CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

EDITAL N.° 373/2025

ANA MARIA PEREIRA ABRUNHOSA, Presidente da Camara Municipal de Coimbra,
torna publico, ao abrigo do artigo 56.° e nos termos ¢ para efeitos do n.° 1 do artigo 34.% no
artigo 35.° e no artigo 36.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo
atual, que procedeu a atribuicio de funcdes e delegacdo/subdelegaciio de competéncias da

Presidente da Camara Municipal nos Vereadores, através do seu Despacho n.® 13/PR/2025,

de 17 de novembro, que a seguir se transcreve:
“DESPACHO N.° 13/PR/2025

ATRIBUICAO DE FUNCOES E DELEGACAO E SUBDELEGACAO DE
COMPETENCIAS DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL NOS VEREADORES

Considerando:

- Que a Constitui¢do da Republica Portuguesa determina que a organizagdo democratica do
Estado compreende a existéncia de autarquias locais como pessoas coletivas territoriais

dotadas de érgdos representativos, com autonomia legalmente instituida e tutela definida;

- Que a prossecugiio das atribuicbes e o exercicio das competéncias autdrquicas devem
respeitar os principios da descentralizagio administrativa, da subsidiariedade, da
complementaridade, da prossecugdo do interesse piiblico e da prote¢do dos direitos e

interesses dos cidaddos e a intangibilidade das atribui¢des do Estado;

- A necessidade de conferir maior eficdcia & gestdo da atividade municipal e celeridade na

tomada de decisoes;

- O Despacho n.° 10/PR/2025, que procede a designacdo do Vice-Presidente da Cdmara
Municipal;

- O Despacho n.° 11/PR/2025, que designa e nomeia os Vereadores a tempo inteiro e

dedicagdo exclusiva para coadjuvar a Presidente da Cdmara Municipal no exercicio das suas
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

fungdes ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 36.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagdo,

o

- As competéncias prdprias, designadamente as previstas no artigo 35.° do Anexo I da Lei n.
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, e as que me foram delegadas pela Cdmara
Municipal através da deliberagdo n.° 02 de 10 de novembro de 2025, tomada ao abrigo do

artigo 34.° do mesmo diploma legal e publicitada pelo Edital n.° 367/2025.

Pelo presente despacho procedo a reparticdo de funcées e a delegacio e subdelegacao de

competéncias nos Vereadores a tempo inteiro e determino que se cumpra e faca cumprir

como a seguir se indica:
L Reparti¢io de fungées pelos Vereadores em regime de permanéncia:

Vereador Ricardo Manuel Garrido Lino

- Associativismo Desportivo e Juvenil;

- Bombeiros;

- Desporto;

- Freguesias;

- Juventude;

- Policia Municipal;

- Protecdo Civil.

Vereador Pedro Miguel Felizardo Antunes
- Comeércio e Industria;

- Educacgdo e Gestdo de Edificios Escolares;
- Empreendedorismo, Investimento e Emprego;
- Ensino Superior

- Investimento e Conselho Estratégico para o Desenvolvimento;
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

- Mercados Municipais e Feiras;
- Modernizac¢do Administrativa;
- Qualidade e Auditoria Interna;
- Saude;

- Servigo Médico veterinario;

- Sistemas de Informagdo;

- Turismo.

Vereadora Maria Margarida Monteiro Mendes Silva

- A¢do Social;

- Associativismo Cultural;

- Bibliotecas e Arquivo Historico;

- Cultura;

- Desenvolvimento Social;

- Habitagdo Social;

- Patrimonio Historico e Museus;

- Prote¢do de Criangas e Jovens (CPCJ).

Vereador Luis Manuel Francisco Filipe

- Administrag¢do Geral;

- Ambiente, Clima, Energia, Sustentabilidade;
- Apoio Juridico e Contencioso;

- Arquivo Geral e Municipal;

- Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo da Regido de Coimbra;
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

- Contraordenagoes e Execugoes Fiscais;
- Controlo e Planeamento;
- Economia, Contabilidade e Financas;
- Edificios e Equipamentos Municipais;
- Julgados de Paz;
- Licenciamento e Fiscaliza¢do de Atividades,
- Obras por Administragdo Direta;
- Patrimonio e Aprovisionamento,
- Recursos Humanos;
- Relagd@o com o Municipe;
- Transparéncia.
II.  Delegacdo e subdelegacdo de competéncias:

Delego e subdelego, indistintamente, nos Vereadores identificados em 1, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 36.° do Anexo I da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, e nos
termos do artigo 47.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), bem como na
legislagio complementar, posturas e regulamentos municipais, as minhas competéncias

proprias e as delegadas pela Camara Municipal, com possibilidade de subdelegacdo, e no

ambito das fungées atribuidas, nos seguintes termos:

a) Executar e velar pelo cumprimento das deliberagoes da Assembleia e da Camara

Municipal inerentes as fungées atribuidas;

b) Dar cumprimento as deliberagoes da Assembleia Municipal, sempre que para a sua

execu¢do seja necessaria a intervengdo da Camara Municipal;
¢) Executar as opgdes do plano e o or¢camento aprovados;

d) Autorizar o pagamento das despesas realizadas, nas condigées legais e no dmbito das
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

fungoes atribuidas no presente Despacho, até aos limites da competéncia delegada

para autorizag¢do de despesas;

e) Assinar ou visar a correspondéncia da camara municipal que temha como
destinatdrios quaisquer entidades ou organismos publicos, no dmbito das respetivas

dreas funcionais, exceto a que for dirigida ao Presidente da Republica, a Assembleia

da Republica, ao Primeiro-Ministro, aos Ministros, ao Tribunal de Contas, aos
Reitores e Presidentes de Institui¢ées de Ensino Superior, bem como, ao Presidente do

Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra;

f) Promover a publicagdo das decisées ou deliberagées previstas no artigo 56.° do

Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual;

g) Modificar ou revogar os atos praticados por trabalhadores afetos aos servigos da

Camara Municipal;

h) Decidir, sem prejuizo das competéncias especificas dos dirigentes municipais,
assuntos relacionados com a gestdo e direcdo dos recursos humanos afetos aos
respetivos servigos municipais, designadamente: injustificar faltas; autorizar a
acumulagdo de fungées; definir a modalidade de hordrio de trabalho a adotar;
autorizar o estatuto de trabalho estudante; autorizar a participa¢do em formagées
profissionais; autorizar desloca¢des em servigo dentro do pais; ordenar, mediante
verifica¢do das condi¢oes legalmente estabelecidas, o processamento das ajudas de
custo, bem como as despesas de desloca¢do e subsidio de viagem e de marcha;
autorizar a realizacdo de trabalho extraordindrio e prestado em dias de descanso
semanal e de descanso semanal complementar, dentro dos limites legalmente
previstos; emitir parecer sobre os pedidos de mobilidade de recursos humanos;
homologar a avaliagdo de desempenho dos trabalhadores afetos as unidades

orgdnicas que superintendem e nos casos em que ndo tenham sido os notadores;

i) Praticar os atos necessdrios a administragdo corrente e conservacdo do patrimonio

municipal afeto as respetivas dreas funcionais;
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

j) Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com

entidades da administragdo central, sob dominios da sua responsabilidade;

k) Assegurar, incluindo a constituicdo de parcerias, o levantamento, classificagdo,
administragdo, manuteng¢do, recuperagdo e divulgagdo do patrimonio natural,
cultural, paisagistico e wurbanistico do municipio, incluindo a construgdo de

monumentos de interesse municipal;

1) Conceder licengas policiais ou fiscais nos termos da lei, regulamentos ou posturas
municipais, no dmbito das fungées atribuidas, bem como outorgar os respetivos titulos

ou alvaras;

m) Autorizar, condicionado ao pagamento das taxas regulamentarmente devidas, a
passagem de certidées, reprodugées ou declaragées autenticadas de documentos
constantes de processos que tramitem nas respetivas unidades orgdnicas e que

caregam de despacho ou deliberagdo;

n) Decidir no dmbito de diplomas legais e regulamentares aplicaveis aos municipios, em

razdo da natureza das fungdes atribuidas;

o) Decidir no dmbito dos regulamentos municipais, em razdo da natureza das fungoes

atribuidas.

III.  Para além das atribuicées mencionadas no ponto anterior sdo, ainda, delegadas e
subdelegadas, com possibilidade de subdelegacio, as seguintes competéncias especificas

em razdo da natureza das fungoes atribuidas:

Vereador Ricardo Manuel Garrido Lino

1. Desporto e Juventude, Associativismo Desportivo e Juvenil:

a) Promover a politica municipal de desenvolvimento desportivo, em conformidade com

as Opgoes do Plano;

b) Promover a politica municipal de promogdo de Coimbra e sua regido e implementar

atividades de natureza desportiva;
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

¢) Acompanhar a execugdo do Regulamento Municipal de Apoio ao Desporto e fiscalizar

a sua aplicag¢do;
d) Supervisionar a gestdo dos espagos e dos equipamentos desportivos municipais;

e) Promover a celebra¢do de contratos-programa de desenvolvimento desportivo e

supervisionar a sua execugao,

f) Estabelecer os objetivos municipais para a drea da juventude, em parceria ou ndo

com outras entidades publicas ou privadas;
g) Propor e executar atividades dirigidas a populagdo jovem do Municipio;
h) Representar o Municipio no Conselho Municipal de Juventude;
i) Propor e executar atividades dirigidas a populag¢do jovem do Municipio;
2. Policia Municipal, Bombeiros e Prote¢do Civil:

a) Supervisionar o exercicio das competéncias cometidas ao Departamento de Policia
Municipal e coordenar a ac¢do entre a policia municipal e as for¢as de seguranga e a

necessaria cooperagdo entre ambas;

b) Supervisionar o exercicio das competéncias da Companhia de Bombeiros Sapadores e

do Servigo Municipal de Protegdo Civil;

¢) Dirigir, em articulagdo com os organismos da administracdo publica com
competéncia no dominio da protegdo civil, o servico municipal de protegdo civil,
tendo em vista o cumprimento dos planos de emergéncia e programas estabelecidos e
a coordenagdo das atividades a desenvolver naquele ambito, designadamente em
operagdes de socorro e assisténcia na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou

catastrofe;

d) Coadjuvar a Presidente da Cdmara Municipal no Conselho Municipal de Seguranca e

substitui-la, nas suas faltas e impedimentos;

3. Freguesias:
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

a) Apoiar as coletividades do Municipio em colaborag¢do com as Freguesias/Unido de

Freguesias;

b) Garantir o apoio institucional na relagdo do Municipio com as Freguesias/Unido de

Freguesias;

¢) Contribuir para a politica de descentralizagido através da transferéncia de
competéncias do Municipio para as Freguesias/Unido de Freguesias, formalizada
através de autos de transferéncia de competéncias, em articulagdo com outras

unidades orgdnicas;

d) Planear, elaborar, acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos
interadministrativos de delegacdo de competéncias celebrados com as
Freguesias/Unido de Freguesias, em articula¢do com outras unidades orgdnicas

competentes;

e) Discutir e preparar com os departamentos governamentais e com as juntas de
freguesia contratos de delegagdo de competéncias e acordos de execugdo, nos termos

previstos na lei;

4. Aprovar os projetos, programa de concurso, cadernos de encargos e a adjudicagdo de
empreitadas e aquisicdo de bens e servigos, na drea das fungbes atribuidas, até ao

limite de 75.000 Euros,

5. Autorizar a realiza¢do de despesas que respeitem das dreas funcionais atribuidas,
mediante verificagdo dos procedimentos de contratagdo publica, do cabimento
or¢amental e averiguagdo prévia de fundos disponiveis, até ao limite de 75.000 Euros,
com as restri¢oes previstas na Norma de Controlo Interno, bem como exercer, no
dmbito dos referidos procedimentos, as competéncias conferidas pelo Codigo dos
Contratos Publicos ao drgdo competente para a decisdo de contratar, a entidade
adjudicante e ao contraente publico, incluindo a aprovagdo dos projetos e das pegas
dos procedimentos de formagdo dos contratos, a adjudicagdo, a aprovagdo das

minutas de contratos e a outorga dos mesmos, a decisdo das impugnagoes
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

administrativas, bem como demais competéncias inerentes a fase de formagado e a fase

de execugdo dos contratos;

Vereador Pedro Miguel Felizardo Antunes

1. Comércio e Industria:

a) Promover e implementar politicas municipais de dinamizag¢do do comércio e da

industria, em conformidade com as opgoes dos planos e estratégias municipais;

b) Apoiar e incentivar a modernizagdo, inova¢do e competitividade das atividades

comerciais e industriais no Municipio;

¢) Coordenar iniciativas de revitalizagdo do comércio local e de promogdo da industria,

incluindo a articulagdo com associa¢bes empresariais, entidades publicas e privadas;

d) Representar o Municipio em foruns, reuniées ou eventos relacionados com comércio e

industria, nacionais e internacionais;

e) Promover e apoiar a realizagdo de feiras, eventos e agdes de dinamizagdo economica

que contribuam para o desenvolvimento do setor comercial e industrial;

f) Articular com entidades regionais e nacionais para capta¢do de investimento e apoio

a internacionalizac¢do das empresas locais;
2. Educagao e Gestio de Edificios Escolares:
a) Gerir os recursos humanos dos estabelecimentos de educagdo;
b) Elaborar e propor as politicas municipais de educagdo;

¢) Propor o apoio ou a comparticipagdo no apoio a agdo social escolar e as atividades

complementares no dmbito de projetos educativos e garantir a respetiva execug¢do;
d) Supervisionar a gestdo do parque escolar;
e) Assegurar, organizar e gerir os transportes escolares;

f) Promover e coordenar a execugdo e/ou revisdo da Carta Educativa;
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g) Representar o Municipio no Conselho Municipal Educagdo de Coimbra;

h) Programar e promover a realizagdo de obras de construcdo e de conservagdo de

estabelecimentos de ensino;
3. Ensino Superior:

Praticar os atos necessdrios a articulagdo dos servigos municipais com as institui¢oes de

ensino superior;

4. Empreendedorismo, Investimento, Conselho Estratégico para o Desenvolvimento e

Emprego:

a) Promover e dinamizar politicas de desenvolvimento econdmico e empresarial,
implementar estratégias municipais de empreendedorismo e apoiar programas,
projetos ou agentes, desenvolver e estimular politicas de revitalizagdo e dinamizagdo

do comércio local;

b) Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a realizagdo de eventos

relacionados com a atividade economica de interesse municipal;
5. Mercados e Feiras:

Supervisionar a gestdo e explorag¢do dos mercados municipais e feiras, assegurando o

cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis;

6. Modernizacdo Administrativa:

Garantir a implementagdo de medidas de modernizagdo administrativa;
7. Qualidade e Auditoria Interna:

a) Supervisionar o plano anual de auditoria baseada numa andlise criteriosa dos riscos

das diversas unidades organicas;

b) Assegurar a execugdo de agdes de auditoria interna, baseadas na avaliagdo do risco,
em todas as dreas de intervengdo, designadamente as identificadas no respetivo Plano

de Prevengdo de Riscos de Gestdo, incluindo os de Corrupgdo e Infragées Conexas;
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c) Coordenar e monitorizar o sistema de gestdo da qualidade, promovendo a sua

implementagdo nos servigos;
8. Saude:
a) Propor e dinamizar as politicas municipais na drea da promogdo da saude;

b) Assegurar a cooperagdo com as autoridades de saude e outros intervenientes

institucionais, designadamente as entidades prestadoras de cuidados de saude;
9. Servigo Médico Veterindrio:

a) Praticar todos os atos necessdrios a prote¢do da saude publica, do bem-estar animal

e da seguranga dos alimentos, no ambito das competéncias municipais;

b) Promover a politica municipal de promogdo da adogdo responsavel e voluntdria de

animais de companhia;

¢) Supervisionar o funcionamento do Centro Municipal de Recolha Oficial de Animais de

Companhia de Coimbra;
d) Proceder a captura, alojamento e abate de canideos e gatideos;
e) Decidir sobre a deambulagdo e extingdo de animais considerados nocivos;
10. Sistemas de Informagdo:

a) Promover e executar a¢des que garantam a eficacia na gestdo da informagdo do

Municipio, designadamente a implementagdo da desmaterializag¢do documental;

b) Estabelecer medidas de racionalizagdo e modernizagdo do funcionamento dos

servigos municipais, no dmbito das fungoes atribuidas;

¢) Decidir, de forma centralizada, os requisitos dos sistemas de informagdo a utilizar

pelo Municipio, assegurando a respetiva integragdo;

11. Turismo:
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a) Promover a politica municipal de promogdo cultural e turistica de Coimbra e sua
regido;

b) Propor e executar medidas e atividades dinamizadoras da promocgdo turistica do
Municipio;

c) Promover e supervisionar o estabelecimento de parcerias com outras entidades

publicas ou privadas, visando o desenvolvimento turistico do Municipio;

12. Aprovar os projetos, programa de concurso, cadernos de encargos e a adjudicagdo de
empreitadas e aquisi¢do de bens e servios, na drea das fungdes atribuidas, até ao

limite de 75.000 Euros;

13. Autorizar a realiza¢do de despesas que respeitem as dreas funcionais atribuidas,
mediante verificagdo dos procedimentos de contratagdo publica, do cabimento
orgcamental e averiguagdo prévia de fundos disponiveis, até ao limite de 75.000 euros,
com as restrigées previstas na Norma de Controlo Interno, bem como exercer, no
dmbito dos referidos procedimentos, as competéncias conferidas pelo Codigo dos
Contratos Publicos ao érgdo competente para a decisdo de contratar, a entidade
adjudicante e ao contraente publico, incluindo a aprovagdo dos projetos e das pegas
dos procedimentos de formag¢do dos contratos, a adjudicagdo, a aprovagdo das
minutas de contratos e a outorga dos mesmos, a decisdo das impugnacgbes
administrativas, bem como demais competéncias inerentes a fase de formagdo e a fase

de execugdo dos contratos;

Vereadora Maria Margarida Monteiro Mendes Silva

1. Acgdo e Desenvolvimento Social:

a) Elaborar e propor as politicas municipais de agdo, desenvolvimento social e

cidadania, bem como na drea da igualdade e da gerontologia e envelhecimento ativo;

b) Representar o Municipio no Conselho Local de A¢do Social de Coimbra;
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c) Promover a implementag¢do dos atos decorrentes do Regulamento Municipal para

Atribui¢do de Apoios na Area Social e acompanhar a sua execugdo;

d) Participar na prestagdo de servigos e prestar apoio a pessoas em situagdo de
vulnerabilidade, em parceria com as entidades competentes da administragdo central
e com instituicbes particulares de solidariedade social, nas condi¢ées constantes de

regulamento municipal;
2. Bibliotecas e Arquivo Historico:

a) Promover e supervisionar a gestdo e dinamizagdo das bibliotecas municipais e

arquivo historico;

b) Promover a edigdo e publicagdo dos anais do municipio ou documentos de outra

natureza que salvaguardem e perpetuem a historica do municipio;
c) Autorizar os abates de patrimonio documental do Municipio;

d) Assinar os respetivos autos de eliminagdo de documentos, nos termos previstos na

legislagdo especifica aplicavel;
3. Cultura e Associativismo Cultural:
a) Promover a politica municipal de promogdo cultural de Coimbra e sua regido;

b) Planear, propor e promover a programagdo e realizagdo de atividades de natureza

cultural de interesse publico municipal;

¢) Promover o desenvolvimento do artesanato, de manifestagbes etnogrdficas e a

realizagdo de eventos relacionados com a atividade cultural municipal;

d) Supervisionar a gestdo e dinamizagdo dos equipamentos e espagos culturais e

museologicos;

e) Promover agdes de apoio e de dinamizagdo de movimentos associativos nas dreas da

cultura;

Telefone: (+351) 239 857 500 =Fax: (+351) 239 820 114 = e-mail: geral@cm-coimbra.pt * Praga 8 de Maio — 3000-300 COIMBRA - PORTUGAL NIF: 506 415 082
MODO001-E1.1 TPDOC 16-R00 Péigina 13 de 22



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

f) Estabelecer os objetivos municipais para a drea da cultura, em parceria ou ndo com

outras entidades publicas ou privadas;

g) Promover a celebragido de contratos-programa de desenvolvimento cultural e

supervisionar a sua execu¢ao;

h) Estabelecer a denominagdo das ruas e pragas das localidades e das povoagdes, apds

parecer da correspondente junta de freguesia;

4. Praticar os atos necessdrios a gestio corrente do Convento Sdo Francisco,
abrangendo a programacdo cultural, artistica e educativa, assim como os eventos

enquadrados na drea MICE (Meetings, Incentives, Conferencing, Exhibitions);
5. Patrimonio Historico e Museus:

Praticar os atos necessdrios @ administragdo corrente e a conservagdo do patriménio do
municipio no dmbito das fungées atribuidas, em especial do patrimonio histdrico e

museologico do municipio;
6. Habitacdo Social:

a) Promover, supervisionar e dinamizar as politicas municipais para a habitagdo a
precos controlados, incluindo as matérias relacionadas com situagées de caréncia

habitacional;

b) Determinar a execu¢do de obras de conservagdo necessdrias a corre¢do de mads
condi¢oes de seguranga ou de salubridade ou & melhoria do arranmjo estético de

edificios habitacionais ou com uso habitacional;

¢) Nomear os técnicos para efeitos da vistoria prévia a determinagdo das obras referidas

na alinea anterior;

d) Propor a demoli¢do total ou parcial das construgdes que ameacem ruina ou oferegam

perigo para a saude publica e para a seguranga das pessoas;
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e) Promover a realizagdo de vistorias em edificios de habita¢do nos termos do regime

Jjuridico das obras em prédios arrendados;

f) Determinar o nivel de conservagdo de prédio urbano habitacional ou frac¢do
auténoma, para efeitos do exercicio dos poderes previstos no artigo 89.° do Regime

Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo;

g) Supervisionar os atos administrativos instrutorios da decisdo final em matéria de

atribui¢do de habitagoes municipais, nos termos legais e regulamentares;

h) Promover e assegurar a realizagdo de intervengées municipais de conservagdo,
constru¢do ou reconstru¢do em patrimonio habitacional municipal, desde que os

valores de despesa respeitem os limites delegados;

i) Decidir sobre a atribui¢do de habitagées em regime de arrendamento apoiado, bem
como para outorgar, em nome e em representa¢do do Municipio, contratos de locagdo
de imdveis para efeitos de regime de arrendamento apoiado, nos termos e com

observincia das disposicées legais e regulamentares vigentes;
j) Determinar a resolug¢do de contratos de arrendamento e o despejo;
7. Protegio de Criangas e Jovens (CPCJ):

Garantir e apoiar o funcionamento da Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens, no

dmbito das atribuicoes da Presidente da Camara;

8. Aprovar os projetos, programa de concurso, cadernos de encargos e a adjudicagdo de
empreitadas e aquisi¢do de bens e servigos, na drea das fungdes atribuidas, até ao

limite de 75.000 Euros;

9. Autorizar a realiza¢do de despesas que respeitem as dreas funcionais atribuidas,
mediante verificagd@o dos procedimentos de contratagdo publica, do cabimento
orcamental e averiguagdo prévia de fundos disponiveis, até ao limite de 75.000 euros,
com as restri¢oes previstas na Norma de Controlo Interno, bem como exercer, no

dmbito dos referidos procedimentos, as competéncias conferidas pelo Codigo dos
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Contratos Publicos ao érgdo competente para a decisdo de contratar, a entidade
adjudicante e ao contraente publico, incluindo a aprovagdo dos projetos e das pegas
dos procedimentos de formag¢do dos contratos, a adjudicagcdo, a aprovag¢do das
minutas de contratos e a outorga dos mesmos, a decisdo das impugnacébes
administrativas, bem como demais competéncias inerentes a fase de formagdo e a fase

de execugdo dos contratos;

Vereador Luis Manuel Francisco Filipe

1. Administragdo Geral:

a) Assegurar a implementagdo de politicas e medidas nos dominios da administra¢do
geral, tendo em vista o bom funcionamento dos servigos e a eficaz e eficiente gestdo

de recursos ao servi¢o da administra¢do municipal;

b) Promover o desenvolvimento de politicas e agdes de suporte a gestdo que visem a
articulagdo permanente das diferentes dreas e servigos municipais, designadamente
para a normalizagdo de processos e procedimentos relativos aos requerimentos e

solicitagbes apresentados, prazos e requisitos a observar na resposta a prestar;

c) Garantir o apoio aos orgdos municipais e aos seus membros na prossecu¢do das
respetivas atribui¢bes e competéncias, articulando-se para esse efeito com as
restantes unidades orgdnicas, bem como promover os procedimentos inerentes a

preparagdo e secretariado das reunides da Camara Municipal;

d) Promover a organizagdo e a remessa dos processos sujeitos a deliberagio da

Assembleia Municipal;

e) Garantir a divulgagdo pelos servigos de regulamentos, ordens, diretivas, despachos, e
promover a afixagdo de avisos e de editais, bem como proceder a publicitagdo de

deliberagées emanadas dos orgdos municipais competentes,

f) Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa formalidade, no

dmbito das fungées atribuidas, designadamente livros de notas de notariado;
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g) Promover o cumprimento do Estatuto do Direito de Oposi¢do e a publicagdo do

respetivo relatorio de avaliagdo;
2. Ambiente, Clima, Energia, Sustentabilidade:

a) Propor e dinamizar as politicas municipais na area do ambiente, energia e

sustentabilidade;

b) Promover a concegdo e implementa¢io de planos e medidas de sustentabilidade
ambiental enquadrados nas estratégias municipais, intermunicipais, nacionais e

comunitarias;

¢) Deliberar sobre a administragdo dos recursos hidricos que integram o dominio

publico do municipio;

d) Exercer as competéncias decorrentes do Regulamento de Recolha e Transporte de
Residuos Urbanos e de Limpeza e Higiene Publicas do Municipio de Coimbra,

incluindo em matéria contraordenacional;
e) Gestdo dos cemitérios e crematorio municipal;
3. Apoio Juridico e Contencioso:

a) Assegurar a prestagdo de assessoria juridica a Cdmara Municipal e aos demais
servigos municipais, mediante a elaborag¢do de estudos e informagdes técnico-
Juridicas;

b) Velar pelo cumprimento da legalidade dos atos da Cadmara Municipal;

¢) Supervisionar a tramitagdo dos processos em contencioso e autorizar o pagamento

das respetivas custas e demais encargos;
4. Arquivo Geral e Municipal:

a) Garantir a gestdo do Arquivo Geral Municipal e a sua organizagdo, tratamento e

conservagdo do acervo documental;

b) Autorizar os abates de patrimonio documental do Municipio;
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c) Assinar os respetivos autos de elimina¢do de documentos, nos termos previstos na

legislagdo especifica aplicavel;
5. Contraordenacies e Execugées Fiscais:

a) Instaurar processos de contraordenag¢do, nomear os respetivos instrutores, promover a
instrugdo dos processos instaurados e aplicar coimas e sangées acessorias, bem como
praticar todos os demais atos decisorios inerentes ao processo contraordenacional,
nomeadamente, em matéria de pagamentos voluntdrios, pagamentos em prestagoes,
decisdes sobre recursos ou impugnagbes, arquivamentos ou cobranga judicial de

coimas e custas,

b) Instaurar processos de execugdo fiscal e cobranga coerciva de dividas, bem como
realizar todos os atos a estes respeitantes, nos termos da Lei Geral Tributdria e do

Cédigo de Procedimento e Processo Tributario;
6. Economia, Contabilidade e Financas, Controlo e Planeamento:
a) Promover e coordenar a elaboragdo do orgamento, respetivas revisées e alteragoes;
b) Coordenar a execugdo financeira do plano e do or¢amento;

¢) Submeter a Norma de Controlo Interno, o inventdrio dos bens, direitos e obrigacédes
patrimoniais do Municipio e respetiva avaliagdo, e ainda os documentos de presta¢do

de contas a aprovagdo da Cdmara Municipal;

d) Enviar ao Tribunal de Contas as contas do municipio, bem como os documentos que

devam ser submetidos a sua apreciagdo;
7. Edificios e Equipamentos Municipais:

a) Assegurar o exercicio das competéncias cometidas ao Departamento de Edificios e
Equipamentos Municipais, nomeadamente, assegurar, através da elaboragdo de
projetos, da coordenagdo e fiscalizagdo de obras ou da execugdo por administragdo

direta, a construgdo, conservacdo, reabilitagio e manutengdo de edificios e
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equipamentos municipais, com exceg¢do dos edificios e equipamentos escolares e

habitacionais;

b) Assegurar o exercicio das competéncias em matéria de manuten¢do e inspe¢do de

ascensores, monta-cargas, escadas mecanicas e tapetes rolantes;
¢) Conceder autorizagoes de utilizagdo de edificios;
8. Licenciamento e Fiscalizacdo de Atividades:

a) Praticar os atos previstos no Regulamento Municipal de Ocupagado de Espago Publico
e Publicidade, salvo os que se insiram nas competéncias delegadas e subdelegadas

pelo presente despacho noutros Vereadores;

b) Supervisionar a aplica¢io do Regulamento Municipal de Hordrios de Funcionamento
de Estabelecimentos Comerciais;

¢) Conceder autorizagdo para o exercicio de atividades ruidosas tempordrias, nos

o

termos do artigo 15.° do Regulamento Geral do Ruido, aprovado pelo Decreto-Lei n.

9/2007, de 17 de janeiro, na redagdo atual;

d) Licenciar a instalagdo de recintos itinerantes e improvisados e determinar a

realizagdo das vistorias que reputar, nesse ambito, necessdrias;

e) Assegurar o exercicio de outras competéncias cometidas a Divisdo de Licenciamentos
e Fiscalizagdo de Atividades, com poderes para decidir em matéria de licenciamentos
e de autorizagbes administrativas cuja apreciagdo e, ou, fiscaliza¢do, caiba aquela
unidade orgdnica, nomeadamente, no que respeita a emissdo de licengas, registos e
fixagdo de contingentes relativamente a veiculos, nos casos legalmente previstos; a
ocupagdo do espago publico para atividades na via publica, com exce¢do das
previstas no RJUE; no dmbito do Licenciamento Zero e do Balcdo do Empreendedor;
em matéria de estabelecimentos de alojamento local; em matéria de instalagdo de
recintos de diversdo provisoria, de realizagdo de espetaculos de natureza desportiva e

de divertimentos publicos, bem como de angariagdo de receitas para fins de
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beneficéncia e assisténcia; no que respeita a exploragdo das modalidades afins de
jogos de fortuna ou azar e outras formas de jogo; no que respeita ao exercicio das
competéncias conferidas ao Presidente da Camara pelo n.° 7 do artigo 13.° do Anexo
ao Decreto-Lei n.° 169/2012, de 1 de agosto, que aprova o sistema da industria
responsavel, incluindo a instauragdo dos processos de contraordenagdo, designagdo

do instrutor e aplicagdo de sangoes;

f) Emitir licengas, registos e fixa¢do de contingentes relativamente a veiculos, nos casos

legalmente previstos;
9. Obras por Administragio Direta:

Promover a execugdo, por administrag¢do direta ou empreitada, das obras, bem como

proceder a aquisi¢do e locagdo de bens e servigos;
10. Patrimonio e Aprovisionamento:

a) Proceder aos registos prediais, fiscais ou de qualquer natureza, do patrimonio

imobiliario, mobiliario ou incorporeo do Municipio;

b) Supervisionar a elaboragdo e atualiza¢do do cadastro e o inventadrio dos bens moveis

e iméveis do Municipio, direitos e obrigagées patrimoniais e respetiva avalia¢do;

¢) Coordenar o sistema de gestdo centralizada de aprovisionamento de bens moveis e
servigos do Municipio, promovendo a celebra¢do de acordos quadro, se necessdrio,
bem como assegurar a articulagdo do Municipio com a Central de Compras da

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra;
d) Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis de valor até 1000 vezes a RMMG;

e) Alienar em hasta publica, independentemente de autorizagdo da assembleia
municipal, bens iméveis de valor superior ao referido na alinea anterior, desde que a
alienagdo decorra da execugdo das opgdes do plano e a respetiva deliberagdo tenha
sido aprovada por maioria de dois ter¢os dos membros da assembleia municipal em

efetividade de fungoes;
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f) Alienar bens moveis;

g) Praticar os atos necessdrios a administrag¢do corrente do patrimonio do municipio e a

sua conservagao;

h) Comunicar, no prazo legal, as entidades competentes para a respetiva cobranga o
valor da taxa do imposto municipal sobre iméveis, assim como, quando for o caso, a

deliberagdo sobre o langamento de derramas;
11. Recursos Humanos:

Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdo e diregdo dos recursos humanos

afetos aos servi¢os municipais;
12. Relagao com o Municipe:

a) Propor e executar a politica municipal no ambito do atendimento multicanal ao

municipe;

b) Promover a implementa¢do de medidas de normalizagdo e simplifica¢io da
documentagdo municipal, designadamente, requerimentos, minutas e notificagoes;

c) Supervisionar o tratamento e gestdo de reclamagoes, sugestoes e elogios;

13. Transparéncia:

Promover e monitorizar a transparéncia administrativa;

14. Autorizar a realiza¢ido das despesas or¢amentadas até ao limite delegado pela
Céamara Municipal & sua Presidente, com a excegdo das referidas no n.” 2 do artigo

30.°do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual.

As competéncias delegadas e subdelegadas abrangem a pratica de todos os atos proprios
a determinacdo do inicio dos procedimentos respetivos, @ nomeagdo dos responsaveis
pela dire¢do dos procedimentos quando for o caso, a realizagdo de atos instrutorios,
notificagbes e ainda a pratica de outros atos e formalidades de caradter instrumental

necessdrios ao exercicio das competéncias decisorias.
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V.  Em todos os atos administrativos em que se faga uso dos poderes conferidos pelo presente
despacho, o delegado ou subdelegado deve mencionar expressamente essa qualidade,

conforme estabelecido no artigo 48.°do CPA.

VI.  Para os devidos efeitos, se declara que as competéncias delegadas ou subdelegadas

poderdo ser avocadas a todo o momento pelo delegante, nos termos da lei.
VII. O presente despacho produz efeitos a 05 de novembro de 2025.

VII. Em cumprimento do disposto no artigo 50.° do CPA ficam revogadas as disposicoes

anteriores em contrario.

Ao DAG. Registe-se e publique-se nos termos do disposto no artigo 56.° do Anexo I a Lei n.’
75/2013, de 12 de setembro, e no artigo 159.° do CPA, por Edital a afixar nos lugares do uso
e costume, publicite-se no sitio oficial do Municipio da Internet, dé-se conhecimento a

Cémara Municipal e divulgue-se pelos servigos para os devidos e legais efeitos.
Pagos do Municipio, 17 de novembro de 2025.”

Para os devidos e legais efeitos, emite-se e publica-se o presente Edital, que vai assinado
digitalmente e que sera publicitado nos painéis eletrénicos disponibilizados no Atrio dos
Pacos do Municipio e no Atendimento ao Publico da Camara Municipal, sito na Rua
Olimpio Nicolau Fernandes — Piso Superior do Mercado Municipal D. Pedro V, nas
sedes das Juntas de Freguesia do Municipio de Coimbra, na pagina eletrénica oficial do

Municipio (www.cm-coimbra.pt) e demais lugares de uso e costume.

Registe-se e publique-se.

Pacos do Municipio de Coimbra.

A Presidente da Camara

(Ana Abrunhosa)
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