CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

EDITAL N.° 196/2025

JOSE MANUEL MONTEIRO DE CARVALHO E SILVA, Presidente da Camara Municipal
de Coimbra, torna publico, ao abrigo do artigo 56.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, o teor da ata n.° 94, da reunido ordinaria da Camara Municipal de Coimbra realizada em 14 de

julho de 2025 e aprovada em 28 de julho de 2025.

Para os devidos e legais efeitos, emite-se e publica-se o presente Edital, que vai assinado digital-
mente e que sera publicitado nos painéis eletréonicos disponibilizados no Atrio dos Pacos do Muni-
cipio e no Atendimento ao Publico da CAmara Municipal, sito na Rua Olimpio Nicolau Fernandes
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

ATA N.° 94
DA
REUNIAO ORDINARIA
DA
CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Local: Centro de Instrucio e Recreio de Torre de Bera, na Freguesia de Almalagués
Data: 14/07/2025

Iniciada as 15HOO e encerrada as 19H20

Aprovada em 28/07/2025 e publicitada através do Edital n.° 196/2025

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO

1. Intervenciao do Senhor Presidente
2. Intervencio dos Senhores Vereadores
ORDEM DO DIA
I. ADMINISTRACAO GERAL
1. DAG - Aprovacio da ata da reunido da Camara Municipal realizada no dia 30 de junho
de 2025
II. RECURSOS HUMANOS

1. DRH-DFDO - Proposta de abertura de Procedimento Concursal — 2 Técnicos Superiores
(Espaco Publico, Transito, Edificios e Equipamentos Municipais) - DEEM e DMTT

2. DRH-DFDO - Proposta de abertura de procedimento concursal comum para ocupacio,
em regime de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado, de 1
posto de trabalho de Técnico Superior, da area funcional de Dietética e Nutri¢ao — Divisiao
de Educacao

3. DRH-DFDO - Proposta de abertura de procedimento concursal comum para celebracao
de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado com 1 Técnico
Superior da area funcional Juridica — Divisdo de Assuntos Juridicos e Contencioso

4. DRH-DFDO - Proposta de abertura de procedimento concursal comum para celebracio
de contrato de trabalho em func¢ées publicas por tempo indeterminado — 1 Assistente
Operacional da drea funcional de Higiene Urbana-Jardineiro — Divisido de Espacos Verdes
e Jardins

5. DRH-DFDO — Reserva de recrutamento interna — Proposta de contratacao de 2 Assistentes
Operacionais (Nadador-Salvador), em regime de contrato de trabalho em func¢oes publicas
por tempo indeterminado — Divisido de Desporto

6. DRH-DFDO — Reserva de recrutamento interna — Proposta de contratacio de 5 Assistentes
Técnicos (Administrativos) em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo indeterminado — Divisido de Educacio
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7. DRH-DFDO - Proposta de abertura de Concurso Interno de Acesso Geral para ocupacao
de 7 postos de trabalho da categoria de Chefe de 2.* Classe da carreira de Bombeiro
Sapador

FINANCEIRO

1. DF-DCR - Situac¢ao Financeira — Conhecimento

2. DF-GCOF - Alteracio ao Orcamento n.” 16 e as Grandes Opcoes do Plano (GOP)
(Modifica¢ao aos Documentos Previsionais n.’° 19/2025) — Conhecimento

EQUIPAMENTO RURAL, URBANO E PATRIMONIO

1. DEEM-DGCP — Empreitada “PRR — Ampliacido do Centro de Satide Norton de Matos” —
Prorrogacio de prazo de apresentaciao de propostas — Ratificacio

2. DEEM-DEEq — Empreitada de “Escola Basica Eugénio de Castro — Beneficiacdo e
Requalificacdo” — Trabalhos complementares e de suprimento de erros e omissoes

ENERGIA

1. DF-DCL - Ajuste Direto ao abrigo de acordo quadro — Aquisicao de energia elétrica em
média tensao (MT), baixa tensdo especial (BTE), baixa tensdo normal (BTN) e baixa
tencao especial iluminacio publica (BTN-IP), para Instalacées Municipais, pelo periodo
de 24 meses — Abertura de procedimento

TRANSPORTES E COMUNICACOES

1. DMTT-DPGRT — Incentiva +TP — Verbas referentes ao 2.° trimestre de 2025 — Proposta

de transferéncia para os SMTUC

2. DMTT-DPGRT - Incentiva +TP — Obrigacoes de Servico Publico referentes a junho de

2025 — Proposta de transferéncia para os SMTUC
3. DMTT-DPGRT - “Passe gratuito para jovens” — Transferéncia de verbas aos SMTUC
4. SMTUC - Ajuste Direto Ref.” AD3/41/2025 — Aquisicdo de autocarros elétricos para
transporte de passageiros (Categoria M3) do Acordo-Quadro (AQ 04/2024) da
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra — Lote 1 — Adjudicacio | Aprovacio
da Minuta

EDUCACAO, ACAO SOCIAL E SAUDE

1. DAHS-DASo - Ordem dos Engenheiros da Regido Centro — Projeto “E4IU -
Engenheiros4IU” — Proposta de integracio do Municipio de Coimbra no grupo de
entidades fundadoras do Projeto — Ratificacio

2. DAHS-DASo — Associa¢do Social Cultural e Recreativa de S. Paulo de Frades — Apoio
financeiro

3. DAHS-GII - CLAIM Coimbra | Centro Local de Apoio ao Imigrante de Coimbra —
Protocolo tripartido entre a Cimara Municipal de Coimbra, a AIMA (Agéncia para a
Integracao, Migracio e Asilo) e Centro de Acolhimento Jodo Paulo II (CAJP2)

PATRIMONIO HISTORICO, CULTURA E CIENCIA

1. DCT-DC - OTEMPO - orgiosdetubos.pt — Associacio Cultural — Proposta de Apoio
Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025

2. DCT-DC - Grémio Operario de Coimbra — “Zeca entre Coimbra e Setiibal — Proposta de
Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025

3. DCT-DC - Associacao Heranca do Passado — Projeto “Catalogo Vivo” — Proposta de Apoio
Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025

4. DCT-DT - Orquestra Classica do Centro — Homenagem ao Professor Doutor Alexandre
Linhares Furtado — Apoio

5. DCT-DT - Confraria do Arroz-Doce — III Capitulo de Entroniza¢io — 27 de setembro de
2025 — Dia Mundial de Turismo — Apoio

6. DCT-DT — Doaciao de Obra de Arte “Praca do Comércio e Confraria” — Confraria da
Cerveja em Coimbra
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7. DCT-DCSF — Gala Beneficente Re-food — Proposta de realizacdo de evento no Convento
Sao Francisco — 6 de dezembro de 2025—- Apoio

8. DCT-DCSF — XV Congresso Nacional da Sociedade Portuguesa de Patologia Clinica —
Proposta de realizacio de evento no Convento Sao Francisco — 5 a 7 de marco de 2026 —
Apoio

TEMPOS LIVRES E DESPORTO

1. DJD-DD — Associacio de Bridge do Centro — 14.° Torneio da Rainha Santa Isabel — Pedido
de Apoio — Ratificacao

2. DJD-DD — Associacdo Académica de Coimbra — Seccao de Gindastica — Apoio a organizaciao
da Taca do Mundo de Trampolins e Torneio Internacional de Trampolins 2025 — entre os
dias 04 e 06 de julho de 2025 — Pavilhdo Municipal Multidesportos Mario Mexia —
Ratificacao

3. DJD-DD - Federacao Portuguesa de Atletismo — 41.°s Campeonatos Nacionais de Sub23 —
5 e 6 de julho de 2025 (sabado e domingo) — Pista de Atletismo do Estadio Municipal
Cidade de Coimbra — Apoio — Ratificacio

4. DJD-DD — Programa Funcionario Ativo — Proposta de condi¢des de acesso

5. DAG-DLFA - Festas da Cidade de Coimbra e da Rainha Santa Isabel 2025 — Restri¢oes a
Ocupacio de Espaco Piblico com Mobilidrio de Apoio, ao exercicio da atividade de venda
ambulante e restauracio e de bebidas de carater nao sedentiario (04 a 13 de julho) —
Ratificacao

6. DAG-DLFA - Casa de Angola em Coimbra ONGD — Comemoracées do Dia da Mulher
Africana — Apoio Municipal

7. DCT-GGE — Proposta de realiza¢do do Festival Rocketmen

PROTECAO CIVIL, POLICIA MUNICIPAL E BOMBEIROS

1. SMPC - Apoio anual do Municipio de Coimbra as Associacdes Humanitirias dos Bombeiros
Voluntarios de Brasfemes e de Coimbra 2025 — Autorizacio do processo de despesa

AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

1. DAS-DACEDN — Milvoz — Associacao de Proteccao e Conservacido da Natureza (Milvoz —
APCN) — Pedido de Parecer para o Reconhecimento de Utilidade Publica

PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO

1. DAG-DAJC — Regulamento Interno do Espaco Internacional Coworking Inquisition
Square — Condi¢des Gerais de Funcionamento, Acesso e Utilizacdo — 1.° Piso da Ala
Central do Antigo Colégio das Artes

2. DEP-DIEP — Empreitada “Conservacio Corrente da Rede Viaria 2024/2027” — Proposta
de abertura de procedimento de empreitada por Concurso Publico, sem publicacio no
JOUE

3. DF-DPat — Proposta de resolucio de expropriar — Declara¢ao de Utilidade Publica de
Expropriacido, com carater urgente e autorizacio para a tomada de posse administrativa
de nove parcelas de terreno necessarias a obra de “Correcao do Tracado da Rua dos
Calcos, Zouparria do Monte”, Unido das Freguesias de Souselas e Botiao

ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

1. DEEPDT-DPT - Present Technologies Servicos Informaticos, L.da. — Pedido de parecer
para instrucio de pedido de financiamento no Ambito do IFRRU 2020

2. DEEPDT-DPT - Direcao-Geral de Energia e Geologia — Processo de licenciamento
(ampliacido) da Pedreira n.° 6570, denominada “Alcutia”, sita na UF de Antuzede e Vil de
Matos, explorada pela empresa Apolino da Costa Ferreira — Pedido de Parecer

3. DGU-DGUN - Decimal Reversivel, Lda. — Quinta das Romeiras — Lote 17 — Santo Antonio
dos Olivais — Processo 27/45/2024
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4. DGU-DGUN - SRAMPORT - Transmissdes Mecénicas, L.da. — Unido das Freguesias de
Eiras e Sao Paulo de Frades — Processo 72/2025/1427 — Dispensa de estacionamento
5. DGU-DGUN - Mairio Manuel Ferreira Simoes — Rua da Liberdade, 16, Palheiros, Torres
do Mondego — Dispensa de estacionamento
6. DGU-DGUN - Sara Raquel Cacéao da Silva — Rua das Culcas — Unifio das Freguesias de
Souselas e Botao — Dispensa de estacionamento
7. DGU-DGUS - Caroline Irene De Beer — Rua Central — Casais do Campo, 171 — Uniso das
Freguesias de Sao Martinho do Bispo e Ribeira de Frades — Processo 72/4297/2023 —
Dispensa de estacionamento
8. DGU-DCHRU - Civifran Construcoes, LLda. — Licenciamento de Obras de Edificacao —
Rua dos Oleiros, n.” 17 a 21 — Processo 72/2022/3319 — Dispensa de estacionamento
9. DGU-DCHRU - Unidade de Saude Local de Coimbra, E.P.E. — Pedido de parecer prévio
nao vinculativo, sobre operacio urbanistica promovida pela Administracao Publica, no
ambito do disposto no artigo 7.° do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacao —
Construcao de silo de estacionamento automaével — Processo 67/2025/10
10. DGU-DCHRU - Fundo de Investimento Imobiliario Fechado — Eurofundo — Quinta da
Portela Lotes 3.2. e 3.3. — Freguesia de Santo Anténio dos Olivais — Processo 27/32801/1993
11. DGU - Isencio do Pagamento de Taxas e Compensacoes (RMUE) — Artigo 91.° n.°
6/RMUE - 2.° trimestre de 2025 — Conhecimento
XIV. EMPRESAS MUNICIPAIS
1. GAV-AC, Aguas de Coimbra, E.M. — Relatério econémico-financeiro do 1.° trimestre de
2025 — Conhecimento
XV. FREGUESIAS
1. DAF - Uniao de Freguesias de Assafarge e Antanhol — Obra: “Requalificacdo da envolvente
da Capela de Santo Amaro — Assafarge” — Aprovacao de Projeto
2. DAF - Relatério de Execucio e Plano de Calendarizacdo de abril a junho de 2025 —
Conhecimento
XVIL. OUTROS
1. GAP-Proposta de atribuicio de Medalhas | 4 de julho de 2025 — Aditamento — Ratificaciao
2. DAG-DAJC - Processo de Inquérito n.” 1 — SG — 2024
XVII. (17 HORAS) PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO
1. IMOPREDIAL - Fundo de Investimento Imobiliario Fechado

A reunido contou com a presenca de:

Presidente: José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva
Vice-Presidente: Francisco José de Baptista Veiga
Vereadores: Ana Maria César Bastos Silva

Carlos Miguel Mantas Matias Lopes

Ana Maria Cortez Vaz dos Santos Oliveira
Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca
Hernéani Pombas Canico

Rosa Isabel Cruz

Raquel da Fonseca Moreira Santos Veiga
Rui Filipe Alirio

Francisco José Pina Queiros

Ata n.° 94, de 14/07/2025 Pagina 4 de 82



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

A reunido foi presidida pelo Presidente da Camara Municipal de Coimbra, José Manuel Monteiro de Carvalho
e Silva, Secretariado pelo Diretor do Departamento de Administragdo Geral, Manuel Gilberto Mendes Lopes,
coadjuvado pelo Técnico Superior, Pedro Luis Figueiredo Cardoso.

Verificaram-se as auséncias dos Senhores Vereadores Regina Helena Lopes Dias Bento e José Ricardo
Miranda Dias, por motivos profissionais, oportunamente substituidos pela Senhora Vereadora Raquel da
Fonseca Moreira Santos Veiga e pelo Senhor Vereador Rui Filipe Alirio, respetivamente, tendo o Executivo
deliberado justificar as respetivas faltas.

O Senhor Presidente deu inicio a reunido com o periodo de antes da ordem do dia, em cumprimento do artigo
52.°do Anexo I a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.

*

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
Intervencio do Senhor Presidente
1. Freguesia de Almalagués

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengdo, abaixo transcrita:

“Saudagoes ao Presidente da Junta, a todos os nossos municipes desta magnifica freguesia de Almalagués e,
naturalmente ao Centro de Instrucdo e Recreio de Torre de Bera, onde nos encontramos, uma associa¢do
eclética, ja com dezenas de anos, que tem desenvolvido um trabalho excecional na comunidade.

Em cumprimento dos nossos compromissos de descentralizacdo, aqui estamos, mais uma vez, a trazer uma
reunido do executivo camardrio a freguesia de Almalagués, aproximando a Cdmara dos nossos municipes.
Como estivemos em Almalagués em Outubro do ano passado, ndo vou repetir o que entdo disse, e foi muito,
pelo que vou apenas acrescentar que estamos a prestar apoio técnico ao processo de legalizagdo das
instalagoes da ADCA — Associagdo Desportiva e Cultural de Almalagués (um processo complexo que ird
demorar algum tempo), que ja esta em vigor o C.I com a delegacdo da manutencdo de calg¢adas no espago
geogrdfico da freguesia, no valor de 20.000 euros, uma forma de a Camara reforcar o apoio a Freguesia, a
obra de “Liga¢do da Rua do Vale a Rua Fonte do Calvo — 2.¢ fase” — um investimento de cerca de 150 mil
euros, encontra-se a ser executada em bom ritmo.”’

2. Prémio Europeu do Patrimoénio/Prémio Europa Nostra 2025 — Tecelagem Tradicional de
Almalagués

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Mas o mais impactante e que mais nos orgulha foi a atribuicdao do Prémio Europeu do Patrimonio/Prémio
Europa Nostra 2025 ¢ TECELAGEM TRADICIONAL de ALMALAGUES, com a candidatura “Almalagués:
tecendo o amanhd a partir da tapegaria do tempo”, promovida pela Cdmara Municipal de Coimbra, em
parceria com Heranca do Passado, a Junta de Freguesia e outros parceiros. Acabamos de afixar a placa
evocativa na sede da Junta de Freguesia de Almalagués.

E algo inédito e extraordinariamente importante para a tecelagem de Almalagués, para as tecedeiras e para
Coimbra! Vamos continuar a trabalhar com toda a energia pela promog¢do da Tecelagem tradicional de
Almalagués. O proximo passo, em que ja estamos a trabalhar, é a certificagdo da tecelagem de Almalagués.
A tecelagem de Almalagués vai percorrer a Europa e o mundo!
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Agora é preciso mobilizarmo-nos uns aos outros para votar online para decidir quem serd o vencedor do
Prémio Escolha do Publico 2025, que ird receber um prémio monetario de 10 mil euros. As votagoes podem
ser efetuadas até 12 de setembro, em https://vote.europanostra.org/”

3. Novo silo de estacionamento no Hospital Universitario de Coimbra

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Com a emissdo de um parecer prévio ndo vinculativo favoradvel condicionado ao projeto de construgdo de
um novo silo de estacionamento no Hospital Universitario de Coimbra, que prevé a criagcdo de cerca de 360
lugares de estacionamento distribuidos por quatro pisos, a Camara Municipal de Coimbra espera que a ULS
avance rapidamente com a sua construg¢do para aliviar a pressdo de estacionamento no local.

E preciso agora que o Governo aprove rapidamente a Portaria de Extensdo de Encargos para que seja
imediatamente lang¢ado o concurso de construgdo da nova Maternidade, para que a constru¢do das novas
acessibilidades mitigue os problemas de mobilidade no perimetro do Hospital.”

4. Associacoes Humanitarias dos Bombeiros Voluntarios (AHBV) de Coimbra e de
Brasfemes — Apoio

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Saudo o apoio no valor global de 150 mil euros as Associa¢ées Humanitarias dos Bombeiros Voluntarios
(AHBYV) de Coimbra e de Brasfemes, um aumento de 50% relativamente ao que encontramos. Porque o
merecem, continuaremos a refor¢ar este apoio nos proximos anos. A seguranca do concelho de Coimbra
também depende da qualidade e prontiddo dos nossos voluntarios.”

5. International Coworking Inquisition Square (ICIS) — Regulamento interno

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Vem uma importante votagdo a esta reunido da Camara, o regulamento interno do novo espago International
Coworking Inquisition Square (ICIS), ndo um espago classico de cowork mas uma verdadeira Clubhouse de
trabalho e partilha, estilo vintage mas com equipamento moderno, que ira funcionar no primeiro piso da ala
central do Antigo Colégio das Artes, no Patio da Inquisi¢do, destinado sobretudo a startups internacionais e
promotores de investimento internacional, que escolham Coimbra como base. E mais um passo na
internacionalizagdo, no desenvolvimento economico e na inovagdo tecnologica.”

6. Relatorio de Execucio e o Plano de Calendarizacio de Obras nas Freguesias

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengado, abaixo transcrita:

“Cumprindo com o nosso compromisso de transparéncia e de apoio as freguesias, vem hoje para
conhecimento o Relatorio de Execugdo e o Plano de Calendarizacdo de Obras nas Freguesias, referente ao
segundo trimestre de 2025, uma regra e uma periodicidade que nunca antes de nos tinha sido respeita e
cumprida. No que diz respeito a 2025, foram ja contratualizadas 24 obras em 15 freguesias, num valor global
de 1.335.312,25 euros. Destas, oito tém projeto aprovado, uma ja estd concluida, duas estdo em execugdo e
cinco por iniciar. A DAF esta a realizar um trabalho excecional, que reconhecemos e agradecemos. Do quadro
de obras desde 2023, o total de investimento nas freguesias é superior a 4,2 milhées de euros.”

7. Protocolo com a Agéncia para a Integracio, Migracdes e Asilo (AIMA) e com o Centro de
Acolhimento Joao Paulo II (CAJP2)

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

Ata n.° 94, de 14/07/2025 Pdgina 6 de 82



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

“Quero dar uma énfase particular a decisdo humanista e inclusiva que ird ser tomada na reunido de hoje, de
assinatura de protocolo tripartido com a Agéncia para a Integracdo, Migragoes e Asilo (AIMA) e com o
Centro de Acolhimento Jodo Paulo Il (CAJP2), para assegurar a continuidade e refor¢o do Centro Local de
Apoio a Integracdo de Migrantes (CLAIM) em Coimbra, que prevé um apoio financeiro municipal no valor
de 25 mil euros. O CLAIM, gerido pelo Centro de Acolhimento Jodo Paulo Il desde 2008, desempenha um
papel fundamental no acolhimento, integra¢do e apoio personalizado a migrantes, oferecendo suporte em
areas essenciais como regulariza¢do documental, integracdo social, formagdo profissional, emprego e
acompanhamento psicossocial. A AIMA assegura ainda o financiamento complementar no valor mdximo de
cerca de 60 mil euros até 2026, garantindo assim as condig¢oes financeiras necessarias a continuidade do
servigo.

8. Milvoz — Associacdo de Protecao e Conservacdo da Natureza (APCN) — Emissao de
parecer

Sobre este assunto, o Senhor Presidente proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“A Camara vai votar a proposta para a emissdo de um parecer favoravel ao reconhecimento da Milvoz —
Associagdo de Protegdo e Conservagdo da Natureza (APCN), como entidade de utilidade publica. Fundada
em 2019, a Milvoz tem desempenhado um papel fundamental na protegdo e na conservagdo da natureza e do
patrimonio cultural no concelho, desenvolvendo intervengoes significativas que ja preservaram mais de 80
hectares em reservas e microrreservas.”

9. Viaturas em fim de vida e abandonadas

O Senhor Presidente transmitiu que a empresa que ganhou o concurso para a remoc¢ao das 107 viaturas em
fim de vida que estavam armazenadas no deposito da Camara Municipal j& procedeu ao levantamento das
mesmas. Deste modo, deu conta que irdo proceder a uma nova ronda de levantamento de mais cerca de um
centena de viatura abandonadas na cidade, uma vez que é um processo que nunca acaba porque, infelizmente,
as pessoas em vez de darem as viaturas para abate, abandonam-nas na via publica. Referiu que ja levantaram
centenas de viaturas abandonadas na via publica, algo que nunca tinha sido feito, nesta ordem de grandeza, em
mandato anterior e que irdo continuar esse trabalho. Neste sentido, saudou a Policia Municipal, que ¢
responsavel pelo trabalho de remogdo, uma vez que as pessoas pensam que esta Policia s6 serve para levantar
multas, lembrando que esta ¢ um policia administrativa da Camara Municipal que tem multiplas outras fun¢des
e que uma delas é a remogdo de viaturas abandonadas nas vias e espagos publicos do concelho. Referiu que
este ¢ um processo complexo porque tem uma burocracia longa e que nem sempre € facil de concretizar porque,
as vezes, mesmo estando abandonadas, se as pessoas mexerem essas viaturas de um lado para o outro, ja nao
as podem remover fazendo com que o processo comece do zero.

Neste momento o Senhor Presidente deu a palavra ao Senhor Presidente da Junta de Freguesia de
Almalagués que agradeceu a presenca de todos, destacando que a sua freguesia estava de parabéns pelo Prémio
Europeu do Patriménio/Prémio Europa Nostra 2025 que a Tecelagem Tradicional de Almalagués recebeu.
Agradeceu, ainda, a todos os que colaboraram para tal, bem como a Camara Municipal pelo trabalho que
desenvolveu, desejando, por fim, uma boa reunido ao Executivo Municipal.

Intervencao dos Senhores Vereadores

Intervencao do Senhor Vereador Francisco Queiros

1. Freguesia de Almalagués
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Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“O Vereador Francisco Queirds saudou os fregueses de Almalagués, Freguesia onde decorre a reunido, bem
como os seus eleitos da Junta e Assembleia de Freguesia presentes na reunido e o Centro de Instrugdo e
Recreio de Torre de Bera. Saudou a freguesia pelo prémio agora recebido, relativo a tecelagem, atividade
tradicional da freguesia, que honra a freguesia e Coimbra.

Salientou uma muito antiga reivindica¢do da populagdo da Freguesia, a abertura da estrada da Trémoa de
Cima.

Desde ha muitas décadas que a populagdo exige que se quebre o isolamento, permitindo, com uma nova
estrada, a ligagdo deste local aos mais diversos locais da Freguesia e Concelho.

Outras preocupagdes da populacdo:

Saneamento basico na zona ribeirinha;

Continuacgdo das vias alternativas a passagem de interior do Sobral e Vendas de Ceira;

Acompanhamento da curvatura da ponte sobre o Rio Duega.”

2. Projeto Teatrao — Almalagués

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Francisco Queiros sublinhou a importdncia de um projeto cultural do Teatrdo a decorrer em, e com,
Almalagués e a sua comunidade.

O Teatrao — Companhia Profissional de Teatro criada em 1994, tem como principal missdo aproximar a arte
teatral das comunidades e dos territorios, promovendo a igualdade de acesso por todos os publicos as suas
atividades, fruto da posicdo politica que tém sobre o papel da arte e da cultura no desenvolvimento dos
individuos e das comunidades.

O Teatrdo descreve assim este projeto:

"Almalagués é, para muitos, terra de tradi¢do — um lugar onde se entrelagam tecedeiras, gaiteiros, artesanato
e até arroz-doce; é também terra de gente que sabe acolher e que traz no corpo estorias para contar. Longe
de estar fora do seu tempo, Almalagués quase poderia ser um ensaio sobre o futuro, sobre para onde queremos
ir, como nos queremos relacionar, assentar e comprometer.

Em "Almalagués", um grupo de habitantes convida o publico a acompanha-lo em romaria pela sua freguesia.
Ao compasso das gaitas de foles, atravessamos o tempo e as memorias dos nossos anfitrioes, que nos desafiam
a repensar a_forma como interagimos e compreendemos o espago que nos envolve. Ao longo deste caminho —
que é fisico, mas também simbolico — as paisagens transformam-se, as palavras ganham corpo, movimento e
aquilo que julgavamos saber abre espago para novas possibilidades ™.

O Vereador Francisco Queirds salientou a importincia do trabalho que diversos agentes culturais
desenvolvem junto das comunidades locais. Neste caso, uma companhia de teatro que na senda do que tem
vindo a desenvolver, constroi um projeto com a comunidade de Almalagués, com a sua cultura e as suas
tradicoes.

Francisco Queiros a este propdsito sublinhou o grande mérito de todos os intervenientes na cultura,
designadamente as coletividades de cultura e recreio, grupos folcloricos, filarmonicas e tantos outros para a
valorizagdo do patrimonio do concelho de Coimbra.”

3. Estrada das Carvalhosas - Torres de Mondego

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengdo, abaixo transcrita:

“Francisco Queiros manifestou o seu apoio as reivindicacoes por melhores acessibilidades das populagoes
de Torres do Mondego.

A populagdo exige, designadamente através de peti¢do publica, a que Francisco Queirds dd voz, a
requalificacdo definitiva da estrada que liga as Carvalhosas a estrada das Lagoas/Carvalho.
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Recordou que a estrada principal ira ser encerrada ao transito devido a obras e que a unica alternativa é
extremamente precdria, sendo necessario, como defendem os populares, o seu alcatroamento, assegurando
uma via segura para todos. Esta estrada é vital para a seguranga e mobilidade dos moradores e em especial
de veiculos de emergéncia, podendo ser a unica rota em situac¢do de perigo, pelo que, quer no imediato por
for¢a das obras de saneamento — tdo desejadas — quer futuramente tem de servir a populagdo em condigoes
dignas.”

O Senhor Presidente referiu que o Senhor Vereador Francisco Queirds trouxe ao conhecimento do Executivo
Municipal vérias reivindicagdes das populagdes. Porém, o Senhor Presidente disse que o Senhor Vereador
poderia trazer muitas mais, mesmo centenas ou milhares de reivindica¢des. Contudo, recordou que o autarquia
ndo tem meios para responder a todos essas milhares de reivindicagdes, todas elas justas e legitimas, mas que
dependem do trabalho e do financiamento da Camara Municipal. Por outro lado, o Senhor Presidente recordou
que encontraram um concelho decadente, que estava a perder populacdo e que, agora, ja estd a ganhar
populagdo, que ndo tinha receita para investimento, onde a Camara Municipal funcionava a papel como se
estivesse na “pré-historia” digital e que tiveram de corrigir tudo isso. Neste sentido, deu conta que, felizmente
o concelho esta em crescimento e que s6 com mais receita se pode responder as justas reivindicacdes das
populagoes, referindo que nem com mais mil milhdes de euros se conseguiria resolver todas as ambigdes da
populagdo de Coimbra. Assim, asseverou que tém de ser realistas e sérios quando colocam estas questdes
porque a Camara Municipal ndo tem meios, embora gostasse que Coimbra fosse como um outro Municipio
portugués que tem 250 milhdes de euros no banco e que até constréi um hospital a expensas proprias. No
entanto, lembrou que esses municipios trabalharam no passado para chegar a esse nivel. Contudo, assinalou
que Coimbra estava decadente, a perder populagdo, sem atrair empresas, sem criar emprego, mas que tudo isto
ja se inverteu e que ja estdo a atrair empresas, a criar emprego ¢ a fixar os jovens. Porém, disse que responder
a todos os inimeros problemas do concelho vai demorar muitos mandatos, mas mencionou que o que € preciso
¢ que Coimbra tenha, como atualmente, uma estratégia de crescimento e desenvolvimento que va,
saudavelmente, gerando mais receita para poderem colmatar essas lacunas que sabem quais sdo e onde estdo.
Assim, mencionou que ouvem e dialogam diretamente com as pessoas ha muitos anos, presencialmente e nas
redes sociais, e que recebem muitas mensagens, sabendo o que se passa no terreno, nao estando fechados numa
“torre de marfim”, sendo, por isso, que foram eleitos. Questionou se a populacao de Torre de Bera se recordava
de algum dia o Executivo Municipal ter reunido na sua localidade ou mesmo em Almalagués, assinalando que
o atual Executivo Municipal esta a fazer isso porque querem estar proximos das populagdes. Todavia, disse
que ndo ¢ possivel resolver tudo porque a Camara Municipal de Coimbra ndo tem meios € que ndo ¢ por
ignorancia, por insensibilidade ou por falta de vontade do atual Executivo Municipal. Por outro lado, deu conta
que existem obras “invisiveis” que ninguém fala, mas que sdo essenciais para garantir a seguranga das pessoas
e que ndo era por acaso que ndo estavam feitas e que representam 3,5 milhdes de euros do orcamento da
Céamara Municipal e que se ndo fossem realizadas, em breve, poderiam originar desastres pessoais. Contudo,
referiu que se quiserem falar em obras dos dois mandatos anteriores do Partido Socialista, embora ja soubessem
que o metrobus as iria destruir, mas que mesmo assim foram feitas, gastando milhdes de euros em obras que,
agora, estdo a ser destruidas. Assinalou que estdo perfeitamente a vontade para que comparem o atual mandato,
com qualquer outro mandato anterior, porque nem ha 4 anos estdo a frente do Executivo Municipal.

4. Palestina — Combate pela Paz

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“O Vereador da CDU voltou a insistir que é urgente terminar com as guerras.

O vereador incitou a indignagdo e a condenagdo de todos estes atos genocidas e da hipocrisia criminosa de
quem faz de conta que ndo vé.
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Francisco Queiros recordou que ha poucos dias na Assembleia da Republica (AR) foram rejeitadas pelos
partidos de direita propostas de recomendagdo ao governo no sentido do reconhecimento do Estado da
Palestina, nomeadamente uma proposta do PCP.

Apos 20 meses de uma brutal agressdo a populagdo palestiniana na Faixa de Gaza, os crimes de Israel
atingem proporgoes inauditas, que configuram um auténtico genocidio com muitas dezenas de milhares de
pessoas mortas e feridas pelos bombardeamentos e os constantes ataques militares israelitas.

E gritante a indiferenca por parte dos EUA, da UE e da NATO, perante as atrocidades israelitas que
configuram o maior crime do nosso tempo.

Sdo urgentes agoes imediatas e firmes que ponham fim as agoes de Israel contra a populacdo palestiniana,
assegurem a entrada urgente e sem restricoes de bens de primeira necessidade e de auxilio médico,
implementem um cessar-fogo permanente, assegurem a total retirada das forcas israelitas da Faixa de Gaza
e o fim dos seus ataques na Cisjorddnia e em Jerusalém Leste.

E urgente que o Governo portugués ponha fim ao seu siléncio perante o brutal desrespeito dos direitos
humanos e do direito internacional e que exija o fim imediato do genocidio e o cumprimento dos direitos
nacionais do povo palestiniano, com a criagdo do Estado da Palestina e o respeito do direito de regresso dos
refugiados palestinianos conforme determinam as resolugoes da ONU.

E urgente que se solucione a questdo de fundo, criando o Estado da Palestina, determinado pela ONU hd
décadas. Atualmente, 146 Estados ja o fizeram, ou seja, mais de 70% dos Estados-membros da ONU, sendo
que 11 dos quais sdo paises que integram a Unido Europeia.

Portugal ja devia ter reconhecido o Estado da Palestina.”

O Senhor Presidente referiu que o Senhor Vereador Francisco Queirds falou da paz e das guerras. No entanto
o Senhor Presidente deu conta que nenhum dos presentes era a favor de guerras, mas que, infelizmente, ndo
deve ter havido periodo algum da humanidade onde ndo houvesse guerras em algum lugar do planeta. Por
outro lado, disse que ¢ sempre esquecida a guerra do Suddo que ¢ bem pior do que a guerra da Palestina e da
guerra da Ucrania, onde ha mais mortos, mais pessoas a passar fome, mais pessoas deslocadas, mas que, como
é em Africa, ninguém fala dela. Assim, assinalou que quando alguém quer falar em paz e em guerra, tem de
falar em todas as guerras, nao podendo escolher apenas uma e achar que essa € pior do que as outras, lembrando
que sao todas mas. Neste sentido, referiu que quando alguém quer manifestar a sua atitude pacifista, tem de
falar de todas as guerras e ndo politizar, apenas, alguma delas. Acrescentou que, desde ha milénios, que se sabe
que “se queres paz, prepara-te para a guerra”’, porque quem nao esta preparado para a guerra ¢ dominado por
quem tem o exército mais forte, sendo assim desde sempre. Disse que, infelizmente e por causa da natureza
humana, se querem paz no planeta, tém de criar equilibrio para que ninguém tenha vontade ou se atreva a fazer
guerras. Disse, ainda, que, infelizmente, ndo tém uma Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) a funcionar e
que a partir do momento em que ha paises que tém direito de veto, ndo hd ONU porque também ai ¢ a lei do
mais forte sobre o mais fraco. Infelizmente, deu conta que este ¢ o planeta em que todos vivem, reiterando que
ndo podem politizar algumas guerras e esquecer outras, porque hd muitas guerras a decorrer atualmente no
planeta e que muitas delas sdo “invisiveis” e que afetam milhdes de pessoas.

Intervencio do Senhor Vereador Herniani Canico
1. Freguesia de Almalagués

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengdo, abaixo transcrita:

“Senhor Presidente, senhoras e senhores, as mais cordiais saudacoes.

Um cumprimento diferenciado dirigido ao Senhor Presidente da Junta de Freguesia de Almalagués, ao seu
executivo, as institui¢oes da freguesia e a populagdo, que estdo de parabéns pelo prémio atribuido a tecelagem
de Almalagués.”
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2. Campanha eleitoral e os 4 anos de mandato

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Em plena campanha eleitoral fora do periodo consagrado para tal, o executivo confunde a sua funcdo
institucional com a promogdo de eventos fora de época, faz propaganda do que terd feito e farda em 8 anos
confundindo os eleitores quando a lei estabelece mandatos de 4 anos, e utiliza os recursos institucionais para
fazer a preparagado do balancgo do 4.° ano de mandato, cancelado a ultima hora, por ter sido publicada a data
das proximas elei¢oes autdrquicas (12 de outubro), isto quando o Conselho de Ministros tinha aprovado o
Decreto-Lei que definia essa data, no dia 3 de julho.

Afinal, cumpriu 13,3%, cumpriu parcialmente 21,4% e ndo cumpriu 65,1% (e vdao 4 anos sem resolver o
problema dos motoristas dos SMTUC — promessa quando estavam na oposi¢do e ndo tinham um governo da
sua cor), para além de ter ignorado cerca de 300 propostas da Oposi¢do democratica.

Seria obviamente fastidioso enumerad-las, mas destacamos exemplos do que tornaria Coimbra Progressista
(apoio aos sem abrigo — que continuam a aumentar, combate a mendicidade — que ndo foi feito, diretrizes
para apoio a sociedade civil — passou a frente, higiene urbana — cada vez pior, apoio as freguesias — cada vez
maior discriminagdo, etc., etc. etc.).

Tornaria Coimbra Sustentavel (aproveitando a centralidade do Mondego — novo desassoreamento, fixagdo e
reabilitacdo das margens em equidade, canal arboreo da Portela, requalificacdo da praia do Rebolim,
extensdo do Parque Verde, reabilitacdo do Choupal em protocolo e da Lapa, etc. etc. etc.).

E promoveria a Alianga Metropolitana de Coimbra e Regido (com alargamento progressivo da rede Metro
Bus, captagdo de estudantes da Regido Centro criando atrag¢do e inovagdo, com habitagdo estudantil, refor¢o
da AAC e nova mobilidade no Polo 1 e 2, etc. etc. etc.).

Ou seja, nem cumpriu o seu programa, nem aceitou as ideias que magnanimamente a Oposicdo lhe ofertou,
para beneficio dos cidaddos. Dispenso-me de adjetivos para qualificar este comportamento...

Mas ndo posso deixar de qualificar comportamentos que sdo lesivos do bom nome da autarquia de Coimbra
e dos cidadaos respeitadores da lei, cumpridores das suas obrigagoes, e elegantes nas suas apreciagoes.
Acusar o Tribunal de Contas de desconhecer o mundo real e de fazer comentdrios abusivos de matérias sobre
as quais ndo tem os devidos conhecimentos (a autarquia ndo assegurou a defesa do erario publico na compra
de um tereno para a construgdo de um guetto de habitagdo social em Taveiro), é uma quebra de lealdade
institucional, uma desconsiderac¢do e desrespeito de um Tribunal em regime democratico, uma atitude de
sobranceria e pesporréncia perante uma entidade e pessoas habilitadas em exercicio legitimado e quigd
ultrapassagem do uso da liberdade de expressdao democrdtica.

Fomentar conflitos com a Universidade de Coimbra, cujo Reitor afirmou que a autarquia impediu que
algumas obras importantes avangassem (projetos para o Estadio Universitario, constru¢do de novo edificio
para a faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica da UC, construgdo de uma residéncia de
estudantes financiada pelo PRR destinada a atletas de alto rendimento), é uma quebra da boa articulagdo
entre as mais importantes institui¢des da cidade, é uma falta de didlogo que deve presidir entre quem deve
defender o interesse publico, é uma atitude de isolamento, de confironto, de falta de sentido de Estado, o que
apesar de tudo, lamentamos, constrangidos.

Afinal, neste caso, ser Presidente da Cdmara ndo é fazer obra, é ndo fazer ou complicar obra, ndo é ser gestor
de conflitos, ¢ ser promotor de conflitos.

Tem vindo este executivo a proclamar a mais-valia do seu desempenho, através do aumento da populagdo e
da criagdo de emprego em Coimbra. Azar!

Afinal, a populagdo residente aumentou 1% em 2024 em Portugal (ndo foi s6 em Coimbra...), ja ha quase 2
idosos (pessoas mais velhas) para cada jovem, a natalidade baixou 1,2% e agravaram-se os indices de
sustentabilidade e envelhecimento, segundo a Pordata.

Talvez assim o executivo de Coimbra compreenda os fluxos migratorios e o governo compreenda o absurdo
das alteracoes a lei da nacionalidade.
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Quanto a criagdo de emprego, afinal o desemprego aumentou em 2024 em Coimbra, devido ao crescimento
do numero de estrangeiros que se fixaram no concelho, segundo o Centro de Emprego e Formagdo de
Coimbra. Em 2025, ha uma tendéncia decrescente, ndo por mérito da autarquia, mas pelas politicas de
emprego e formagdo do IEFP, com medidas de apoio a contratagdo.

E, ja agora, a Camara Municipal de Coimbra aumentou o tempo que demora a pagar aos seus _fornecedores,
em 2024, segundo o Conselho das Finangas Publicas. O prazo médio de pagamentos era de 30 a 60 dias em
2023, passou para 60 a 90 dias em 2024. E isto boa gestio?

E ja ndo vou falar parcimoniosamente dos jacarandds da Rua Lourenco Almeida Azevedo, mas diga-se,
naqueles que terdo problemas fitossanitarios (7), nos estudos em que o executivo se baseia, ndo se propoe o
abate, mas a corregdo das copas, tratamento, etc.

A lingua portuguesa é muito traigoeira e a desinformagdo também.

Tenho dito.”

A Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz disse que ndo poderia deixar de ficar “boquiaberta” com o facto de o
Partido Socialista ter governado a cidade durante 8 anos e que, nesse periodo, j4 havia o problema da
mendicidade e das pessoas em situacdo de sem-abrigo e que o PS ndo foi capaz de o resolver. No entanto,
evidenciou que, agora, o Partido Socialista parece que “inventou a roda” e que, de repente, tem as solugdes
para tudo. Neste sentido, a Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz disse ao Senhor Vereador Hernani Canigo que
se este problema fosse facil o mesmo estaria resolvido pelo Partido Socialista e que, se calhar, 0 mesmo nao
teria chegado até ao atual Executivo Municipal em 2021.

O Senhor Vereador Carlos Lopes disse que nao estd muito preocupado com o Decreto-Lei que ndo permite
ao atual Executivo Municipal, a partir da presente data, realizar um conjunto de iniciativas. No entanto,
recordou que ja muita coisa foi feita e que ndo sera por isso que a avaliagdo do atual Executivo Municipal
deixara de ser feita naquilo que teve de bom e naquilo que teve de menos positivo, salientando que ndo ¢ isso
que o preocupa, até porque recorda-se de que o anterior Executivo Municipal tem, ainda, pendentes varias
situacdes de supostas ilegalidades que cometeu em pré-campanhas. Assim, disse que ndo se vai alongar muito
mais sobre essa matéria, até por que sdo assuntos que dizem mais respeito a Comissdo Nacional de Eleigdes,
relembrando, contudo, que em matéria de politica pré-eleitoral o Partido Socialista ndo d4, infelizmente,
grandes ligoes.

A Senhora Vereadora Ana Bastos referiu que o Senhor Vereador Hernani Canigo comegou por ir buscar uma
entrevista dada pelo Senhor Reitor da Universidade de Coimbra. Contudo a Senhora Vereadora disse que
gostaria de contrariar e afirmar que a relacdo que a Camara Municipal de Coimbra tem mantido com a
Universidade de Coimbra tem sido extremamente construtiva e proficua e que a melhor prova disso ¢ olhar
para o dinamismo em termos de reabilitagdo do edificado patrimonial da propria Universidade que estd em
curso. Por outro lado, mencionou que se olharem para a alta da cidade ou mesmo para a baixa, tudo o que é
propriedade da Camara Municipal, residéncias de estudantes e outros edificios que estdo em fase de
reabilitagdo, pode observar-se que, claramente, tudo teve de ter um apoio muito direto da autarquia. Assim,
afirmou que nunca a Universidade de Coimbra teve os seus licenciamentos tdo rapido tal como esta a ter
atualmente e que, alias, lhe permitiu concorrer a financiamentos europeus e nacionais. Desta forma, disse que
ndo deveriam estar a “rotular” uma relagao institucional com base em duas situagdes pontuais € que nao sao,
de todo, uma inacdo, mas, pelo contrario, sdo uma visdo estratégica que o atual Executivo Municipal tem e
mantém, algo que é complemente diferente. Quanto aos campos de padel a Senhora Vereadora esclareceu que
¢ do conhecimento geral da populacao de que € pretensdo da Camara Municipal, caso haja essa oportunidade,
tornar pedonal a Avenida Jodo das Regras. Lembrou que em todas as Semanas da Mobilidade tém fechado
esse trecho ao transito para que as pessoas possam beneficiar de ndo terem carros naquele espago e para que o
proprio Portugal dos Pequenitos possa usufruir da diferenga que seria para a cidade e para todo o concelho
essa mesma fruicdo do espago sem transito. Deste modo, assegurou que tinham todo o interesse em substituir
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a passagem de veiculos nessa avenida para outro local, lembrando que o sitio que ja devidamente analisado,
estudado e viabilizado ¢ através dos campos da Universidade de Coimbra, algo que foi falado com a reitoria,
tendo sido por isso que pararam com a ideia dos campos de padel, questionando se a solugdo seria construir os
campos de padel e agravar um problema. Neste sentido, a Senhora Vereadora Ana Bastos afirmou que isso
ndo ¢ inagdo, mas sim falta de visdo, referindo que ai é que seriam acusados de falta de visdo porque deixariam
construir os campos de padel e agravar a situagdo. Acrescentou que, atualmente, a situagao ¢ muito dificil de
ser concretizada muito por culpa do anterior Executivo Municipal do Partido Socialista porque os campos de
padel seriam ao lado de um campo de jogos de relva sintética que foi construido durante o mandato anterior,
salientando que esse investimento de meio milhdo de euros ou mais, ¢ que vem dificultar um pensamento de
forma mais estratégica. Por outro lado, a Senhora Vereadora Ana Bastos deu conta que, pela terceira vez numa
reunido da Camara Municipal, os Senhores Vereadores do Partido Socialista voltaram a focar a questdo do
dormitdrio. Deste modo, afirmou que se o Partido Socialista estivesse a frente da Camara Municipal ndo tem
davidas de que o PS simplesmente iria reformular e reabilitar um dormitoério que ndo tem qualquer qualidade
arquitetonica, algo que todos reconhecem, menos os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista.
Reiterou que um edificio sem qualquer qualidade arquitetonica iria ser reabilitado para serem garantidas apenas
25 camas de residéncia de estudantes e que deixariam cair todo um estudo de uma frente ribeirinha, ndo sé do
ponto de vista do ordenamento do territorio, mas acima de tudo da rede rodoviaria. Lembrou que todos criticam
que a Avenida Ferndo de Magalhdes ndo tem capacidade e que € preciso aumentar a capacidade das vias, mas
¢ o Senhor Vereador Hernani Canico que, mais uma vez, vem defender um dormitdrio em detrimento de uma
rede que ficaria inviabilizada. Assim, disse que ndo seria possivel fazer uma nova via paralela a Avenida
Ferndao de Magalhdes, retirando os carros da nova frente ribeirinha, decisdo esta que foi tomada por
unanimidade sobre uma proposta que partiu de si, decisdo que vem qualificar muito a cidade de Coimbra. No
entanto, lembrou que é necessario ter alternativas, dando conta que a alternativa é esta nova via que esta
prevista desde o Hotel D. Inés até a zona da Portagem, assegurando que se tivessem deixado requalificar o
edificio para o novo dormitorio estariam a inviabilizar o projeto. Deste modo, a Senhora Vereadora Ana Bastos
afirmou que se o Senhor Vereador Hernani Canigo quisesse continuar neste tipo de narrativa, ficaria claro para
qualquer cidaddo qual seria a posi¢cdo do Partido Socialista se estivesse a frente dos destinos da Camara
Municipal. Por fim, assegurou que ndo ¢ inacdo da Camara Municipal, mas simplesmente visdo estratégica e
visdo de futuro. Quanto a Rua Lourenco Almeida Azevedo, a Senhora Vereadora Ana Bastos recordou que em
2017 foi aprovado um projeto pelo Executivo Municipal do Partido Socialista onde iriam abater 62 arvores do
total das 95 arvores que se encontram nessa rua. Recordou, ainda, que esse projeto nao so foi aprovado como
foi lancado o procedimento para construcao e foi adjudicado. Contudo, lembrou que houve um problema com
0 empreiteiro e que a empresa entrou em insolvéncia, tendo havido a posse administrativa desta obra e por isso
€ que as arvores ainda la estdo atualmente, caso contrario ja teriam sido todas abatidas em 2018. Assim, afirmou
que se ha alguém que ndo tem legitimidade para falar sobre o abate das arvores na Rua Lourengo Almeida
Azevedo ¢ o Partido Socialista. Explicou que, mais tarde, com a aprovacao do estudo do Sistema de Mobilidade
do Mondego foram revistas as solugdes que estavam previstas € passaram a estar previstas abater 43 arvores.
No entanto, deu conta que, a partir do momento em que o atual Executivo Municipal tomou posse, reviram
todos os projetos e reduziram ao minimo absoluto tudo quanto € aspetos dimensionais para poupar 32 arvores,
estando previsto o abate de 11 arvores, 9 das quais estavam identificadas nos relatorios de 2013 ou de 2021
para abate, classificadas como nivel 9 ou 10 para abate, mencionando que é acima de nivel 8 que recomendam
o abate. Neste sentido, recordou que esta ¢ uma questdo de responsabilidade civil do Executivo Municipal,
lembrando que se uma arvore destas cai, todo e qualquer estrago ou alguma morte ¢ responsabilidade direta
do Senhor Presidente, assinalando que ndo estdo a “brincar com coisas sérias”. Reiterou que o projeto foi
revisto e que os parametros dimensionais sdo os minimos absolutos, explicando que se reduzirem mais um
centimetro, o projeto ndo ¢ viavel. Desta forma, questionou os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido
Socialista acerca da fungdo que deixariam cair para poderem poupar estas 11 arvores que, na sua maioria estao
doentes e com recomendacdo de abate, uma vez que esta rua tem, atualmente, os dois sentidos de transito e
que, futuramente, ird ter apenas o metro, um sentido descendente e uma fila de estacionamento apenas onde ¢
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possivel. Assim, a Senhora Vereadora afirmou que t€ém de ter uma solugdo de compromisso e que nao vao tirar
integralmente os carros daquela rua porque depois as pessoas, nomeadamente as idosas, ndo poderdo aceder a
casa com os seus haveres ou com as suas compras, ndo tendo onde parar um carro. Acrescentou que nem tudo
¢ o ideal, mas, face as condicionantes, foi o que o atual Executivo Municipal fez analisando todas as
condicionantes que existem naquela rua, encontrando uma solu¢do de compromisso que permitisse acomodar
as diferentes fungdes que lhe parecem absolutamente obrigatérias de manter naquele arruamento. A Senhora
Vereadora disse que esteve na obra, na passada sexta-feira, com uma equipa de mais de 20 técnicos e que
nenhum estava com vontade de abater arvores, garantindo que se alguma daquelas arvores fosse possivel de
ser poupada, elas seriam mantidas. Contudo, lembrou que ha compromissos que t€ém de assumir, voltado a
perguntar se queriam deixar cair a circulagdo, o estacionamento ou o metro, dado que de outra maneira ndo ¢
possivel poupar estas arvores que estado muito doentes.

Quanto ao problema dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC), o Senhor
Presidente disse que ¢ dito que ndo o resolveram. Contudo, lembrou que o Partido Socialista também ndo o
resolveu em 8 anos, recordando que foi com o Senhor Vereador Francisco Queirds e com a Senhora Vereadora
Regina Bento que, no mandato anterior, se procedeu a maior reducdo de sempre de horarios dos SMTUC, tal
como se pode comprovar em ata, porque nessa altura ja ndo havia meios. Disse que o atual Executivo Municipal
esta a espera de conseguir comprar mais, estando a fazer a maior injecdo de sempre de autocarros novos nos
SMTUC, mas que, pelas vicissitudes varias da burocracia publica, tém financiamento para 30 autocarro novos,
mas tem sido extraordinariamente dificil de os adquirir. Referiu que o processo esta a decorrer, os autocarros
estao financiados, mas que nao sabem quando € que virdo por causa dessas vicissitudes burocraticas. Para além
disso, mencionou que quanto a questdo dos motoristas, durante os 2 anos e meio, ndo tiveram qualquer resposta
do Governo do Partido Socialista para a resolu¢do do problema da atribui¢dao do suplemento aos motoristas,
recordando que fazia parte desse Governo a Senhora Ministra que agora ¢ candidata a Camara Municipal de
Coimbra pela coligag@o socialista e que, mesmo assim, ndo resolveu o problema, embora tivesse poder para o
fazer. Informou que, atualmente, estdo a trabalhar com o Governo da AD, nessa resolucao, lembrando que o
estdo a fazer ha menos de 1 ano. Lembrou que, como todos sabem, o primeiro Governo da AD ndo durou 1
ano, mas que mesmo assim chegou a 25 acordos laborais com sindicatos para 19 profissdes, tendo conseguido
fazer em menos de um ano aquilo que o Partido Socialista ndo quis fazer durante 8 anos de Governo. Explicou
que, agora, estdo a trabalhar para resolver o problema da atribui¢do do suplemento aos motoristas dos SMTUC
porque estdo disponiveis para isso, algo com que a Camara Municipal de Coimbra nunca se manifestou,
anteriormente, para resolver. Quanto a discriminagdo das freguesias mencionada pelo Senhor Vereador
Hernani Canigo, o Senhor Presidente disse que so se fosse discriminagdo positiva. Assinalou que desconhece
porque € que se esta a falar em discriminagédo as freguesias porque passaram, de facto, de uma situagdo onde,
nos 3 anos que antecederam o atual Executivo Municipal, foram transferidos 8 milhoes e 900 mil euros para
as freguesias, para uma situagdo onde, nos 3 primeiros anos do atual mandato, foram transferidos 18 milhdes
e meio de euros, mais do que duplicando essas transferéncias. Assim, disse que fica estupefacto quando ouve
falar em discriminacdo de freguesias, a menos que seja discriminagdo positiva uma vez que mais do que
duplicaram as verbas transferidas e por varias razdes, desde a descentralizacdo que foi feita na lei, mas que era
dinheiro da Camara Municipal, ou pela descentralizagdo que foi feita pelo atual Executivo Municipal,
recordando que na sua intervengdo inicial falou na manutencéo das cal¢adas onde transferiram mais 20.000€
para a Junta de Freguesia de Almalagués, que nunca recebeu tanto dinheiro de qualquer Executivo Municipal
anterior. Salientou que ndo sabe qual ¢ a discriminagdo, dando conta que, também, estdo a fazer obras pagas
pela Camara Municipal nas freguesias. Assim, afirmou que, tendo mais do que duplicado as transferéncias
para as freguesias, ndo sabe como ¢ que ha o descaramento para acusarem o atual Executivo Municipal de
discriminagdo das freguesias. Por outro lado, o Senhor Presidente desafiou a populacdo para que, perante o
trabalho desenvolvido, desse ao atual Executivo Municipal 8 anos para que pudesse desenvolver o programa
ambicioso que apresentaram para esse periodo. Assinalou que todos sabem que ndo se resolvem os problemas
de um concelho em apenas 4 anos, sobretudo num concelho como aquele que o atual Executivo Municipal
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apanhou e que nao tem 250 milhdes de euros no banco, embora estivesse com as contas equilibradas, mas sem
verbas para investimento porque estava a perder populagdo, ndo tinha dindmica econdémica e, por isso, nao
tinha verbas para esse investimento. Assim, disse que uma coisa € ter as contas equilibradas como “pobre” e
outra coisa € ter 250 milhdes de euros no banco que, também, sdo contas equilibradas. Deste modo, afirmou
que ¢ bom que se fale da realidade. Quanto a acusacdo de ter criticado o Tribunal de Contas, o Senhor
Presidente disse que o continuara a fazer sempre e em qualquer circunstancia, esperando que, um dia, como ja
fez perante um juiz do Tribunal de Contas, possa fazé-lo na reunido plenaria do Tribunal de Contas, porque o
mesmo ¢ feito por pessoas e nao por “deuses”. Salientou que nao t€ém nenhuma instituicdo a quem recorrer das
decisdes do Tribunal de Contas, lembrando que ainda se vive em democracia e que se pode criticar o Tribunal
de Contas. Contudo, disse que ndo pode aceitar que criticar o Tribunal de Contas seja um desrespeito pela
instituicao em causa, muito pelo contrario, considerando que seja um exercicio pelo da democracia, lembrando
que as criticas que faz sdo publicas e fundamentadas. Assim, referiu que, quando o Tribunal de Contas diz que
a autarquia ndo assegurou o interesse publico na Quinta das Bicas, gostaria que o Tribunal de Contas definisse
0 que ¢€ interesse publico, uma vez que pretendia saber se interesse publico é ou ndo a construgdo 268 fogos
camardarios com verbas do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR). Deste modo, referiu que, caso assim
ndo seja, vao a todas as virgulas discutiveis do parecer do Tribunal de Contas e ndo fazem a Quinta das Bicas,
perdendo 40 milhdes de euros e ndo construindo 268 fogos. Assim, consideraria que isso sim seria ir contra o
interesse publico e que o Tribunal de Contas estaria assim a ir contra o interesse publico. Neste sentido,
mencionou que, embora tivesse a legitimidade legal para comentar, o Tribunal de Contas ndo sabia o que
estava a comentar, reiterando que di-lo-a a frente de toda a gente porque tem de defender o interesse publico e
ndo as “virgulas da lei”. Por outro lado, assinalou que se tivessem cometido alguma ilegalidade o Ministério
Publico tinha a obrigagdo de abrir um processo e que ndo o fez porque ndo violaram nenhuma virgula da lei.
Acrescentou que a interpretagdo que o Tribunal de Contas tem direito, é a de fazer os seus comentarios, embora
considere que eles s6 envergonham o Tribunal de Contas. Afirmou que o atual Executivo Municipal defende
o interesse publico e que, por isso, esta a aproveitar verbas do PRR para construir 268 fogos camararios. Assim,
disse que criticar o Tribunal de Contas ndo ¢ faltar ao respeito a ele, caso contrario, teriam de dizer que o
Tribunal de Contas faltou ao respeito a autarquia ao emitir a sua opinido. Por outro lado, disse que a
Universidade de Coimbra (UC) emitiu a sua opinido, mas que a Camara Municipal emitiu, igualmente, a sua
opinido, mas fundamentada, dando conta que “a democracia nao € ouvir e calar”. Assim, o Senhor Presidente
referiu que ndo € por qualquer institui¢do fazer as suas apreciacdes a Camara Municipal e a autarquia ter de se
calar por uma questdo de respeito institucional, algo que considera ndo ter nada a ver com respeito institucional,
dado que esse respeito € debater as questdes com a maxima tranquilidade e fundamentadamente. Desta forma,
disse que foi por isso que fizeram um comunicado publico a fomentar a posi¢do da Camara Municipal. O
Senhor Presidente afirmou, ainda, que se estava, novamente, a por em causa o aumento da populacdo em
Coimbra e que esse so era devido ao aumento da populagdo do pais. Porém, lembrou que, nos 8 anos anteriores
ao atual mandato, Coimbra perdeu populagdo e Braga ganhou 12 mil residentes, considerando que, s6 por isso,
alguma coisa estava errada em Coimbra. Destacou que, atualmente, Coimbra estd a ganhar populacdo e
populagdo jovem, uma vez que no escalao etario dos 25 aos 34 anos, no 8§ anos anteriores, Coimbra perdeu
quase 2.500 jovens, e que neste escaldo etario € quando os jovens procuram uma solugdo para a sua vida.
Porém, disse que nos 3 anos do atual Executivo Municipal, Coimbra ganhou 1616 residentes neste escaldo
etario, lembrando que ndo sdo emigrantes, mas sim, essencialmente, jovens talentos formados nas instituigoes
do ensino superior de Coimbra que estdo a ser contratados pelas multinacionais que se instalaram em Coimbra,
jé durante o atual Executivo Municipal. Recordou que nos 8 anos do Partido Socialista ndo houve uma tnica
empresa, que viesse do exterior, a investir em Coimbra e que todos sabem o porqué, reiterando que estdo a
ganhar jovens e que esses ndo sdo emigrantes. Por outro lado, o Senhor Presidente disse que o Centro de
Emprego ndo da estatisticas de desemprego e que ndo ha estatisticas de desemprego. Lembrou que o Centro
de Emprego sabe quantas pessoas estdo inscritas em cada centro de emprego, mas recordou que até ha pessoas
inscritas em varios centros de emprego do pais para verem se conseguem uma oportunidade de trabalho num
qualquer concelho. Todavia, lembrou que o facto de terem mais pessoas inscritas no Centro de Emprego de
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Coimbra ¢ bom sinal, uma vez que ha mais pessoas a procurar oportunidades de vida em Coimbra. Acrescentou
que a instalagdo de empresas em Coimbra ¢ um facto indesmentivel e que sdo essas empresas que dizem que,
agora, Coimbra estd no bom caminho e que até falam de “Coimbra Way” para captar essas empresas. No
entanto, embora tenha feito, na presente data, mais uma fotografia de uma nova empresa, ndo podem falar ou
comunicar o que fazem nas redes sociais da Camara Municipal, embora tenham, ainda, mais 3 meses de
trabalho pela frente onde vai acontecer muita coisa, sendo o reflexo do trabalho dos ultimos 4 anos. Porém,
disse que ira divulgar na sua pagina pessoal a noticia de mais uma empresa estrangeira que se vai instalar em
Coimbra, vai comegar a contratar pessoas no concelho, dando conta que a instalagdo de empresas implica
contratacao de pessoas, considerando essa uma das condigdes para que a populacdo de Coimbra comece a
aumentar. Do mesmo modo, admitiu que a populagdo aumenta também porque ha emigrantes, mas recordou
que nos 8 anos que precederam o atual mandato também havia emigrantes e que Coimbra perdeu populagdo e
Braga ganhou 12.000 mil habitantes e que disso os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista ndo
falam. Afirmou que ndo ha emigrantes s6 nos ultimos 3 anos, mas que ha emigrantes ha muitos anos, mas que
ndo vinham para Coimbra porque a cidade estava parada no tempo, em decadéncia e sem oportunidades de
trabalho, situagdo que todos sabem. No que diz respeito aos prazos de pagamento, o Senhor Presidente disse
que iria pedir ao Senhor Vereador Miguel Fonseca para falar um pouco sobre o assunto, mas que uma das
razoes esta relacionada com a “ma descentralizacdo ndo financiada” e que colocou sérios constrangimentos
aos pagamentos de todas as Camaras Municipais, ndo sendo uma situacdo exclusiva de Coimbra. Quanto aos
jacarandas, o Senhor Presidente mencionou que a Senhora Vereadora Ana Bastos, também, j& falou sobre o
assunto, mas que € preciso muita falta de pudor para o Partido Socialista falar na questao das arvores, uma vez
que o PS queria cortar 63 arvores por razdes cromaticas e de arranjo dos passeios e que, agora, vem falar de
11 arvores que irdo ser justificadamente cortadas. Deste modo, assinalou que ndo conseguiria falar sobre este
assunto, se estivesse no lugar dos Senhores Vereadores do Partido Socialista, dado que o PS tinha determinado
o0 abate de 63 arvores. Do mesmo modo, mencionou que os Senhores Vereadores do Partido Socialista vém
falar sobre este assunto sem apresentarem alternativas, algo que ndo consegue entender, considerando um
populismo do mais basico que pode imaginar e que destrdi o exercicio da politica. Lembrou que quem mandou
cortar 63 arvores ndo pode vir criticar quem dessas 63 vai ter de cortar apenas 11 ¢ de forma fundamentada.
Quanto a residéncia de estudantes na baixa, o Senhor Presidente disse que a Senhora Vereadora Ana Bastos ja
tinha respondido a essa questdo, mas que o Senhor Vereador Herndni Canico poderia ter acrescentado que
estdo a ser construidas muito mais camas para estudantes do que esse projeto, igualmente na baixa da cidade,
contribuindo para a sua reabilitagdo e com investimento de milhdes. Recordou que nunca nenhum Executivo
camarario construiu residéncias de estudantes e que o atual Executivo Municipal o esta a fazer, dando conta
que sdo mais de uma centena de camas e que quanto todo o quarteirdo estiver construido, via Coimbra Viva,
do qual a Camara Municipal de Coimbra detém mais de 70% das participagdes, terdo uma oferta de residéncias
muito maior do que a atual. Porém, o Senhor Presidente referiu que os Senhores Vereadores do Partido
Socialista vém, novamente, falar do que ja foi explicado a exaustdo de que aquele edificio, sem qualquer
interesse arquitetonico, iria prejudicar todo o planeamento urbanistico daquela zona ribeirinha. Deste modo,
salientou que, assim, ndo estdo a ajudar o Partido Socialista, antes pelo contrario, estando a ajudar a “enterrar”
o PS.

O Senhor Vereador Francisco Queiros disse que o Senhor Presidente tinha dito que ele, enquanto membro do
CA dos SMTUC (um em trés), propos a Camara e a Camara aprovou, a maior redugdo de sempre da oferta dos
servigos. Nao sabe se foi a maior, mas tem toda a razao, houve uma proposta de reducao da oferta dos servigos
que foi aprovada pela Camara Municipal de Coimbra, ¢ bem. Disse que voltaria a fazer o mesmo porque a pior
coisa que se pode fazer é enganar e mentir as pessoas. O que se fez, de acordo com a proposta dos proprios
motoristas, foi tentar adequar a oferta a realidade, nomeadamente a existéncia de motoristas disponiveis, com
a concordancia dos proprios. Na sua opinido, essa medida foi falar verdade as pessoas, porque a fiabilidade ¢
fundamental num servigo publico. Disse que o seu partido tem vindo a propor ha varios anos, na Assembleia
da Republica, a alteracdo daquele que ¢ o grande empecilho & ndo admissao de novos motoristas, a Lei n.° 12-
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A/2008, do primeiro-ministro José Sdcrates, que criou um novo regime de carreiras na Administragdo Publica
que pde hoje um motorista dos SMTUC a ganhar o saldrio minimo nacional, quando tem uma responsabilidade
profissional enorme. Portanto, sim, houve uma redugao de oferta e, simultaneamente, houve e ha uma luta que
continua, porque o PCP nao desiste.

O Senhor Presidente disse ao Senhor Vereador Francisco Queirds que estdo completamente de acordo. Os
horarios devem adequar-se a realidade, e € isso que tém feito. Frisou que so6 este Executivo tem tentado resolver
o problema dos motoristas, o anterior Executivo PS nada fez por isso nos 8 anos de governagdo municipal,
acusou. Agora, o governo da AD ja resolveu muitos problemas de véarias profissdes e vai com certeza resolver
este, ¢ a Camara Municipal de Coimbra esta disponivel para contribuir nessa resolugdo. O que propde é um
suplemento de 15% sobre o vencimento base dos motoristas, e isso corresponde a que a Camara Municipal de
Coimbra va assumir uma despesa adicional por ano de 820 mil euros. O que ndo pode aceitar ¢ que venha agora
o PS apontar o dedo a Autarquia por ndo resolver um problema que este Executivo herdou do Executivo
socialista. Estdo a trabalhar igualmente no ambito da empresarializacdo dos SMTUC, que s6 depende da
Assembleia Municipal de Coimbra. Se a AM quiser, os SMTUC podem ser empresarializados, e nao
privatizados, como foram as Aguas de Coimbra. Ha 20 anos que as Aguas de Coimbra estdo empresarializadas,
sdo uma empresa 100% municipal e os seus trabalhadores sdo mais bem remunerados do que na Fungao Publica,
frisou.

O Senhor Presidente passou a palavra ao Senhor Vereador Miguel Fonseca, para explicar as questdes técnicas
dos prazos de pagamento.

O Senhor Vereador Miguel Fonseca disse que tendo sido levantadas algumas dividas sobre a divergéncia
entre o prazo médio de pagamentos que € calculado pela Dire¢do Geral das Autarquias Locais (DGAL) e aquilo
que foi aprovado na Prestacdo de Contas 2024 pelo Municipio, cumpre esclarecé-las. Explicou que ha duas
formulas de célculo deste prazo médio de pagamentos, que foram consideradas na Prestacdo de Contas do
Municipio: o prazo médio de pagamentos com investimento (conforme a metodologia da DGAL) e o prazo
médio de pagamentos sem investimento, que traduz de uma forma mais expressiva o esfor¢co de gestao corrente.
Foi com base neste indicador (prazo médio de pagamentos sem investimento) que se verificou em 2024 uma
reducdo de 4 dias (67 para 63 dias) face a 2023, evidenciando uma melhoria na gestdo de pagamentos a
fornecedores, valor este que foi aprovado em sede de prestacdo de contas e validado pelo Revisor Oficial de
Contas do Municipio.

A férmula de calculo do prazo médio de pagamentos pela DGAL resulta basicamente de uma divisdo simples,
em que no numerador esta a média da divida a fornecedores dos quatro trimestres do ano e no denominador o
montante acumulado de gastos do Municipio em compras, prestacdes de servigos e investimentos do ano.

No conjunto do ano de 2024, houve um aumento do numerador em cerca de 23%. Esses 23% de aumento na
divida a fornecedores foi sobretudo muito significativa no primeiro trimestre (76%), devido ao aumento da
divida com grandes fornecedores — refei¢des escolares, eletricidade, aguas, residuos solidos, limpeza urbana e
das instalagdes municipais e energia. S6 quem nunca esteve em fungdes publicas em municipios é que ndo sabe
que, tradicionalmente, no primeiro trimestre a liquidez do Municipio ¢ menor porque ainda ndo recebeu a
primeira grande “fatia” dos impostos municipais, nomeadamente do IMI. Essas dividas naturalmente foram
amortizadas ao longo dos trimestres seguintes, mas pela aplicagdo de uma média é sabido que o 1.° trimestre
influencia o valor total do ano. Por sua vez, no denominador (valor acumulado de gastos em compras, prestacdes
de servigos e investimento) verificou-se uma diminui¢do de cerca de 17%, que foi muito significativa nas
rubricas de investimento. Ou seja, o principal motivo para o aumento do prazo médio de pagamentos com
investimento em 2024 prende-se com o que aconteceu em 2023, em que tinha havido um aumento muito
significativo de bens de investimento do Municipio porque foram pagos o terreno na Quinta das Bicas, no valor
de 4 milhoes de euros, € o sistema de bilhética para 0 SMM, no valor de 2 milhdes e meio de euros. Portanto,
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a variagdo do prazo médio de pagamentos de 41 dias em 2023 para 61 dias em 2024 ¢ a conjugagdo do aumento
do numerador (valor da divida entre trimestres) e da diminui¢do do denominador (valor do investimento).
Mas mais: em 2025 o Municipio estd a conseguir recuperar e, segundo os dados apurados até ao momento,
coligidos pela DGAL, aponta-se para uma reducdo do prazo médio de pagamentos para 56 dias no 1.° trimestre
de 2025. Sera essa a tendéncia de agora em diante, considerando os encargos de investimento para que ndo haja
lugar a davidas, explicou.

Para concluir, disse que a DGAL publica a lista dos municipios que t€ém prazos médios de pagamento superiores
a 60 dias e, separadamente, os que ultrapassam os 90 dias. No primeiro trimestre de 2025, o prazo médio de
pagamentos do Municipio de Coimbra reduziu-se para 56 dias, frisou, ilustrando a sua interven¢do com uma
primeira pagina de um jornal especializado em Economia que preconizava, em fevereiro deste ano, que as
autarquias iam demorar mais tempo a pagar aos fornecedores. Ou seja, a propria Associacdo Nacional de
Municipios Portugueses (ANMP), liderada pelo PS, revelava entdo uma forte preocupacdo com essa
circunstancia, a0 mesmo tempo que apontava fatores explicativos dessa tendéncia. Esse agravamento estava
diretamente relacionado com questdes que o Senhor Presidente ja abordou. Desde logo, o processo de
descentralizagdo de competéncias para os municipios, que naturalmente aumentou a pressdo nas contas das
autarquias. A propria ANMP sublinhou que a descentralizagdo trouxe custos gerais ¢ administrativos
acrescidos, ao nivel da Educagdo, Agdo Social ¢ Saude, que ndo foram compensados pelo Fundo de
Financiamento da Descentralizagdo. Outros fatores como novas obrigacdes ao nivel dos transportes publicos
de passageiros, onde nem sempre ¢ assegurada a sustentabilidade financeira do servico; a obrigatoriedade de
intervir ao nivel do direito a habitacdo sem o adequado e atempado financiamento e as crescentes exigéncias
ao nivel da agua, residuos e protecgdo civil.

Terminou dizendo que, de modo a promover a transparéncia municipal, a publicitagdo de informagdo pela
Camara Municipal de Coimbra foi fundamental para a progressdo exponencial no ranking das autarquias
portuguesas para 1.° lugar exe quo com as capitais de distrito e 3.° lugar exe quo nas 50 maiores cidades.
Relativamente aos dados do indice de transparéncia econdmico-financeira do Municipio, o seu valor é de
91,3%, congratulou-se.

O Senhor Presidente acrescentou que esta questdo do prazo médio de pagamento tem muitas formas de ser
analisada. Pode representar uma catéstrofe financeira de uma institui¢cdo, o que, como ja foi explicado, ndo € o
caso. No tempo da pandemia Covid-19 havia municipios que pagavam ao dia, porque recebiam as verbas, mas
ndo tinham atividade, logo, tinham sempre dinheiro. Quanto mais intensa for a atividade, como ¢ atualmente a
do Municipio de Coimbra, mais € possivel que os prazos de pagamento derrapem ligeiramente. E deu o exemplo
da receita de IMI, que s6 chega a Camara Municipal de Coimbra em junho, ¢ este ano até chegou em julho.
Portanto, um ligeiro atraso no pagamento aos fornecedores, no caso da Camara Municipal de Coimbra,
representa apenas a enorme atividade de investimento que esta tem atualmente. Salientou que a Senhora
Vereadora Ana Bastos ja deu o exemplo de algumas obras que estdo a ser pagas a 100% com orcamento
municipal.

O Senhor Vereador Hernédni Cani¢o disse que numa coisa esta de acordo com o Senhor Presidente porque a
democracia ndo ¢ ouvir e calar, embora considere que o “tempo de antena” seja diferente consoante o autor.
Por outro lado, mencionou que existe uma mistificagdo dos assuntos, ndo respondendo diretamente as questdes
que sdo levantadas ou ao que ¢ dito e escrito. Acrescentou que o Partido Socialista ndo é imutavel, embora
tenha uma histéria de muitos anos, também evolui, ndo tendo descoberto a politica ha 4 ou ha 8 anos.
Acrescentou que a Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz disse que o PS nada fez quanto a mendicidade.
Reconheceu que € parcialmente verdade, e reconhece-o, mas questionou se o atual Executivo Municipal fez
alguma coisa em relagdo aos centros de acolhimento e protegao a vitimas de trafico de seres humanos, dos quais
uma parte sdo devidos a mendicidade e que outros sdo devidos a escraviddo, salientando que ndo foi o atual
Executivo Municipal, uma vez ja existia trabalho nesse ambito. Neste sentido, referiu que dizer que o Partido
Socialista nada fez ndo ¢ verdade e que a estratégia do passa-culpas ¢ uma estratégia que ndo interessa muito
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aos cidaddos nem a quem sofre. Por outro lado, lembrou que o Senhor Vereador Carlos Lopes disse que o PS
ndo d4 ligdes em matéria de propaganda pré-eleitoral. Assim, disse que, mais uma vez, o que interessa € o que
o PS pressupostamente faz e ndo o que executivo faz, quando para o PS o que abordaram tenha a ver com
legalidade ou ilegalidade. Em resposta a Senhora Verecadora Ana Bastos, quando a mesma diz que a relagio
com a UC ¢ proficua, o Senhor Vereador Hernani Canigo lembrou que apenas citou palavras do Senhor Reitor
e que elas nao foram contestadas. Assim, disse que essas sdo palavras dele, embora existam opinides diferentes,
mas que ninguém pode negar que a relagdo, nestes aspetos, nao foi boa. Quanto a questao dos campos de padel,
o Senhor Vereador Hernani Canigo disse que a “falta de visdo do Reitor”, em contraponto com a estratégia da
Céamara Municipal de Coimbra que € superior a tudo, ndo era correta, uma vez que as outras pessoas e estruturas
também té€m estratégia, embora possa ser boa ou ma, afirmando que “falta de visdo” lhe parece um pouco
ofensivo. Por outro lado, disse que ja nao fala da palavra “dormitdrio”, que é uma palavra que ndo lhe soa muito
bem, a propdsito do edificio da residéncia de estudantes.

A Senhora Vereadora Ana Bastos esclareceu que o termo “dormitorio” é uma designacdo atual para o
equipamento da CP, porque o edificio em causa era o dormitorio dos seus funciondrios e que nao se estava a
referir a futura residéncia de estudantes, lembrando que sao coisas diferentes. Deu conta que, atualmente, esse
¢ um edificio que esta desocupado, reiterando que era um dormitério dos funcionarios. Em relagdo a falta de
visdo, a Senhora Vereadora Ana Bastos disse que ndo atribuiu falta de visdo ao Senhor Reitor e que o Senhor
Vereador Herndni Canigo é que o estd a fazer. Assim, esclareceu que disse que ndo era inagdo da Camara
Municipal, mas sim visdo estratégica de futuro.

O Senhor Vereador Hernéani Cani¢o agradeceu o esclarecimento, mas que isso ndo implicava que tivesse de
gostar da palavra dormitério. Quanto aos jacarandas, o Senhor Vereador disse que ndo falou das 63 arvores
atribuidas ao Partido Socialista, tendo falado apenas sobre o abate de 7 arvores por razdes fitossanitarias, dado
que esta escrito por especialistas na comunicacao social que ndo havia nenhuma razio para abater essas 7
arvores, porque os especialistas consultados pela Camara Municipal aconselhavam o corte das copas e o
tratamento e ndo o seu abate, reiterando que apenas falou das 7 arvores.

A Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz perguntou o que ¢ que o Municipio de Coimbra fez nos 8 anos de
Executivo PS no ambito do combate ao trafico de seres humanos. Quem fez alguma coisa foram entidades da
Rede Social e ndo a Camara Municipal de Coimbra. O Municipio ndo fez nenhum abrigo para vitimas de trafico
de seres humanos, contrapds. Nos 8 anos de governo municipal socialista, 0 Municipio de Coimbra ndo fez
uma unica candidatura a Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario. O atual Executivo ja fez 3, na
ultima reunido de Camara foi aprovada a candidatura do Pago. Para terminar, sobre a questdo do Reitor,
aconselhou o Senhor Vereador Hernani Canico a ler o Direito de Resposta publicado e subscrito pelo Senhor
Presidente e por todo o Executivo no Diario As Beiras do dia seguinte.

Intervencio da Senhora Vereadora Rosa Cruz
1. Balanco dos 4 anos de mandato

A Senhora Vereadora disse que estdo, praticamente, no final dos 4 anos de mandato do atual Executivo
Municipal e que ¢ natural fazer balangos sobre aquilo que foi prometido e aquilo que foi, realmente, feito,
importando fazer esse balango com seriedade e sentido democratico. Referiu que a coliga¢do Juntos Somos
Coimbra se apresentou, em 2021, com um ambicioso conjunto de 112 promessas eleitorais. Contudo disse que,
atualmente, a realidade é inequivoca e que a maioria dessas promessas nao foi cumprida. Deu conta que os
dados sdo claros e que os conimbricenses percebem que foram defraudados nas suas expetativas com
promessas que nunca passaram do papel, com medidas que ndo sairam dos anincios, com compromissos
abandonados sem justificagdo. Desta feita, mencionou que sabem que, em relagdo ao programa, o Senhor
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Presidente vai desculpar-se e justificar, como tem vindo a fazer ao longo deste mandato, que o seu projeto era
para ser executado em 8 anos, reconhecendo que “enganou” e ndo foi transparente com quem confiou o seu
voto a coligacdo Juntos Somos Coimbra. Porém, recordou que, para além de ndo respeitar os eleitores, ndo
respeita o funcionamento do sistema democratico, uma vez que os mandatos sdo de 4 anos e que isto € mais
do que uma desculpa para justificar a inoperancia e a inagdo do que nao foi capaz de concretizar em 4 anos.
Disse que muitos dos compromissos continuam por concluir e que outros nem sequer foram iniciados. No
entanto, acrescentou que o Senhor Presidente ndo deveria insistir no discurso de que nao foi possivel
concretizar algumas das medidas em 4 anos, pese embora o prazo para a concretizacdo de algumas dessas
promessas possa ser mais longo, acrescentando que certas agdes deveriam estar bem encaminhadas,
especialmente aquelas com recursos ja mobilizados ou garantidos. Referiu que ndo falam apenas de promessas
aos cidaddos em geral mas, também, das promessas feitas aos trabalhadores, nomeadamente, com o exemplo
das promessas feitas aos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC) quando
“enganou” os seus colaboradores, ndo s6 pela promessa ndo cumprida pelo impacto que teve nesses mesmos
trabalhadores, lembrando que essa acdo teve um impacto grande, uma vez que o incumprimento afetou
diretamente os servigos publicos e a populagdo em geral. Assim, disse que o que tém, atualmente, ¢ uma
politica de antncios ¢ boletins e ndo uma politica de a¢do e que o Senhor Presidente, ha 4 anos, ja sabia que
estava a “enganar” as pessoas € que estava a ser megalomano e que assumiu compromissos desmesurados.
Contudo, disse que o pior € que nem as promessas mais simples, basicas e ficeis de concretizar conseguiu
cumprir, afirmando que o que faltou foi vontade, visdo, uma estratégia municipal global inovadora e ambigao.
Contudo, a Senhora Vereadora disse que o que ndo faltou foi o facto de ndo ter sido sério e transparente com
os conimbricenses. Por outro lado, referiu que a credibilidade politica ndo assenta apenas em declaragdes e
boletins informativos, nem com luzes de ceriménia encenadas e combinadas, exigindo resultados concretos,
mensuraveis e auditaveis, com o envolvimento da sociedade civil. Deu conta que quando sdo confrontados
com as criticas e com os factos, respondem com “fugas em frente”, exemplificando que, na Gltima semana, foi
anunciado um evento de balango de mandato para o dia 15 de julho, tendo sido cancelado apds a publicagao
oficial da data das elei¢des, mas que ja tinha sido publicamente denunciado pelo Partido Socialista. Disse que
foi evidente a tentativa de realizar, com recursos publicos, uma cerimonia de autopromocdo disfarcada de
prestacdo de contas, usando design grafico, lettering e linguagem coincidentes com os usados pela Camara
Municipal em publicacdes institucionais e pela coligacdo e comunicagao politica. Referiu que o objetivo era
claro, reconstruindo uma narrativa de sucesso a pressa a margem da realidade e a beira do arranque formal da
campanha. Contudo, mencionou que se o evento do dia 15 tinha sido cancelado, o do presente dia foi mantido
com a cerimonia de assinatura do compromisso para a inovagdo de Coimbra promovida no Saldo Nobre, num
evento de roupagem institucional, mas de contetido politico evidente que teve como principal propdsito
projetar a imagem de governagdo do Executivo Municipal. No entanto, afirmou que, na verdade, a coligacao
falhou nas suas promessas centrais, dando como exemplo a area tematica de “turismo, patriménio e mondego”,
identificando a promessa 62 que dizia “Efetuar e manter atualizado um inventario patrimonial” com
georreferenciacdo, salientando que nenhuma agao foi identificada e que um compromisso basico estratégico
foi pura e simplesmente ignorado. Referiu que a promessa 64 dizia “Restruturar a Arqueologia na Camara
Municipal de Coimbra, para garantir respostas rdpidas a projetos de constru¢do”, o que esta sem registo de
medidas, uma vez que continua a haver demora nas licengas ¢ conflitos entre promog¢do do patrimonio e
desenvolvimento urbano. Acrescentou que na promessa 65 era dito “Protocolar com Universidade e Empresas
de preservagdo e valorizacdo do patrimonio material e imaterial”, mas que o ponto da situag@o ¢ sem qualquer
sinal de cooperacdo formal ou acdo estruturada neste sentido. Referiu que, numa outra area tematica,
denominada de “Juventude, Educagdo e Desporto”, a promessa 96 dizia “Cria¢do de uma rede municipal de
residéncias universitdarias de baixo custo”, dando conta que nenhuma residéncia foi criada, que nenhum
regulamento foi apresentado e que nenhum espago foi identificado. Por outro lado, disse que a promessa 99
dizia “apoiar criagdo clubes de ciéncia e de robodtica nas escolas do concelho”, embora nao haja registo de
programas ativos ou de apoios formais. Acrescentou que ndo poderia deixar de enunciar uma promessa no
ambito do desporto, nomeadamente, a 105 que prometia “apoiar os clubes e associagdes desportivas na
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promogdo de eventos desportivos abertos a comunidade” que, embora tenha iniciativas dispersas, ndo tem um
programa estavel e articulado para essa finalidade. Afirmou que este incumprimentos ndo sdo meros detalhes,
mas que sao falhas em areas criticas que exigem visao, planecamento ¢ ag@o ¢ que falharam, ndo por falta de
recursos, mas por falta de estratégia, de vontade ou de capacidade do Executivo Municipal. Disse que o Partido
Socialista fez o seu papel, denunciou o abuso, alertou para a violagdo de regras e for¢ou ao recuo do referido
evento que iria ter lugar no dia 15 de julho. No entanto, a Senhora Vereadora Rosa Cruz disse que o Partido
Socialista ndo deixa de assinalar o essencial do que foi prometido e que ndo foi feito, algo que os cidadaos
sabem. Afirmou que basta, neste momento, de tanta encenacdo e de propaganda porque Coimbra merece mais
responsabilidade, competéncia e respeito pela palavra dada. Acrescentou que € necessaria lideranga, trabalho
com resultados e compromissos que se honram e ndo de discursos de ocasido, assinalando que o Partido
Socialista continuard a defender uma cidade com futuro, com verdade, com didlogo democratico e com
governagao a altura da confianca dos cidadaos.

A Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz disse que ficou muito contente pelo facto de a Senhora Vereadora
Rosa Cruz ter estado a ler o programa da candidatura da coligagdo Juntos Somos Coimbra de 2021. Contudo,
disse que a Senhora Vereadora Rosa Cruz tem de ter mais ateng@o quando vem criticar a medida referente aos
apoios da robdtica e da programagdo, uma vez que foi aprovado em reunido da Camara Municipal o projeto
All In Code, que € um projeto de Portugal Inovagao Social, onde todas as turmas do 4.° ano da rede publica de
todo o concelho t€m acesso a estas formagoes, tanto de robotica, como de programacao. Por outro lado, deu
igualmente conta do projeto com a SIC Esperanca dentro da area da robotica e da programagdo para
desempregados, bem como do Projeto TUMO, que foi o primeiro projeto deste género em Portugal, sendo a
Céamara Municipal de Coimbra um dos mecenas e tendo como grande impulsionador o Senhor Presidente.
Assim, a Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz afirmou que antes dos Senhores Vereadores da oposicdo
criticarem deveriam recordar alguns projetos do seu pelouro, tais como inumeras escolas EB 1 que o Executivo
Municipal do Partido Socialista deixou totalmente negligenciadas, dando como exemplos a escola da
Conchada, que esteve 14 anos em contentores, ou a escola de Eiras, escola que estava completamente “podre”
e que o atual Executivo Municipal elaborou o necessario projeto e que ira entrar em obras, para ndo falar das
escolas secundarias ou EB 2,3. Neste sentido, a Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz deixou o repto a Senhora
Vereadora Rosa Cruz para, caso esteja interessada, falar consigo pessoalmente acerca de situagoes relacionadas
com os seus pelouros, de forma a ser cabalmente esclarecida.

Quanto ao programa eleitoral do Juntos Somos Coimbra, o Senhor Vereador Carlos Lopes disse que,
naturalmente, ndo fizeram tudo, uma vez que o programa apresentado é um projeto para 8 anos e que terdo,
ainda, a oportunidade de discutir algumas matérias que, naturalmente, ainda ndo foram feitas, dado nao haver
tempo para tudo. No entanto, esclareceu que da parte do desporto irdo deixar pronto um Plano Estratégico de
Desenvolvimento Desportivo, ferramenta esta que sera importante para a discussdo e para aquilo que sera,
também, o futuro do desporto no concelho de Coimbra. Deu conta que ndo tiveram a oportunidade de o deixar
pronto no passado més de junho, embora fosse essa a expetativa do atual Executivo Municipal, referindo que
houve atrasos compreensiveis, dado que ouviram muita gente e que este ¢ um trabalho complexo de raiz, mas
que, ainda, vdo a tempo para o apresentar na ultima reunido da Camara Municipal do més de julho, de forma
a levar o plano a ultima sessdo da Assembleia Municipal. Disse que espera que esse plano responda a muitas
das questdes que ficaram por fazer/responder na area do desporto.

A Senhora Vereadora Ana Bastos referiu que a Senhora Vereadora Rosa Cruz disse que a Camara Municipal
ndo tem feito o seu devido levantamento inventarial, nomeadamente SIG’s. Contudo, a Senhora Vereadora
Ana Bastos disse que, atualmente, ja ndo fazem inventario em Excel, mas sim em Sistema de Informagao
Geografica (SIG) com tabelas relacionais. Assim, assinalou que, isso significa que a Senhora Vereadora Rosa
Cruz ndo tem ido ver o SIG municipal, recomendando que o faga porque tem muita informagdo, embora nem
toda ela esteja disponivel ao publico porque, obviamente, quando entram em obras particulares ndo podem ter
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informacao disponivel porque viola o Regulamento de Protecao de Dados. Contudo, assegurou que hd muita
informacao que € publica, dando como exemplo que foi feito o inventario de todas as arvores, tal como muitas
das infraestruturas subterraneas que, também, ja fazem parte do Sistema de Informagdo Geografica, lembrando
que, neste momento, toda e qualquer vala que autorizam é imediatamente introduzida no SIG, passando a saber
o que existe em determinado local, nomeadamente esgotos, telecomunicagdes, gas, entre outras infraestruturas.
Disse, ainda, que o SIG também possui as zonas de limpeza ou a manutencdo de calgadas, distinguidas por
cada uma das entidades responsaveis, estando, neste momento, a digitalizar tudo quanto é loteamentos antigos,
dado que os novos vao imediatamente para o Sistema de Informagao Geografica. Neste sentido, assegurou que
nunca a Cadmara Municipal de Coimbra teve um inventario como o que tem atualmente, embora ndo esteja
completo, existindo muita coisa para fazer, ndo podendo a oposi¢do acusar o atual Executivo Municipal de
inagdo.

O Senhor Vereador Francisco Veiga disse que ndo ¢ muito de falar de questdes de “trocas de galhardetes”,
mas que estava a ver os Senhores Vereadores do Partido Socialista muito nervosos, presumindo que seja por
causa da sondagem que vem colocar o futuro Executivo Municipal de forma completamente distinta daquilo
que ¢ atualmente, onde garante a eleicao do Juntos Somos Coimbra. O Senhor Vereador referiu que o PS é um
partido sério, que ndo tem nada de populista, mas que quer proibir o atual Executivo Municipal de falar daquilo
que fez, mas que, ao invés, fala daquilo que o Executivo ndo fez. Por outro lado, o Senhor Vereador Francisco
Veiga deu conta que as 112 medidas que foram anunciadas em 2021, atualmente sdo mais de 200, mas que o
Partido Socialista ndo quer que se fale delas. Assim, afirmou que espera que o Partido Socialista mantenha os
pergaminhos que tem e que continue a ser um partido que garanta a democraticidade e que saiba estar, ganhar
ou perder, porque tem uma experiéncia muito recente que deve ter traumatizado, um pouco, o PS. Deste modo,
o Senhor Vereador disse que o dia 12 de outubro é em breve, mas que, até essa data, os Senhores Vereadores
eleitos pelo Partido Socialista tém de saber estar, caso contrario, irdo “entrar numa vida que ndo favorece
ninguém”.

Quanto a Estratégia Municipal de Inovagdo, o Senhor Vereador Francisco Veiga disse que este foi um
processo que culminou apds muito meses de trabalho, trabalho esse que teve a colaborag@o de muitas pessoas,
inclusive de pessoas que sdo socialistas assumidos e que participaram ativamente nesta Estratégia Municipal
de Inovagdo e que estiveram presentes aquando da assinatura do compromisso. Por outro lado, deu conta que
quando foi anunciada a data de hoje como data de assinatura do compromisso ndo sabiam que iriam ser
proibidos de, a partir da presenta data, fazer este tipo iniciativas. Esclareceu que a assinatura ndo foi uma agéo
eleitoralista, uma vez que tém de continuar a trabalhar até ao dia 12 de outubro, se os deixarem.

O Senhor Presidente deu conta que o Partido Socialista, com toda a legitimidade, faz discursos de campanha,
algo que considera perfeitamente normal. Contudo, disse que, na verdade, ja desafiou varias vezes o Partido
Socialista a comparar o que o atual Executivo Municipal fez em 4 anos com o que o PS fez em 8 anos, mas
que essas comparagdes ndo sdo feitas, assinalando que dessas comparagdes o PS “foge como o diabo da cruz”.
Agradeceu que facam comparagdes, mas que o que se limitam a dizer € o que o atual Executivo Municipal nao
fez em 4 anos, esquecendo-se que em 4 anos ninguém consegue resolver todos os problemas de um concelho
que estava decadente e a perder populagdo. Acrescentou que o unico milagre que conhece é o milagre do
trabalho, feito com seriedade, com rigor e transparéncia, recordando que o atual Executivo Municipal foi
premiado a nivel nacional com 2 prémios de transparéncia e que, quando entraram na Camara Municipal, a
ultima classificagdo do concelho de Coimbra era em lugar 196 e sem direito a qualquer prémio, a ndo ser que
fosse dos ultimos. Exemplificou que, por isso, fazem as reunides da Camara Municipal com transmissdo online
porque ndo t€ém nada a esconder, algo que ndo acontecia com o Executivo Municipal socialista, onde a maioria
das pessoas ndo podiam, durante o horario de trabalho, deslocar-se & Camara Municipal para assistir as
reunides e que o PS também ndo as transmitia publicamente. Reiterou que, atualmente, transmitem tudo porque
ndo tém nada a esconder de ninguém, dando conta que, por isso, estavam diante do povo de Almalagués e de
Torre de Bera. Por outro lado, o Senhor Presidente disse que irdo apresentar o relatdrio do cumprimento das
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112 medidas do programa eleitoral, que, naturalmente, ndo estdo todas cumpridas, uma vez que apresentaram
um programa ambicioso, que desenha uma linha estratégica para 8 anos, embora na altura das eleigdes a
oposigdo tenha dito que ndo conseguiriam cumprir o programa por ser demasiado ambicioso. Porém, lembrou
que responderam que Coimbra precisa de ambicdo e de desenvolvimento e que precisa de 8 anos para
implementar esse programa. Contudo, referiu que os Senhores Vereadores do Partido Socialista ndo falam que
o atual Executivo Municipal ja desenvolveu e concretizou muitas outras medidas que ndo estavam no programa
inicial, porque desconheciam o estado de varias situagdes no concelho, tal como os muros e taludes que tiveram
de ser intervencionados que tiraram 3,5 milhdes de euros ao orgamento. Referiu que quem governa ndo governa
sob um “espartilho” de um programa e que, obviamente, nos ultimos quase 4 anos cumpriram muito mais do
que 112 medidas, porque fizeram muito mais do que aquilo que estava no programa. Mencionou que alguma
das medidas do programa, ainda, ndo foram cumpridas, porque ainda tém mais 4 anos, ou ndo, para as cumptrir,
caso o povo assim decida, sabia e democraticamente. Assim, assinalou que quando forem avaliados nao sera
apenas pelas 112 medidas, mas sim pelas mais de 200 que ja fizeram, repetindo que sé nestas obras de taludes
€ muros para garantir a seguranca das pessoas estdo mais de 3,5 milhdes de euros, questionando porque é que
o Partido Socialista ndo as fez anteriormente, em vez que andarem a arranjar tineis no Choupal “enterrando”
600 mil euros que, agora, vao ser aterrados pelas obras do metro mondego, embora ja soubessem que isso fosse
acontecer. Porém, deu conta que, no futuro, irdo ficar com uma passagem de nivel de superficie que vai
melhorar muito mais a circulacdo entre as duas margens da antiga linha ferroviaria entre Coimbra-A e
Coimbra-B, melhorando extraordinariamente a acessibilidade dos municipes que vivem ao longo da Estrada
Nacional 111 ao centro de Coimbra.

O Senhor Vereador Hernani Canico disse ao Senhor Vereador Francisco Veiga que o PS ndo esta “nervoso”
com “sondagens”, uma vez que o PS é um partido sério e que esta confortavel no poder, as vezes mais do que
devia, na sua opinido, considerando que esta até mais confortdvel na oposi¢cdo, como um partido sério.
Assinalou que esta ¢ uma afirmacdo sua, porque a solidariedade, os direitos humanos e o desenvolvimento
sustentavel sdo uma marca, principalmente, daqueles que sdo verdadeiramente socialistas. Referiu que ndo ¢
marca do PS o liberalismo, os privilégios ou a divisdo de classes sociais.

O Senhor Presidente mencionou que esses comentarios ja ndo acrescentavam nada e que ja ndo estavam a
discutir substancia.

O Senhor Vereador Herndni Canico disse que, ndo sua opinido, também poderia dizer que o Senhor
Presidente também ndo acrescentou nada e que mistificou assuntos, considerando que isso é a democracia e
que nao ¢é “ouvir e calar”.

O Senhor Presidente relembrou que quando o Partido Socialista governava a Camara Municipal, os Senhores
Vereadores da oposi¢ao ndo tinham direito e ndo eram autorizados a uma segunda intervengdo e que o tempo
era cortado aos 5 minutos. Deste modo, recordou que essa era a democracia socialista do passado.

O Senhor Vereador Hernani Canigo disse que, também, ndo concorda com isso ¢ que ndo haja uma segunda
intervengdo. Por outro lado, o Senhor Vereador Hernani Canigo referiu que o Senhor Presidente disse que “o
concelho esta a ganhar populacdo”, mas que ndo tinha ouvido o que disse, porque foi muito preciso e citou as
fontes, assinalando que nem sobre o emprego ouviu. Quanto as “guerras esquecidas”, o Senhor Vereador
Hernani Canigo disse que sabem mais do que o Senhor Presidente, ndo sendo apenas as guerras do Suddo, da
Ucrania ou Gaza. No que diz respeito a afirmacao de que o Partido Socialista ndo fez e de que o concelho
estava decadente, o Senhor Vereador disse que nao sabe porque € que entdo foram feitas inauguragdes de obras
que foram desenhadas, projetadas e executadas durante a governagao socialista. Quanto aos SMTUC disse que
foram feitas promessas e que ndao foram cumpridas, sendo apenas a isso que se referiu e nao aquilo que o PS
fez ou nao fez. No que diz respeito a discriminagdo das freguesias, assinalou que o financiamento de festas ¢
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discriminatdrio, ndo sendo exatamente igual, tal como a percentagem prometida dos 10% de quando estavam
na oposicdo, algo que, também, nao foi cumprido. Por outro lado, disse que, quanto a perda de populacdo, ndo
esta comprovado que sejam jovens e que ndo sejam emigrantes, pelo contrario estd comprovada a migracao.

Intervencao da Senhora Vereadora Raquel Santos
1. Freguesia de Almalagués

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Cumprimento

Senhor Presidente,

Senhor Presidente da Junta de freguesia de Almalagués, Senhor Antonio Coelho, e todo o seu executivo,
Senhoras e Senhores Vereadores, Senhoras e Senhores Jornalistas, Colaboradores da autarquia,

Todos os presentes e os que nos acompanham online.

E com grande prazer que me encontro hoje aqui, no Centro de Instrugdo e Recreio de Torre de Bera, da
encantadora freguesia de Almalagués.

Comego por dar os parabéns a freguesia pela atribui¢do do prémio. Uma terra onde o talento e a dedicagdo
das mulheres tecedeiras deixaram um legado que transcende geragoes.

Foi o trabalho manual, minucioso, entre agulhas e tear, entrelacando linhas e tracando figuras, que colocou
Almalagués no mapa. Um trabalho perfeito, onde tanto o direito como o avesso sdo impecaveis, nada se
esconde, tudo se revela.

Um oficio que exige rigor, perfeicdo e brio do inicio ao fim. Esse trabalho ndo so sustentou muitas familias,
como se tornou cultura, motivo de estudo e, sobretudo, uma li¢do de emancipagdo.

Gragas a ele, muitas mulheres, independentemente de conhecerem ou ndo os teares, alcangaram lugares que
as suas mdes nem ousariam sonhar.”

2. Desgovernacao de Coimbra

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervengdo, abaixo transcrita:

“Mas ¢ precisamente esse equilibrio entre o direito e o avesso que tem faltado nos ultimos quatro anos. Nota-
se nas criticas dos lideres da cidade, nos detalhes a porta de Coimbra, desde os residuos acumulados até a
desorganizagdo visivel, como, pasmem-se, um trator estacionado hd mais de 15 dias na rotunda do Almegue.
Nota-se, sobretudo, na incoeréncia entre discurso e agdo em multiplos dominios da governagdo. E ndo sdo
apenas os cidaddos que o dizem. Instituicoes como o Tribunal de Contas tém apontado falhas graves, o
verdadeiro "avesso" da governagdo, incluindo confusées inaceitdveis entre comunicagdo institucional e
propaganda eleitoral.

O rigor e a exceléncia do trabalho das mulheres de Almalagués deviam servir de inspiracdo. Elas ensinam-
nos que ndo ha lugar para desculpas, apenas para ag¢do determinada, segura e impecdvel. Todos sabemos
que, tanto numa casa como numa cidade, ha espagos onde um detalhe fora do lugar faz a diferenca entre o
brio e o desleixo.

Passo diariamente pela rotunda do Almegue, uma das entradas da cidade, onde um trator permanece
estacionado ha semanas. Ninguém parece notar, ou importar-se.”

A Senhora Vereadora Ana Bastos lembrou que a rotunda do Almegue néo ¢é pertenga da Camara Municipal
de Coimbra, mas sim da Infraestruturas de Portugal. Neste sentido, recomendou para que a Senhora Vereadora
Raquel Santos fizesse como ela propria faz que é, quando passa em locais que ndo s3o da jurisdicao da Camara
Municipal e que identifica uma irregularidade, pegar no telefone e avisar a entidade correspondente. Assim,
deu conta que faz aquilo que todos, enquanto municipes, tém obrigagdo de fazer que é cooperar e alertar porque
“nao podem ter um fiscal em cada esquina”, lembrando que todos podem colaborar nesse sentido. Desta forma,
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recomendou a Senhora Vereadora Raquel Santos para se vir um trator na rotunda do Almegue, avisar a
Infraestruturas de Portugal, dado poder existir uma situagdo irregular, reiterando que essa situacao ndo ¢ da
responsabilidade da Camara Municipal porque esse cruzamento ¢ da IP e permanece sob a sua jurisdigdo.

3. Concurso de design "Eu Amo Coimbra"

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Ha cerca de um ano, langou-se um concurso para o design de "Eu Amo Coimbra". Celebrou-se a ideia
vencedora, atribuiram-se prémios no valor de 12.000 euros, mas... onde esta a obra?

Transformou-se em identidade grafica? Parece que ndo, a julgar pela inconsisténcia recente na comunica¢ao
de um evento municipal. O que ficou desse investimento? Papel. ldeias sem concretiza¢do. Falta de
continuidade, de ligar todas as pontas — como num “bordado” que fica inacabado.”

Em relagdo ao monumento “I Love Coimbra”, a Senhora Vereadora Ana Bastos explicou que ndo ¢ so
conceber a ideia e atribuir prémios, sendo essa uma primeira fase e que, depois, quando entram na componente
de empreitadas publicas ha um Cddigo dos Contratos Publicos (CCP) para respeitar, sendo igualmente preciso
fazer um projeto. Desta forma, lembrou que uma coisa que pode parecer simples, nem sempre o é, lembrando
que ndo € sO pensar na integracao, nas letras e no seu tamanho, sendo preciso pensar no dimensionamento da
respetiva fundagdo, algo que deu muito trabalho porque € uma estrutura em betdo armado e que tem de aguentar
com todos aqueles que, eventualmente, decidirem “pendurar” no respetivo monumento. Assim, afirmou que
ndo podem correr o risco de a estrutura cair em cima de alguém e, com isso, terem consequéncias muito graves.
Consequentemente, deu conta que nao existem demoras e que estdo a trabalhar com tempos minimos dentro
daquilo que é possivel e dentro das limitagdes de recursos humanos, porque nao t€m técnicos dentro do nlimero
necessario, recordando que, neste momento, a Divisdo de Projetos tem um unico engenheiro capaz de calcular
estruturas e que calcula muros, pontdes, fundagdes e outras estruturas que surjam e que sdo muitas num
Municipio com a dimensdo de Coimbra. Em resumo, a Senhora Vereadora Ana Bastos referiu que o projeto ja
foi elaborado e aprovado e que estdo em fase de langamento de procedimento, esperando que a Senhora
Vereadora Raquel Santos tenha a oportunidade de ver este monumento rapidamente.

4. Homenagem a Almalagués e a todas as suas mulheres

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“E isso que defendo: fazer com propésito, com rigor, concluindo o que se comega e mostrando o avesso sem
medo. Por isso, quero hoje prestar homenagem a Almalagués e a todas as suas mulheres que, com os seus
teares, nos ensinam que a verdadeira exceléncia esta nos detalhes, no compromisso e na coragem de deixar
o trabalho aberto ao escrutinio.

Esse é o caminho para uma avang¢ar Coimbra!

Muito obrigada.”

O Senhor Presidente disse que o atual Executivo Municipal segue o exemplo das mulheres de Almalagués e
que, por isso, ¢ que trabalha tanto como elas o fazem. Recordou que os prémios europeus Europa Nostra foram
langados em 2002, questionando se, durante os 8 anos de governacgdo socialista, o PS preparou algum projeto
para concorrer a esse concurso. Assim, como o PS nao fez nada nesse sentido, o atual Executivo Municipal
trabalhou com as mulheres de Almalagués, culminando num dia feliz, como o atual, onde estiveram a inaugurar
a placa do prémio Europa Nostra. Deste modo, o Senhor Presidente disse que ndo precisam do conselho da
Senhora Vereadora Raquel Santos para trabalhar com as mulheres de Almalagués e seguir o seu exemplo, dado
que o fizeram, ao contrario do Executivo Municipal socialista. Desta forma, assinalou que, em 4 anos,
trouxeram o prémio Europa Nostra para Almalagués e que o Partido Socialista, em 8 anos, fez zero nesta
questao.
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Intervencio do Senhor Vereador Rui Alirio
1. Freguesia de Almalagués

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Senhor Presidente,

Sras. e Srs. Vereadores,

Sras. e Srs. Funciondrios da Camara Municipal,

Estimada Comunicacgdo Social,

Caras e Caros Municipes,

Uma saudagdo especial a Freguesia de Almalagués, que nos acolhe nesta reunido, e na pessoa do Senhor
Presidente da Junta de Freguesia de Almalagués, Antonio Ferreira Coelho saudo todas as Sras. e os Srs.
Funcionarios e demais Elementos bem como a todos os fregueses de Almalagués.

A reunido descentralizada que hoje se realiza em Almalagués deve ser mais do que um cumprimento de
calendario. Estas sessoes deviam, como ja disse em sessoes anteriores, representar uma prdtica democrdtica
fundamental, aproximando o poder local das popula¢des e permitindo decisoes mais justas, informadas e
participadas.

Salvo melhor opinido, estas sessoes deveriam contribuir para promover:

- Proximidade e o didlogo direto com os cidadaos,

- Conhecimento real das necessidades locais;

- Valorizacdo do territorio e coesdo concelhia;

- Transparéncia e cidadania ativa.

Infelizmente, ndo creio que tal aconteca como deveria. A maior parte das vezes, estas reunides passam
despercebidas e sem consequéncias concretas.

Ndo devia ser assim. Estas sessoes devem reforcar os lagos entre a autarquia e os municipes e dar origem a
medidas eficazes na freguesia.

Importa também enaltecer uma vez mais a recente conquista do Prémio Europa Nostra pela Tecelagem de
Almalagués, uma distingdo que reconhece ndo apenas a arte tradicional, mas o valor cultural e identitario da
freguesia — um exemplo de como Almalagués tem futuro e merece ser valorizada.

Mas existem fragilidades a que importa dar resposta sem demagogia:

1 - Envelhecimento e perda demogrdfica, com impacto direto nos servigos e dindmicas locais;

2 - A fraca rede de transportes publicos, que dificulta a ligagdo a Coimbra/Cidade;

3 - Infraestruturas basicas por qualificar, nomeadamente na rede viaria e no saneamento,

4 - Falta de investimento no patrimonio e identidade local, além da exce¢do que foi a tecelagem;

5 - Caréncia de servigos de proximidade, como saude, apoio social e espagos para a juventude;

6 - Risco premente de isolamento social e digital, com fraca cobertura de internet e pouca inclusdo digital;

7 - Pouca visibilidade no planeamento municipal, o que alimenta um sentimento de esquecimento.
Almalagués ndo pode continuar a ser vista como periférica, ainda que ‘“periurbana” pela condigdo
geogrdfica.

Almalagués deve estar no centro das politicas municipais! Nao somente hoje, mas todos os dias!”

O Senhor Vereador Carlos Lopes perguntou ao Senhor Vereador Rui Alirio quantas vezes, em 4 anos, ¢ que
se deslocou a Almalagués e a Torre de Bera para fiscalizar o atual Executivo Municipal naquilo que € a agéo
direta na freguesia de Almalagués. Assim, assinalou que a presenga e a fiscalizacdo do Senhor Vereador Rui
Alirio era importante para perceberem que efeito tem tido nos ultimos 4 anos e quantas vezes ¢ que veio em
trabalho a freguesia de Almalagués, sem ser em altura de festas. O Senhor Vereador Carlos Lopes deu
conhecimento que veio a freguesia varias vezes em trabalho para resolver varios assuntos relacionados com os
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seus pelouros, dando conta que gostaria que o Senhor Vereador Rui Alirio tivesse tido essas preocupagdes
durante 4 anos e ndo apenas agora em altura de pré-campanha.

2. Atracao de Investimento para Coimbra (alusiao ao Contrato de Captaciao de Investimento
Nirit Harel)

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Em junho de 2022, a Camara Municipal celebrou um contrato de servigos de marketing com a empresaria
Nirit Harel, no valor de 67.500 euros, com o objetivo de atrair investimento nacional e estrangeiro para
Coimbra. Este contrato tinha um prazo de execu¢do de seis meses, mas so foi formalmente dado como
concluido em janeiro deste ano, 2025.

Desde entdo, nado foi divulgado qualquer relatorio de execugcdo nem apresentados publicamente resultados
concretos do trabalho desenvolvido. A autarquia prometeu divulga-los, mas até hoje continuamos sem
respostas claras.

Esta auséncia de informagdo coloca sérias preocupagoes, sobretudo quando estdo em causa fundos publicos
e um objetivo estratégico tdo critico como a atragdo de investimento e empresas para Coimbra.
Paralelamente, iniciativas como o CoimbraTech Challenge, promovidas por entidades alegadamente
associadas a mesma empresdria, decorrem sem que a Camara esclare¢a qual a sua relagdo com essas agoes,
quais os resultados esperados ou quais os parceiros envolvidos.

Para além disso, a marca “Baixinova”, agora registada por Nirit Harel e apresentada como uma “aldeia de
inovagdo”’, vale a pena perceber o papel e a opinido da Camara neste processo, para se entender com clareza
a orientagdo e o controlo politico deste processo.

Acresce que, na sua comunicagdo publica, a referida empresaria continua a autointitular-se conselheira da
Cdmara Municipal para o desenvolvimento internacional, apesar de ndo existir atualmente, ao que se saiba,
qualquer vinculo contratual em vigor.

Coimbra ndo se pode dar ao luxo de perder tempo com iniciativas opacas e sem resultados. Temos um enorme
potencial por explorar: somos uma cidade com conhecimento, com talento, com inovagdo, com universidades
e centros de investigacdo reconhecidos, nacional e internacionalmente. E temos, além disso, uma localiza¢do
geogrdfica privilegiada que é central no pais e bem servida de infraestruturas e com equilibrio territorial.
Coimbra devia estar na linha da frente da capta¢do de investimento, da instalagdo de empresas tecnologicas
e industriais, da criagdo de emprego qualificado. Para isso, é preciso ter estratégia, transparéncia e, acima
de tudo, determinacdo.

Pergunto por isso:

1 - Qual foi o resultado efetivo do contrato com Nirit Harel? Houve empresas ou investidores concretamente
atraidos?

2 - Onde esta o relatorio de execugdo do servigo? Porque ndo foi ainda divulgado?

3 - Qual é hoje a relagdo institucional ou contratual da Cadmara com esta empresaria?

4 - Qual é o envolvimento da autarquia no CoimbraTech Challenge? Quais sdo os parceiros envolvidos, e que
impacto é esperado?

5 - Qual é a posi¢do da Camara sobre a marca “Baixinova”? Hd ou ndo risco de apropriagdo de conceitos
que deviam ser publicos?

Coimbra precisa de uma politica ativa e determinada de captagdo de investimento. Ndo podemos continuar a
alimentar expectativas sem cumprir, nem desperdicar tempo e recursos publicos sem retorno.

Em resumo, além da clareza de processos e responsabilidade, em tempo de elevada competitividade, exige-se
Visdao!”

O Senhor Presidente disse que a questdo do contrato para a promogéo internacional de Coimbra se encontra
a decorrer, dando conta que o objetivo tem exatamente a ver com CoimbraTech Challenge, que € algo inédito
em Portugal, ou seja, a elaboragdo de um concurso internacional para startup’s internacionais. Deste modo,
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assinalou que ¢ algo que nunca se fez no pais e que Coimbra o estd a fazer, pese embora, por causa da
instabilidade internacional, teve de ser adiado, embora va acontecer durante o més de outubro. Referiu que
estdo a trabalhar para isso, mas lembrou que preparar um concurso internacional para startup’s internacionais
ndo se faz num més, nem num ano, sendo necessario fazer um trabalho de fundo estrutural. Reiterou que estao
a trabalhar para que Coimbra faga o que nunca foi feito no pais, dando conta que irdo continuar a trabalhar
porque ¢ importante para o desenvolvimento de Coimbra. Por outro lado, mencionou que o Senhor Vereador
Rui Alirio disse que se exige visdo, mas o Senhor Presidente lembrou que o Partido Socialista nunca fez um
concurso internacional para atrair startup’s internacionais. Desta forma, perguntou quem ¢é que tem falta de
visdo, recordando que a Camara Municipal nunca teve um Gabinete de Relagoes Institucionais e Internacionais
que tem sido absolutamente essencial neste trabalho de internacionaliza¢do de Coimbra, dado que Coimbra
vivia “fechada no seu proprio umbigo”. Assim, assinalou que o atual Executivo Municipal est4 a preparar um
concurso para que startup’s internacionais se instalem no concelho, uma vez que querem em Coimbra seja uma
cidade com todos os talentos que ja tem, mas que seja olhada, internacionalmente, como uma cidade para
instalacdo de talentos, também, internacionais. Desta feita, disse que isso é absolutamente transformador da
cidade de Coimbra, afirmando que, por isso, visdo e ambicao ndo falta ao atual Executivo Municipal,
lembrando que, ainda, nem sequer estdo ha 4 anos a frente da Camara Municipal para trabalhar para
transformar Coimbra. Assinalou que, nos proximos 3 meses nem sequer podem falar do trabalho desenvolvido,
embora isso faca parte da lei, algo que respeitardo, ao contrario do que o Partido Socialista fez hd 4 anos. Deu
conta que, a partir da presente data, estdo proibidos de divulgar nas redes de comunica¢do da Camara Municipal
o que fazem, a semelhanga de todos os municipios do pais, mas que, como tem uma rede pessoal ira divulgar
na mesma aquilo que vao fazendo, uma vez que isso ndo € proibido por lei.

3. Rua das Figueirinhas

O Senhor Vereador deixou uma nota telegrafica sobre a Rua das Figueirinhas, vulgo Rua Martins de Carvalho,
cuja Senhora Vereadora Regina Bento, na Ultima reunido da Camara Municipal, mencionou devido a
constrangimentos no pavimento. Neste sentido, o Senhor Vereador Rui Alirio questionou o Senhor Presidente
acerca do ponto da situagdo deste assunto, recordando que estd relacionado com um local perto da entrada
lateral da Camara Municipal.

Intervencio do Senhor Vereador Miguel Fonseca
1. Freguesia de Almalagués

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Comego, naturalmente, esta intervengdo agradecendo ao Senhor Presidente da Junta, Antonio Coelho, e a
toda a sua equipa pela forma calorosa como nos recebem uma vez mais em Almalagués, hoje no Centro de
Instrucdo e Recreio de Torre de Bera. Uma pequena nota apenas para recordar que, conjuntamente com
Arzila, Almalagués/Torre de Bera sdo as unicas “Aldeias de Portugal” do concelho que foram classificadas
pela ATA - Associagdo de Turismo de Aldeia — uma rede criada no ambito de atuagdo das Associagoes de
Desenvolvimento Local/Grupos de A¢do Local, que tem como objetivos o desenvolvimento local, assente no
protagonismo dos atores locais, na conce¢do de estratégias socioeconomicas e de valorizagdo do patrimonio
cultural e natural e na sua implementagdo. Utiliza o turismo de aldeia, traduzido na oferta de experiéncias de
ruralidade, como uma das ferramentas de dinamizacdo dos recursos e ativos endogenos que caracterizam a
sua identidade, sendo muito relevante, pois evidencia a componente rural do nosso concelho, bem como a
riqueza e diversidade da atividade economica de Coimbra.

2. Coimbra Invest Summit
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Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“No que respeita a intervengdo no periodo antes da ordem do dia, a minha primeira palavra ¢ de
agradecimento especial ao meu Gabinete de Apoio e ao Departamento de Desenvolvimento Econdomico,
Empreendedorismo, Competitividade e Investimento, assim como outras unidades orgdnicas da Cdmara
Municipal, que tiveram um contributo decisivo para que a terceira edi¢do do Coimbra Invest Summit tenha
sido a mais ambiciosa, abrangente e participada de todas.”

Este evento, que se consolida ano apos ano como o principal forum de atragdo de investimento e promog¢ao
economica do nosso concelho, ocorreu nos dias 2 e 3 de julho de 2025, no Convento Sdo Francisco e contou
com cerca de 1900 inscritos e MAIS 1200 participantes efetivos. O Coimbra IS°25 distinguiu-se pelo aumento
exponencial (de 46 para 102) do niimero de expositores presentes na mostra de empresas, institui¢oes e start-
ups pertencentes ao ecossistema, e o programa incluiu painéis de discussdo, palestras e workshops sobre
geopolitica, ciberseguranca, inteligéncia artificial e escalabilidade de negocios, momentos de networking
entre empreendedores, investidores, empresas e institui¢ées nacionais e internacionais, assim como a final do
INEO Start - programa de aceleragdo que apoia ideias e projetos de base tecnologica. Destaco ainda a
realizagdo da Gala de Reconhecimento de Mérito Empresarial que distinguiu 212 empresas criadoras de
riqueza e emprego em Coimbra (mais 45 do que em 2024), assim como um debate com algumas das seis
multinacionais que aqui se instalaram nos ultimos trés anos, no qual os representantes destas empresas
realcaram as vantagens comparativas de Coimbra (que a distinguem no panorama nacional e internacional)
e validaram publicamente a estratégia desenvolvida pelo Municipio com os diferentes stakeholders (UC, IPC,
IPN, INOPOL, iParque, IEFP e outros), e que foi apelidada de “Coimbra Way”, o que é ilustrativo da nossa
capacidade em acolher e potenciar investimentos estruturantes para o desenvolvimento do concelho. No
decurso do evento, foi também anunciada a constitui¢do da Cineway, a primeira incubadora audiovisual e de
cinema do pais, desenvolvida pela Associa¢do Caminhos do Cinema Portugués em parceria com o Municipio,
assim como o setor emergente que serd o cluster convidado da proxima edi¢do — as industrias culturais e
criativas.

Foi uma edi¢do de afirmacdo economica do concelho no panorama nacional e internacional, focado nos
clusters consolidados de tecnologia, saude e espaco, a que se juntou este ano o turismo enquanto cluster
emergente e de forte potencial. Constitui para o Municipio de Coimbra e todos os parceiros de organizagdo
(UC, IPC, IPN e iParque) um momento estratégico de refor¢co de Coimbra como um territorio de
empreendedorismo, inovagdo e talento, onde as oportunidades existentes impulsionam a cria¢do de riqueza e
de emprego qualificado no concelho. Ou seja, o Coimbra Invest Summit 2025 foi uma vez mais um momento
de convergéncia entre o que Coimbra ja é e aquilo que ainda ambiciona ser!

O Coimbra IS insere-se igualmente na estratégia do Municipio de refor¢o da competitividade do concelho e
de comunicagdo com os mercados internacionais, tendo participado nesta edi¢do delegagoes do Parque
Tecnologico Weinberg Campus, da cidade alemd de Halle, das cidades de Sdo Paulo (Brasil) e Esch-sur-
Alzette (Luxemburgo), e da rede de negocios Ireland Portugal Business Network. Neste contexto, saliento
igualmente a realiza¢do do Primeiro Encontro da Rede de Embaixadores de Coimbra, no dia inaugural do
evento. Esta iniciativa teve a participa¢do de uma dezena e meia (entre os 28 membros que compoem a rede)
de personalidades com projegdo nas respetivas dreas e que manifestam uma relagdo umbilical com Coimbra,
que apresentaram propostas construtivas e identificaram prioridades, com vista a construgcdo de uma visdo
partilhada para o desenvolvimento do concelho. Este encontro foi o primeiro passo na constru¢do de uma
verdadeira rede de influéncia positiva, com o objetivo de levar Coimbra mais longe, seja através do
investimento, da diplomacia econdmica, da promoc¢do cultural ou da valorizagdo do nosso patrimonio
imaterial. Cridmos aqui um ativo estratégico para o futuro, o que demonstra que este é cada vez mais um
territorio que ndo se resigna, que olha para os desafios com ambigdo e que constroi pontes!

Ainda no contexto do Coimbra Invest Summit, decorreu a décima reunido do Conselho Estratégico Municipal
para o Desenvolvimento de Coimbra (CEMDC), na unidade de secagem e armazenamento de milho da
Cooperativa Agricola de Coimbra — Hortobeira, situada nos campos do Baixo Mondego, dedicada a
agricultura. Na reunido foram apresentadas diversas entidades que integram o tecido empresarial de Coimbra
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(Cooperativa Agricola, Escola Superior Agraria, CoimbraMaisFuturo e Polo de Inovagdo de Coimbra da
CCDRC) e trés pequenos produtores locais, que sublinharam a importdncia estratégica da agricultura para
o desenvolvimento economico e sustentdavel do concelho. Nesta sessdo que marcou a abertura da 3.¢ edig¢do
do Coimbra Invest Summit, foram também debatidas oportunidades de modernizacdo do setor agricola, assim
como os desafios da transi¢do energética e da inovagdo tecnologica, bem como o papel crucial das parcerias
entre as institui¢oes locais e os agentes no terreno, de forma a garantir um futuro mais resiliente e competitivo
para a agricultura em Coimbra, uma atividade que tem um papel relevante como motor de investimento e de
valorizagdo dos recursos endogenos dos territorios.

Recordar que o CEMDC é um orgdo consultivo que foi instalado em 2023, e é constituido por cerca de 40
representantes de diversas institui¢oes de reconhecido mérito, chamadas a pensar Coimbra em conjunto. As
reunioes de periodicidade trimestral registaram uma taxa de participacdo entre 80% e 90%, tendo como
principal objetivo posicionar Coimbra como um territorio que pensa estrategicamente o seu desenvolvimento,
mobiliza os seus recursos e estd preparado para responder com ambi¢do e competéncia aos desafios do
presente e do futuro, sempre em didlogo com tod@s os parceiros.”

3. 3.” Feira de Emprego e Mostra Formativa

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Para terminar, quero assinalar a realizagdo, no dia 9 de julho de 2025, da 3.“ Feira de Emprego e Mostra
Formativa, coorganizada pelo Municipio e pelo Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Coimbra.
Foi um dia centrado na ligagdo direta entre cidaddos, empresas e entidades formadoras. Os participantes
tiveram acesso a uma exposi¢do de ofertas de emprego e formagdo, workshops temdticos sobre profissoes do
futuro, sessoes praticas de apoio a elaboragdo de curriculos e a prepara¢do para entrevistas, bem como uma
mostra de projetos de reabilitacdo. Este espirito dindmico foi ainda refor¢ado por atividades interativas e
momentos de animagdo que contribuiram para um ambiente acolhedor e estimulante para quem procura
alicer¢ar o seu projeto profissional.

Nesta iniciativa, em que estive presente com o Senhor Presidente, deve real¢ar-se que foram disponibilizadas
aos interessados mais de 700 ofertas de emprego de variadas areas, por parte de 32 empresas e entidades
formadoras. Insere-se no protocolo celebrado entre o IEFP e a Camara Municipal, constituindo assim uma
agdo estratégica de promogdo da empregabilidade no concelho, que ¢ preponderante na consolidagdo da
nossa missdo de tornar Coimbra uma referéncia de desenvolvimento economico e social no pais.”

Intervencio da Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz
1. Projeto ‘Engenheiros 4iu’.

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervengdo, abaixo transcrita:

“Comeco por referir que no inicio deste més de julho, a Camara Municipal de Coimbra foi uma das Entidades
fundadoras do projeto ‘Engenheiros 4iu’. Este projeto, liderado pela Ordem dos Engenheiros da Regido
Centro visa criar uma plataforma de colaboragdo entre engenheiros e estudantes de engenharia com as
associagoes da sociedade civil, com o objetivo de apoiar tecnicamente iniciativas de voluntariado com impacto
social e ambiental.”

2. Nucleo Local de Garantia para a Infancia de Coimbra

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Foi hoje assinado o protocolo que institui o Nucleo Local de Garantia para a Infancia de Coimbra entre o
Conselho Local de A¢do Social de Coimbra (CLAS/C) e a Coordenagdo Nacional da Garantia para a Infancia.
O protocolo assinado pela Vereadora Ana Cortez Vaz, enquanto Presidente do CLAS/C, e a Dr.” Sonia
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Almeida, Coordenadora Nacional da Garantia para a Infdncia, incide sobretudo na elaboracdo de um
diagnostico local de pobreza infantil, no plano de agdo local, na intervengdo social proxima e integrada (em
rede) e por fim, na monitoriza¢do.

A Garantia para a Infdncia é um projeto europeu que esta a ser implementada nos 27 paises membros. Iniciada
em 2021 e tendo como horizonte 2030, a Garantia para a Infancia encontra-se no pilar europeu dos direitos
sociais. O grande objetivo deste projeto é garantir que todas as criangas e jovens tenham acesso a um conjunto
de servigos essenciais, contribuindo assim para a defesa dos seus Direitos, combater a pobreza infantil e
promover a igualdade para todos.

A ambigdo do projeto, em Portugal, que foi implementado em 2022, é retirar 160.000 criangas da situagdo de
pobreza ou exclusdo social, até 2030. Através de 4 pilares essenciais: Emprego, qualificagoes e competéncias;
Protegdo e agdo social; Acesso a servigos essenciais; E criancas e jovens especialmente vulnerdveis.

A nivel nacional, o plano de acdo consiste no reforgo das politicas intersectoriais de combate a pobreza das
criangas; no acesso a servigos essenciais de qualidade, na rede social de ambito local responsavel pelo
diagnostico e propostas de intervengdo no territorio, e ainda o atendimento e acompanhamento proximo e
integrado das situagdes de criangas e jovens e suas familias.

A abordagem da pobreza infantil incide sobre a 1.” infancia, a educagdo, a saude, a habitagdo, a prote¢do
social, a agdo social e o emprego. De facto, quando é analisada a taxa de risco de pobreza e exclusdo social
das criangas, segundo grupo etario, em Portugal, os dados sdo alarmantes - 20.1%, nas criangas até aos 5
anos, 19% em criangas dos 6 aos 11 anos, e 22.6% nos jovens com idades entre os 12 e os 17 anos.

A este proposito refira-se ainda a diferenca abismal da taxa de risco de pobreza nas familias monoparentais,
em que o valor ascende os 30%, enquanto o mesmo indicador para as familias biparentais/ nucleares ronda
os 12%.

Exemplos de medidas — acesso gratuito a creches, presta¢do social garantia para a infdncia, acesso gratuito
a atividades extracurriculares, acesso gratuito a alimentagdo saudavel nas escolas, rastreio de saude nas
escolas, acesso de todas as criangas a consultas de proximidade, reforco de respostas de saude mental, acesso
a solugoes habitacionais para familias vulneraveis através do programa de apoio ao acesso a habitagdo.

O Nucleo Local de Garantia para a Infancia de Coimbra ¢ constituido pelo Municipio de Coimbra e pelos
parceiros Comunidade Juvenil de Sdo Francisco de Assis, Instituto de Apoio a Crianca (IAC), Fundagado
Bissaya Barreto, Unidade Local de Saude de Coimbra (ULS Coimbra), Plataforma de Apoio a Jovens Ex-
Acolhidos (PAJE), Associag¢do Integrar, Centro de Apoio Social de Pais e Amigos da Escola (CASPAE),
Instituto do Emprego e Formagdo Profissional (IEFP), Associagdo Nacional de Intervengdo Precoce (ANIP)
e Associagdo de Defesa e Apoio da Vida (ADAV). O Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra
mostrou também inteng¢do em ser parceiro do NLGP.

Grau de gravidade — prevaléncia de pobreza infantil — Coimbra — grau 1 — menos grave (no entanto basta 1
criangas em risco ou situagdo de pobreza para valer a pena o trabalho)

Criangas migrantes — pressdo nos grandes centros urbanos. Ou apoiamos, integrando e incluindo estas
criangas ou criamos bolsas de pobreza, dependentes da protegdo social do pais. As criangas migrantes podem
favorecer a integragdo dos pais através da lingua e cultura.

Criangas da comunidade cigana — onde hd maior concentragdo de pobreza extrema. — projeto trampolim, do
projeto escolhas e o projeto de mediadores municipais interculturais??

A implementagdo do Nucleo Local de Garantia para a Infdncia de Coimbra reveste-se de extrema importancia.
E absolutamente crucial colocar as criangas no centro das politicas piblicas e erradicar a pobreza infantil,
O trabalho deste Nucleo desenvolve-se em 3 passos: identificacdo dos agregados familiares com criangas e
jovens em situacdo de vulnerabilidade, diagnostico das principais vulnerabilidades, problemdticas e
necessidades especificas e individuais e por fim, intervengdo nos problemas recorrendo e articulando com os
parceiros sociais locais.”

A Senhora Vereadora referiu, ainda, que Coimbra, para além de Goéis ¢ Pampilhosa da Serra, foi dos primeiros
concelhos do distrito a implementar o Nucleo Local de Garantia para a Infancia (NLGI), salientando que as
politicas locais contribuem para a diminuic¢do e para a erradicagdo da pobreza infantil, dando como exemplo a
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gratuitidade de todas as refeicdes em toda a educacgdo pré-escolar e no 1.° ciclo, assinalando que Coimbra € o
unico municipio de toda a Comunidade Intermunicipal que tem esta medida.

Intervencio do Senhor Vereador Carlos Lopes
1. Desporto

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Nos dois ultimos fins-de-semana, a cidade de Coimbra foi palco de grandes eventos nacionais e
internacionais, que trouxeram, mais uma vez, vitalidade, dinamismo e retorno economico para o concelho.
Destaca-se, desde logo, a Taga do Mundo de Gindstica de Trampolins, promovida pela Associagcdo Académica
de Coimbra, pela Federagdo de Ginastica de Portugal e pela Camara Municipal de Coimbra, trouxe a cidade
atletas de topo oriundos de mais de 30 paises. Esta competi¢do, integrada no circuito da Federagdo
Internacional de Ginastica, contou ainda com o Campeonato Internacional de Clubes, refor¢ando a vertente
formativa e competitiva da modalidade, com particular enfoque nas categorias jovens e seniores. Estes eventos
reuniram cerca de 700 atletas e respetivas comitivas, totalizando cerca de 1200 participantes, que
permaneceram em Coimbra, dinamizando a economia local, nomeadamente no alojamento, restauragdo e
comeércio. A cidade de Coimbra volta, assim, a afirmar-se como uma referéncia na gindstica de trampolins,
acolhendo provas de grande visibilidade e impacto medidtico.

No dambito nacional, a Pista de Atletismo do Estadio Municipal Cidade de Coimbra acolheu o Campeonato
Nacional de Atletismo Sub-23, organizado sob a égide da Federagdo Portuguesa de Atletismo e a ADAC, em
parceria com a Camara Municipal de Coimbra. Esta competi¢do reuniu os melhores jovens atletas nacionais
e constituiu uma etapa fundamental no desenvolvimento da sua carreira desportiva, sendo, simultaneamente,
uma excelente montra para o atletismo portugués. E de destacar o esforco técnico e logistico assegurado pelos
servigos municipais para garantir as melhores condicoes de acolhimento e seguranga.

As Piscinas Municipais também foram palco de provas de relevo. O Centro Olimpico de Piscinas Municipais,
que este ano celebra 20 anos de atividade, continua a afirmar-se como uma infraestrutura de referéncia a
nivel nacional, acolheu, de 4 a 6 de julho, o Campeonato Interdistrital de Infantis — Piscina Longa, organizado
pela Associagdo de Natagdo de Coimbra, envolvendo atletas jovens em provas de grande exigéncia técnica e
espirito desportivo, e no ultimo fim de semana de 12 e 13 de julho, realizou-se no mesmo local o Campeonato
Interdistrital de Juvenis, Juniores, Seniores e Absolutos — Piscina Longa, reunindo centenas de nadadores de
varios clubes e associagoes distritais, contribuindo para o desenvolvimento e valoriza¢do da modalidade.
Por fim, merece ainda o nosso destaque o Estagio Internacional de Karaté, que ocorreu no Pavilhdo
Municipal Multidesportos Mario Mexia, também nos dias 12 e 13 de julho organizado pela Associac¢do
Desportiva Centro Portugués de Karaté, com a participagdo de atletas de vdrias nacionalidades,
consolidando Coimbra como cidade acolhedora de estdgios também internacionais.

Coimbra mostra-se, ano apos ano, como uma cidade desportivamente dindmica, capaz de receber provas
nacionais e internacionais de enorme exigéncia técnica e de grande impacto social, cultural e economico.”

2. Companhia de Bombeiros Sapadores de Coimbra

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Queria ainda destacar o excelente trabalho desenvolvido pela Companhia de Bombeiros Sapadores de
Coimbra. Para além da preven¢do didria aos incéndios rurais e o apoio e presenga operacional dos mais
diversos eventos (as Festas Cidade de Coimbra 2025”, a Feira Popular e Procissoes, a taca do mundo de
trampolins, entre outros), foram feitas, nos ultimos 15 dias, 278 intervengdes, onde participaram 901
elementos e 351 viaturas num total de 4942 km.”

3. Ambiente
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Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“No ambiente, dar nota que a limpeza e manutengdo das faixas de combustdo esta a ser executado, estando a
ser efetuados trabalhos na freguesia de Ceira (nomeadamente a ligagdo a serra do carvalho) seguindo-se a
freguesia das Torres do Mondego e outras, onde o risco de incéndio esta identificado com elevado.”

Intervencio da Senhora Vereadora Ana Bastos
1. Freguesia de Almalagués

A Senhora Vereadora iniciou a sua interven¢ao dando os parabéns a populacao de Almalagués, uma vez que a
presente reunido seria, provavelmente, a mais participada até ao momento, sendo um gosto poder ver tanta
populagdo a assistir presencialmente a uma reunido da Camara Municipal, num dia em que Almalagués estava,
de facto, de parabéns pela distingdo que conseguiu recolher gracas ao esfor¢o da populacdo da freguesia.
Assim, assinalou que deveria ser um grande orgulho, do qual todos os presentes se associam, considerando
uma afirmacao da tecelagem.

2. Novo sistema de concessio de transporte publico rodoviario na Regiao de Coimbra

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Ja é do conhecimento publico que a entrada ao servigo do novo sistema de concessdo de transporte publico
rodoviario na Regido de Coimbra, promovido pela CIM-RC ocorrerd a I de agosto de 2025. O servico serd
assegurado pela empresa Busway Coimbra, S.A, o que ira obrigar os utilizadores a alterarem o seu titulo de
transporte.

Com o arranque dessa operagdo, serd implementado um novo titulo de transporte — o "Passe Mensal
Coimbra", que substituirda o anterior "Passe Combinado", destinado a todos os utilizadores do concelho de
Coimbra, que residem em dreas ndo servidas pelos SMTUC. Falo das Freguesias situadas na zona noroeste
do concelho: Sdo Jodo do Campo; Sdo Silvestre, Antuzede e Vil de Matos, e Sdo Martinho de Arvore e
Lamarosa. Com a criagdo da AGIT e a pretensdo de se implementar o titulo unico, vdlido para viajar em
qualquer um dos operadores, que operam na regido centro, importa unificar num unico Sistema e numa
plataforma comum a bilhética de todos os operadores da regido.

Trata-se meramente de uma questdo instrumental, a troca do titulo, mantendo, contudo, o valor mensal a
pagar de 35,00€, associado a um numero ilimitado de viagens.

Para aceder a este novo titulo mantém-se genericamente os procedimentos estabelecidos anteriormente. Ou
seja, os interessados devem solicitar a emissdo de uma declaracdo de residéncia, a respetiva Junta de
Freguesia, renovavel a cada seis meses, condi¢do obrigatoria seja para:

*  Aquisi¢do do passe junto da Busway Coimbra, S.A.

* Posterior obtengdo gratuita do titulo correspondente dos SMTUC, garantindo a intermodalidade.

Este novo modelo garante a continuidade das condi¢oes anteriormente praticadas, salvaguardando a
igualdade de acesso ao transporte publico em todo o territorio municipal, com a bonificacdo financiada
atraveés do programa Incentiva +TP.

A rede de lojas e postos de venda da Busway Coimbra/SIT Metropolitano, onde os novos titulos poderdo ser
adquiridos, devera estar disponivel dentro de poucos dias, previsivelmente a partir do dia 17/7/2025, devendo
ser comunicada muito em breve pela CIM|RC/Busway. Para além de solicitar a melhor compreensdo de todos,
solicito ainda o melhor apoio dos Senhores Presidentes de Junta no sentido de informarem os seus fregueses
seja sobre a necessidade de adquirirem um novo titulo, seja sobre os procedimentos a adotarem e locais de
venda.
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Apela-se, ainda, a melhor colaboragdo das Juntas de Freguesia no atendimento célere e eficaz dos pedidos
de emissdo de declaragoes de residéncia, contribuindo assim para uma transicdo tranquila e bem-sucedida
para o novo sistema de transportes, em beneficio da comunidade.”

3. Empreitadas ao nivel da estabilidade estrutural de obras de arte, muros e taludes

Sobre este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:
“Encontra-se em curso um conjunto alargado de empreitadas fundamentais para restabelecer condigoes de
seguranga, nomeadamente ao nivel da estabilidade estrutural de obras de arte, muros e taludes. Sdo
intervengoes que, apesar de pouco visiveis e frequentemente desvalorizadas pela populagdo, sdo essenciais
para assegurar a seguranca de pessoas e bens. Trata-se, na sua maioria, de obras adiadas durante décadas,
mas que agora avangam com um investimento global superior a 3,5 milhoes de euros (acrescido de IVA),
totalmente suportado por or¢camento municipal. A titulo de exemplo cito aqui algumas delas:

1) Estdo ja concluidos os projetos de execugdo do pontdo da Rua de Tomar e da passagem inferior em Vendas

de Ceira, elaborados pela empresa BETAR — Consultores Lda. e aprovados em 22/05/2025. Dada a
complexidade das intervengoes, os projetos foram antecedidos por estudos de prospecdo e andlises
geologicas e geotécnicas, concluidos em janeiro deste ano.
Estas obras incluem a utilizagdo de elementos pré-fabricados, o que permitira evitar a montagem de
cimbres e cofragens sobre o canal do SMM, evitando interferir com a futura operagdo do sistema ao mesmo
tempo que permite reduzir significativamente o prazo de execug¢do. Estima-se um investimento de
469.865,00€ para o pontdo da Rua de Tomar e de 358.584,00€ para a passagem inferior em Vendas de
Ceira, estando a abertura dos procedimentos concursais prevista para breve,

2) Também na Rua de Aveiro foi concluido e aprovado (a 23/05/2025) o projeto de execu¢do para
estabilizacdo de talude, elaborado pela empresa Tetraplano. A intervengdo contempla, consoante as zonas,
o reperfilamento do talude com aplicacdo de biomanta, rede de dupla tor¢do e pregagens, instalacdo de
redes de alta resisténcia. O investimento estimado ¢ de 569.152,35€ (+ IVA), estando atualmente em
preparagdo o procedimento de concurso publico;

3) Ja se encontra em execucdo a empreitada de “Estabilizagdo de Taludes na Estrada de Coselhas”,
fundamental para garantir a estabilidade da encosta da Conchada. A intervengdo, adjudicada a empresa
KAF Vertical, Unipessoal, Lda., por 847.846,30€ (IVA incluido), foi consignada em 22/04/2025 e tem um
prazo de execu¢do de 270 dias. Estdo em curso os trabalhos de desmatagdo, desarborizacdo, remogdo e
transporte de residuos, bem como o desmonte de blocos rochosos e a execugdo de pregagens ao longo de
260 metros. No final de junho, estavam faturados trabalhos no valor de 265.045,50€ (+IVA),
correspondente a 31% da empreitada, pelo que os trabalhos decorrem a bom ritmo;

4) Também esta em curso a empreitada de constru¢do de muros de gabioes em Quimbres e Pereiros,
adjudicada a empresa Granimarante - Granitos e Construgoes, Lda., pelo valor de 301.990,00€ (+1VA),
com um prazo de execu¢do de 180 dias. Esta interven¢do visa estabilizar o talude de aterro que suporta a
Rua do Valeiro (Quimbres) e os taludes de suporte da Rua Principal (Pereiros). Sdo obras preventivas em
freguesias periféricas que, apesar de pouca visibilidade, sdo determinantes para a seguranga e qualidade
de vida das populagoes locais;

5) Na Pedrulha, estd igualmente em execugdo a empreitada de construgcdo de muros de suporte na Rua 1.° de
Maio, adjudicada a empresa Coimbraferrus - Construg¢do Civil, Obras Publicas e Transportes, Lda., por
136.450,00€ (+1VA), com prazo de execugdo de 150 dias. Mais duas intervengées locais com elevado
impacto na prote¢do de pessoas e bens;

6) Destaca-se ainda a empreitada da 2. fase da “Ligac¢do da Rua do Vale a Rua da Fonte do Calvo”, em
Almalagués, que inclui a construgdo de dois muros de suporte —um em gabioes e outro em betdo armado.
A obra foi adjudicada a empresa Delfim de Jesus Martins & Irmdo, Lda., em 18/03/2025 e consignada em
22/05/2025, pelo valor de 121.425,81€ (+1VA), com um prazo de execu¢do de 150 dias. Encontram-se
iniciados os trabalhos preparatorios, tendo sido identificada a necessidade de alteragoes ao projeto inicial
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dos muros de suporte. Esses trabalhos ja estdo a decorrer de forma a minimizar eventuais prorrogagoes
do prazo;

7) Foi também recentemente concluida a obra de refor¢o do muro de gabioes e do talude de aterro junto ao
Pavilhao Gimnodesportivo de Vil de Matos, incluindo a requalifica¢do do sistema de drenagem pluvial.
Esta intervengdo, executada pela empresa Gratuitema, S.A., representou um investimento de 468.699,53 €
(+1VA), obra fundamental para salvaguardar a estabilidade estrutural do referido pavilhao.

Apesar do grande esfor¢o técnico e financeiro ja realizado por esta Camara Municipal, muitas outras

situagoes continuam a exigir intervengdo urgente. Neste contexto, merecem particular aten¢do a instabilidade

de talude nas Carvalhosas, Torres do Mondego e o acesso ao Cabouco, cuja resolucdo esta classificada como
prioritaria. Importa, por isso, manter este ritmo de atua¢do com determinagdo e responsabilidade, de forma

a garantir a seguranca e estabilidade das encostas e infraestruturas rodoviarias em todo o concelho.”

A Senhora Vereadora Ana Bastos acrescentou que esta era apenas uma amostra de algumas obras que ninguém

fala e que ninguém sabe que estdo a decorrer, mas que justificam um investimento municipal de mais de 3,5

milhdes de euros, mais IVA.

Intervencio do Senhor Vereador Francisco Veiga

1. Protocolo de colaboracio entre o Municipio de Coimbra e a Associacio Motivos
Alternativos — Unipessoal Lda. para a realizacido do festival Rocketman

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Vem hoje a esta Camara, para apreciagdo e eventual aprovagdo, a minuta de protocolo de colaboragdo entre
0 Municipio de Coimbra e a Associa¢do Cultural Motivos Alternativos — Unipessoal Lda, destinada a
realizag¢do da 1.“ edi¢do do Festival de musica de Rock n’ Roll Rocketmen, que tera lugar entre os dias 31 de
julho e 2 de agosto, no Jardim da Sereia. A semelhancga de outros tantos eventos que temos vindo a apoiar e
a promover, este conceito refor¢a a aposta na dinamizagdo da cidade enquanto destino vibrante, com oferta
diversificada, ao longo de todo o ano, incluindo nos meses de verdo, julho e agosto, tradicionalmente mais
“parados”. E precisamente esta ideia que queremos contrariar. O municipio, ao abrigo do protocolo que se
pretende celebrar, compromete-se a assegurar apoio logistico, bem como a suportar os encargos relacionados
com a produgdo técnica do evento, até ao montante de 30 mil euros, acrescido de IVA. Esta proposta esta
inserida na nossa politica de eventos, indo de resto ao encontro da visdo plasmada na Estratégia Municipal
de Turismo, projetando Coimbra como um destino estimulante, vibrante, e com uma vasta oferta de eventos,
de lazer e culturais, com potencial para atrair e, sobretudo, para reter visitantes no nosso territorio durante
mais tempo.”

2. Apoio a Orquestra Classica do Centro — Busto de homenagem ao Prof. Doutor Linhares
Furtado —20/07/2025

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervengao, abaixo transcrita:

“Vem também a esta Cdmara uma outra proposta, desta feita destinada a atribui¢do de um apoio financeiro
a Orquestra Classica do Centro, no valor de 8.000,00€, para suportar, em parte, os custos relacionados com
a concegdo, execugdo e instalacdo de um busto de homenagem ao Professor Doutor Alexandre Linhares
Furtado. Trata-se de um merecido e justo reconhecimento, que visa honrar, distinguir, homenagear a pessoa,
naturalmente que sim, mas acima de tudo o médico, que se notabilizou pelo facto de ter sido o cirurgido
responsavel pela realizagdo do primeiro transplante de orgaos vivos em Portugal, no ano de 1969. O busto,
por vontade expressa do homenageado, ficara instalado na rotunda interior junto a entrada dos Hospitais da
Universidade de Coimbra (HUC), institui¢do ao servi¢o da qual dedicou a sua vida e desenvolveu a sua
atividade profissional. A cerimonia tera lugar no dia 20 de julho, pelas 19h00, assinalando justamente a data,
ou melhor o dia, em que o transplante se realizou. E com enorme orgulho que o Municipio se associa a esta
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justa e merecida homenagem, reconhecendo tratar-se de uma personalidade que marca, de forma relevante e
indelével, a historia da medicina em Portugal.”

3. Assinatura do Compromisso para a Inovacio de Coimbra — “Coimbra Inovacio” —
14/07/2025

Sobre este assunto, o Senhor Vereador proferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“Gostaria, por fim, de assinalar um momento que teve lugar na manhd de hoje. Falo, neste caso, da assinatura
do Compromisso para a Inovacgdo, no dmbito da operacionalizagdo da Estratégia Municipal de Inovagao.
Este compromisso reuniu dezenas de institui¢oes, associagoes, e entidades empresariais locais na manhd de
hoje, no Saldo Nobre do Municipio, que, mediante a assinatura de um COMPROMISSO COLETIVO, se
juntam a Cdmara Municipal na missdo de transformar Coimbra num territorio de referéncia em matéria de
inovagdo, desenvolvimento sustentdavel e gestdo urbana inteligente. Este ato, eminentemente simbolico,
assinala o momento que formaliza o inicio da implementa¢do de uma estratégia pensada, estruturada,
ambiciosa, amplamente participada, mas que so tera sucesso com o envolvimento de todos os agentes do
ecossistema empresarial e inovador. A todas as entidades que assinaram este compromisso, e estiveram
representadas na referida cerimonia, o nosso profundo e penhorado agradecimento. Os dados estdo lan¢cados,
a partir de agora serd dado inicio a implementacdo da Estratégia comecando desde logo pelas 5 a¢oes mais
relevantes que consideramos ser prioritdarias e fundamentais para potenciar, a nivel local e regional, o
desenvolvimento do ecossistema inovador:

1. Candidatura de Coimbra ao Prémio European Rising Innovative City (iCapital Awards);

2. Criagdo do site oficial “Coimbra Inovagdo”;

3. Implementagdo do Hub Criativo de Coimbra (Coimbra Creative Hub),

4. Alargamento da abrangéncia do #CoimbraCityLab, para um verdadeiro Human Smart Living Lab;

5. Implementagdo de um novo sistema integrado de apoio ao investimento no concelho, priorizando projetos

que promovam a Inovagdo e a I&D tecnoldgico ™.

ORDEM DO DIA

Nesta altura passou-se ao Ponto XVI. Periodo de Intervencdo do Publico.

PONTO XVII. (17 HORAS) PERIODO DE IN TERVENCAO DO PUBLICO
XVII.1. IMOPREDIAL — Fundo de Investimento Imobiliario Fechado

A representante da IMOPREDIAL — Fundo de Investimento Imobiliario Fechado proferiu a seguinte
intervengdo, abaixo transcrita:

“Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, Exmas. Senhoras e Senhores Vereadores,

Agradego a oportunidade de intervir nesta sessdo publica para expor um caso com sérias implicagoes
Juridicas e urbanisticas, referente a um prédio urbano localizado na Rua Dr. Manuel de Almeida e Sousa,
Freguesia de Eiras, inscrito na matriz sob o artigo 1184 e descrito na 2.“ Conservatoria do Registo Predial
de Coimbra, sob a ficha 266.11.

O prédio em andlise é propriedade da IMOPREDIAL, que aqui representamos, que foi obrigada a regularizar
um ativo que continha diversas divergéncias com a realidade, como se tem demonstrado por diversas vezes.
A drea registada na Conservatoria é de 7237 metros quadrados.
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No entanto, apos Levantamento topogrdfico, verificou-se que a area atual do terreno é de apenas 6421 metros

quadrados, ou seja, existe uma diferenca de 816 metros quadrados a menos.

Com a ajuda do proprio municipio, viemos a constatar que essa redugdo resulta de obras executadas pelo

proprio Municipio, nomeadamente:

* O alargamento da via publica contigua ao prédio;

* F a implantagdo de uma rotunda, que ocupa parte da area originalmente privada.!!

Esta ocupagdo ndo foi objeto de qualquer processo formal de expropriagdo, cedéncia ou desafetagdo.

Ndo existe auto de cedéncia, escritura publica ou procedimento administrativo que suporte juridicamente a

transferéncia dessa area para o dominio publico. A situagdo foi tecnicamente reconhecida pelos servigos

municipais no processo de licenciamento.

No oficio de aprovagado do projeto de arquitetura é referido, e cito:

"No que respeita aos limites das estremas, verificou-se que efetivamente o espaco publico sofreu, por agdo

do Municipio, diversas obras. Entende-se, portanto, que a area da CRP deve ser devidamente retificada.”

Mais do que isso: todas as provas desta ocupagdo ja foram entregues a Camara, de forma clara e

documentada, na memoria descritiva que acompanhou o projeto de arquitetura aprovado.

No seguimento dessa indicag¢do técnica, foi solicitado a Camara a emissdo de uma certiddo de urbanismo

que atestasse a area efetiva do prédio, tendo em vista a retifica¢do da descrigdo predial.

Essa certiddo é indispensavel para:

e Regularizar documentalmente o prédio junto da Conservatoria;

E responder ao oficio da propria Camara, que exige essa atualizagdo.

Passaram mais de seis meses sem qualquer resposta.

Apenas apos termos agendado esta intervengdo publica foi emitida uma resposta, datada de 9 de julho

de 2025, onde se refere:

"Que nao foi localizado qualquer processo de expropriacdo, obra ou cedéncia";

"Que ndo ha elementos que comprovem a passagem da drea para o dominio publico";

"E que, por isso, ndo pode ser emitida a certiddo solicitada."

Essa resposta acrescenta que, segundo os elementos disponiveis, a configuracdo do terreno se mantém

inalterada desde 1960 — o que contradiz a evidéncia fisica no local e as obras promovidas pelo proprio

Municipio. Facil é concluir, que o municipio reconhece e deixa de reconhecer, uma situacdo que o

proprio criou e que ja o disse expressamente.

e  Assim, importa colocar com clareza:

o A Camara executou as obras, destinadas a estacionamento, usurpando terreno privado, correto?

e Os servigos técnicos reconhecem por diversas vezes a alteracdo da darea do prédio, pelas razées acima
expostas, correto?

e FE adocumentagcdo comprovativa foi entregue com o projeto aprovado, razdo pela qual a proprietaria
ndo compreende a ultima informagdo que lhe foi facultada,

o Como se compreende, ndo faz sentido que agora o Municipio recuse a emissdo da certiddo, alegando
falta de elementos — quando esses elementos constam dos seus proprios processos.

e  Esta situagdo levanta sérias preocupagoes:

e O Municipio reconhece que ocupou parte do terreno, mas recusa-se a documentar essa realidade, por
ndo dispor de registo interno das suas proprias agoes;

e Os proprietarios estdao impedidos, pelo proprio municipio, de regularizar o prédio,;

e Os proprietarios ficam impedidos de cumprir obrigacoes legais exigidas pela propria Cdmara, com
base em documentagdo e informacgdo, existente e fornecida pela propria, o que vai contra as regras
previstas atualmente e que entraram em vigor com conhecido simplex.

o Assim, solicitamos a este Executivo que:

e Reavalie o processo com urgéncia, considerando o reconhecimento técnico ja efetuado e os elementos
que ja apresentamos, em sede do projeto de arquitetura;

Ata n.° 94, de 14/07/2025 Pdagina 37 de 82



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

e Promova a emissdo da certiddo de urbanismo, que permita dar seguimento a retificacdo da drea;
e [, caso considere necessario, inicie um procedimento de delimita¢do administrativa, como forma de
clarificar a afetagdo da parcela ocupada ao dominio publico.

Esta ndo é uma questdo meramente cadastral. Estd em causa a regularizagdo técnica de um ativo urbano,
com impacto direto na sua utilizag¢do, valorizag¢do e transagdo futura — e que ndo pode continuar bloqueado
por omissao procedimental da propria administragdo publica. Aguardamos resposta célere e responsavel,
no prazo de 10 dias uteis, em nome da legalidade, da boa administracdo e da protegdo do direito de
propriedade. Apos este processo, a IMOPREDIAL devera acionar junto dos tribunais o que for necessario
para que se regularize uma situacdo que ndo é voluntariamente regularizada pelo municipio, como se lhe
impunha.
Muito obrigado”.

A Senhora Vereadora Ana Bastos disse ndo ter muito a dizer sobre este assunto, exceto confirmar que se
trata de uma situacdo complexa que carece de grande andlise detalhada, procura de muitos elementos,
nomeadamente em arquivo, e foi isso que aconteceu. Nos seis meses referidos, o processo ndo esteve parado
na Gestdo Urbanistica, passou pela area do Sistema Cadastral, para se tentar encontrar evidéncias que
comprovassem que o proprio Municipio teria invadido o espaco da propriedade da IMOPREDIAL — Fundo
de Investimento Imobiliario Fechado. Nao se conseguiu chegar a essas evidéncias, mas frisou que oficio que
a municipe recebeu ainda ndo tem despacho, foi meramente informativo ¢ é uma resposta a inscri¢do para
esta reunido da Camara Municipal de Coimbra.

Entende que deste processo sai uma grande licdo, que tem dado frequentemente ndo s6 a municipes mas
particularmente a presidentes de junta, porque este tipo de situagdes € habitual: é preciso fazer uma obra
publica qualquer, ha uma conversa informal entre o proprietario ¢ o presidente de junta, as pessoas na sua
boa-fé autorizam a utilizagdo dos seus terrenos, e depois nunca se formaliza a cedéncia. E geram-se estas
situacdes, explicou, frisando que isto nunca deve acontecer. Quando ha utilizagdo por parte da Camara
Municipal de Coimbra de um determinado terreno, é essencial formalizar essa cedéncia, porque mais tarde
ou mais cedo, no ambito de uma operagdo urbanistica, vai haver problemas desta natureza, apelou. Perguntou
a municipe se esta utiliza¢do, por parte da Camara Municipal de Coimbra, seria posterior a 1960, ao que esta
respondeu afirmativamente e que o espaco tem vindo a ser ocupado com o alargamento da via e a criacdo de
uma rotunda.

A municipe explicou que estdo desde 2022 com um processo de legalizacdo do edificio, que ¢ um edificio
extremamente complexo. Tém o projeto de arquitetura aprovado, estavam na fase de entrega das
especialidades e vao “morrer na praia” depois de 3 anos.

A Senhora Vereadora Ana Bastos respondeu que ndo vai acontecer, porque tera de se encontrar uma solugao.
O que ¢ essencial neste momento € encontrar provas, evidéncias de que houve ocupacdo daquele espago, que
era privado e que foi utilizado para dominio publico, que sustentem a assinatura da certidao. Trata-se de um
complexo trabalho de investiga¢do, mas comprometeu-se em se empenhar pessoalmente na célere resolucéo
desta situacdo e pediu a municipe que lhe faculte todos e quaisquer elementos que possa ter e que ajudem o
processo. Explicou que este processo ¢ ainda mais complexo por ser antigo e ndo estar digitalizado, tornando
mais dificil a sua pesquisa.

O Senhor Presidente agradeceu a presenca da municipe e frisou que é exatamente para expor este tipo de
problemas que aparentemente ndo estdo a ser resolvidos que serve este espago. Garantiu que recebe toda a
gente e que nunca podera controlar todos os processos a todo o tempo nem saber se algum ndo ficou parado
na mesa de algum técnico por mais tempo do que o desejavel. Frisou o que a Senhora Vereadora Ana Bastos
jé havia dito, que sendo um processo antigo torna-se ainda mais dificil a recolha de evidéncias em papel que
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permitam emitir a certiddo. Disse que a Camara Municipal de Coimbra estd a fazer um grande esforco de
digitalizacdo dos processos antigos, € ja se conseguiu resolver alguns problemas por esta via.

Nesta altura retomou-se a ordem do dia.

PONTO 1. ADMINISTRACAO GERAL

L.1. DAG - Aprovacio da ata da reunido da Camara Municipal realizada no dia 30
de junho de 2025

Deliberagdo n.” 3801/2025 (14/07/2025):
e Aprovar a ata da reunido do dia 30 de junho de 2025.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta. Nao participou na votacdo o Senhor Vereador Hernani
Canigo por ndo ter estado presente na reunido.

PONTOII. RECURSOS HUMANOS

IL.1. DRH-DFDO - Proposta de abertura de Procedimento Concursal — 2 Técnicos
Superiores (Espaco Publico, Transito, Edificios e Equipamentos Municipais) —
DEEM e DMTT

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pelo DEEM e DMTT, a existéncia de postos de
trabalho previstos ¢ ndo ocupados no Mapa de Pessoal, a existéncia de cabimentagdo orcamental e registo em
fundos disponiveis da despesa inerente a proposta apresentada através da informacao n.° 60190, de 08/07/2025,
da Divisdao de Formagdo e de Desenvolvimento Organizacional, que mereceu parecer da Diretora do
Departamento dos Recursos Humanos e despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo
deliberou:

Deliberagdo n.° 3802/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupacao de 2 postos de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na area funcional de Espaco Publico,
Transito, Edificios e Infraestruturas Municipais em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado, nos termos regulamentados pela Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro, nos seguintes termos, de acordo com as disposi¢oes conjugadas no artigo 4.° e
no n.’ 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, e atentos
os principios da boa gestdo publica e do aproveitamento dos recursos humanos disponiveis na
Administracao Publica, que determinam que o recrutamento de trabalhadores deva ser efetuado de
entre os trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecido, bem como, por sua vez, os principios da eficicia, da celeridade e do
aproveitamento dos atos administrativos que devem nortear a atividade autarquica, o recrutamento
efetuar-se-a pela ordem decrescente da ordenacdo final dos candidatos colocados em situagdo de
valorizac¢do profissional e dos candidatos detentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituido. Na impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho nos
termos anteriormente referidos o recrutamento pode operar de entre candidatos com vinculo de
emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, nos termos do n.° 4 do referido artigo
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30.° 2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra. 3. Prazo de validade: Nos termos dos
numeros 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o procedimento concursal
sera valido para ocupagdo de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo maximo de 18 meses
contados da data de homologacdo da respetiva lista de ordenagdo final (reserva de recrutamento
interna). 4. Posicao Remuneratoria: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados
¢ objeto de negociagdo, apos o termo do procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sendo a posi¢do remuneratoria de referéncia a 1.* posicdo remuneratéria da carreira/categoria de
Técnico Superior, nivel remuneratéorio 16 da Tabela Remuneratoria Unica, correspondente
atualmente a € 1.442,57. 5. Caracterizacao do Posto de Trabalho, nos termos constantes do
Mapa de Pessoal em vigor: Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, de gestdo de procedimentos,
de planeamento, programagao, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elabora informagoes, estudos, projetos e
atividades conducentes a defini¢do e concretizagdo das politicas do municipio na area da unidade
organica, nomeadamente, empreitadas, analise, elaboracdo de projetos de intervengdo no espago
publico, edificios e infraestruturas municipais, relacionadas com operagdes urbanisticas e de
reabilitagdo urbana, transito, aerédromo, sistemas de redes (elétricas, mecénicas ¢ outras),
elevadores, bem como a sua monitorizagdo; controlo e fiscalizagdo e interveng¢des na via e
arruamentos publicos e célculo de liquidacao de taxas municipais. Preparagdo, acompanhamento e
avaliacdo da execu¢do dos contratos interadministrativos e dos acordos de execugdo estabelecidos
com as freguesias, em articulagdo com as restantes unidades organicas; apoio técnico e logistico as
freguesias nas obras a executar por estas, quando aplicavel. 5.1. Competéncias dos Postos de
Trabalho: Orientagdo para o servigo publico; orientagdo para a colaboracdo; orientagdo para a
mudanga e inovagdo; orientagdo para os resultados. 6. Requisitos de Admissdo: 6.1. Requisitos
Gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, designadamente: a) Ter nacionalidade portuguesa,
quando ndo dispensada pela Constitui¢do, convengao internacional ou lei especial; b) Ter 18 anos de
idade completos; c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes ptiblicas ou interdito para o exercicio
das fungdes que se propdoe desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes; e e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria. 6.2.
Requisitos habilitacionais: Nos termos da Classificagio Nacional de Areas de Formagdo (CNAEF),
atualizada pela Portaria 256/2005, de 16 de marco, devera ser exigido, como requisito habilitacional,
a posse de licenciatura na area de Engenharia Civil ou Arquitetura (Codigos 580, 581, 582 ¢ 589 da
CNAEF). 6.2.1. Nao ¢ possivel substituir as habilitacdes exigidas por formacdo ou experiéncia
profissional. 6.3. Requisitos Profissionais: Inscri¢do na ordem profissional respetiva. 6.4. Outros
requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 35.° da
LTFP, podem candidatar-se ao procedimento: a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a
cumprir ou a executar diferente atribuicao, competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servigo em causa;
b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuig@o,
competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servico ou que se encontrem em situacdo de
requalificagdo; c) trabalhadores integrados em outras carreiras; d) trabalhadores que exercam os
respetivos cargos em comissdo de servico ou que sejam sujeitos de outros vinculos de emprego
publico a termo e individuos sem vinculo de emprego publico previamente constituido. 6.5. Os
candidatos devem reunir os requisitos exigidos nos nimeros anteriores até a data-limite para
apresentacdo de candidaturas; 6.6. Nos termos da alinea k) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgao ou servigo idénticos aos postos de
trabalho para cuja ocupagdo se publicita o presente procedimento. 7. Forma e prazo de
apresentacio de candidaturas: 7.1 As candidaturas deverdo decorrer pelo prazo de 10 dias uteis,
contados da data da publicacdo de Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Publico
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(www.bep.gov.pt) e deverdo ser efetuadas em suporte eletronico, através do preenchimento e
submissdo do formulario disponivel na plataforma eletronica de recrutamento em
https://recrutamento.cm-coimbra.pt/ - Procedimentos em fase de candidatura, acompanhado da
documentagao exigida. 8. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo
16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para a realizagdo dos métodos de selecdo. 9. A lista
unitaria de ordenagdo final dos candidatos sera publicada no Atrio dos Pagos do Municipio, no site
do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na II Série do Didrio da Republica, bem como remetida a cada
candidato ap6s aplicacdo dos métodos de selecdo, em conformidade com o previsto no artigo 25° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro. 10. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constitui¢do, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo. 11. Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
os candidatos com deficiéncia, tém preferéncia em caso de igualdade de classificacdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. 12. Proposta de composicao e identificacdo do
Juri: Presidente: - Eng.* Ana Maria Reis Fonseca Pimentel, Diretora do Departamento de Edificios
e Equipamentos Municipais; Vogais Efetivos: - Eng.® Tiago Francisco Oliveira Cardoso, Diretor do
Departamento de Mobilidade, Transito e Transportes, que substituira a Presidente do Juri nas suas
faltas e impedimentos; - Dr.* Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica Superior (Recursos
Humanos); Vogais Suplentes: - Eng.® Luis Ricardo de Gouveia Martins Ribeiro Pereira, Chefe da
Divisdo de Administragdo Direta de Edificios e Equipamentos Municipais; - Eng.* Catarina
Alexandra Rodrigues Mendes Godinho, Técnica Superior (Espago Publico, Transito, Edificios e
Infraestruturas Municipais). 13. Métodos de Sele¢do: O Juri designado devera analisar e propor para
aprovagdo — no quadro do principio geral estabelecido na Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
na sua atual redag@o, bem como no artigo 36.° da LTFP— os métodos de selecdo mais adequados,
bem como o respetivo contetido, para aplicar aos candidatos aos procedimentos. 14.Por razoes de
celeridade ¢ de economia processual, a aplicacdo dos métodos de selegdo podera sera efetuada de
forma faseada, em conformidade com o disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de
setembro, na sua atual redacio.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

1L.2. DRH-DFDO - Proposta de abertura de procedimento concursal comum para
ocupacio, em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, de 1 posto de trabalho de Técnico Superior, da drea funcional
de Dietética e Nutricao — Divisao de Educacao

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pela Divisao de Educacao, a existéncia de postos de
trabalho previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal, a existéncia de cabimentag@o orgamental e registo em
fundos disponiveis da despesa inerente a proposta apresentada através da informacdo n.° 59663, de 07/07/2025,
da Divisdo de Formagdo e de Desenvolvimento Organizacional, que mereceu parecer da Diretora do
Departamento dos Recursos Humanos e despacho do Senhor Presidente, de 08/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3803/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupac¢do de 1 posto de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na drea funcional de Dietética e Nutri¢do
em regime de contrato de trabalho em funcées puiblicas por tempo indeterminado, nos termos
regulamentados pela Portaria n.’ 233/2022, de 9 de setembro, e em conformidade com o Mapa
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Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados para o Municipio de Coimbra,

publicado na II Série do Diario da Republica, n.° 25, de 05/02/2025, através do Aviso (extrato)

n.° 3426/2025/2, nos termos que a seguir se indicam, de acordo com as disposicoes conjugadas

no artigo 4.° e no n.’ 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de setembro:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 30.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungoes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
atual redacdo, e nos termos do Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados para
0 Municipio de Coimbra, para o ano de 2025, publicado na II Série do Diario da Republica, n.° 25,
de 05/02/2025, através do Aviso (extrato) n.° 3426/2025/2, o presente recrutamento ¢ aberto a
candidatos com ou sem vinculo de emprego publico. 2. Local de Trabalho: Camara Municipal de
Coimbra. 3. Prazo de validade: Nos termos dos nimeros 5 ¢ 6 do artigo 25.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, o procedimento concursal serd valido para ocupacao de idénticos postos
de trabalho a ocorrer no prazo maximo de 18 meses contados da data de homologacao da respetiva
lista de ordenacdo final (reserva de recrutamento interna). 4. Posicio Remuneratoria: O
posicionamento remuneratorio dos trabalhadores recrutados € objeto de negociagdo, apds o termo do
procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP, sendo a posi¢do remuneratdria de
referéncia a 1.? posicdo remuneratoria da carreira/categoria de Técnico Superior, nivel remuneratorio
16 da Tabela Remuneratéria Unica, correspondente atualmente a € 1.442,57. 5. Caracterizaciao do
Posto de Trabalho, nos termos constantes do Mapa de Pessoal em vigor: Desenvolve fungdes
consultivas, de estudo, de gestdo de procedimentos, de planeamento, programagdo, avaliagdo e
aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisdo. Elabora informacdes, estudos, projetos e atividades conducentes a definicdo e
concretizagdo das politicas do municipio na area de atividade da unidade organica, nomeadamente,
colaborando no controlo e monitorizagdo do servigo de refei¢des escolares, na adaptagdo e melhoria
de ementas e na verificagdo do cumprimento das condi¢des de higiene e seguranca alimentar dos
refeitorios escolares. Colaboragdo na implantacdo do Plano Municipal de Satde na area da
nutrigdo/alimentagdo/Plano Municipal de Combate a Obesidade. 5.1. Competéncias dos Postos de
Trabalho: Orientagdo para o servigo publico; orientagdo para a colaboragdo; orientacdo para a
mudanca e inovagdo; orientacao para os resultados. 6. Requisitos de Admissdo: 6.1. Requisitos
Gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, designadamente: a) Ter nacionalidade portuguesa,
quando nao dispensada pela Constituigdo, convengao internacional ou lei especial; b) Ter 18 anos de
idade completos; c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio
das fungdes que se propde desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das funcdes; e e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria. 6.2.
Requisitos habilitacionais: Nos termos da Classificagio Nacional de Areas de Formagdo (CNAEF),
atualizada pela Portaria 256/2005, de 16 de marco, devera ser exigido, como requisito habilitacional,
a posse de licenciatura na area das Ciéncias da Nutrigdo/Nutricdo e Dietética (Codigo 726 da
CNAEF). 6.2.1. Nao ¢ possivel substituir as habilitacdes exigidas por formacdo ou experiéncia
profissional. 6.3. Requisitos profissionais: Inscri¢do valida na Ordem dos Nutricionistas. 6.4. Outros
requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 35.° da
LTFP, podem candidatar-se ao procedimento: a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a
cumprir ou a executar diferente atribui¢ao, competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servigo em causa;
b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuigdo,
competéncia ou atividade, de outro Orgdo ou servigo ou que se encontrem em situagdo de
requalificagdo; c) trabalhadores integrados em outras carreiras; d) trabalhadores que exercam os
respetivos cargos em comissdo de servico ou que sejam sujeitos de outros vinculos de emprego
publico a termo e individuos sem vinculo de emprego publico previamente constituido. 6.5. Os
candidatos devem reunir os requisitos exigidos nos nimeros anteriores até a data-limite para
apresentacdo de candidaturas; 6.6. Nos termos da alinea k) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
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233/2022, de 9 de setembro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgao ou servigo idénticos aos postos de
trabalho para cuja ocupagdo se publicita o presente procedimento. 7. Forma e prazo de
apresentacdo de candidaturas: 7.1 As candidaturas deverdo decorrer pelo prazo de 10 dias tuteis,
contados da data da publicacdo de Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) e deverdo ser efetuadas em suporte eletronico, através do preenchimento e
submissdo do formulario disponivel na plataforma eletronica de recrutamento em
https://recrutamento.cm-coimbra.pt/ - Procedimentos em fase de candidatura, acompanhado da
documentagao exigida. 8. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo
16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para a realizacdo dos métodos de selecdo. 9. A lista
unitaria de ordenagio final dos candidatos sera publicada no Atrio dos Pagos do Municipio, no site
do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na II Série do Diario da Republica, bem como remetida a cada
candidato apo6s aplicacdo dos métodos de selegdo, em conformidade com o previsto no artigo 25° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro. 10. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constitui¢do, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego ¢ na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discrimina¢@o 11. Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, os
candidatos com deficiéncia, tém preferéncia em caso de igualdade de classificagdo, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal. 12. Proposta de composi¢cdo e identificacio do Juri:
Presidente: - Dr. Fernando Manuel Cortez Rovira, Diretor do Departamento de Educagdo e Saude;
Vogais Efetivos: - Dr.? Dora Margarida Pires de Jesus Simoes, Chefe da Divisdo de Educagéo; - Dr.?
Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica Superior (Recursos Humanos) Vogais Suplentes: -
Dr.* Marta Alexandra Monteiro Sampaio, Técnica Superior (Nutrigdo e Dietética); - Eng.° Paulo
Alexandre da Silva Eufrésio, Técnico Superior (Engenharia Alimentar). 13. Métodos de Selecio: O
Juri designado devera analisar e propor para aprovagdo — no quadro do principio geral estabelecido
na Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redacao, bem como no artigo 36.° da LTFP—
os métodos de sele¢do mais adequados, bem como o respetivo contetido, para aplicar aos candidatos
aos procedimentos. 14.Por razdes de celeridade ¢ de economia processual, a aplicagdo dos métodos
de selecdo podera sera efetuada de forma faseada, em conformidade com o disposto no artigo 19.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redagao.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

I1.3. DRH-DFDO - Proposta de abertura de procedimento concursal comum para
celebracdo de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo
indeterminado com 1 Técnico Superior da area funcional Juridica — Divisao de
Assuntos Juridicos e Contencioso

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pela Chefe da DJAC e do Diretor do DAG, a existéncia
de posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal e a existéncia de cabimentagdo orgamental e
registo em fundos disponiveis da despesa inerente a proposta apresentada através da informagao n.° 59639, de
07/07/2025, da Divisdo de Formagéo e de Desenvolvimento Organizacional, que mereceu parecer da Diretora
do Departamento dos Recursos Humanos e despacho do Senhor Presidente, de 08/07/2025, o Executivo
deliberou:

Deliberagdo n.° 3804/2025 (14/07/2025):
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e Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupac¢io de 1 posto de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na area funcional Juridica em regime de
contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado, nos termos
regulamentados pela Portaria n.’ 233/2022, de 9 de setembro e de acordo com as disposicoes
conjugadas no artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de
setembro e que a seguir se indicam:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, e atentos os
principios da boa gestdo publica e do aproveitamento dos recursos humanos disponiveis na
Administracao Publica, que determinam que o recrutamento de trabalhadores deva ser efetuado de
entre os trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecido, bem como, por sua vez, os principios da eficicia, da celeridade e do
aproveitamento dos atos administrativos que devem nortear a atividade autdrquica, o recrutamento
efetuar-se-a pela ordem decrescente da ordenagdo final dos candidatos colocados em situagdo de
valorizacdo profissional e dos candidatos detentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituido. Na impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho nos
termos anteriormente referidos o recrutamento pode operar de entre candidatos com vinculo de
emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, nos termos do n.° 4 do referido artigo
30.° 2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra. 3. Prazo de validade: Nos termos dos
numeros 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o procedimento concursal
sera valido para ocupacdo de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo maximo de 18 meses
contados da data de homologacdo da respetiva lista de ordenagdo final (reserva de recrutamento
interna). 4. Posicio Remuneratoria: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados
¢ objeto de negociacao, apds o termo do procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sendo a posi¢do remuneratoria de referéncia a 1.* posi¢cdo remuneratéria da carreira/categoria de
Técnico Superior, nivel remuneratério 16 da Tabela Remuneratoria Unica, correspondente
atualmente a € 1.442,57. 5. Caracterizaciao do Posto de Trabalho, nos termos constantes do Mapa
de Pessoal em vigor: Desenvolve fung¢des consultivas, de estudo, de gestdo de procedimentos, de
planeamento, programacao, avaliacdo e aplica¢do de métodos e processos de natureza juridica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elabora informacdes, pareceres e presta suporte juridico
transversal no &mbito das atribui¢des da unidade organica, nomeadamente, interpretacao e aplicagdo
da legisla¢do; produgdo de regulamentos municipais; acompanhamento de processos judiciais,
processos de contraordenag@o e execucdo fiscal; instrugdo, tramitacdo e propostas de decisdo de
processos disciplinares e de inquérito. FElaboracdo de minutas de contratos, contratos
interadministrativos, protocolos, acordos de execucdo, instrumentos juridico-institucionais ou
quaisquer outras designa¢des em que o Municipio seja parte, assegurando o envio de documentagao
para os Tribunais ou outras entidades oficiais. 5.1. Competéncias dos Postos de Trabalho: Orientagao
para o servico publico; orientacdo para a colaboragdo; orientacdo para a mudanca e inovacdo;
orientagdo para os resultados. 6. Requisitos de Admisséo: 6.1. Requisitos Gerais: Os referidos no
artigo 17.° da LTFP, designadamente: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela
Constitui¢do, convencao internacional ou lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; ¢) Nao
estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes que se propde
desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
e e) Ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria. 6.2. Requisitos habilitacionais: Licenciatura
Direito. 6.2.1. Ndo é possivel substituir as habilitacdes exigidas por formacdo ou experiéncia
profissional. 6.3. Outros requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do
n.° 1 do artigo 35.° da LTFP, podem candidatar-se ao procedimento: a) trabalhadores integrados na
mesma carreira, a cumprir ou a executar diferente atribui¢do, competéncia ou atividade, do 6rgao ou
servico em causa; b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer
atribuicdo, competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servigo ou que se encontrem em situacao de
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requalificagdo; c) trabalhadores integrados em outras carreiras; d) trabalhadores que exercam os
respetivos cargos em comissdo de servico ou que sejam sujeitos de outros vinculos de emprego
publico a termo e individuos sem vinculo de emprego publico previamente constituido. 6.4. Os
candidatos devem reunir os requisitos exigidos nos nimeros anteriores até a data-limite para
apresentacdo de candidaturas; 6.5. Nos termos da alinea k) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgao ou servico idénticos aos postos de
trabalho para cuja ocupacdo se publicita o presente procedimento. 7. Forma e prazo de
apresentaciio de candidaturas: 7.1 As candidaturas deverdo decorrer pelo prazo de 10 dias uteis,
contados da data da publicacdo de Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) e deverdo ser efetuadas em suporte eletronico, através do preenchimento e
submissdo do formulario disponivel na plataforma eletronica de recrutamento em
https://recrutamento.cm-coimbra.pt/ - Procedimentos em fase de candidatura, acompanhado da
documentagao exigida. 8. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo
16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para a realizagao dos métodos de selegdo. 9. A lista
unitéaria de ordenagdo final dos candidatos sera publicada no Atrio dos Pagos do Municipio, no site
do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na II Série do Diario da Republica, bem como remetida a cada
candidato ap6s aplicacdo dos métodos de selecdo, em conformidade com o previsto no artigo 25° da
Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro. 10. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constitui¢do, a Administragcdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo. 11. Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
os candidatos com deficiéncia, tém preferéncia em caso de igualdade de classificacdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. 12. Proposta de composicao e identificacdo do
Juri: Presidente: - Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor do Departamento de Administragdo
Geral; Vogais Efetivos: - Dr.* Sandra Maria Rebanda, Chefe da Divisdo de Assuntos Juridicos e
Contencioso; - Dr.* Ana Cristina Vasques Braga da Cruz, Chefe da Divisdo de Contraordenagdes e
Execugdes Fiscais; Vogais Suplentes: - Dr.? Carla Isabel Ferreira de Matos Duarte Actrcio, Técnico
Superior (Organizagdo e¢ Gestdo); - Dr.* Soraia de Fatima Gongalves Pisco, Técnica Superior
(Juridica). 13. Métodos de Sele¢io: O Juri designado devera analisar e propor para aprovagdo — no
quadro do principio geral estabelecido na Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual
redagdo, bem como no artigo 36.° da LTFP— os métodos de selegdo mais adequados, bem como o
respetivo conteudo, para aplicar aos candidatos aos procedimentos. 14.Por razdes de celeridade e de
economia processual, a aplicacao dos métodos de selecao podera sera efetuada de forma faseada, em
conformidade com o disposto no artigo 19.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual
redacao.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

11.4. DRH-DFDO - Proposta de abertura de procedimento concursal comum para
celebracio de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado — 1 Assistente Operacional da area funcional de Higiene
Urbana-Jardineiro — Divisdo de Espacos Verdes e Jardins

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pelo Chefe da Divisdo de Espaco Verdes e Jardins,
Eng.® José Vilhena, a existéncia de posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal e a existéncia
de cabimentacdo orgamental e registo em fundos disponiveis da despesa inerente a proposta apresentada
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através da informacdo n.° 60147, de 08/07/2025, da Divisdo de Formagdo e de Desenvolvimento
Organizacional, que mereceu parecer da Diretora do Departamento dos Recursos Humanos e despacho do
Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3805/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupac¢do de 1 posto de
trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional, na area funcional de Higiene
Urbana-Jardineiro, em regime de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo
indeterminado, nos termos regulamentados pela Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro e que
a seguir se indicam, de acordo com as disposicoes conjugadas no artigo 4.° e no n.° 1 do artigo
9.°, ambos do Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de setembro:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, e atentos os
principios da boa gestdo publica e do aproveitamento dos recursos humanos disponiveis na
Administracdo Publica, que determinam que o recrutamento de trabalhadores deva ser efetuado de
entre os trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecido, bem como, por sua vez, os principios da eficicia, da celeridade e do
aproveitamento dos atos administrativos que devem nortear a atividade autarquica, o recrutamento
efetuar-se-a pela ordem decrescente da ordenagdo final dos candidatos colocados em situagdo de
valorizagdo profissional e dos candidatos detentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituido. Na impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho nos
termos anteriormente referidos o recrutamento pode operar de entre candidatos com vinculo de
emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, nos termos do n.° 4 do referido artigo
30. 2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra. 3. Prazo de validade: Nos termos dos
nameros 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, o procedimento concursal
sera valido para ocupacdo de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo maximo de 18 meses
contados da data de homologacdo da respetiva lista de ordenagdo final (reserva de recrutamento
interna). 4. Posicio Remuneratoria: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados
¢ objeto de negociacdo, apds o termo do procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sendo a posi¢do remuneratoria de referéncia a 1.* posicdo remuneratéria da carreira/categoria de
Assistente Operacional, nivel remuneratério 5 da Tabela Remuneratéria Unica, correspondente
atualmente a € 878,41. 5. Caracterizacao do Posto de Trabalho, nos termos constantes do Mapa
de Pessoal em vigor: Exerce fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas definidas, na area de ambiente e servigos urbanos, executando tarefas de
apoio indispensaveis ao funcionamento dos servi¢os, podendo comportar esforco fisico,
nomeadamente, limpeza urbana, recolha de residuos, e atividades conexas e manuten¢ao de espagos
verdes. - Estes postos de trabalho estdo sujeitos a condi¢des de penosidade e insalubridade quando
exercidas as func¢des elencadas no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 93/2021, de 09/11/2021, de que
resulta comprovada sobrecarga funcional que potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de
lesdo ou um risco potencial agravado de degradagdo do estado de satide. 5.1. Competéncias dos
Postos de Trabalho: Orientacdo para o servigo publico; orientagdo para a colaboragdo; orientagdo
para a mudanga e inovacdo; orientagdo para os resultados. 6. Requisitos de Admissao: 6.1.
Requisitos Gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, designadamente: a) Ter nacionalidade
portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo, convencdo internacional ou lei especial; b)
Ter 18 anos de idade completos; ¢) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes que se propde desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes; e e) Ter cumprido as leis de vacinacao obrigatodria.
6.2. Requisitos habilitacionais: Escolaridade Obrigatoria. 6.2.1. Ndo ¢é possivel substituir as
habilitagdes exigidas por formac¢do ou experiéncia profissional. 6.3. Requisitos profissionais:
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Comprovada formacao e/ou experiéncia profissional adequada, ndo inferior a 2 anos. 6.4. Outros
requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 35.° da LTFP,
podem candidatar-se ao procedimento: a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou
a executar diferente atribuicdo, competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servico em causa; b)
trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuicdo,
competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servigo ou que se encontrem em situagdo de
requalificagdo; c) trabalhadores integrados em outras carreiras; d) trabalhadores que exercam os
respetivos cargos em comissdo de servico ou que sejam sujeitos de outros vinculos de emprego
publico a termo e individuos sem vinculo de emprego publico previamente constituido. 6.5. Os
candidatos devem reunir os requisitos exigidos nos nimeros anteriores até a data-limite para
apresentacdo de candidaturas; 6.6. Nos termos da alinea k) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgdo ou servico idénticos aos postos de
trabalho para cuja ocupacdo se publicita o presente procedimento. 7. Forma e prazo de
apresentaciio de candidaturas: 7.1 As candidaturas deverdo decorrer pelo prazo de 10 dias uteis,
contados da data da publicacdo de Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) e deverdo ser efetuadas em suporte eletronico, através do preenchimento e
submissao do formuldrio disponivel na plataforma eletronica de recrutamento em
https://recrutamento.cm-coimbra.pt/ - Procedimentos em fase de candidatura, acompanhado da
documentagao exigida. 8. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo
16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para a realiza¢do dos métodos de selecdo. 9. A lista
unitaria de ordenagdo final dos candidatos sera publicada no Atrio dos Pagos do Municipio, no site
do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na Il Série do Diario da Republica, bem como remetida a cada
candidato ap6s aplicacdo dos métodos de selecdo, em conformidade com o previsto no artigo 25° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro. 10. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo. 11. Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
os candidatos com deficiéncia, tém preferéncia em caso de igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. 12. Proposta de composicao e identificacdo do
Juri: Presidente: - Eng.° Luis Miguel dos Santos Costa, Diretor do Departamento de Espago
Publico; Vogais Efetivos: - Eng.® José Daniel Cardoso Vilhena Pereira da Silva, Chefe da Divisdo de
Espagos Verdes, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos; - Eng.® Carlos
José Pina Albuquerque, Chefe da Divisdo de Obras e Administragdo Direta; Vogais Suplentes: - Eng.*
Valentina Rosa Martins Gomes Borralho, Técnico Superior (Espagos Verdes); - Dr.” [saura Isabelina
Ferreira Fernandes, Técnica Superior (Recursos Humanos). 13. Métodos de Sele¢do: O Juri
designado devera analisar e propor para aprovac¢do — no quadro do principio geral estabelecido na
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redagdo, bem como no artigo 36.° da LTFP— os
métodos de selegdo mais adequados, bem como o respetivo contetdo, para aplicar aos candidatos
aos procedimentos. 14.Por razdes de celeridade e de economia processual, a aplicagdo dos métodos
de selegdo podera sera efetuada de forma faseada, em conformidade com o disposto no artigo 19.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redagao.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
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IL.5. DRH-DFDO - Reserva de recrutamento interna — Proposta de contrataciao de
2 Assistentes Operacionais (Nadador-Salvador), em regime de contrato de
trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado — Divisio de Desporto

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pela Chefe da Divisdo do Desporto, e parecer
favoravel do Senhor Vereador Carlos Lopes, a existéncia de posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal e a existéncia de cabimentagdo orcamental e registo em fundos disponiveis da despesa inerente a
proposta apresentada através da informagdo n.° 60154, de 08/07/2025, da Divisdao de Formacdo e de
Desenvolvimento Organizacional, que mereceu parecer da Diretora do Departamento dos Recursos Humanos
e despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3806/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a proposta de recrutamento com vista a ocupacido de 2 postos de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Operacional (Nadador-Salvador), existentes no
Departamento de Juventude e Desporto, em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado, com recurso a reserva de recrutamento interna
constituida para ocupacio de idénticos postos de trabalho, na sequéncia do Procedimento
Concursal Comum publicitado através do Aviso n.° 26351/2024/2, na II Série do Diario da
Repiblica, n.° 228, de 25 de novembro, bem como na Bolsa de Emprego Piblico sob o cédigo
oferta de emprego publicada na BEP - Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo
0E202411/1088, em conformidade com o previsto nos n.” 5 e 6 do artigo 30.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

I1.6. DRH-DFDO - Reserva de recrutamento interna — Proposta de contratacio de
5 Assistentes Técnicos (Administrativos) em regime de contrato de trabalho em
funcées piblicas por tempo indeterminado — Divisao de Educacio

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pela DE, e parecer favoravel da Senhora Vereadora
Ana Cortez Vaz, a existéncia de postos de trabalho previstos € ndao ocupados no Mapa de Pessoal e a existéncia
de cabimentagdo orcamental e registo em fundos disponiveis da despesa inerente a proposta apresentada
através da informacdo n.° 60096, de 08/07/2025, da Divisdo de Formacdo e de Desenvolvimento
Organizacional, que mereceu parecer da Diretora do Departamento dos Recursos Humanos e despacho do
Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3807/2025 (14/07/2025):

e Aprovar o recrutamento de S postos de trabalho, previstos e nao ocupados no Mapa de Pessoal
em vigor, em regime de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado,
da carreira/categoria de Assistente Técnico, na area funcional Administrativa, para o
Departamento de Educacdo e Satde, com recurso a reserva de recrutamento interna
constituida para ocupacio de idénticos postos de trabalho, na sequéncia do Procedimento
concursal comum, para constituicio de reserva de recrutamento para ocupacao futura de
postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente Técnico em regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, na area funcional Administrativa,
publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo OE202405/0451, em cumprimento do
disposto nos n.’ s 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.’ 233/2022, de 09 de setembro.
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Deliberagdo tomada por unanimidade ¢ em minuta.

I1.7. DRH-DFDO - Proposta de abertura de Concurso Interno de Acesso Geral para
ocupacio de 7 postos de trabalho da categoria de Chefe de 2.” Classe da carreira
de Bombeiro Sapador

Face as necessidades de recursos humanos identificadas pela CBS, a existéncia de postos de trabalho previstos
e ndo ocupados no Mapa de Pessoal e a existéncia de cabimentacdo or¢amental e registo em fundos disponiveis
da despesa inerente a proposta apresentada através da informacdo n.° 60294, de 09/07/2025, da Divisao de
Formacdo e de Desenvolvimento Organizacional, que mereceu parecer da Diretora do Departamento dos
Recursos Humanos e despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3808/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a abertura de Concurso Interno de Acesso Geral para 7 Chefes de 2. Classe da
carreira de Bombeiro Sapador, nos termos regulamentados pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de julho adaptado a Administra¢do Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de junho, e pelo
Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
86/2019, de 2 de julho e pelo Decreto-Lei n.” 51/2025, de 27 de margo e de acordo com as
disposicdes conjugadas no artigo 4.° e no n.” 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.” 209/2009,
de 3 de setembro, e nos termos que a seguir se indicam:

1. Ambito do Recrutamento: Em cumprimento do disposto na alinea a) do n® 4 do artigo 6.°, em
articulagdo com o n.° 2 do artigo 8.°, ambos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, o recrutamento
devera ser efetuado de entre os trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecido. 2. Local de Trabalho: Camara Municipal de
Coimbra/Companhia de Bombeiros Sapadores de Coimbra. 3. Prazo de validade: Nos termos do n.°
1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, o concurso sera valido para a ocupagéo
dos lugares postos a concurso e dos que houver necessidade de prover no prazo de seis meses, contado
da data de publicitacdo da respetiva lista de classificacdo final. 4. Posicio Remuneratoria: O
posicionamento remuneratorio dos trabalhadores recrutados serd efetuado nos termos previstos no
artigo no artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, na redag@o dada pelo Decreto-Lei
n.° 51/2025, de 27 de marco. 5. Requisitos de Admissdo: 5.1. Requisitos Gerais: Os referidos no
artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, (LTFP), designadamente: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela
Constitui¢do, convengao internacional ou lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; ¢) Nao estar
inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes que se propde
desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
e e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria. 5.2. Requisitos Especiais: Os candidatos deverao
reunir os requisitos previstos na alinea c¢) do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril,
isto é, serem Subchefes Principais com, pelo menos, trés anos na categoria, com classificacdo de Bom
¢ aproveitamento em curso de promogao; 5.3. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos
numeros anteriores até a data-limite para apresentagdo de candidaturas; 6. Forma e prazo de
apresentaciio de candidaturas: 6.1. As candidaturas deverdo ser entregues, no prazo de 10 dias uteis,
contados da data da publicag@o de aviso de abertura na II Série do Diario da Republica e na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), e deverao ser efetuadas, obrigatoriamente, em suporte eletronico, através do
preenchimento e submissdo do formulario disponivel na plataforma eletronica de recrutamento em
https://recrutamento.cm-coimbra.pt/ - Procedimentos em fase de candidatura, acompanhadas da
documentagdo exigida. 6.2. Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo de documentos
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comprovativos dos requisitos a que se refere o ponto 5.1, devendo declarar por sua honra,
relativamente a cada um deles, a situacao precisa em que se encontram. 6.3. A ndo apresentagdo dos
documentos exigidos, até ao fim do prazo estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera
determinar a exclusdo dos candidatos. 6.4. Assistira ao Juri abaixo indicado, a faculdade de exigir a
qualquer candidato, a apresentagdo de documentos comprovativos das declaragdes que efetuar sob
compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes para o procedimento. 6.5. As falsas
declaracdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da lei. 7. Exclusio e notificacao de
candidatos: A lista dos candidatos admitidos e excluidos ao concurso, bem como a lista de
classificagdo final do mesmo serdo afixadas no Atrio dos Pagos do Municipio, nos termos dos artigos
33.° ¢ 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, aplicado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de junho. 8. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagdo. 9. Proposta de composicdo do Juri: Presidente: - Eng.° Paulo
Marcos Palrilha, Comandante da Companhia de Bombeiros Sapadores de Coimbra; Vogais Efetivos:
- Dr. Celso Francisco Lopes de Carvalho Marques, Diretor do Departamento de Policia Municipal,
que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos; - Dr.* Isaura Isabelina Ferreira
Fernandes, Técnica Superior (Recursos Humanos); Vogais Suplentes: - Dr.* Maria de Fatima
Monteiro Rodrigues, Técnica Superior (Recursos Humanos).; - Dr. José Carlos Santos Pimenta,
Técnico Superior (Higiene e Seguranca). 10. Métodos de Selecdo: O Juri designado devera analisar
e propor para aprova¢do — no quadro do principio geral estabelecido no artigo 17.° do Decreto-Lei
106/2002, de 13 de abril, os métodos de selecdo mais adequados, bem como o respetivo conteudo,
para aplicar aos candidatos ao presente procedimento.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO III. FINANCEIRO
III.1. DF-DCR - Situaciao Financeira — Conhecimento

Foi presente o balancete referente ao dia 11 de julho de 2025, no qual consta que o total de disponibilidades
desta Camara Municipal era de 15.525.659,53€ (quinze milhdes quinhentos e vinte e cinco mil seiscentos e
cinquenta e nove euros e cinquenta e trés céntimos), sendo as operagdes orgamentais no valor de 9.636. 960,09€
(nove milhdes seiscentos e trinta e seis mil novecentos e sessenta euros € nove céntimos) e as operagdes nao
or¢amentais no valor de 5.888.699,44€ (cinco milhdes oitocentos e oitenta e oito mil seiscentos ¢ noventa e
nove euros e quarenta e quatro céntimos).

Deliberagdo n.” 3809/2025 (14/07/2025):
e Tomado conhecimento.

IIL2. DF-GCOF - Alteracao ao Orcamento n.’ 16 e as Grandes Opc¢des do Plano
(GOP) (Modificacao aos Documentos Previsionais n.’ 19/2025) — Conhecimento

Ao abrigo da Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do Sistema de Normalizacdo Contabilistica para
Administracdes Publicas — SNC-AP, ponto 8.3. do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL) e ainda, da Secg¢ao Il (Modificagdes Orgamentais), das Normas para a Execucdo Orcamental para
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2025 da Camara Municipal de Coimbra, foi elaborada a Alteragdo ao Orgamento n.° 16 e as Grandes Opcoes
do Plano (GOP) (Modificagdo aos Documentos Previsionais n.® 19/2025).

Assim, foi apresentada a informagdo n.° 56942, de 26/06/2025, do Gabinete de Controlo Orgamental e
Financiamentos, que obteve pareceres da Chefe da referida Divisdo e da Diretora do Departamento Financeiro,
da mesma data, bem como despachos do Senhor Vereador Miguel Fonseca ¢ do Senhor Presidente, de
27/06/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.” 3810/2025 (14/07/2025):

e Tomar conhecimento do despacho do Senhor Presidente de 27/06/2025, que aprovou a
Alteracdo ao Orcamento n.° 16 e as Grandes Opcdes do Plano (GOP) (Modificacdo aos
Documentos Previsionais n.” 19/2025) no valor total de 609.406,35 € em refor¢os e anulacoes
no Orcamento da Despesa, com o devido enquadramento legal, nos termos da Norma de
Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do Sistema de Normalizacio Contabilistica para
Administracées Publicas — SNC-AP, do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL) e da Seccao II (Modificacoes Orcamentais) das Normas para a Execucio
Orcamental para 2025 da Camara Municipal de Coimbra, justificando-se pelas propostas dos
servicos municipais.

PONTOIV. EQUIPAMENTO RURAL, URBANO E PATRIMONIO

IV.1.  DEEM-DGCP - Empreitada “PRR — Ampliacio do Centro de Satide Norton de
Matos” — Prorrogacio de prazo de apresentacio de propostas — Ratificacao

No ambito da Empreitada “PRR - Ampliacdo do Centro de Satde Norton de Matos”, alguns concorrentes
solicitaram esclarecimentos e a prorrogacdo de prazo para entrega das propostas. Considerando a
complexidade da empreitada e a relevancia da obra (financiamento do PRR), de forma a evitar que o concurso
possa ficar deserto e com base na informagdo n.° 57647, de 30/06/2025, do Juri do Procedimento (DEEM),
sobre a qual recairam pareceres do Chefe da Divisdo de Gestdo de Contratagdo Publica e da Diretora do
Departamento de Edificios e Equipamentos Municipais, da mesma data, ¢ despachos da Senhora Vereadora
Ana Cortez Vaz, de 01/07/2025 e do Senhor Presidente, de 02/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3811/2025 (14/07/2025):

¢ Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 02/07/2025, que, ao abrigo do n.’ 3 do artigo 35.°
do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovou a proposta constante da informacio
acima identificada, referente aos seguintes pontos:
1) Prorrogagdo do prazo para a apresentacdo de propostas até 08/07/2025, nos termos do n.° 1 ¢ 4 do
artigo 64.° do CCP;
ii) Realizacdo da despesa e o pagamento da publica¢do do correspondente Antncio no Diario da
Republica, com um valor estimado de 500€.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
IV.2. DEEM-DEEq - Empreitada de “Escola Basica Eugénio de Castro -

Beneficiacio e Requalificacio” — Trabalhos complementares e de suprimento
de erros e omissoes
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Para este assunto e¢ de acordo com a informa¢dao n.° 60403, de 09/07/2025, da Divisdo de Edificios e
Equipamentos Municipais, sobre a qual recairam pareceres da Chefe da referida divisdo e da Diretora do
Departamento de Edificios e Equipamentos Municipais, assim como despacho da Senhora Vereadora Ana
Cortez Vaz, na mesma data e despacho do Senhor Presidente, de 10/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3812/2025 (14/07/2025):

e Aprovar, nos termos dos n.’s 1 e 2 do artigo 370.° do CCP, os trabalhos complementares no
valor total de 88 513,68€ (s/ IVA), sendo:

- de suprimento de erros e omissoes do projeto de arquitetura, no valor total de 67 938,92€ (s/
IVA), ou seja, 72 015,26€ (c/ IVA), sendo 4 985,22€ (s/ IVA), ou seja, 5 284,33€ (s/ IVA) da
responsabilidade do adjudicatario e 62 953,71€ (s/ IVA), ou seja, 66.730,92€ (c¢/ IVA) da
responsabilidade do Municipio de Coimbra, conforme os n.° 3 e 4 do artigo 378.° do CCP e com um
prazo de execugdo de 45 dias, que ndo tem impacto no caminho critico da empreitada nem implica
alterag@o no prazo de conclusio da obra;

- de alteracdes das instalacdes provisorias no valor total de 20 574,75€ (s/ IVA), ou seja, 21
809,24€ (c/ IVA), conforme o n.° 1 do artigo 378.° do CCP, com um prazo de execugdo de 15 dias
que ndo tem impacto no caminho critico da empreitada nem implica alteragdo no prazo de conclusdo
da obra;

e Notificar, nos termos da alinea a) do n.° 6 do artigo 378.° do CCP, a Sistene Engenharia, Lda.,
responsavel pela medi¢ao do projeto de arquitetura, para proceder ao pagamento dos erros e
omissoes da responsabilidade do Municipio de Coimbra indicados no ponto 2.1.1. da
informacao acima identificada;

e Aprovar a minuta do contrato dos trabalhos complementares n.° 1, em simultineo com a
aprovacao daqueles, nos termos do n.’ 1 do artigo 98.° do CCP, na sua redacgio atual.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

PONTO V. ENERGIA

V.1. DF-DCL - Ajuste Direto ao abrigo de acordo quadro — Aquisicio de energia
elétrica em média tensdo (MT), baixa tensdo especial (BTE), baixa tensao
normal (BTN) e baixa tenciao especial iluminacido publica (BTN-IP), para
Instalacdes Municipais, pelo periodo de 24 meses — Abertura de procedimento

Para este assunto e com base na informagao n.° 60168, de 08/07/2025, da Divisdo de Compras e Logistica, que
mereceu parecer do Chefe da referida divisdo, de 09/07/2025 e despacho do Senhor Presidente de 10/07/2025,
o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3813/2025 (14/07/2025):

e Decidir contratar e autorizar a respetiva despesa respeitante a aquisicio de energia elétrica
em média tensdao (MT), baixa tensao especial (BTE) e baixa tensdo normal (BTN), nos termos
do disposto no n.’ 1 do artigo 36.° e no artigo 38.° do CCP, com os fundamentos invocados na
informacao acima identificado;

e Realizar um Ajuste Direto ao abrigo do artigo 258.°, n.° 1, do CCP, através da plataforma
eletronica VortalGov;

e Aprovar as pecas do procedimento, de acordo com o artigo 40.° do CCP: caderno de encargos
(artigo 42.° do CCP) e convite (artigo 115.° do CCP);
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e Convidar a apresentacio de proposta a entidade (cocontratante do acordo-quadro): EDP
Comercial — Comercializacdo de Energia, S.A.;

e Delegar, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 50.° do Cddigo dos Contratos Publicos, no
chefe de Divisio de Compras e Logistica, Pedro Eduardo da Paz Santos Monteiro, a
competéncia para a prestacio de esclarecimentos, decorrentes do n. 9 do convite a
apresentaciio de proposta;

e Delegar, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, com
possibilidade de subdelegacdo, no Chefe da Divisdo de Compras e Logistica, Pedro Eduardo
da Paz Santos Monteiro, a competéncia para proceder as notificacoes previstas no Codigo dos
Contratos Publicos, nomeadamente as previstas nos artigos 77.° (notificacao da adjudicacio),
85.° [notificacdo da apresentacdo dos documentos de habilitacao; 85.° n.° 2; alinea j) do n.° 1
do artigo 115 ou alinea g) do n.° 1 do artigo 132 do CCP (prorrogacio do prazo de
apresentacio, ou supressio de irregularidades dos documentos de habilitacao)] e 100.°
(notificacido da minuta do contrato);

e Nomear como gestores do contrato a celebrar, nos termos do artigo 290.°-A do CCP: * Eng.
Jorge Marques, Técnico Superior da Divisio de Equipamentos e Instalacdes Técnicas
Especiais, e relativamente aos contratos de Edificios e Equipamentos - ESCOLAS e
CENTROS DE SAUDE; - Eng.° Daniel Goncalves, Técnico Superior da Divisao de
Equipamentos e Instalagoes Técnicas Especiais, e relativamente aos contratos de Edificios e
Equipamentos — EDIFICIOS MUNICIPAIS e HABITACAO SOCIAL; * Eng.’ Ricardo Pinto,
Técnico Superior da Divisdo de Infraestruturas e Espaco Publico, e relativamente aos
contratos de Equipamentos e iluminagio publica decorativa ESPACO PUBLICO. * Eng.’
Jodo Salustiano, Técnico Superior da Divisdo de Desporto, e relativamente aos contratos de
Edificios de Desporto — EDIFiCIOS DE DESPORTO.

o

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO VI. TRANSPORTES E COMUNICACOES

VI.1. DMTT-DPGRT - Incentiva +TP — Verbas referentes ao 2.° trimestre de 2025 —
Proposta de transferéncia para os Servicos Municipalizados de Transportes
Urbanos de Coimbra

No ambito das atribuicdes e competéncias da Camara Municipal de Coimbra, enquanto Autoridade de
Transportes, definidas no artigo 4.°, do Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de Passageiros,
assumidas através da Deliberagdo n.° 2707/2017, de 20/06/2017, nos termos previsto no Programa Incentiva
+TP, estabelecido no Decreto-Lei n.° 21/2024, de 19 de marco, e nos termos da informacgdo n.° 57588, de
30/06/2025, da Divisao de Planeamento e Gestao de Redes de Transportes, parecer do Diretor do Departamento
de Mobilidade, Transito e Transportes, de 01/07/2025 e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos, de
08/07/2025 e do Senhor Presidente, de 09/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3814/2025 (14/07/2025):

o Transferir para os SMTUC, o montante de 456 999,04 € através do Programa Incentiva +TP,
estabelecido no Decreto-Lei n.° 21/2024 de 19 de marco, para compensacio da Reducao
Tarifaria relativa ao 2.° trimestre de 2025 e ao congelamento do valor da Taxa de Atualizacao
Tariféria (2.02%), em todas as tipologias de titulos no 2.° trimestre de 2025, valor que inclui a
comparticipacio municipal no valor de 15 994,97 € (3,5%):
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Deliberagdo tomada por unanimidade ¢ em minuta.

VI.2. DMTT-DPGRT - Incentiva +TP — Obrigacoes de Servico Publico referentes a
junho de 2025 — Proposta de transferéncia para os Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra

No ambito das atribuicdes ¢ competéncias da Camara Municipal de Coimbra, enquanto Autoridade de
Transportes, definidas no artigo 4.°, do Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de Passageiros,
assumidas através da Deliberacdo n.° 2707/2017, de 20/06/2017, e existindo enquadramento para a
transferéncia da compensagdo por Obrigacdes de Servico Publico através de verbas do Programa
Incentiva+TP, estabelecido no Decreto-Lei n.° 21/2024, de 19 de margo, o Executivo deliberou com base na
informagao n.° 57895, de 30/06/2025, da Divisao de Planeamento e Gestdo de Redes de Transportes, parecer
do Diretor do Departamento de Mobilidade, Transito e Transportes, de 01/07/2025 e despachos da Senhora
Vereadora Ana Bastos, de 08/07/2025 e do Senhor Presidente, de 09/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3815/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a transferéncia para os SMTUC do montante de 283 206,92 €, para compensar por
Obrigacdes de Servico Piiblico, recorrendo as verbas do Programa Incentiva+TP, estabelecido
no Decreto-Lei n° 21/2024 de 19 de marco, valor que inclui 9 912,24 € relativo a
comparticipacio municipal (3,5%).

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIL3. DMTT-DPGRT - “Passe gratuito para jovens” — Transferéncia de verbas aos
Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra

Os SMTUC, através do documento sob registo MGD n.® 41907 de 28/06/2025, remeteram ao Municipio de
Coimbra enquanto Autoridade de Transportes, o or¢camento de tesouraria para o més de julho de 2025,
solicitando a transferéncia do montante de 1.150.000,00 € necessaria para que os SMTUC efetuem o
pagamento dos vencimentos aos trabalhadores, € outros pagamentos imprescindiveis para o cumprimento das
suas obrigagOes contratuais, para garantir a continuidade do servigo publico, respeitando os prazos legais de
pagamento e as regras de transparéncia e responsabilidade financeira.

Assim e nos termos da informagdo n.° 57681, de 30/06/2025, da Divisdao de Plancamento e Gestdo de Redes
de Transportes, parecer do Diretor do Departamento de Mobilidade, Transito e Transportes, de 01/07/2025 e
despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos, de 08/07/2025 e do Senhor Presidente, de 09/07/2025, o
Executivo deliberou, enquanto Autoridade de Transportes, com competéncias definidas no artigo 4.°, do
Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de Passageiros, assumidas através da Deliberacao n.°
2707/2017, de 20/06/2017, e existindo enquadramento aprovar a transferéncia para os Servigos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra:

Deliberagdo n.” 3816/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a transferéncia para os SMTUC, a titulo de adiantamento, o montante de 409 794,04
€ correspondente a verbas relativas aos passes gratuitos para jovens abrangidos pela Portaria
n° 7-A/2024 de 5 de janeiro, com as alteracoes introduzidas pela Portaria n.’ 307-A/2024/1 de
28 de novembro, de forma a fazer face ao pagamento dos vencimentos, e de outras despesas
imprescindiveis.
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Deliberagdo tomada por unanimidade ¢ em minuta.

VI4. SMTUC - Ajuste Direto Ref.* AD3/41/2025 — Aquisicio de autocarros elétricos
para transporte de passageiros (Categoria M3) do Acordo-Quadro (AQ
04/2024) da Comunidade Intermunicipal da Regiio de Coimbra — Lote 1 —
Adjudicacio | Aprovacio da Minuta

Na sequéncia do despacho (reg.° n.° 34021 MGD) do Senhor Presidente, de 09/06/2025, ratificado por
Deliberagdo da Camara Municipal de Coimbra, de 16/06/2025, com suporte nas Deliberagdes (reg.®° n.° 3878
e 4201 MGD) do Conselho de Administragdo dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de
Coimbra, de 27/05/2025 e 09/06/2025, que autorizaram a abertura do procedimento em epigrafe, procederam
os servicos da Entidade Adjudicante a analise e apreciacdo da proposta apresentada no ambito do ajuste direto
Ref.® AD3/41/2025, para a formalizacdo de um contrato para a “Aquisi¢do de autocarros elétricos para
transporte de passageiros (Categoria M3) do Acordo-Quadro (AQ 04/2024) da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra - Lote 17, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 125.° do Codigo dos Contratos
Publicos (CCP).

Assim, foi elaborada a informacao n.° 5026, de 08/07/2025, do Gabinete de Compras e Contratos dos SMTUC
(MGD n.° 44685, de 09/07/2025), que obteve deliberagdo do CA dos SMTUC, em 09/07/2025 e despacho do
Senhor Presidente, de 10/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3817/2025 (14/07/2025):

e Adjudicar a proposta apresentada pelo concorrente Topistapel, Lda., para a aquisicio de
autocarros elétricos para transporte de passageiros (Categoria M3) do Acordo-Quadro (AQ
04/2024) da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra - Lote 1 (16 unidades de 9
metros), pelo valor global de 5.584.000,00€ (cinco milhées, quinhentos e oitenta e quatro mil
euros), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor;

e Notificar o adjudicatario, nos termos e para os efeitos previstos no disposto no artigo 77.° do
Cédigo dos Contratos Piblicos;

e Aprovar, nos termos e para os efeitos do disposto no n.” 1 do artige 98.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, a minuta do contrato a celebrar entre o Municipio de Coimbra, através
dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, e a sociedade
adjudicataria, que integra o processo administrativo, a qual, dada a sua extensio, fica apensa
a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO VII. EDUCACAO, ACAO SOCIAL E SAUDE

VIL1. DAHS-DASo — Ordem dos Engenheiros da Regido Centro — Projeto “E4I1U —
Engenheiros4IU” — Proposta de integracao do Municipio de Coimbra no grupo
de entidades fundadoras do Projeto — Ratificacio

A Ordem dos Engenheiros da Regido Centro (OERC) esta a langar o projeto “E4IU — Engenheiros4IU”,
inicialmente designado de “Engenheiros Sem Fronteiras”. Este projeto visa criar uma plataforma de
colaboragdo entre engenheiros e estudantes de engenharia com as associagdes da sociedade civil, com o
objetivo de apoiar tecnicamente iniciativas de voluntariado com impacto social e ambiental. Funciona através
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de uma plataforma inovadora, disponivel para dispositivos moveis, que pretende aproximar Engenheiros e
Estudantes de Engenharia de Associacdes Sem Fins Lucrativos que enfrentam desafios técnicos nas mais
diversas areas.

Face ao convite remetido pela Ordem dos Engenheiros da Regido Centro (OERC) a Camara Municipal de
Coimbra para integrar o grupo de entidades fundadoras do projeto, foi elaborada a informagao n.° 57877, de
30/06/2025, da Divisdo de Acao Social, que obteve pareceres do Chefe da referida Divisdo e do Diretor do
Departamento de Ac¢ao e Habitag¢do Social, da mesma data, assim como despachos da Senhora Vereadora Ana
Cortez Vaz, de 01/07/2025 e do Senhor Presidente, de 02/07/2025, tendo o Executivo deliberado, em
cumprimento do estipulado na alinea u), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro:

Deliberagdo n.° 3818/2025 (14/07/2025):

e Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 02/07/2025 que aprovou a integracdo do
Municipio de Coimbra no grupo de entidades fundadoras do projeto Engenheiros4IU,
promovido pela Ordem dos Engenheiros da Regiao Centro (OERC).

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIL.2. DAHS-DASo - Associacao Social Cultural e Recreativa de S. Paulo de Frades —
Apoio financeiro

A Associagao Cultural e Recreativa de S. Paulo de Frades (ASCRSPF) foi fundada a 8 de margo de 1984 ¢
surge no sentido de proporcionar a populagdo local, com caracteristicas essencialmente rurais, um espaco de
convivio, sem que para tal fossem necessarias deslocagdes a locais distantes da Freguesia. No seguimento do
registo MGD 33937, a Associagdo Cultural e Recreativa de S. Paulo de Frades solicita 8 Camara Municipal de
Coimbra um apoio financeiro para a realizagdo o projeto denominado “RUA COM ELES” que consiste em
promover o bem-estar e qualidade de vida das criangas e idosos através da promog¢do de convivio entre
geracdes, bem como dinamizar uma zona de lazer, onde possam desenvolver atividades no exterior,
aproveitando a localizagdo rural da Instituicdo que permite um contacto direto e privilegiado com a natureza.

Assim e com base na informagdo n.° 59493, de 07/07/2025, da Divisao de A¢do Social, pareceres do Chefe da
referida Divisdo, da mesma data, e do Diretor do Departamento de A¢do ¢ Habitagdo Social, de 08/07/2025,
assim como despachos da Senhora Verecadora Ana Cortez Vaz, de 09/07/2025 e do Senhor Presidente, de
10/07/2025, o Executivo deliberou, de acordo com alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.” 3819/2025 (14/07/2025):

e Atribuir um apoio financeiro no valor de 14.643,48€ €, no Ambito do Regulamento Municipal
para Atribuicdo de Apoios na Area Social (RMAAAS), a Associacio Cultural e Recreativa de
S. Paulo de Frades (ASCRSPF), para comparticipar o desenvolvimento do projeto “RUA
COM ELES”, mediante a celebracio de um Contrato-Programa de Desenvolvimento Social
entre o Municipio de Coimbra e a referida Associacio, cuja minuta, dada a sua extensao, fica
apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.
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VIL3. DAHS-GII — CLAIM Coimbra | Centro Local de Apoio ao Imigrante de
Coimbra — Protocolo tripartido entre a Cimara Municipal de Coimbra, a
AIMA (Agéncia para a Integracio, Migracio e Asilo) e Centro de Acolhimento
Joao Paulo II (CAJP2)

Através de e-mail, datado de 25 de margo de 2025, a AIMA | Agéncia para a Integragdo, Migracdo e Asilo, no
ambito da manuten¢do do CLAIM Coimbra | Centro Local de Apoio ao Imigrante de Coimbra, propds a
assinatura de um acordo tripartido entre a CaAmara Municipal de Coimbra, A AIMA |Agéncia para a Integragao,
Migragdo e Asilo, e 0o CAJP2 | Centro de Acolhimento Jodo Paulo I, com o objetivo de garantir a continuidade
do trabalho realizado pelo CLAIM de Coimbra em prol da populacdo migrante do concelho.

Para este assunto, o Senhor Vereador Hernani Canico proferiu a seguinte intervengao:

“- Saudo a celebragdo do Protocolo tripartido, lamentando, no entanto, que até agora, uma candidatura ja
apresentada pelo Centro de Acolhimento Jodo Paulo 11, dirigido pelo Dr. Armando Garcia, a quem saudo
também, tenha sido “aprovada”, mas ndo desenvolvida por “falta de dotagdo or¢amental”.

- O Centro de Acolhimento Jodo Paulo Il é uma IPSS de grande mérito, embora com recursos limitados.

- Dado o aumento da populacdo de Coimbra, muito a custa dos migrantes na nossa opinido, justificar-se-ia o
incremento do apoio para a sua agdo e, porque ndo o refor¢co do CLAIM de Coimbra, com satisfagdo de
condigoes para o desempenho do CAJP II, ou mesmo novas parcerias ou consorcios, envolvendo, por exemplo,
a Associagdo Integrar e a Associag¢do Social, Cultural e Recreativa Cigana de Coimbra.”

Para este assunto foi elaborada a informacdo n.° 52662, de 12/06/2025, pela Chefe do Gabinete para a
Igualdade e Inclusdo, que mereceu parecer do Diretor do Departamento de A¢ao e Habitagdo Social, de
24/06/2025, assim como despachos da Senhora Vereadora Ana Cortez Vaz, de 09/07/2025 ¢ do Senhor
Presidente, de 10/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3820/2025 (14/07/2025):

e Atribuir um apoio financeiro ao Centro de Acolhimento Jodo Paulo II, para financiar a
resposta social CLAIM | Centro Local de Apoio ao Imigrante, no montante de 25.000,00€
(vinte e cinco mil euros), correspondente ao salario de um recurso humano e outras despesas
essenciais referentes ao ano de 2025, com efeitos retroativos a janeiro, mediante a celebracao
de protocolo tripartido entre a Cimara Municipal de Coimbra, a Agéncia para a Integracio,
Migracoes e Asilo e Centro de Acolhimento Joao Paulo II, que estipula as responsabilidades
das 3 partes envolvidas no apoio a manuten¢ao do CLAIM Coimbra, cuja minuta, dada a sua
extensao fica apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO VIII. PATRIMONIO HISTORICO, CULTURA E CIENCIA

VIILI.1. DCT-DC - OTEMPO - orgaosdetubos.pt — Associacio Cultural — Proposta de
Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025

OTEMPO - orgaosdetubos.pt — Associa¢do Cultural, inscrita no Registo Municipal dos Agentes Culturais na
“Area da Miisica” submeteu uma candidatura ao Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual, na 4rea da
Cultura, no passado dia 9 de junho de 2025, obedecendo ao disposto no n.° 4 do Aviso de Abertura de
Candidaturas. O apoio solicitado ¢é para a realizacdo do projeto MiniSeixas | Festival de Jovens Teclistas, que
se vai desenvolver de outubro/novembro de 2025 a junho de 2026, na modalidade de concurso faseado. Tem
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como objetivo geral promover e valorizar a musica portuguesa de tecla através da obra de Carlos Seixas,
dinamizando atividades artisticas e pedagogicas que envolvam jovens interpretes e o patrimonio historico da
cidade de Coimbra.

Assim e nos termos da informacao n.° 55116, de 23/06/2025, da Divisao de Cultura, sobre a qua recairam
pareceres do Chefe da referida Divisao, de 26/06/2025 e da Diretora do Departamento de Cultura e Turismo,
de 27/06/2025, assim como despacho do Senhor Presidente, de 01/07/2025, o Executivo deliberou, nos termos
das alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3821/2025 (14/07/2025):

e Atribuir um Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual a associacio OTEMPO -
OrgaosdeTubos. PT no montante de 3.500,00€ (trés mil e quinhentos euros), de modo a dotar
a entidade das condicdes necessarias minimas para garantir a execucao do projeto MiniSeixas
| Festival de Jovens Teclistas e a prossecucio do seu trabalho de divulgacio de jovens musicos
portugueses e, naturalmente da obra musical de Carlos Seixas, cujo valor devera ser liquidado
até ao dia 31 de dezembro de 2025, conforme protocolo, cuja minuta, dada a sua extensao fica
apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.2. DCT-DC - Grémio Operario de Coimbra — “Zeca entre Coimbra e Setibal —
Proposta de Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025

O Grémio Operario de Coimbra, inscrito no Registo Municipal dos Agentes Culturais na area de Cultura e
Recreio, submeteu uma candidatura ao Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual, na 4rea de Cultura e
Recreio, no passado dia 30 de maio de 2025, obedecendo ao disposto no n.° 4 do Aviso de Abertura de
Candidaturas. O projeto “Zeca entre Coimbra e Setibal” é um espetaculo performativo de homenagem a José
Afonso (Zeca Afonso), uma das figuras maiores da cultura portuguesa do século XX, visando salientar o papel
das cidades de Coimbra e Setibal na sua formacao artistica e no seu percurso de vida.

Sobre este assunto, o Senhor Vereador Hernani Canico proferiu a seguinte intervengao:

“- Somos favoraveis a iniciativa do Grémio Operario de Coimbra, do qual tive a honra de ser associado e
atleta ha cerca de 50 anos, pela realiza¢do de “Zeca entre Coimbra e Setubal”, na categoria Artes
Performativas / Patrimonio Imaterial / Memoria e Identidade

- Sendo José Afonso (Zeca Afonso), uma das figuras maiores da cultura portuguesa do século XX, cuja vida e
obra estiveram profundamente marcadas pelas cidades de Coimbra e Setubal, ndo posso deixar de estranhar
(e dar conta publicamente dessa estranheza), quanto as limitagdes de pontuagdo na GRELHA DE
AVALIACAO DAS CANDIDATURAS PARA 2025 AO APOIO FINANCEIRO MUNICIPAL A ATIVIDADE
PONTUAL, quanto ao “Interesse publico municipal da iniciativa ou projeto e seu contributo para o
desenvolvimento artistico-cultural do Municipio de Coimbra”, ao “Contributo para a cria¢do de habitos
culturais”, e ao “Cardcter inovador e/ou diferenciador da iniciativa ou projeto”.

- Dai resulta que para um projeto orcamentado em 4.500 euros, seja atribuido um apoio de 1.300 euros,
quando, ainda por cima, é apontado na informagdo municipal que “a capacidade de gerar receitas proprias
e angariar outros financiamentos e apoios para investir na iniciativa demonstra fragilidades, ndo dispondo
de receitas proprias nem outros financiamentos”.

- Enfim, ndo se trata dos Coldpaly, nem Gun’s and Roses, nem sequer Toni Carreira...”
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Assim e nos termos da informac¢ao n.° 56628, de 25/06/2025, da Divisdao de Cultura, sobre a qua recairam
pareceres do Chefe da referida Divisdao, de 08/07/2025 e da Diretora do Departamento de Cultura e Turismo,
de 09/07/2025, assim como despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou, nos termos
das alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3822/2025 (14/07/2025):

e Atribuir um apoio financeiro para atividade pontual ao Grémio Operario de Coimbra, no
ambito da candidatura a Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025, para a
realizaciio do projeto “Zeca entre Coimbra e Setiibal”, de 9 de setembro a 7 de novembro de
2025, no valor de 1.300,00 € (mil e trezentos euros) que devera ser liquidado até ao final do
més de novembro de 2025, mediante a celebracdo de protocolo, cuja minuta, dada a sua
extensao fica apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.3. DCT-DC - Associacio Heranca do Passado — Projeto “Catilogo Vivo” —
Proposta de Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual 2025

A Associag@o Heranca do Passado (AHP), inscrita no Registo Municipal dos Agentes Culturais, submeteu uma
candidatura ao Apoio Financeiro Municipal a Atividade Pontual, na area de Outra area artistica com interesse
cultural, obedecendo ao disposto no n.° 4, do Aviso de Abertura de Candidaturas. O projeto “Catalogo Vivo”
a realizar pela AHP surge da necessidade na identificagdo dos produtos locais, tradicionais da tecelagem de
Almalagués.

De acordo com o exposto na informacdo n.° 56976, de 26/06/2025, da Divisdo de Cultura, sobre a qua recairam
pareceres do Chefe da referida Divisdo, de 08/07/2025 e da Diretora do Departamento de Cultura e Turismo,
de 09/07/2025, assim como despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou, nos termos
das alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3823/2025 (14/07/2025):

e Atribuir um apoio financeiro para a atividade pontual a Associacio Heranca do Passado
(AHP), no montante de 1.500€ (mil e quinhentos euros), que devera ser liquidado até ao final
do més de setembro de 2025, com a finalidade de dotar a referida Associacdo das condicoes
necessarias a realizaciao do projeto “Catalogo Vivo”, mediante a celebracio de protocolo, cuja
minuta, dada a sua extensio fica apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

e Aprovar a divulgacao do projeto “Catalogo Vivo” através das redes sociais do Municipio de
Coimbra.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.4. DCT-DT - Orquestra Classica do Centro — Homenagem ao Professor Doutor
Alexandre Linhares Furtado — Apoio

A Orquestra Classica do Centro (OCC) tomou a iniciativa de prestar Homenagem ao Professor Doutor
Alexandre Linhares Furtado, no ambito das comemoragdes do 55.° aniversario do primeiro transplante de
orgdos vitais em Portugal, realizado em Coimbra em 1969, que representou um marco historico na medicina
portuguesa. Esta homenagem integra um conjunto de agdes, que tiveram inicio a 20 de julho de 2024, com um
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concerto no Parque Verde do Mondego, junto ao Pavilhdo Centro de Portugal e terminam este ano, na mesma
data, novamente com um concerto.

Para este assunto o Senhor Vereador Hernani Canigo proferiu a seguinte intervencao:

“- Saudo mais uma Homenagem ao Professor Linhares Furtado, de todo merecedor, sendo por isso favoravel,
ao meu professor e ao insigne cientista de Coimbra na area da medicina portuguesa e da historia da cidade.
- E porque estamos num orgado politico, para memoria futura, recordo excerto de entrevista ao jornal I, de
20.07.19 do Professor Linhares Furtado, que fez o primeiro transplante em Portugal em 20.07.69, unico
deputado da Assembleia Nacional a fazer uma comissdo de servi¢o no designado Ultramar.

- Disse: “Tive uma dissidéncia grave com o ministro da Saude, mostrei a minha discorddncia com a questdo
do Ultramar e, a certa altura, fui enviado em comissdo para o norte de Mogambique, ja depois de ter cumprido
o servico militar obrigatorio. Por castigo, para ser breve”.

- Aceitou “ser deputado como independente, tal como Sa Carneiro, Balsemdo, Mota Amaral”. E disse “Fui
um dos 19 que votaram na Assembleia Nacional contra a reelei¢do de Américo Tomas ™.

- O Professor Linhares Furtado é um Senhor.”

De acordo com o exposto na informagao n.° 59501, de 07/07/2025, da Divisdo de Turismo e despachos do
Senhor Vereador Francisco Veiga e do Senhor Presidente, de 08/07/2025, o Executivo deliberou, nos termos
das alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3824/2025 (14/07/2025):

e Atribuir um apoio financeiro a Orquestra Classica do Centro (OCC), no valor de 8.000,00€,
mediante a celebracdo de protocolo de colaboracgao, cuja minuta, dada a sua extensio fica
apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma, de modo a comparticipar os custos
relacionados com a concecio, producio e instalacio de um busto de homenagem ao Prof.
Doutor Alexandre Linhares Furtado, figura impar da medicina portuguesa e da histéria da
cidade de Coimbra, que se notabilizou por ter realizado, a 20 de julho de 1969, o primeiro
transplante de 6rgaos vitais em Portugal, no contexto da sua atividade profissional como
médico, a ser colocado na rotunda junto a entrada principal dos Hospitais da Universidade de
Coimbra, com inauguracio agendada para o dia 20 de julho as 19h00.

O valor devera ser liquidado ap6s assinatura do protocolo, instalagdo do busto, e apresentagdo de
fatura correspondente.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.5. DCT-DT - Confraria do Arroz-Doce — III Capitulo de Entronizacio — 27 de
setembro de 2025 — Dia Mundial de Turismo — Apoio

Tendo a Confraria do Arroz-Doce solicitado, através do e-mail MGD 11749 de 21/02/2025, apoio para a
realizacdo do III Capitulo da Confraria do Arroz-Doce, a ter lugar na cidade de Coimbra, no dia 27 de setembro
de 2025 (sabado) e nos termos da informagao n.° 59562, de 07/07/2025, da Divisdo de Turismo, sobre a qual
recairam despachos do Senhor Vereador Francisco Veiga e do Senhor Presidente, de 08/07/2025, o Executivo
deliberou:

Deliberagdo n.” 3825/2025 (14/07/2025):

e Isentar a Confraria do Arroz-Doce do pagamento de taxas e precos municipais, conforme
discriminado abaixo:
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a) Espaco do Auditorio da Igreja - Taxa de ocupacdo do Auditorio da Igreja em 2778,10€ (evento)
(valor sem IVA); tendo as mesmas o devido enquadramento na Tabela de Taxas Municipais anexa
ao Regulamento Geral de Taxas e Precos Municipais, Anexo I, Capitulo IV do Regulamento Geral
da Taxas e Precos Municipais publicado em Diario da Republica de 30/03/2021, atualizado pelo
edital n.° 342/2024 e sujeita a iva a taxa legal;

b) Licenca para a Realizacao de Espetaculos e de Divertimentos Publicos nas Vias e Lugares Publicos
(desfile simbolico com trajeto pedonal desde o Convento Sao Francisco até a Tertulia d’Eventos)
—26,00€ e Licenca Especial de Ruido — 21,00 € nos termos do artigo 21.°, n.° 1 da Tabela Geral
de Taxas Municipais anexa ao Regulamento Geral de Taxas e Pregos Municipais. Caso exista
necessidade corte ou condicionamento de transito, acrescem 53,00€, nos termos do artigo 21.°,
n.° 3 Tabela Geral de Taxas Municipais anexa ao Regulamento Geral de Taxas e Precos
Municipais;

Apoiar logisticamente, mediante a disponibilidade das respetivas unidades organicas para a

data indicada, o seguinte:

a) Departamento de Cultura e Turismo
Divisao do Convento Sao Francisco

- Reserva de Espago do Auditorio da Igreja, apoio logistico inerente a esta ocupagao.

b) Departamento de Administragdo Geral
Divisao de Licenciamentos e Fiscalizagdo de Atividades
- Desenvolver todos os procedimentos necessarios relativos a emissao dos licenciamentos do
evento, nomeadamente: Licenga para a Realizagdo de Espetaculos e de Divertimentos Publicos
nas Vias e Lugares Publicos (desfile simbolico com trajeto pedonal desde o Convento Sao
Francisco até a Tertulia d’Eventos) e Licenga Especial de Ruido.

¢) Departamento de Policia Municipal
- Dar conhecimento ao Departamento de Policia Municipal da realiza¢do do evento no dia 27 de
setembro, nomeadamente do desfile integrante do programa, que decorrerd no percurso
compreendido entre o Convento Sdo Francisco e a Tertulia d’Eventos, no periodo previsto entre
as 12h30 e as 13h00.

d) Gabinete de Comunicacao e Marketing
- Apoiar a divulgacdo do evento através dos suportes de comunicagdo proprios do municipio,
nomeadamente pagina institucional e redes sociais.

Integrar o evento na programacio do Municipio de Coimbra, para a celebracido do Dia

Mundial de Turismo 2025.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.6. DCT-DT — Doacdo de Obra de Arte “Praca do Comércio e Confraria” —
Confraria da Cerveja em Coimbra

A Confraria da Cerveja em Coimbra - XXI Cerimoénia de Entroniza¢do dos Novos Confrades, decorreu no dia
05 de junho de 2025 e teve lugar no Convento Sdo Francisco (CSF), seguiu-se um Cortejo itinerante dos
Confrades pela cidade, culminando junto as Escadas de Sao Tiago na Praca do Comércio com um brinde a
cidade de Coimbra. O evento foi apoiado em regime de isengdo total de precos e taxas municipais ¢ apoios
logisticos, dada a sua importancia e impacto na atratividade turistica na cidade de Coimbra, conforme
Deliberagdo de Camara, de 26/05/2025. A entidade organizadora do evento veio agradecer todo o apoio
prestado pelo Municipio de Coimbra, com a doagdo de uma obra de arte, uma pintura a 6leo em tela preparada
com gesso e tinta acrilica, com as dimensdes de aproximadamente 70 cm de largura por 50 cm de comprimento,
pintada sob a atarefa do evento, retratando o momento do brinde a cidade, que decorreu na Praga do Comércio.
A obra ¢ da autoria da artista Sofia Pessoa Jorge.
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Assim e com base na informacao n.° 56869, de 26/06/2025, da Divisdao de Turismo, sobre a qual recairam
despachos do Senhor Vereador Francisco Veiga, de 27/06/2025 e do Senhor Presidente, de 01/07/2025, o
Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3826/2025 (14/07/2025):

e Aceitar a doaciio da obra de arte “Praca do Comércio e Confraria”, da autora Sofia Pessoa
Jorge, pintura a é6leo em tela preparada com gesso e tinta acrilica, com as dimensdes de
aproximadamente 70 cm de largura por 50 cm de comprimento, avaliada em 1.500,00€, com
agradecimento a entidade doadora.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.7. DCT-DCSF — Gala Beneficente Re-food — Proposta de realizacio de evento no
Convento Sao Francisco — 6 de dezembro de 2025- Apoio

A Re-food Coimbra dirigiu-se a Camara Municipal (MGD n.° 31119/2025 de 16 de maio) no sentido de
auscultar a disponibilidade do Convento Sdo Francisco (CSF) para a realizagdo de uma gala beneficente com
jantar e momentos culturais, cujos fundos reverterdo a favor da missdo de resgatar alimentos e combater o
desperdicio alimentar, apoiando simultaneamente centenas de pessoas em situacdo de vulnerabilidade no
concelho de Coimbra.

Assim e com base na informagdo n.° 56999, de 26/06/2025, da Divisdao do Convento Sdo Francisco, que
mereceu pareceres do Chefe da referida Divisdo, de 02/07/2025 e da Diretora do Departamento de Cultura e
Turismo, de 03/07/2025, assim como despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3827/2025 (14/07/2025):

e Apoiar a realizacio da Gala Beneficente Re-Food 4 Good, a ocorrer no dia 6 de dezembro de
2025, no Convento Sao Francisco, através da isenciao do pagamento do preco orcamentado em
2.778,10€ (acrescido de IVA), valor calculado pela utilizacio do Auditério da Igreja/Sala D.
Afonso Henriques, com preco previsto no n.° 3.1 e 7-Montagem e Desmontagem, do artigo 14.°
da Tabela geral de precos e tarifas municipais (Anexo II), do Regulamento Geral de Taxas e
Precos Municipais, Regulamento n.’ 307/2021, considerando-se o evento de relevante interesse
municipal;

e Comunicar a organizacao que todos os materiais de comunicacio e divulgacao deverao fazer
referéncia a comparticipagdo do Municipio de Coimbra - “Com apoio do Municipio de
Coimbra” e respetivo logétipo.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.8. DCT-DCSF — XV Congresso Nacional da Sociedade Portuguesa de Patologia
Clinica — Proposta de realizacdo de evento no Convento Siao Francisco —5a 7
de marc¢o de 2026 — Apoio

A Sociedade Portuguesa de Patologia Clinica (SPPPC) solicitou apoio para a realizagdo do XV Congresso
Nacional da Sociedade Portuguesa de Patologia Clinica (MGD n.° 36434/2025 de 25 de junho), em margo de
2026.
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Assim e com base na informagdo n.° 55754, de 24/06/2025, da Divisdo do Convento Sdo Francisco, que
mereceu pareceres do Chefe da referida Divisdo, de 02/07/2025 e da Diretora do Departamento de Cultura e
Turismo, de 03/07/2025, assim como despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3828/2025 (14/07/2025):

e Aprovar, de acordo com o n.’ 2, do artigo 21.° do Regulamento Geral de Taxas e Precos
Municipais, Regulamento n.° 307/2021, a reducio de 50% do preco estimado para a realizacao
do XV Congresso Nacional da Sociedade Portuguesa de Patologia Clinica, a ocorrer de 5a 7
de marco de 2026, no Convento Sao Francisco, orcamentado em 18.864,50€ (acrescido de
IVA), a Sociedade Portuguesa de Patologia Clinica, considerando o relevante interesse
municipal do evento.

e Comunicar a organizacio que todos os materiais de comunicacio e divulgacio deverao fazer
referéncia a comparticipacio do Municipio de Coimbra - “Com apoio do Municipio de
Coimbra” e respetivo logétipo.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO IX. TEMPOS LIVRES E DESPORTO

IX.1. DJD-DD — Associacdo de Bridge do Centro — 14.° Torneio da Rainha Santa
Isabel — Pedido de Apoio — Ratificacao

A Associacdo de Bridge do Centro, em parceria com o Clube de Bridge de Coimbra, através de oficio (RT
362384), solicitou apoio a Camara Municipal de Coimbra para a realizagdo do evento denominado 14.° Torneio
Internacional de Bridge Cidade de Coimbra - Rainha Santa Isabel, nos dias 28 e 29 de junho de 2025.

Assim e nos termos da informacdo n.° 56017, de 24/06/2025, da Divisdo de Desporto, que mereceu pareceres
da Chefe da referida Divisdo, de 27/06/2025 e despachos do Senhor Vereador Carlos Lopes, da mesma data e
do Senhor Presidente, de 01/07/205, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3829/2025 (14/07/2025):

e Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 01/07/2025, que autorizou o apoio financeiro no
valor de 1.500,00€ (mil e quinhentos euros) a Associacio de Bridge do Centro, referente a
organizacio do evento denominado 14.° Torneio Internacional de Bridge Cidade de Coimbra
- Rainha Santa Isabel que se realizou nos dias 28 e 29 de junho de 2025, mediante a celebracio
de contrato-programa, cuja minuta, dada a sua extensio fica apensa a presente ata, fazendo
parte integrante da mesma.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.2. DJD-DD — Associacio Académica de Coimbra — Sec¢ao de Ginastica — Apoio a
organizacdo da Taca do Mundo de Trampolins e Torneio Internacional de
Trampolins 2025 — entre os dias 04 e 06 de julho de 2025 — Pavilhdo Municipal
Multidesportos Mario Mexia — Ratificacdo
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A Camara Municipal de Coimbra (CMC) e a Sec¢do de Ginastica da Associagao Académica de Coimbra, sob
tutela da Fedération Internationale de Gymnastique (FIG), organizaram em Coimbra, entre os dias 04 e 06 de
julho de 2025, no Pavilhdo Municipal Multidesportos Mario Mexia, a Taca do Mundo de Trampolins e¢ Torneio
Internacional de Trampolins.

Para este assunto foi elaborada a informagao n.° 58159, de 01/07/2025, pela Divisao de Desporto, que obteve
pareceres da Chefe da referida Divisdo, de 02/07/2025 e despachos do Senhor Vereador Carlos Lopes ¢ do
Senhor Presidente, de 03/07/205, tendo o Executivo deliberado, ao abrigo do n.° 3 do artigo. 35.° do Anexo I
a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.” 3830/2025 (14/07/2025):

o Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 03/07/2025, que atribuiu apoio financeiro no
valor de 15.000 € (quinze mil euros), a Associacio Académica de Coimbra — Seccdo de
Ginastica, referente a organizacao da Taca do Mundo de Trampolins e Torneio Internacional
de Trampolins 2025, que teve lugar no Pavilhao Municipal Multidesportos Mario Mexia, entre
os dias 04 e 06 de julho de 2025.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.3. DJD-DD - Federaciao Portuguesa de Atletismo — 41.0s Campeonatos Nacionais
de Sub23 — 5 e 6 de julho de 2025 (sabado e domingo) — Pista de Atletismo do
Estadio Municipal Cidade de Coimbra — Apoio — Ratificacio

Deu entrada na Camara Municipal de Coimbra (CMC), e-mail no passado dia 24 de junho de 2025, por parte
da Federagdo Portuguesa de Atletismo, informando da intengdo de realizagdo, especificamente na Pista de
Atletismo do Estadio Municipal Cidade de Coimbra, o evento denominado “41°s Campeonatos Nacionais de
Sub23” nos dias 05 e 06 de julho de 2025 (sabado ¢ domingo).

Assim e nos termos da informacao n.° 58674, de 02/07/2025, pela Divisdo de Desporto, que obteve pareceres
da Chefe da referida Divisdao, de 03/07/2025 e despachos do Senhor Vereador Carlos Lopes ¢ do Senhor
Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou, ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3831/2025 (14/07/2025):

e Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 03/07/2025, que aprovou:

- Um apoio financeiro no valor de 7.500,00€ (sete mil e quinhentos euros) a Federacdo Portuguesa
de Atletismo, para a organizagdo do evento denominado Campeonatos Nacionais Sub 23 que se
realizou nos dias 05 e 06 de julho de 2025 na Pista de Atletismo do Estddio Municipal Cidade de
Coimbra e que, de acordo com o previsto no n.° 3 do artigo 46.° da Lei n.° 5/2007 de 16 de janeiro
se encontra titulado por Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo n.° 41/2025, que, dada
a sua extensao fica apensa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma;

- A isen¢do do pagamento de taxas, no valor total de 1.792,00€, referente a utilizacdo da Pista de
Atletismo do Estadio Municipal Cidade de Coimbra, na organiza¢do do evento denominado
“Campeonatos Nacionais Sub 23” que se realizou nos dias 05 ¢ 06 de julho de 2025 na Pista de
atletismo do Estadio Municipal Cidade de Coimbra, conforme previsto no n.° 2 do artigo 21.°, do
Regulamento Geral de Taxas e Precos Municipais (Regulamento n.° 307/2021), considerando de
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relevante interesse o evento do ponto de vista desportivo, econdémico e social para o Municipio de
Coimbra.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
IX.4. DJD-DD - Programa Funcionario Ativo — Proposta de condicdes de acesso

O Programa Funcionario Ativo, foi aprovado em reunido da Camara Municipal no dia 02 de dezembro de
2008, baseando-se em condicdes de acesso especificas para a pratica de atividade fisica nos complexos de
piscinas, que permitiam aos trabalhadores do Municipio de Coimbra e titulares efetivos da Casa de Pessoal,
adquirir um Kit que englobava o cartdo e 10 entradas em regime livre por 10,00€, sendo que todos os
carregamentos posteriores estavam sujeitos a 50% de desconto. No entanto, pela constante atualiza¢do dos
servigos prestados nas infraestruturas desportivas municipais no que se refere ao acesso em regime livre/aulas,
tornou-se necessario a atualizagdo das condi¢des de acesso a este programa.

No sentido de clarificar as condigdes de acesso ao Programa Funcionario Ativo, de forma a garantir equidade
no acesso as diferentes instalagdes desportivas, foi elaborada a informagdo n.° 59078, de 03/07/2025, pela
Divisao de Desporto, que mereceu pareceres da Chefe da referida Divisdo, de 07/07/2025 e despachos do
Senhor Vereador Carlos Lopes, de 08/07/2025, e do Senhor Presidente, de 09/07/2025, tendo o Executivo
deliberado:

Deliberagdo n.” 3832/2025 (14/07/2025):

e Aprovar as condi¢des de acesso ao Programa Funcionario Ativo a seguir discriminadas:

a) Obrigatoriedade de ser trabalhador do Municipio de Coimbra, SMTUC, Aguas de Coimbra ou
socio efetivo da Casa do Pessoal, pelo que terdo de apresentar documento comprovativo, no
processo de adesao;

b) A adesdo ao Programa Funcionario Ativo podera ser feita nas Piscinas Municipais Rui Abreu
(PMRA), nas Piscinas Municipais Luis Lopes da Concei¢do (PMLLC), no Centro Olimpico de
Piscinas Municipais (COPM) e na Pista Municipal do Estadio Cidade de Coimbra (PM/ECC);

¢) O programa permite o acesso as seguintes infraestruturas desportivas: COPM, PMLLC, PMRA
e PA/ECC;

d) O processo de adesdo inicia-se com o pagamento do valor da taxa municipal para emissdo de
cartdo de acesso, em vigor a data da aquisi¢do, constante no Regulamento Geral de Taxas e
Precos Municipais, sujeito, posteriormente, a0 pagamento da taxa municipal prevista para a
renovagdo. No caso de emissdo de 2.? via, por extravio, o trabalhador tera de pagar o valor da
taxa municipal correspondente;

e) Apos emissdo do cartdo, cada trabalhador podera efetuar carregamentos sob um desconto de 50%,
sobre as seguintes taxas municipais previstas no Edital n.® 342/2024:

Artigo 103.° - Piscinas Municipais — Regime Livre
2.2 — Pacote 12 entradas

Alinea b) — Adulto

2.3 — Pacote 26 entradas

Alinea b) — Adulto

1 Artigo 104.° - Escola de Atividades Aqudticas
Il 1 — Natagao

Alineas b), c), d), e f)

2 — Hidroginastica

Alineas b), c) e d)
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1 Artigo 107.° - Estadio Cidade de Coimbra — pista de Atletismo

v'3.2 — Pacote 12 entradas
Alinea b) - Adulto

v’ 3.3 — Pacote 26 entradas

Alinea b) - Adulto

v'5.1 — Cartido Coimbra FIT
Alineas: a) - Anual e b) - Semestral

v'5.5 — Cartdo Coimbra AQUA

Alineas: a) - Anual e b) — Semestral
O presente desconto tera a mesma aplicacdo, em Editais sobre Taxas Municipais publicados em anos seguintes,
desde que no cumprimento da designagao acima mencionada.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.5. DAG-DLFA - Festas da Cidade de Coimbra e da Rainha Santa Isabel 2025 —
Restricoes a Ocupacao de Espaco Piblico com Mobilidrio de Apoio, ao exercicio
da atividade de venda ambulante e restauracio e de bebidas de carater nao
sedentario (04 a 13 de julho) — Ratificacao

Para as Festas da Cidade de Coimbra ¢ da Rainha Santa Isabel 2025 e havendo necessidade de desenvolver
acoOes relativas as restri¢des relacionadas com a ocupacdo de espaco publico resultante de atividades
econdmicas ¢ com a venda ambulante, o Chefe da Divisdo de Licenciamentos e Fiscaliza¢do de Atividades
elaborou a informagdo n.° 57863, de 30/06/2025, que mereceu parecer do Diretor do Departamento de
Administracdo Geral, de 01/07/2025 e despacho do Senhor Presidente, da mesma data, tendo o executivo
deliberado, ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I a Lei 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3833/2025 (14/07/2025):

e Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 01/07/2025, que proibiu o exercicio da ocupacio
de espaco publico resultante de atividades econémicas e com a venda ambulante, incluindo a
venda ambulante de baldes, castanhas, pipocas, algodao doce e atividades similares, bem como
de artigos produzidos por artista, nas Festas da Cidade de Coimbra e da Rainha Santa Isabel
a decorrer de 04 a 13 de julho de 2025, nas situacdes e condicdes constantes da informacio do
Chefe da Divisao de Licenciamentos e Fiscalizacao de Atividades, acima identificada.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.6. DAG-DLFA — Casa de Angola em Coimbra ONGD — Comemoragoes do Dia da
Mulher Africana — Apoio Municipal

A Casa de Angola em Coimbra ONGD solicitou apoio a Camara Municipal de Coimbra na promogao da
Comemoragio do Dia da Mulher Africana, a realizar no Parque Verde do Mondego, junto ao Pavilhdo Centro
de Portugal, nos dias 26 e 27 de julho de 2025.

Assim e com base na informacgdo n.° 59528, de 07/07/2025, da Divisdo de Licenciamentos e Fiscalizacdo de
Atividades, sobre a qual recaiu parecer do Diretor do Departamento de Administragdo Geral, de 08/07/2025 e
despacho do Senhor Presidente, de 09/07/2025, o Executivo deliberou:
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Deliberagdo n.° 3834/2025 (14/07/2025):

e Isentar a Casa de Angola em Coimbra — ONGD do pagamento das taxas no valor de 232,00€
referentes a Licenca de Ocupacido de Espaco Publico, a Licenca para a Realizacdo de
Espetaculos e Divertimentos Publicos nas Vias e Lugares Publicos, a Licenca Especial de
Ruido e a disponibilizacio de energia elétrica, ao abrigo do n.° 2 do artige 21.°, do
Regulamento Geral de Taxas e Precos Municipais, considerando fundamentado o relevante e
manifesto interesse municipal, conforme parecer do Departamento de Ac¢do e Habitacio
Social.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
IX.7.  DCT-GGE - Proposta de realizaciao do Festival Rocketmen

O Festival ROCKETMEN, ira decorrer entre os dias 31 de julho e 2 de agosto de 2025 no Jardim da Sereia,
sendo o principal proposito dar a conhecer a musica alternativa e a nova dindmica empreendedora da cidade,
que se encontram num ambiente artistico, educacional e familiar.

Para este assunto e nos ter termos da informacdo. ° 60169, de 08/07/2025, do Gabinete de Grandes Eventos,
parecer da Chefe do referido Gabinete e despachos do Senhor Vereador Francisco Veiga e do Senhor
Presidente, todos de 09/07/2025, o Executivo deliberou, ao abrigo do disposto nas alineas o) u) e ff) don.° 1
do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.° 3835/2025 (14/07/2025):

¢ Formalizar a parceria entre o Municipio de Coimbra e a Motivos Alternativos — Associaciio
Cultural Unipessoal Lda., na organizacio do Festival ROCKETMEN, que ird decorrer entre
os dias 31 de julho e 2 de agosto de 2025 no Jardim da Sereia, mediante protocolo de
colaboracio, cuja minuta, dada a sua extensio fica apensa a presente ata, fazendo parte
integrante da mesma, comprometendo-se 0 Municipio de Coimbra a contratar a producio
técnica do evento, até ao valor maximo de 30.000€ (acrescido do valor de IVA). O protocolo
entra em vigor na data da sua assinatura, caducando no final das desmontagens do evento, ou
seja, no dia 5 de agosto 2025.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO X. PROTECAO CIVIL, POLICIA MUNICIPAL E BOMBEIROS

X.1. SMPC — Apoio anual do Municipio de Coimbra as Associacoes Humanitarias
dos Bombeiros Voluntarios de Brasfemes e de Coimbra 2025 — Autoriza¢ao do
processo de despesa

Considerando a especial relevancia do trabalho que tem sido desenvolvido pelas Associagdes Humanitarias
dos Bombeiros Voluntarios de Brasfemes ¢ de Coimbra, tendo em conta os valores a atribuir através da
aplicag@o dos critérios previamente estabelecidos, foi elaborada a informagao n.° 57985, de 01/07/2025, do
Servigo Municipal de Protegao Civil, parecer do Coordenador do referido Servigo e despachos do Senhor
Vereador Carlos Lopes e do Senhor Presidente, de 02/07/2025.
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Sobre este assunto, o Senhor Vereador Carlos Lopes informou que neste ano de 2025 sdo 30%, o ano passado
ja tinha havido um aumento de 20% e, por isso, os 50% referidos pelo Senhor Presidente no inicio da reunido.
Acresce 0 apoio indireto que o Municipio de Coimbra esta a dar neste momento, por via do protocolo celebrado
com a Cruz Vermelha Portuguesa que, desonera, também, algumas obrigagdes das corporagdes voluntarias
que tinham até a data, designadamente, a presenca em eventos desportivos, culturais e outros.

Assim, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3836/2025 (14/07/2025):

e Conceder, ao abrigo da alinea j) do n.° 2 do artigo 23.° do Anexo I a Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacio, a Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de
Brasfemes e a Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Coimbra o valor global
de 150.000,00 €, distribuido nos termos dos critérios aplicados na informacao n.’ 57985/2025
do Servico Municipal de Protecao Civil e vertidos sob a forma de protocolos, os quais, dada a
sua extensdo, ficam apensos a presente ata fazendo parte integrante da mesma, e a que
correspondem, 62.979,60€ a Associacio Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios de
Brasfemes e 87.020,40€ a Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Coimbra.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO XI. AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

XI.1. DAS-DACEDN - Milvoz - Associacao de Proteccao e Conservaciao da Natureza
(Milvoz — APCN) — Pedido de Parecer para o Reconhecimento de Utilidade
Publica

A Milvoz — Associacdo de Prote¢do e Conservagdo da Natureza (APCN), Organizagdo Nao-Governamental
do Ambiente inscrita no RNOE, fundada em 2019, solicitou & Camara Municipal de Coimbra, a emissdo de
parecer favoravel de estatuto de utilidade publica para instrucdo de pedido junto da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Conselho de Ministros.

Assim e com base na informacao n.° 39377, de 05/05/2025, da Divisao de Alteragoes Climaticas, Energia,
Descarbonizagdo e Natureza, pareceres do Chefe, de 06/05/2025 e do Diretor do Departamento de Ambiente
e Sustentabilidade, de 08/05/2025, assim como despachos do Senhor Vereador Carlos Lopes, de 09/07/2025 ¢
despacho do Senhor Presidente, de 10/07/2025, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 3837/2025 (14/07/2025):

¢ Emitir parecer favoravel para reconhecimento da Milvoz — APCN como entidade de utilidade
publica, que se traduz, ndo apenas num ato administrativo, mas num compromisso com a ética
ambiental, a coesdo social e a inovacao cientifica. Ao apoiar esta Associacdo, a Ciamara
Municipal de Coimbra posiciona-se na vanguarda da sustentabilidade, garantindo que as
geracdes futuras herdem um territério onde a natureza e a cultura coexistem em harmonia.
O estatuto de utilidade publica para a Milvoz sera um marco na construcao de uma Coimbra
mais verde, inclusiva e preparada para os desafios do século XXI.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.
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PONTO XII. PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO

XII.1. DAG-DAJC — Regulamento Interno do Espaco Internacional Coworking
Inquisition Square — Condicdes Gerais de Funcionamento, Acesso e Utilizacio
— 1.° Piso da Ala Central do Antigo Colégio das Artes

A proposta de Regulamento Interno para o equipamento municipal localizado na ala central do antigo Colégio
das Artes, que visa disciplinar as condi¢des de acesso e utilizagdo do espaco pela generalidade dos seus
utilizadores com particular foco nas start-ups foi apresentada através da informagao n.° 59404, de 07/07/2025,
da Divisdo de Assuntos Juridicos ¢ Contencioso, sobre a qual foram emitidos pareceres da Chefe da referida
Divisao e do Diretor do Departamento de Administracdo Geral, de 08/07/2025 e despacho do Senhor
Presidente, de 09/07/2025.

Sobre este assunto, o Senhor Vereador Rui Alirio proferiu a seguinte intervengao:

“Sauda-se a criagdo do International Coworking Inquisition Square (ICIS), que é uma iniciativa positiva e
necessaria no caminho de atragdo de talento e investimento para Coimbra.

Coimbra tem tudo para se afirmar. Mas ndo basta termos bons espacos ou boas intengdes, é preciso um
trabalho continuo, de estratégia clara e resultados concretos.

O ICIS é um passo importante, mas deve fazer parte de uma politica solida e eficaz de desenvolvimento
economico, assente na captagdo real de empresas e na criagdo de emprego qualificado.

Apoiar o empreendedorismo internacional é essencial, mas deve ser feito com exigéncia e acompanhamento
eficaz, para que Coimbra ndo perca tempo nem oportunidades.

Queremos elogiar o que é bem feito, mas também lembrar que o desenvolvimento economico exige
compromisso didrio, avaliagdo rigorosa e resultados visiveis.

Disse”

Assim, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3838/2025 (14/07/2025):

e Aprovar, com fundamento nos artigos 112.°, n.° 7 e 241.°, da Constitui¢do da Repiblica
Portuguesa (CRP) e, ao abrigo da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro (na sua atual redagio) a Proposta de Regulamento Interno do Espaco
Internacional Coworking Inquisition Square, o qual, dada a sua extensdo fica apensa a
presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

XI1.2. DEP-DIEP — Empreitada “Conservacio Corrente da Rede Viaria 2024/2027” —
Proposta de abertura de procedimento de empreitada por Concurso Publico,
sem publica¢do no JOUE

O projeto e as pecas do procedimento, assim como a decisdo de autorizacdo da despesa e abertura de concurso
foram aprovados por deliberagdo da Camara Municipal n.° 2686, de 22/07/2024, revogada pela deliberagdo da
Céamara Municipal n.° 3727, de 16/06/2025. No entanto, tendo sido identificado um lapso contabilistico, uma
vez que apenas foi cabimentada verba para a concretizagdo de um dos lotes do presente procedimento (lote 1),
o Executivo deliberou com base na informagao n.° 50619, de 05/06/2025, da Divisdo de Infraestruturas e
Espago Publico, que mereceu pareceres da Chefe da referida Divisdo, de 08/07/2025 e do Diretor do
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Departamento de Espaco Publico, assim como despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos, da mesma data e
do Senhor Presidente, de 09/07/2025:

Deliberagdo n.” 3839/2025 (14/07/2025):

e Revogar a decisdo de contratar e de realizacio da despesa, exaradas na informacdo acima
identificada, através da delibera¢do da CAmara Municipal n.° 3727 de 16/06/2025;

e Aprovar a decisio de contratar e de realizacio da despesa com vista a abertura do
procedimento de concurso publico sem publica¢do de antincio no JOUE, ao abrigo do disposto
na alinea b) do artigo 19.° do CCP, para realizacao da empreitada de “Conservacao Corrente
da Rede Viaria 2024 / 2027”, composta por 4 lotes, com o preco base de 3.200.000,00 € e com
o prazo de execuciio de 840 dias;

e Aprovar as pecas do procedimento;

e Autorizar a realizacio da despesa e 0 pagamento da publicacio do correspondente antincio
no Diirio da Repiblica que se estima no valor de 400,00 € + 23% de IVA ou seja 492,00 €
c/IVA;

e Aprovar a constituicdo do seguinte juri do procedimento, delegando-lhe competéncia para
prestar esclarecimentos sobre as pecas do procedimento: Membros efetivos: Eng.* Anabela
Duarte, Chefe da Divisao de Infraestruturas e Espago Publico (DIEP), que presidira, Eng.® Teles de
Oliveira, Técnico Superior da DIEP, que substituird a presidente do juri nas suas faltas ou
impedimentos, e Eng.* Ana Silva, Técnica Superior da DIEP. Membros suplentes: Eng.® Jodo Neves,
Eng.® José¢ Gomes e Eng.® Jos¢ Vilela, todos Técnicos Superiores da DIEP

o Delegar no Presidente do Jiri a competéncia de subscrever as comunicacées associadas ao
presente procedimento, bem como as notificacdes de entrega dos documentos de habilitacio e
da adjudicac¢do, sempre que aplicivel, ao abrigo do n.’ 1 do artigo 109.° do CCP.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIL3. DF-DPat — Proposta de resolucio de expropriar — Declaracao de Utilidade
Publica de Expropriacio, com carater urgente e autorizacio para a tomada de
posse administrativa de nove parcelas de terreno necessarias a obra de
“Correcao do Tracado da Rua dos Calcos, Zouparria do Monte”, Unido das
Freguesias de Souselas e Botao

Através da Deliberagdo n.° 5110/2008, da reunido da Camara Municipal de Coimbra de 28 de abril, foi
aprovado o estudo para a correcdo de curvas na Rua dos Calgos (Ladeira da Zouparria do Monte para Sargento
Mor). A intervengdo proposta atualmente para a Rua dos Calgos, com uma delimitacdo fisica mais abrangente,
consubstanciada no Estudo Prévio, aprovado por despacho de 29 de novembro de 2023, da Senhora Vereadora
Ana Bastos (informagao da Divisdo de Projetos com o registo n.° 90691 de 23/11/2023), ¢ uma reformulagéo
urbana, hd muito necessaria, das condi¢cdes de circulacdo no arruamento que liga Sargento Mor a Souselas,
passando pela Zouparria do Monte.

Com a pretensdo de se desencadear o processo administrativo de expropriagdo por utilidade publica, com
caracter urgente e autorizacao para a tomada de posse administrativa das parcelas de terreno imprescindiveis
a obra, a Divis@o de Patrimdnio elaborou a informagao n.° 59847, de 08/07/2025, sobre a qual foram emitidos
pareceres da Chefe da referida Divisao, da mesma data e despachos do Senhor Vereador Miguel Fonseca e do
Senhor Presidente de 09/07/2025, tendo o Executivo deliberado, nos termos conjugados do disposto na alinea
vv) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo [ a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no artigo 103.° da Lei n.° 2110,
de 19 de agosto de 1961 e na alinea a) do n.° 1 do artigo 10° do Codigo das Expropriagdes:
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Deliberagdo n.° 3840/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a resolucio de requerer ao Governo, através da Direcao Geral das Autarquias
Locais, a declaracio de utilidade publica de expropriacio com caracter urgente e autorizaciio
para a tomada de posse administrativa das nove parcelas de terreno a seguir identificadas,
relativa a correcio do tracado da Rua dos Calcos na Zouparria do Monte, nos termos
propostos na informacgao acima identificada:

- Parcela 1, com a area de 9,38 m?, parte do prédio situado em Moinho, inscrito na matriz predial
rustica sob o artigo n.° 9169 da Unido das Freguesias de Souselas e Botdo, descrito na 1*
Conservatoria do Registo Predial de Coimbra sob o n.° 4146 da extinta freguesia de Souselas,
pertencente a Marilia Calhoa Morais, com residéncia na Rua da Fonte, n.° 39, Sargento Mor, 3020-
740 Barcouco, a Alda Maria Calhoa Ferreira Morais Lindo, casada com Antonino de Almeida Lindo,
ambos com residéncia na Rua da Fonte, n.° 82, Sargento Mor, 3020-832 Souselas ¢ a José¢ Luis
Calho6a Ferreira Morais, casado com Maria de Lurdes Garcia Martins, ambos com residéncia em
Sargento Mor, 3020-832 Souselas;

- Parcela 2, com a area de 8,49 m?, parte do prédio situado na Rua dos Calgos, n.° 44, Zouparria do
Monte, inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.° 997 da Unido das Freguesias de Souselas ¢
Botao, descrito na 1* Conservatdria do Registo Predial de Coimbra sob o n.° 2590 da extinta freguesia
de Souselas, pertencente a César Simoes Ferreira, casado com Fernanda da Costa Santos Ferreira,
ambos com residéncia na Rua dos Calgos, n.° 34, Zouparria do Monte, 3020-894 Souselas;

- Parcela 3, com a area de 7,98 m?, parte do prédio situado na Rua dos Calgos, n.° 31, Zouparria do
Monte, inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.° 2965 da Unido das Freguesias de Souselas
e Botdo, descrito na 1* Conservatoria do Registo Predial de Coimbra sob o n.° 1701 da extinta
freguesia de Souselas, pertencente a José Messias Fernandes Pereira, casado com Maria Adelaide
Leite Rodrigues, ambos com residéncia na Rua dos Calgos, n.° 31, Zouparria do Monte, 3020-894
Souselas;

- Parcela 4, com a 4rea de 3,63 m?, parte do prédio situado na Zouparria do Monte, inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo n.° 1565 da Unido das Freguesias de Souselas e Botdo, omisso na
Conservatoria do Registo Predial, pertencente a Joaquim Pereira da Silva, casado com Maria Zulmira
Sousa Ferreira, ambos com residéncia na Rua dos Calgos, n.° 30, Zouparria do Monte, 3020-894
Souselas;

- Parcela 5, com a area de 15,09 m?, parte do prédio situado em Moinho, inscrito na matriz predial
rastica sob o artigo n.° 9161 da Unido das Freguesias de Souselas e Botdo, descrito na 1?
Conservatoria do Registo Predial de Coimbra sob o n.° 1072 da extinta freguesia de Souselas,
pertencente a Cidalia de Sousa Morais, casada com Julio Gomes Madeira, ambos residentes na Rua
Flor das Canetas, n.° 36, Sargento Mor, 3020- 832 Souselas;

- Parcela 6, com a area de 393,97 m?, parte do prédio situado em Pinheiro, inscrito na matriz predial
rustica sob o artigo n.° 9710 da Unifo das Freguesias de Souselas e Botdo, omisso na Conservatoria
do Registo Predial, pertencente a Maria de Lurdes Morais da Costa Ferreira, com residéncia na Rua
do Lagar, n.° 36, Sargento Mor, 3020-832 Souselas;

- Parcela 7, com a area de 188,75 m?, parte do prédio situado em Pinheiro, inscrito na matriz predial
rustica sob o artigo n.° 9712 da Unido das Freguesias de Souselas e Botdo, descrito na 1?
Conservatoria do Registo Predial de Coimbra sob o n.° 1520 da extinta freguesia de Souselas,
pertencente a Unido das Freguesias de Souselas e Botdo, com o NIPC 510 840 299, com sede na Rua
Vale de S. Pedro, n.° 23 B, Souselas, 3020- 888 Souselas;

- Parcela 8, com a area de 9,67 m?, parte do prédio situado na Rua dos Calgos, Zouparria do Monte,
inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.° 1926 da Unido das Freguesias de Souselas e Botéo,
descrito na 1* Conservatoria do Registo Predial de Coimbra sob o n.° 7012 da extinta freguesia de

Ata n.° 94, de 14/07/2025 Pagina 71 de 82



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Souselas, pertencente a Maria Isabel Correia de Sousa, com residéncia na Rua dos Calgos, n.° 3,
Zouparria do Monte, 3020-894 Souselas;

- Parcela 9, com a area de 69,14 m?, parte do prédio situado na Zouparria do Monte, inscrito na
matriz predial urbana sob o artigo n.° 1876 da Unido das Freguesias de Souselas ¢ Botdo, omisso na
Conservatdria do Registo Predial, pertencente a Herdeiros de Jodo Filipe das Neves Pardal. Cabega
de Casal de Heranga: Licia Marques de Sousa, com residéncia na Rua da Liberdade, n.° 45, Zouparria
do Monte, 3020-905 Souselas.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO XIIIl. ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

XIII.1. DEEPDT-DPT - Present Technologies Servicos Informaticos, Lda. — Pedido de
parecer para instrucio de pedido de financiamento no ambito do IFRRU 2020

Através do RT n.° 369546, de 28/05/2025 (Registo MGD n.° 35612, de 04/06/2025), veio a requerente,
PRESENT TECHNOLOGIES SERVICOS INFORMATICOS, LDA:

a) Requerer parecer, para instru¢do de pedido de financiamento no ambito do IFRRU 2020, sobre o
enquadramento da operacdo de reabilitacdo urbana do imdvel localizado na Avenida Emidio Navarro, n.°s 60A,
60B e 60C — Unido das Freguesias de Coimbra, em Area de Reabilitagio Urbana (ARU) / Plano de Agdo de
Regeneracao Urbana (PARU);

b) Informar que para o referido local nao existe processo de obras.

Neste contexto, foi elaborada a informacdo n.° 51211, de 06/06/2025, da Divisdo de Planeamento Territorial,
que obteve pareceres do Chefe da referida Divisdo e do Diretor do Departamento de Estudos Estratégicos,
Planeamento e Desenvolvimento Territorial de 01/07/2025, e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos e
do Senhor Presidente, ambos de 09/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.” 3841/2025 (14/07/2025):

e Aprovar o parecer sobre o enquadramento da operacgio de reabilitacio urbana do edificio
localizado na Avenida Emidio Navarro, n.’s 60A, 60B ¢ 60C, em Area de Reabilitacao Urbana
(ARU) / Plano de A¢ao de Regeneracio Urbana (PARU), para efeito de viabilizar a instrucio
de pedido de financiamento no Ambito do IFRRU 2020, para reabilitacido integral de edificio.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIIL.2. DEEPDT-DPT - Direcao-Geral de Energia e Geologia — Processo de
licenciamento (ampliacdo) da Pedreira n.’ 6570, denominada “Alcutia”, sita na
UF de Antuzede e Vil de Matos, explorada pela empresa Apolino da Costa
Ferreira — Pedido de Parecer

Através do oficio com o Reg.to n.° 41025, de 24/06/2025, remetido em anexo ao e-mail, de 06/06/2025 (RT
371041), veio a Dire¢do Geral de Energia e Geologia — Area Centro solicitar, nos termos do n.° 2 do artigo
34.° ¢ da alinea c¢) do n.° 7 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 270/2001, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 340/2007, de 12 de outubro, parecer sobre o Plano de Pedreira, relativo ao processo de licenciamento
(ampliacdo) da pedreira n.° 6570, denominada “Alcutia”, destinada a exploragdo de arenitos e grés siliciosos,
localizada na UF de Antuzede ¢ Vil de Matos, explorada pela empresa “Apolino Costa Ferreira”.
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Neste contexto, foi elaborada a informacao n.° 59061, de 03/07/2025, da Divisao de Planecamento Territorial,
que obteve pareceres do Chefe da referida Divisdo e do Diretor do Departamento de Estudos Estratégicos,
Planeamento e Desenvolvimento Territorial, de 07/07/2025, e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos ¢
do Senhor Presidente, respetivamente, de 8 e 09/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3842/2025 (14/07/2025):

e Emitir, para efeitos da alinea c¢) do n.” 7 do artigo 28.° do Regime Juridico da Pesquisa e
Exploracao de Massas Minerais-Pedreiras e nos termos do n.’ 2 do artigo 34.° do Regulamento
do Plano Diretor Municipal, parecer favoravel ao Projeto de Ampliaciao da pedreira n.° 6570,
denominada “Alcutia” (2.* Edicdo do Plano de Pedreira), localizada na UF de Antuzede e Vil
de Matos, por considerar que a exploracido de recursos geolégicos é de interesse para o
desenvolvimento local, apés ponderacao entre os beneficios esperados e os eventuais efeitos
negativos nos usos dominantes e na qualidade ambiental, paisagistica e funcional da area em
causa.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIIL.3. DGU-DGUN - Decimal Reversivel, Lda. — Quinta das Romeiras — Lote 17 —
Santo Antonio dos Olivais — Processo 27/45/2024

O registo indicado em epigrafe, apresentado em 17/06/2025 por Decimal Reversivel, Lda., surge em sequéncia
ao oficio n.° 17968, de 04/06/2025 que, por despacho proferido pela Diretora do Departamento de Gestdo
Urbanistica (DGU), exarado em 03/06/2025, a notificava a apresentar elementos instrutorios corrigidos tendo
em vista dar continuidade a analise do pedido de alteracdo a licenga do loteamento titulado pelo alvara n.° 384
(cuja ultima planta de sintese foi aprovada por deliberagdo da Camara Municipal tomada em 26/05/2003, no
ambito da 2.* alteragdo a licenga de loteamento, tendo o 2.° aditamento ao alvara de loteamento sido emitido a
03/11/2023), sito na Quinta da Romeira.

Assim, foi elaborada a informacao n.° 60300, de 09/07/2025, da Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte, que
obteve parecer da Diretora do Departamento de Gestdo Urbanistica e despachos da Senhora Vereadora Ana
Bastos e do Senhor Presidente, todos dessa mesma data, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3843/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a alteracio a licenca de loteamento titulado pelo alvara n.° 439, situado na Quinta da
Romeira, promovida pela Decimal Reversivel, L.da., ao abrigo do artigo 27.° do Regime
Juridico da Urbanizacao e Edificacio (RJUE) cujas alteracées sdo consubstanciadas na
reduciio da 4rea do lote 17 em 43,60 m? (passando de 700 m? para 656,40 m?), e na reducio da
cota de soleira em 0,50 m (passando de 116,50 para 116,00). Por deliberacio n.’ 3267/2025, foi
determinada a abertura de consulta publica e aos titulares dos lotes, conforme determinado
no n.° 2 do artigo 22.° do RJUE, sendo que decorrido o prazo para prontncia, nio foram
rececionadas reclamagoes ou sugestoes sobre a alteracao proposta ao loteamento.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XII1.4. DGU-DGUN - SRAMPORT - Transmissoes Mecanicas, Lda. — Uniao das
Freguesias de Eiras e Sao Paulo de Frades — Processo 72/2025/1427 — Dispensa
de estacionamento
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Considerando que, por despacho da Senhora Vereadora Ana Bastos de 12/06/2024, foi emitido Parecer
Favoravel ao Pedido de Informacdo Prévia relativo as obras de construgcdo de uma edificacdo destinada a
unidade industrial, promovida pelo requerente SRMAPORT — Transmissdes Mecanicas, Lda. (Processo n.°
11/2023/210);

Considerando que, no ambito desse Pedido de Informagdo Prévia e ao abrigo do artigo 133.° do RPDM, por
Deliberagdo da Camara Municipal n.° 1846/2023, de 27/11/2023, foi aprovado dispensar a dotagdo de 119
lugares de estacionamento privado;

Considerando que, em sede de licenciamento, € no ambito da apresentagdo de projeto de arquitetura, o
promotor veio agora apresentar o aperfeicoamento do pedido com alteragdo dos pardmetros associados ao
Pedido de Informagao Prévia, para o qual foi emitido Parecer Favoravel. Entre outros pardmetros regista-se o
aumento da Area do terreno (que passa de 18.154,43 m? para 19.758,02 m?), da Area de implantagio (passa de
8.824,32 m? para 9.331,37) e da Superficie de pavimento total (passa de 17.910,28 m? para 25.260,16);
Considerando que a alteracdo dos parametros urbanisticos, se traduz na alteracdo da dotagdo de lugares de
estacionamento, nos termos do estabelecido no artigo 132.° e nos termos do quadro IV do PDMC, para zona
de nivel minimo de estacionamento para Industria;

Foi elaborada a informag¢ao n.° 60339, de 09/07/2025, da Divisdo de Gestao Urbanistica Norte, que obteve
parecer da Diretora do Departamento de Gestao Urbanistica e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos e
do Senhor Presidente, todos dessa mesma data, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.” 3844/2025 (14/07/2025):

e Aprovar a dispensa de mais 49 lugares de estacionamento privados, nos termos do n.’ 2 do
artigo 133.° do Regulamento do PDMC, pese embora a percentagem a dispensar seja de 33%,
ou seja, a mesma percentagem ja aprovada por Deliberacio da Cimara Municipal n.°
1846/2023, de 27/11/2023, no ambito do Pedido de Informacdo Prévia (Processo n.’
11/2023/210).

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIIL.5. DGU-DGUN - Mario Manuel Ferreira Simdes — Rua da Liberdade, 16,
Palheiros, Torres do Mondego — Dispensa de estacionamento

De acordo com o Anexo III do Regulamento do PDM, trata-se de um local sujeito a nivel minimo de restri¢ao
ao estacionamento. Assim, tendo presente que o edificio possui 1 fogos de tipologia T3, nos termos do Anexo
IV do Regulamento do PDM, sdo necessarios 2,5 lugares de estacionamento por fogo, sendo 33% publico.

Neste contexto, foi elaborada a informacdo n.° 52452, de 12/06/2025, da Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte,
que obteve parecer da Diretora do Departamento de Gestdo Urbanistica, de 18/06/2025 e despachos da Senhora
Vereadora Ana Bastos e do Senhor Presidente, de 09/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3845/2025 (14/07/2025):

o Dispensar a dotacio de 1 (um) lugar de estacionamento publico, ao abrigo da alinea b) do n.°
1 do artigo 133.° do Regulamento do PDMC, uma vez que face a consolidaciao do espaco
envolvente e os desniveis topograficos registados, nio se revela possivel definir uma solu¢ao
funcionalmente adequada. Em sede de licenciamento, o requerente devera comprovar o
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cumprimento das regras normativas e legais em vigor, designadamente em relacio a
adequacao do tracado e inclinacio da rampa de acesso automoével.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

XIII.6. DGU-DGUN - Sara Raquel Cacio da Silva — Rua das Culcas — Unido das
Freguesias de Souselas e Botdo — Dispensa de estacionamento

De acordo com o Anexo III do Regulamento do PDM trata-se de um local sujeito a nivel minimo de restricao
ao estacionamento. Assim, tendo presente que o edificio possui 1 fogo de habitagdo de tipologia T3, nos termos
do Anexo IV do Regulamento do PDM, sdo necessarios 2,5 lugares de estacionamento por fogo, sendo 33%
publico.

Neste contexto, foi elaborada a informacdo n.° 60034, de 08/07/2025, da Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte,
que obteve parecer da Diretora do Departamento de Gestao Urbanistica e despacho da Senhora Vereadora Ana
Bastos, na mesma data e do Senhor Presidente, de 09/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.” 3846/2025 (14/07/2025):

e Dispensar a dotacdo de um lugar de estacionamento publico, ao abrigo do disposto na alinea
b) do n.° 1, do artigo 133.° do Regulamento do PDM, uma vez que se trata de um arruamento
estreito que apenas serve 3 habitacoes e onde a criacdo de uma baia formal de estacionamento
se revela funcionalmente inadequada. Sublinha-se ainda que o requerente prevé a cedéncia de
14m? para criaciio de uma pequena praca de retorno, local onde, de forma informal, pode
acomodar o lugar de estacionamento publico.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIIL.7. DGU-DGUS - Caroline Irene De Beer — Rua Central — Casais do Campo, 171 —
Uniao das Freguesias de Sio Martinho do Bispo e Ribeira de Frades — Processo
72/4297/2023 — Dispensa de estacionamento

De acordo com o disposto no artigo 132.° do regulamento do PDM, para a edificacdo proposta e zona de
estacionamento minimo, 1 fogo T3, para o qual é exigivel um minimo de 2,50 lugares de estacionamento, com
um minimo de 1 lugar publico.

Neste contexto, foi elaborada a informagado n.° 53112, de 13/06/2025, da Divisao de Gestdo Urbanistica Sul
(MGD n.° 60643, de 09/07/2025), que obteve pareceres da Chefe da referida Divisdo e da Diretora do
Departamento de Gestdo Urbanistica e despacho da Senhora Vereadora Ana Bastos, todos de 09/07/2025, e do
Senhor Presidente, de 10/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3847/2025 (14/07/2025):
e Aprovar a dispensa de um lugar de estacionamento privado, enquadrado nas alineas a) e b)
do n.° 1 do artigo 133.° do RPDM uma vez que a operacio urbanistica de reabilitacio, se insere
em espaco consolidado (Rua Central — Casais do Campo) e a via publica, com cerca de 4m de

largura, nio permite a materializacio do lugar.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
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XIIL.8. DGU-DCHRU - Civifran Construcoées, Lda. — Licenciamento de Obras de
Edificacio — Rua dos Oleiros, n.° 17 a 21 — Processo 72/2022/3319 — Dispensa de
estacionamento

O projeto de alteracdes apresentado pelo presente registo define a area de acesso ao publico da unidade de
atividades economicas (restauragio) de 50,41 m? a instalar no rés-do-cio que, atendendo ao disposto no n.° 5
do artigo n.° 132.° do Regulamento do PDM, provoca um agravamento das necessidades de estacionamento
privado em 2 (dois) lugares publicos, incumprindo, assim, a dotagdo minima de estacionamento estipulado.
Contudo, o técnico autor do projeto de arquitetura solicitou o enquadramento da operagdo urbanistica na
excegdo prevista no artigo 133.° do PDM em vigor.

Neste contexto, foi elaborada a informacdo n.° 56967, de 26/06/2025, da Divisdo do Centro Historico e
Reabilitacdo Urbana, que obteve parecer da Diretora do Departamento de Gestao Urbanistica, de 07/07/2025
e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos e do Senhor Presidente, respetivamente, de 8 e 09/07/2025,
tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.” 3848/2025 (14/07/2025):

e Dispensar a dotacio de 2 (dois) lugares de estacionamento publico ao abrigo da alinea b) do
n.° 1 do artigo 133.° do PDM, uma vez que o prédio se insere na R. dos Oleiros, uma zona
urbana consolidada e onde se privilegia o transito pedonal.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIII.9. DGU-DCHRU - Unidade de Saude Local de Coimbra, E.P.E. — Pedido de
parecer prévio ndo vinculativo, sobre operacao urbanistica promovida pela
Administra¢ao Publica, no ambito do disposto no artigo 7.° do Regime Juridico
da Urbanizacio e Edificacao — Construciao de silo de estacionamento automadvel
— Processo 67/2025/10

Em sede do presente registo (n.° 24031/2025), a requerente, Unidade Local de Satde de Coimbra, E.P.E.,
apresentou pedido de parecer prévio nao vinculativo sobre operagdo urbanistica promovida pela Administragao
Publica, referente a obras de construcdo de um edificio destinado a parque de estacionamento automdvel em
altura (silo de estacionamento), a instalar na zona do atual campo de jogos, junto ao edificio da Casa do Pessoal,
no interior dos limites da parcela do CHUC — Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, na freguesia de
Santo Anténio dos Olivais.

Sobre este assunto, o Senhor Vereador Hernani Canigo proferiu a seguinte intervengao:

“E Coimbra prepara-se para mais uma destrui¢do de um espaco de lazer e ag¢do social.

A atual administragao do CHUC retomou a ideia de constru¢do de um silo para estacionamento automovel,
tdao do agrado do “Somos Coimbra” que, em 04.09.20, reclamava a Cdmara que ‘“‘desenvolva, urgentemente
e apresente publicamente, um plano de mobilidade e de estacionamento para a zona de Celas, que inclua
projetos e agoes concretas para resolugcdo dos graves problemas (atuais e futuros)”.

Ora, o previsto silo (constru¢do dita amovivel), “a instalar na zona do atual campo de jogos, junto ao edificio
da Casa do Pessoal” (segundo a informagdo municipal), ira ocupar e destruir o complexo desportivo da Casa
do Pessoal dos HUC e pertinentes estruturas de apoio, um pequeno bosque e um lago, e parque arborizado
que hoje apoia a creche e o jardim de infancia e é local de convivio de socios e suas familias, densificando
ainda mais a constru¢do urbanistica, apos a inauguracdo dos HUC em 1985, com a construgdo de edificios
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para Cirurgia Cardiotoracica, Edificio S. Jeronimo, alargamento dos Servigos de Urgéncia e de Doengas
Infeciosas e a prevista nova Maternidade, com o Pdlo Il aderente e agora o UC Biomed, que integra o
Instituto Multidisciplinar do Envelhecimento.

Tudo isto, apos ser esventrado o patrimonio arboreo tido como necessario para a circulagdo do MetroBus no
espago hospitalar, em promogdo do servico publico de transportes, que agora parece secundarizado, antes do
seu inicio de funcionamento, criando mais um parque automovel, o que estimularad a sua utilizagdo individual.
Segundo a Casa do Pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra, esta constru¢do, “previsivelmente
implicando mais betdo, num campus onde ja foram sendo construidos varios edificios e ampliagoes do bloco
inicial, situacdo que serd agravada com a constru¢do da nova maternidade, tudo implicando drastica
diminui¢do dos espagos abertos que existiam, com consequente agravamento das condi¢oes ambientais, ja
que mais carros conduzem a mais polui¢do, entre outros negativos efeitos.”

E acrescenta “o facto de estar previsto que o silo seja edificado onde hoje estdo implantados os campos
desportivos e as pertinentes estruturas de apoio, assim ficando impossibilitada a sua utilizagcdo, gorando-se
desta forma um assinalavel servigo ndo apenas para os associados, mas também para os trabalhadores do
polo HUC da ULS de Coimbra e comunidade estudantil do polo 3 da Universidade de Coimbra, como, além
disso, se anula o investimento feito e se priva a CPHUC de algum rendimento.

- Sabemos que recentemente, apos negociagoes entre a CP HUC e o CA ULS Coimbra, podera ser assinado
um acordo que garanta um outro espaco para a CP HUC equivalente a area do campo de jogos (onde se
situam por ora os estaleiros das obras no Servigo de Urgéncia), o que ndo invalida o prejuizo ambiental, o
desincentivo ao transporte publico a iniciar pelo Metro Bus e a desmobilizagdo do interesse da Universidade
de Coimbra em construir um silo auto no Polo 1l da UC.

- Ja quanto a localizagdo da maternidade, alertamos para o erro de tal construgcdo no espaco HUC, em
detrimento do espago CHC, quando desmistificamos, tecnicamente e segundo especialistas conceituados, em
tempo oportuno, os pareceres técnicos apresentados que justificavam (inadequadamente) a localizagdo HUC
da dita nova maternidade. Mas o poder constroi e corroi...

Qual é a defesa que o executivo autarquico faz da preservag¢do do ambiente e a garantia da manutengdo e
rentabiliza¢do do equipamento em solidariedade social e ao convivio das pessoas e familias? E a seguranca
em causa por um eventual incéndio numa zona de concentragdo de edificios?

Ainda assim, votamos favoravelmente, porque havera um acordo da Casa do Pessoal dos HUC e o CA do
CHUC, e porque ha doentes que ndo sdo de Coimbra e vém da Regido Centro.”

O Senhor Vereador Francisco Queirds sublinhou que ao longo de todos estes anos criou-se um megacentro
hospitalar que é certamente maior do que muitas cidades deste pais em termos de populagdo que nele circula
diariamente. Naturalmente, tem consequéncias gravissimas em termos de mobilidade, urbanismo, de
acessibilidade, etc. Nao se opoe a instalacdo de um espago de estacionamento, que ¢ inevitavel. Tendo sido
contra a instalacdo da maternidade naquele local e aquele crescimento enorme, o caminho poderia ter sido
outro, mas votara favoravelmente a proposta apresentada.

A Senhora Vereadora Ana Bastos mostrou-se surpreendida com o voto favoravel do Senhor Vereador
Francisco Queirds, depois de tanta critica. Referiu-se aos 360 lugares para servir 10.000 pessoas por dia, é
manifestamente pouco. Ha mais de trinta anos que existem estudos para o complexo do CHUC e que apontam
para a necessidade na ordem dos 1700 lugares. Em nada vao fazer frente ou sombra as necessidades,
nomeadamente do Polo III. O silo do Polo III ndo esta em causa nem do ponto de vista da sustentabilidade
nem do ponto de vista das necessidades locais. Nao é com este parque de estacionamento que vao secundarizar
o Sistema de Mobilidade do Mondego (SMM). Sao publicos diferentes. O Sistema de Mobilidade Mondego
deve procurar fidelizar pessoas com estacionamento de longo prazo, de longa duracdo, ou seja, pessoas que
vdo para 1a de manha e saem a noite. Estas pessoas ndo podem com um carro estar a ocupar um dia inteiro um
lugar no complexo, afirmou, acrescentando que tem de haver rotatividade. O estacionamento é para servir
pessoas que procuram o complexo do CHUC para consultas, visitas e outras situagdes de periodos
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relativamente curtos e que nao sdo pendulares (didrias), essas vao ocasionalmente e, portanto, ndo se importam
de pagar para terem uma resposta de proximidade, explicou. J4 o SMM tem viagens pendulares e ¢ para servir
as pessoas que para ali vao todos os dias, durante todo o dia. Portanto, sdo ptblicos completamente diferentes,
concluiu, lembrando que ainda ha muito pouco tempo receberam um municipe que veio queixar-se do estado
da Rua Anibal de Lima. Nao h4 alternativas legais e, portanto, ha que tentar colmatar o problema pelas vias
possiveis. Frisou o que esta expresso na informagao técnica: € um parque provisorio, ndo ¢ em betdo armado,
sera uma estrutura metalica (de facil montagem e desmontagem).

Por fim, confirmou que h4, de facto, um acordo entre o Conselho de Administragdo ¢ a Casa do Pessoal, pelo
que essas matérias ultrapassam a Camara Municipal de Coimbra.

O Senhor Vereador Hernani Canico agradeceu os esclarecimentos da Senhora Vereadora Ana Bastos, que
julga que ndo o ouviu porque provavelmente o que disse ndo teve interesse para si. Repetiu duas das razdes
pelas quais os vereadores do PS votariam favoravelmente: o publico-alvo, e na sua intervengao anterior referiu
as muitas pessoas que acorrem aquela zona vindas de toda a regido centro (porque ¢ um hospital central); e a
segunda razao ¢ a existéncia do tal acordo, que alids citou na sua intervencao. Assim, e existindo um acordo
institucional, ndo vé que tenham legitimidade para votar contra.

Neste contexto, foi elaborada a informacao n.° 52463, de 12/06/2025, da Divisdo do Centro Historico e
Reabilitacdo Urbana, que obteve parecer da Diretora do Departamento de Gestdo Urbanistica, de 18/06/2025
e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos ¢ do Senhor Presidente, de 09/07/2025, tendo o Executivo
deliberado:

Deliberagdo n.° 3849/2025 (14/07/2025):

e Emitir parecer prévio nao vinculativo, relativo a operacdo urbanistica promovida pela
Administracio Publica, no Ambito do disposto no artigo 7.° do Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificacdo (RJUE), na sua atual redacdo para construcdo de um edificio
destinado a parque de estacionamento automovel em altura (silo de estacionamento), a
instalar na zona do atual campo de jogos, junto ao edificio da Casa do Pessoal, no interior dos
limites da parcela do CHUC — Centro Hospitalar e Universitirio de Coimbra, na freguesia de
Santo Anténio dos Olivais. O parecer prévio nao vinculativo devera ser condicionado a
eliminaciio do acesso direto a Av. Afonso Romaio, assim que for construida a futura rotunda e
acesso ao Polo I1I da UC/Futura Maternidade dos CHUC, de forma a salvaguardar as devidas
condi¢oes de fluidez e seguranca na Circular Interna (via coletora). Nessa altura o acesso ao
silo devera ser necessariamente transferido para o novo arruamento de acesso ao Polo
III/Maternidade.

Deliberagido tomada por unanimidade e em minuta.

XIIL10. DGU-DCHRU - Fundo de Investimento Imobilidrio Fechado — Eurofundo —
Quinta da Portela Lotes 3.2. e 3.3. — Freguesia de Santo Antonio dos Olivais —
Processo 27/32801/1993

Através do registo n.° 11297, de 19/02/2025, o Fundo de Investimento Imobiliario Fechado - Eurofundo,
apresentou pedido de alteracdo ao loteamento titulado pelo Alvara n.° 495, designadamente aos lotes 3.2 e 3.3.
descritos na 1.* Conservatoria do Registo Predial com o n.® 6217/20030312 e n.° 6218/20030312 localizados
na Rua Quinta da Portela, Freguesia de Santo Antonio dos Olivais e inscritos na matriz n.° 13118 e n.° 13119
da mesma freguesia.
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Assim, foi elaborada a informacgao n.° 52250, de 11/06/2025, da Divisao do Centro Historico e Reabilitacao
Urbana (MGD n.° 55691, de 24/06/2025), que obteve parecer da Diretora do Departamento de Gestao
Urbanistica, de 25/06/2025 e despachos da Senhora Verecadora Ana Bastos ¢ do Senhor Presidente
respetivamente, de 8 e 09/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3850/2025 (14/07/2025):

e Aprovar submeter a discussdo publica, e em simultineo a consulta prévia aos titulares dos
lotes, nos temos dos artigos 22.% e n.° 3 do 27.° do RJUE em vigor, conjugado com o artigo 35.°
do RMUE, a alteracdo a operaciao de Loteamento titulado pelo alvara n.° 495, situado na
Quinta da Portela, titulada pela entidade Fundo de Investimento Imobiliario Fechado
Eurofundo. A proposta de alteracdo centra-se no aumento de 186m? no 6nus de servidao
publica, de forma a permitir o atravessamento pedonal publico e na alteracao dos lotes 3.2. e
3.3. de forma a ajustar o estacionamento, a alteracio a tipologia dos fogos habitacionais e a
ligacdo entre as caves, sem modificar a volumetria dos edificios ou os alinhamentos urbanos.
Os restantes parimetros urbanisticos preconizados para os lotes objeto de alteracdo sao
mantidos sem alteracao.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIII.11. DGU - Isencao do Pagamento de Taxas e Compensacoes (RMUE) — Artigo 91.°
n.° 6/RMUE - 2.° trimestre de 2025 — Conhecimento

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 91.° do Regulamento Municipal de Urbanizagdo e Edificagdo
(Taxas e Compensagdes Urbanisticas de Coimbra) — RMUE, foi elaborada a informagdo n.° 59718, de
08/07/2025, do Departamento de Gestdo Urbanistica, que mereceu parecer da Diretora do Departamento de
Gestdao Urbanistica e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos e do Senhor Presidente, todos de
09/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.” 3851/2025 (14/07/2025):

e Tomar conhecimento dos casos de isencdo de pagamento de taxas de operacdes urbanisticas
relativos ao 2.° trimestre de 2025.

PONTO XIV. EMPRESAS MUNICIPAIS

XIV.1. GAV - AC, Aguas de Coimbra, E.M. — Relatorio econémico-financeiro do 1.°
trimestre de 2025 — Conhecimento

Relativamente a este assunto foi apresentado o oficio registado com o MGD n.° 44557, de 09/07/2025, do
Presidente do Conselho de Administracao da AC, Aguas de Coimbra, E.M., que mereceu despacho do Senhor
Presidente, na mesma data e com base nos quais o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3852/2025 (14/07/2025):

e Tomar conhecimento do Relatorio econémico-financeiro do 1.° trimestre de 2025 da AC,
Aguas de Coimbra, E.M.;
e Enviar a Assembleia Municipal.
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PONTO XV. FREGUESIAS

XV.1. DAF - Uniao de Freguesias de Assafarge e Antanhol — Obra: “Requalificacdo da
envolvente da Capela de Santo Amaro — Assafarge” — Aprovacio de Projeto

A Unido de Freguesias de Assafarge e Antanhol solicitou um estudo para a obra de “Requalificacdo da
envolvente da Capela de Santo Amaro — Assafarge”, situada na Rua de Santo Amaro, em Assafarge, em
conformidade com RT n.° 289586, de 19/03/2023.

Assim, foi elaborada a informag&o n.° 59274, de 07/07/2025, da Divisdo de Apoio as Freguesias, que mereceu
parecer da Chefe da referida Divisdo, na mesma data e despachos da Senhora Vereadora Ana Bastos e do
Senhor Presidente, de 08/07/2025, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 3853/2025 (14/07/2025):

e Reconhecer que, em conformidade com o artigo 32.° do PDMC, na sua atual redacio, a
intervenc¢ao para requalificacdo do espaco envolvente e infraestruturas do Largo envolvente
a Capela de Santo Amaro, na Unido de Freguesias de Assafarge e Antanhol nio impde
“prejuizos inaceitaveis para o ordenamento e desenvolvimento local”, sendo que o projeto
responde aos requisitos propostos pelo Presidente da Unido de Freguesias e obteve o seu
parecer prévio favoravel.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XV.2. DAF - Relatorio de Execuciio e Plano de Calendarizacio de abril a junho de 2025
— Conhecimento

Na sequéncia do deliberado na Reunido de Camara do dia 29 de abril de 2019 (deliberagdo n.° 1009/2019), foi
elaborada a informacdo n.° 60179, de 08/07/2025, da Chefe da Divisdao de Apoio as Freguesias, que obteve
despacho do Senhor Presidente na mesma data.

Sobre este assunto, o Senhor Vereador Hernani Canigo proferiu a seguinte intervengao:

“- Alguns comentarios.

- Cito “A relagdo das obras para o ano de 2024, traduziu-se num total de 34 projetos, no valor 1.512 514,35€.”
- Ora, segundo o Relatorio, projetos em elaboragdo sdo 5, e projetos aprovados, mas a obra ndo iniciada sdo
também 5, ou seja, hd quase 30% de projetos sem execugdo sequer iniciada (exatamente 29,4%).

- Em relagdo ao ponto de situagdo das obras com projetos aprovados (29), 11 obras estdo finalizadas (apenas
32,3%), 13 estdo em execugdo (apenas 38,2%).

- Quanto as Freguesias/Unido das Freguesias que aceitaram a delegacdo de competéncia das faixas de gestdo
e manutengdo de combustivel na rede secundaria da responsabilidade do Municipio até dezembro de 2025,
sdo apenas 7 (38,8%,).

- Quanto as Freguesias/Unido das Freguesias que aceitaram a delegacdo de competéncia de manutengdo e
conservagdo dos espagos verdes e jardins nas escolas EB 2/3 e escolas do ensino secundario, sdo apenas 8
(44,4%).

- Quanto a Contrato Interadministrativo em matéria de Manuten¢do e Conservagdo dos espagos verdes nos
Centros de Saude, aceitaram esta delegacdo de competéncias, bem como os valores financeiros acordados, a
Freguesia de Santo Antonio dos Olivais e as Unibes das Freguesias de Eiras e Sdo Paulo de Frades, Santa
Clara e Castelo Viegas, Sdo Martinho do Bispo e Ribeira de Frades. Ndo aceitaram a delegacdo de
competéncias a Unido das Freguesias de Coimbra e a Unido das Freguesias de Taveiro, Ameal e Arzila.
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- Quanto ao Contrato Interadministrativo sobre Manutengdo de Calcadas, o executivo ainda se encontra em
negociagoes com as Freguesias de S. Silvestre, S. Jodo do Campo, Cernache, Torres do Mondego e com as
Unioes das Freguesias de Souselas e Botdo e Trouxemil e Torre de Vilela.

- Quanto ao Apoio a Coletividades, Ponto de situacdo do apoio técnico prestado as varias coletividades,
destaca-se o Centro de Convivio do Carvalho, na Freguesia de Ceira. Durante que apresentou uma
Candidatura aos Fundos Europeus, atraves do Projeto Bairros Saudaveis, criado por um Governo socialista.
E parece que havera apoio... Nao havera. O Governo AD, decidiu ndo dar continuidade ao Programa Bairros
Saudaveis, em 13.08.24, entendendo ndo se justificar a dinamizagdo de “parcerias e intervengoes locais de
promog¢do da saude e da qualidade de vida das comunidades territoriais, através do apoio a projetos
apresentados por associagoes, coletividades, organiza¢des ndo governamentais, movimentos civicos e
organizagoes de moradores, em colaboracdo com as autarquias e as autoridades de satide.”

Como aparece agora, em 14.07.25, um potencial apoio que ndo existira?”.

O Senhor Presidente disse que pensava que o Senhor Vereador Hernani Canigo ia elogiar os nimeros que ja
se atingiram e que nunca tinham sido atingidos antes. Tendo o Senhor Vereador citado esses numeros, eles
merecem elogio € ndo um “apenas”, porque no tempo do PS ndo se chegava, nem perto, destes niumeros.

A Senhora Vereadora Ana Bastos disse que a gralha ndo ¢ relevante, porque a contribuicdo da Divisdo de
Apoio as Freguesias no que respeita ao Centro Recreativo do Carvalho € no sentido de legalizar a construgao,
sem a qual ndo é possivel fazerem algum tipo de candidatura a financiamentos, seja do Estado ou de outro tipo
qualquer. A responsabilidade da Camara Municipal de Coimbra é a legalizacdo da construcdo, submeter a
candidatura (esta ou outra qualquer) é uma responsabilidade do Centro.

Assim, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 3854/2025 (14/07/2025):

e Tomar conhecimento do Relatorio de Execucao e Plano de Calendarizacio de abril a junho
de 2025 da Divisao de Apoio as Freguesias.
e Enviar a Assembleia Municipal.

PONTO XVI. OUTROS

XVI.1. GAP- Proposta de atribuicio de Medalhas | 4 de julho de 2025 — Aditamento —
Ratificacao

Na reunido da Camara Municipal de 30 de junho de 2025, foi aprovada a proposta de atribuicdo da Medalha
da Cidade — Grau Ouro a trinta autarcas do concelho de Coimbra. No entanto e tendo surgido novos dados
sobre seis autarcas elegiveis, por cumprirem os requisitos estabelecidos para a atribui¢ao da Medalha da Cidade
— Grau Ouro e nos termos da informagdo n.° 59063, de 03/07/2025, do Gabinete de Apoio a Presidéncia, que
obteve despacho do Senhor Presidente, da mesma data, o Executivo deliberou ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 35.° do RJAL, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Deliberagdo n.” 3855/2025 (14/07/2025):

e Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 03/07/2025, que aprovou a proposta de
atribuicao da Medalha da Cidade — Grau Ouro aos seguintes eleitos:
» Carlos Ferreira
* David Santos
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» Filipe Vaz

» José Lopes Branco
* Palmira Pedro

* Valdemar Pinheiro

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

XVIL.2. DAG-DAJC — Processo de Inquérito n.° 1 — SG — 2024
Para o Processo de Inquérito n.° 1 — SG — 2024, nos termos da informagdo n.° 60630, de 09/07/2025, da Divisdo
de Assuntos Juridicos e Contencioso e despacho do Senhor Presidente, de 10/07/2025, o Executivo deliberou,
ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 197.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao:
Deliberagdo n.” 3856/2025 (14/07/2025):

e Arquivar os Autos do Processo de Inquérito n.° 1 — SG — 2024 (MGD 2024/500.20.002/4), com
fundamento na prova produzida, na valoracio da mesma e na analise de direito efetuada,
constante do Relatério integrante do referido Processo, datado de 09/07/2025.

Deliberagdo tomada por maioria e em escrutinio secreto, com 4 votos a favor e 7 votos brancos.
PONTO XVIL. (17 HORAS) PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO
XVIIL.1. IMOPREDIAL - Fundo de Investimento Imobiliario Fechado

Este Ponto foi tratado apds o Periodo de Antes da Ordem do Dia, como entdo se fez referéncia.

E sendo dezanove horas e vinte minutos o Senhor Presidente declarou encerrada a reunido da qual se lavrou
a presente ata, que foi aprovada na reunido do dia 28/07/2025 e assinada pelo Senhor Presidente e pelo Diretor
do Departamento de Administragdo Geral, Manuel Gilberto Mendes Lopes.

O Presidente da C%mara dM&lnficilgal .
ssinado de forma digital por JOSE
JOSE MANUEL MONTEIRO mANUEL MONTEIRO DE CARVALHO E

DE CARVALHO ESILVA ~ SILVA

Dados: 2025.07.28 19:58:23 +01'00'
(José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva)

O Secretario,

MAN U EL G I LB ERTO Assinado de forma digital por

MANUEL GILBERTO MENDES LOPES

MENDES LOPES Dados: 2025.07.28 17:22:40 +01'00'
(Manuel Gilberto Mendes Lopes)

Dat: PS/GL/PC
Conf: MGML
Servico Emissor: DAG
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