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José Manuel Silva
PRESIDÊNCIA

Administração Geral
Relações externas e Protocolo
Recursos Humanos
Comunicação
Apoio Jurídico
Transparência
Qualidade e Auditoria Interna
Freguesias
Cultura
Investimento e Conselho Estratégico para o desenvolvimento
Polícia Municipal

José Manuel Silva
PRESIDÊNCIA
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•	Abertura permanente ao diálogo (1.239 reuniões externas), presença constante no terreno e 
elevado ritmo de trabalho (12.503 despachos)

•	Nova estrutura nuclear e flexível da CM de Coimbra em tempo recorde e abertura de concursos

•	Divisão de Apoio às Freguesias a laborar a elevado ritmo e com relatórios trimestrais

•	Convento São Francisco como centro de custos

•	Novo presidente do Conselho Municipal de Cultura de Coimbra 

•	5ª Punkada tocou com os Coldplay | Marca Coimbra

José Manuel Silva
PRESIDÊNCIA



•	Provedoria do Munícipe e Canal de Denúncias

•	Reforço do investimento em Cultura e muitos poderiam ser os novos eventos culturais a 
salientar. Verão a 2 Tempos, Prémio Varela Pècurto, “Montra das Artes & Ofícios”, Feira 
Medieval em novos moldes, etc.

•	Casa da Cidadania da Língua

•	Projeto TUMO

•	Decisões, obras e realizações emblemáticas

•	“O que se está a passar em Coimbra?” | Novas empresas, mais empregos

José Manuel Silva
PRESIDÊNCIA



Francisco Veiga
VEREAÇÃO

Saúde 
Turismo
Sistemas de Informação
Modernização Administrativa
Património Histórico e Museus
Ensino Superior
Julgados de Paz
Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo da 
Região de Coimbra

Francisco Veiga
VEREAÇÃO
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Francisco Veiga
VEREAÇÃO

•	Concerto dos COLDPLAY, nos dias 17, 18, 20 e 21 de maio de 2023, no Estádio Cidade de Coimbra 

•	Parceria com a UC, a FBB e a PRAXIS, para reforçar a participação de Coimbra na BTL 2024, 
onde vamos participar com a chancela de Município Convidado 

•	Elaboração, apresentação e início da implementação da Estratégia Municipal de Turismo 

•	Apresentação de candidatura, tendo em vista a musealização dos Banhos de Purificação 
Judaica – Mikevh, no âmbito do ProMuseus 23 | Programa de Apoio a Museus da Rede 
Portuguesa de Museus (projeto eleito para financiamento com o valor de 44.226,40€)

•	Parceria com a Universidade de Coimbra: Partilha das respetivas redes Wifi  
(Coimbra + e Eduroam) – mais cobertura de rede gratuita e melhores condições de acesso à Internet

•	Aprovação do Auto de Transferência de Competências no domínio da Saúde



Ana Bastos
VEREAÇÃO

Planeamento Territorial
Gestão Urbanística e Fiscalização
Infraestruturas e Espaços Públicos
Transportes e Mobilidade
Edifícios e Equipamentos Municipais
Reabilitação Urbana
Cadastro Municipal, Solos e Informação Geográfica
Obras por administração direta

Ana Bastos
VEREAÇÃO
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Ana Bastos
VEREAÇÃO

•	Revisão do PDM, de forma a adaptá-lo às novas políticas do urbanismo e de mobilidade 
sustentável

•	Desenvolvimento do Plano de Pormenor da Estação Intermodal de Coimbra

•	Estudo Urbanístico da zona da Solum Sul, de forma a dar coerência a um espaço expectante e 
de grande sensibilidade

•	Desmaterialização global do sector do Urbanismo e alteração do processo de medição, com 
reduções nos tempos de resposta

•	Requalificação da Casa da Criança, para criação da expansão do Centro de Saúde: 
financiamento e conclusão da obra

•	Avanços consideráveis do Sistema do Metro Mondego, designadamente entre o Alto de S. 
João e o Largo da Portagem



Carlos Lopes 
VEREAÇÃO

Desporto
Ambiente, Clima, Energia e Sustentabilidade
Juventude
Proteção Civil
Bombeiros
Orçamento Participativo
Associativismo

Carlos Lopes 
VEREAÇÃO

ANOS2MANDATO



Carlos Lopes 
VEREAÇÃO

•	Realização da 1ª Gala Municipal do Desporto #Coimbra - Mérito Desportivo -  
Época Desportiva 2021/2022 

•	Projeto GOLL (GOLL-Green Olympic Living Lab Sport & Environment Change)

•	Bandeira e Selo “Municípios Amigos da Juventude”

•	Plano de Eficiência Energética (PEE) e exemplo do projeto piloto de Recolha Seletiva de bio 
resíduos na Alta e na Baixa de Coimbra (Restauração e Hotelaria)

•	Certificação de Coimbra como Município Aderente à Rede de Cidades Resilientes MCR2030 
das Nações Unidas

•	Simulacros e novo recrutamento de Bombeiros Sapadores 



Ana Cortez Vaz
VEREAÇÃOEducação e Gestão dos Edifícios Escolares 

Ação Social
Proteção de Crianças e Jovens (CPCJ)
Desenvolvimento Social
Habitação Social
Gestão do Parque Habitacional Municipal
Relação com o Munícipe

Ana Cortez Vaz
VEREAÇÃO

ANOS2MANDATO



Ana Cortez Vaz 
VEREAÇÃO

•	Reabilitação da EB Espírito Santo das Touregas, vários projetos concluídos (EB Eugénio de 
Castro, Conchada, Eiras e Ribeira de Frades) e aprovação do CIC para a ES José Falcão

•	Transferência de competências no domínio da Ação Social (SAAS e SES)

•	Aprovação do Diagnóstico e do PMIND, Nomeação das Conselheiras Locais para a Igualdade e 
da Equipa para a Igualdade na Vida Local

•	Mudança de instalações da DRMAA para o Mercado D. Pedro V e implementação do  
Balcão da Inclusão

•	Início de funções da COMPIC e reforço da capacidade do Programa Municipal Voz Amiga – 
Teleassistência para Idosos

•	Revisão da Estratégia Local de Habitação e Programas de Habitação e Financiamento 
(BNAUT, 1º Direito e Arrendamento Acessível)



Miguel Fonseca
VEREAÇÃOEconomia, Contabilidade e Finanças

Controlo e Planeamento
Património e Aprovisionamento
Contraordenações e Execuções Fiscais
Comércio e Indústria
Mercados Municipais e Feiras
Empreendedorismo, Investimento e Emprego

Miguel Fonseca
VEREAÇÃO
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Miguel Fonseca
VEREAÇÃO

•	Organização da 1ª edição do Coimbra Invest Summit para posicionar Coimbra no radar dos 
investidores e agregar o ecossistema inovador e empreendedor

•	Instalação do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento de Coimbra, que funciona como 
um parlamento económico de apoio à decisão do Executivo

•	Alteração dos estatutos da iParque, com uma nova visão estratégica para a empresa municipal 
e conclusão da primeira fase do Parque de Ciência e Tecnologia de Coimbra, 13 anos depois

•	Submissão de 15 candidaturas ao PRR no montante aproximado de 56 M€ de financiamento  
•	Revisão global dos regulamentos de incentivos e apoios ao investimento, em paralelo com 
o desenvolvimento do processo de mapeamento de edifícios que possibilitem a rápida 
instalação de empresas no concelho

•	Articulação global com principais parceiros para atrair investidores, com a criação estimada 
de 600 postos de trabalho pelas empresas multinacionais que se instalaram em Coimbra 
(Airbus, Accenture, BCA Group, Deloitte e PwC)



Francisco Queirós
VEREAÇÃO

Espaços Verdes e Jardins
Agricultura, Alimentação e Hortas Comunitárias
Serviço Médico Veterinário
Bibliotecas e Arquivos

Francisco Queirós
VEREAÇÃO
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Francisco Queirós
VEREAÇÃO

•	Concretização da programação do Centenário da BMC

•	Início do processo de digitalização da imprensa Coimbrã histórica: Conimbricense e  
Arquivo Coimbrão

•	Coorganização das IV Jornadas de Gestão da Informação Interação entre Arquivistas e 
Informáticos

•	Conclusão e apresentação do Inventário do arvoredo urbano: 26.040 exemplares arbóreos

•	Projeto educativo e de integração das 49 hortas escolares (em elaboração)

•	Aprovação de Regulamento do CRO e apoio a esterilização de animais de famílias carenciadas
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