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Integracao de presumiveis vitimas deste crime



"O trafico de pessoas € o recrutamento, o transporte, a transferéncia, o alojamento ou
acolhimento de pessoas, recorrendo a ameaca ou uso da for¢ca ou outras formas de coacao,
rapto, fraude, ao engano, ao abuso de autoridade ou de situacao de vulnerabilidade ou a
entrega ou aceitacao de pagamentos ou beneficios para obter o consentimento de uma pessod

que tenha autoridade sobre a outra, para fins de exploracao”

Artigo 3 do Protocolo de Palermo



TRAFICO DE SERES HUMANOS

O trafico @ um abuso de seres humanos e uma
violacao dos seus direitos fundamentais com
o objetivo de adquirir beneficios materiais

De ano para ano, o trafico humano tem-se

tornado um grave problema social, em

ascensdo, em todo o mundo

1° semestre 2022

12 sinalizacoes

2° semestre 2022

38 sinalizacoes



ETAPAS DO
CRIME

1

2

3

Recrutamento

ACAO

® Transporte
® Transferéencia
@ Alojamento

® Acolhimento de pessoas

Aliciamento

MEIO

® Ameaca, uso da forca ou outras
formas de coercao

® Rapto
® Fraude, engano ou abuso de autoridade

e Entrega ou aceitacado de pagamentos
ou beneficios para obter o
consentimento de uma pessoa

® Aproveitamento da Incapacidade
psiquica ou especial vulnerabilidade

Exploracao

FIM

e Exploracao sexual

e Trabalho ou servico forcado
(escravatura ou praticas similares @
escravatura e servidao)

® Extracao e venda de Orgdos para
transplante

® Mendicidade, roubos ou pequenos furtos
e Adocao Internacional llegal (nos menores)

@ Casamentos por conveniéncia



CONTROLO DAS VITIMAS

Sao utilizados diferentes mecanismos para assegurar o controlo sobre as vitimas e prevenir uma eventual fuga.

"Escravatura Isolamento
| | Chantagem
por divida" soclal
Utilizacao
Uso de Ameacas abusiva das
violéncia sobre a familia crencas

culturais



SINAIS DE ALERTA

@ Respostas aparentemente instruidas por @ Aparente fuga ao contacto visual

tercelros

. . @ Aspeto descuidado
@ Dificuldade em comunicar em portugues

#@ Estar, na maioria das vezes, acompanhado/a por
alguem

Estar a ser controlada por alguem

@ Sinais de exaustdo, medo, tristeza e desconfianca

@ Ausencia de documentos de identificacao



SINALIZACAO-TIPO

Homem, portugues, 54 anos

Ha 12 anos, quando estava em situacao de sem-abrigo, for abordado na via publica por uma pessoa que lhe ofereceu
habitacao e alimentacao, em troca do seu trabalho numa quinta agricola. Foi-lhe prometido o pagamento do seu
trabalho, ainda que num regime nao declarado.

Este homem, trabalhava na quinta 7 dias por semana, das 6:00 as 21:00, com as seguintes funcoes: cuidar do gado, plantar
e colher alimentos e cuidar dos terrenos agricolas

Por diversas vezes, precisou de cuidados medicos e sempre lhe fol negado esse direito
Embora nao lhe fosse negada a comida, esta nao era suficiente para atenuar o desgaste e a fome que sentia

Assim que comecou a ter direito ao RS, a pessoa - dona da quinta - retirava-lhe o dinheiro

Quando teve uma proposta de formacdo remunerada, por parte do servico que o acompanhava, este demonstrou interesse.
No entanto, quando chegou a quinta e contou a dona, fol agredido verbalmente e ameacado "se vais para a formacao, onde
é que vais dormir?", acabando por o convidar a sair, sem qualquer remuneragdo.



0 QUE FAZER?

Procurar ganhar alguma confianca, fazendo perguntas inofensivas:
- Como se sente?

- O que necessita?

- Tem fome ou sede?

Nao acusar a pessoa de nada, nem a culpar pela situagcao que vivenciou

Partir do principio de que existem riscos e preveni-los

Nao procurar a solucao mais facil

Compreender a vulnerabilidade da pessoa

Demonstrar empatia



0 QUE FAZER?

Deixar as pessoas contarem livremente a sua historia

Recorrer a profissionais competentes e especializados na area do TSH

# Falar individualmente com as pessoas e fora do campo de visao dos restantes elementos do grupo

@ Ter atencdo aos aspetos culturais, no que diz respeito ao vestudrio e a alimentagdo



O QUE NAO FAZER?

Fazer perguntas que comecem por "porque?”

Demonstrar que estds incomodado/a com a sua historia

Questionar o seu relato

Recorrer a interpretes voluntarios/as

Esteriotipar

- Nem todas as pessoas que trabalham na industria do sexo o
fazem voluntariamente e as pessoas que aceitaram prostituir-
se podem estar a ser exploradas

- As pessoas que parecem ser remuneradas (ou que o sao)
podem estar a ser exploradas

Fazer uma avaliacao superficial da situacao



A SINALIZACAO

@ Como teve conhecimento do seu emprego?

#® Quem e como pagou a sua viagem?

@ Quem marcou e quem € que pagou a sua viagem?
@ Veio s6 oucom alguém?

@ Tem c6pia do seu contrato?

@ Quantas horas trabalha por dia?

@ Tem os seus documentos de identificacdo?

@ Onde dorme/vive?

@ Tem liberdade para contactar e ser contado/a?

@ Nome, nacionalidade e data de nascimento

@ Localidade (se possivel, morada completa) e contexto em que d

pessoa fol explorada



CASOS PRATICOS

N. e oriunda de uma cidade do sul de Italia, tem 25 anos e e toxicodependente. Até a uma determinada altura, fol-
lhe possivel manter o emprego como empregada de mesa. Contudo, a partir do momento em que 0S Seus consumos
atingiram valores incomportavels, decide abandonar o posto de trabalho.

Ela e influenciada por uma amiga, que se prostitul e que afirma obter bastante dinheiro dessa forma, e, por i1sso,
decide acompanhar a mesma ate uma conhecida zona de prostituicdo, embora tivesse algumas reservas relativamente @
atividade. A partida, ndo encarava com bons olhos os atos que ia desempenhar, mas ndo lhe ocorria outra forma tdo
eficaz de consequir o dinheiro de que necessitava.

Apesar da primeira experiencia na rua nao lhe ter agradado, no dia seguinte voltou e decidiu continuar a dirigir-se

a essa zona da cidade para procurar clientes.



CASOS PRATICOS

M. reside numa pequena aldeia colombiana. Um amigo da familia oferece-lhe um emprego, como empregada de
mesa, num clube em Bogota. A sua mae incentiva-a a aceitar a oferta, pois considera que o amigo é de confianca. O dinheiro
que M. vai receber servird para ajudar a sua familia.

Quando chega a Bogota, € vendida a dona de um clube noturno e forcada a exercer a atividade prostitutiva. Assim, e
Informada de que tera que trabalhar entre 10 a 18 horas por dia, sete dias por semana, nao podendo abandonar o clube, a ndo
ser para acompanhar algum cliente. Alem disso, ndao recebe qualquer ordenado, mas e-lhe fornecida alimentacao e
alojamento. As roupas que veste para trabalhar tém de ser compradas ao clube, pelo que todo o dinheiro que ganhar nos
seus "servicos" serdo para esse fim. Quando adoece e nao trabalha, tem de pagar, a dona do clube, o valor que ganharia

durante esse periodo de tempo. E, dessa forma, forcada a endividar-se.



CASOS PRATICOS

E. é nigeriana e reside numa pequena aldeia perto da fronteira. E casada, tem trés filhos com idades compreendidas
entre 0s 2 e 0s 7 anos e nem ela nem o marido tém trabalho.

Falam-lhe na possibilidade de ganhar muito dinheiro no pais X. Indicam-lhe um individuo que, a troco de algum
dinheiro, concorda em transportd-la, passando a fronteira do seu pais. Na pequena carrinha onde e transportada,
encontram-se mais 10 pessoas e E. verifica que todas pagaram para serem transportadas, alem da fronteira, sem possuirem
qualquer tipo de documentacao que lhes permita faze-lo.

Apos a entrada no outro pais, todos os passageiros abandonam a carrinha e, quem os transportou, abandona, de

Imediato, o local.
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