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O Conselho Municipal de Saude tem a seguinte composi¢ao:

a) O presidente da cAmara municipal, que preside;

b) O presidente da assembleia municipal;

¢) Um presidente da junta de freguesia eleito em assembleia municipal em representacdo das
freguesias do municipio;

d) Um representante da respetiva administracéo regional de salde;

e) Os diretores executivos e 0s presidentes dos conselhos clinicos e de salde dos agrupamentos
de centros de salde;

f) Um representante das instituicbes particulares de solidariedade social, designado,
anualmente, pelo 6rgéo executivo de associacdo representativa das mesmas, em regime de
rotatividade;

g) Um representante dos servicos de seguranga social, designado pelo respetivo conselho
diretivo;

h) Um representante das associa¢des da area da salde, por acordo entre as mesmas.

Quando a sua contribuicdo para a discussdo das matérias em agenda seja considerada pertinente
a boa decisdo, o presidente, por sua iniciativa ou por proposta de pelo menos um ter¢co dos
membros do conselho municipal de salde, pode convidar a participar nas suas reunides, sem
direito a voto, personalidades de reconhecido mérito na area da saude.

As competéncias do Conselho Municipal de Saude séo as seguintes:

a) Contribuir para a definicdo de uma politica de saude a nivel municipal,

b) Emitir parecer sobre a estratégia municipal de salde;

¢) Emitir parecer sobre o planeamento da rede de unidades de cuidados de satde primarios;

d) Propor o desenvolvimento de programas de promocao de salde e prevencao da doenga;

e) Promover a troca de informacdes e cooperagdo entre as entidades representadas;

f) Recomendar a adocdo de medidas e apresentar propostas e sugestdes sobre questdes
relativas a saide;

g) Analisar o funcionamento dos estabelecimentos de salde integrados no processo de
descentralizacdo objeto do presente decreto-lei, refletir sobre as causas das situagdes
analisadas e propor as a¢des adequadas a promocao da eficiéncia e eficacia do sistema de
salde.



