CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
Gabinete de Apoio a Presidéncia

DESPACHO N.° 49/Pr/2021

Plano de Contingéncia Coronavirus (COVID-19)

Considerando:
« A evolugdo do surto pandémico e endémico da COVID-19 em Portugal;
* A Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 157/2021, publicada no Didrio da Republica n.® 230-
A/2021, Série I, de 2021-11-27, que veio declarar a situagdo de calamidade em todo o territorio naci-
onal continental, até as 23:59 h do dia 20 de margo de 2022;
» As medidas anunciadas no comunicado do Conselho de Ministros de 21 de dezembro de 2021;
* Que no ambito do atual surto epidémico em Portugal foram sendo estabelecidas diversas medidas
de caracter excecional, aplicaveis a todo o territdrio nacional, necessarias ao combate a COVID-19;
* A evoluc¢do da situacdo epidemioldgica da doenca COVID-19 e a evidéncia da trajetéria ascendente
no numero de novos casos da doenga, ndo obstante uma redu¢do do indice de transmissibilidade do
virus SARS-CoV-2, que poderé inverter-se com a variante Omicron, menos grave mas mais contagi-
ante;
* Que apesar da elevada taxa de vacinacdo da COVID-19, dos indicadores de pressdo sobre o Servigo
Nacional de Satde e do impacto da mortalidade estarem abaixo dos niveis de referéncia, se exige a
adog@o de medidas preventivas de modo a minimizar os impactos do agravamento da situagdo epi-
demiolodgica;
* Ser expectavel um aumento das interagdes sociais e dos convivios resultantes da época festiva que
se aproxima e que, por conseguinte, se devem adotar medidas que antecipem, minimizem e previnam

os impactos da propaga¢do do virus neste periodo;

Determino o seguinte:

a) Nos termos da RCM n.° 157/202, de 27/11, conjugada com o DL n.° 79-A/2020 de 1 de outu-
bro, na sua redagdo atual, e na sequéncia das medidas anunciadas pelo governo no passado dia
21/12/2021, que entre os dias 26 de dezembro de 2021 e 9 de janeiro de 2022, os dirigentes
organizem os servicos de forma a manterem a sua operacionalidade, devendo ser adotado o
regime de teletrabalho, sempre que as fungdes em causa o permitam e o trabalhador disponha
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de condigdes para as exercer, nos termos do quadro legal vigente, salvaguardando-se as espe-
cificidades dos trabalhadores afetos a servigos essenciais. Da reorganiza¢do do servico que
vier a ser adotada devera ser dado conhecimento ao Vereador da respetiva area, bem como ao
Departamento de Recursos Humanos;

b) A obrigatoriedade do uso de mascara de protecdo para acesso ou permanéncia aos locais de
trabalho, sempre que o distanciamento fisico recomendado pelas autoridades de saude se mos-
tre impraticavel, mantendo-se a vigéncia da medida na estrita necessidade do cumprimento da
mesma, em consonancia com as determinagdes da Autoridade de Saude no respeitante aos lo-
cais e contexto da sua utilizacdo;

¢) A manutengdo do controlo de acesso de pessoas as instalagdes e equipamentos municipais, de
acordo com o Despacho n.° 117/PR/2020 de 09 de margo, na estrita necessidade do cumpri-

mento da mesma enquanto se mantiverem os pressupostos que a determinaram;

d) Os servicos municiais promovam e garantam:
1) Uma boa ventilagdo dos locais de trabalho em espacos interiores fechados, medida extensi-
vel ao transporte individual e coletivo de passageiros;
ii) A disponibilizagdo de equipamentos de prote¢do individual aos trabalhadores e de equipa-
mentos de prote¢ao coletiva, que salvaguardem o cumprimento das medidas de higiene indivi-
dual e etiqueta respiratoria;
iii) O cumprimento das regras de limpeza e desinfecdo das instalagdes municipais adequadas
as exigéncias da Orientagdo n.° 014/2020 DGS de 21/03, atualizada a 28/10/2021 “Limpeza e
desinfecao de superficies”;
iv) A participacao dos trabalhadores em atividades, eventos, reunides de trabalho ou em acdes
de formacao profissional, através de formas digitais/online de trabalho;
v) A sensibiliza¢do para o cumprimento das regras de etiqueta respiratoria e higiene individu-
al, da vigilancia da saude no trabalho, e se minimizem as interagcdes nos locais de trabalho ao

estritamente necessario.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 25 de dezembro de 2021, podendo ser suscetivel de

alterag@o caso as circunstancias e as orientacdes do governo ¢ da DGS assim o motivem.

Ao Departamento de Recursos Humanos e ao DAG. Registe-se e divulgue-se pelos servigos munici-

pais e municipalizados para os devidos efeitos e publique-se nos termos legais. Dé-se conhecimento

Telefone: (+351) 239 857 500 = Fax: (+351) 239 820 114 = e-mail: geral@cm-coimbra.pt = Praca 8 de Maio — 3000-300 COIMBRA - PORTUGAL NIF: 506 415 082

MOD 001 -E 1.0 TPDOC 18-R00 Pagina 2 de 3



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
Gabinete de Apoio a Presidéncia

aos Conselhos de Administracdo dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra e

das Aguas de Coimbra, E.M.

Coimbra, 23 de dezembro de 2021

O Presidente da Camara Municipal

Assinado por : JOSE MANUEL MONTEIRO DE
CARVALHOE SILVA
Num. de Identificacao: 04234244

(Prof. Doutor José¢ Manuel Monteiro de Carvalho e Silva)
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