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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

AVISO N.” 6/ DRH/DGRH/2021

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA OCUPACAO DE TRES POSTOS DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
(ESPACO PUBLICO, TRANSITO, EDIFICIOS E
INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS),
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
torna-se publica a Lista Unitaria de Ordenagdo Final relativa ao Procedimento Concursal Comum
para ocupacdo de 3 postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior (Espago Publico,
Transito, Edificios e Infraestruturas Municipais), em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, publicitado através do Aviso n.® 3904/2020, publicado na II
Série do Diario da Republica n.° 46, de 5 de margo de 2020, e na Bolsa de Emprego Piiblico com
o codigo OF202003/0132, a qual obteve despacho de homologagdo do Exmo. Senhor Presidente
da Camara Municipal, no passado dia 28 de janeiro, e sera notificada aos candidatos, nos termos

previstos no n.° 4 do artigo 28.° do mesmo diploma.

- Referéncia A — Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica:

1.° Jorge Manuel Tavares Marques 15,20 valores
2.° Paulo Alexandre Santinho Amado 15,00 valores
3.° Ricardo Dinis Gomes Pinto 14,40 valores
4.° Daniel de Oliveira Gongalves 14,20 valores
5.° Susana Matilde Simées Moreira Gadanha 13,60 valores
6.° Tiago André Lopes Martins Pereira 13,00 valores
7. Nuno Miguel Fonseca de Melo Agostinho 12,60 valores
8.° Adriano Ramalho Lopes 11,40 valores




- Referéncia B — Licenciatura em Engenharia Civil:
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Node Valoragdo
_ Ordem_| Nome Final
1.° Catarina Rafaela Fernandes Marques 17,20 valores
2.° Miguel Mendes Gongalves 17,00 valores
3° Ana Sofia Verissimo Amaro 16,80 valores
4.° Telma Ferrer Sales* 16,20 valores
5.° Filipe Marques Fernandes 16,00 valores
6.° Maria Isabel Mendes Moreira 15,40 valores
7.° Jaime Tiago Teréncio Antunes 15,20 valores
8.° Sofia Catarina Ferreira Malo 14,80 valores
9.° Ana Catarina de Sousa Quaresma 14,60 valores
10.° Diana Carina Pereira Cancela 14,40 valores
11.° Carlos Eduardo Nunes Lourengo 14,20 valores
12.° Marco Filipe Sim6es Rodrigues 14,20 valores
13.° Mariana Busano Pinto Angelo 14,20 valores
14.° Hélder David da Silva Craveiro 14,20 valores
15.° José Carlos de Sousa Pires 14,00 valores
16.° Ana Rita Gongalves Pereira 13,80 valores
17.° Jodo Castanheira de Paiva 13,40 valores
18.° Rita Cristina dos Ramos 13,20 valores
19.° André Filipe Rosaria Gomes 13,20 valores
20.° Jodo Afonso Tavares Canelas de Castro 13,20 valores
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21.°  [Bruno José Campos Quaresma** 13,00 valores
22.° Catia Patricia Abreu de Freitas 12,60 valores
23.° Eduardo Miguel Verissimo da Silva 12,40 valores

24.°  |Anténio Augusto Rodrigues Pascoal Alves** | 11,00 valores

*Candidato detentor de uma relagdo juridica de emprego piblico previamente
constituida por tempo indeterminado, com prioridade de recrutamento, conforme
previsto no item n.° 1.1. do detalhe da Oferta de Emprego que publicitou a abertura
do presente procedimento concursal.

**Candidato abrangido pelas disposi¢des constantes do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de fevereiro, que determina o estabelecimento de um sistema de quotas para
candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no item n.° 19 do detalhe da
Oferta de Emprego que publicitou a abertura do presente procedimento concursal —
neste caso foi garantida a reserva de 1 lugar.,
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