CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

ATAN.° 78
DA
REUNIAO EXTRAORDINARIA
DA
CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Local: Saldo Nobre dos Pacos do Municipio

Data: 26/11/2020

Iniciada as 16HOO0 e encerrada as 19H00

Aprovada em 21/12/2020 e publicitada através do Bdi n.° 132/2020

ORDEM DO DIA

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA 2021
1. CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

a) Grandes Opcdes do Plano e Orgamento para 2021;

b) Autorizagdo para celebragdo de Contratos Interadmirstrativos de Delegagéo de
Competéncias e Acordos de Execucdo entre a Camaraulicipal de Coimbra e as
Unides e Juntas de Freguesia,

¢) Norma de Controlo Interno;

d) Regulamento Interno de Fundos de Maneio;

e) Mapa de Pessoal para 2021;

f) Autorizagdo Prévia no ambito da Lei dos Compromissoe dos Pagamentos em Atraso
(LCPA);

g) Relatério Sintese do Exercicio do Direito de Oposig ao abrigo do Estatuto do Direito
de Oposicdo relativamente a Proposta de Orcamento &€OPS para 2021 -
Conhecimento.

2. SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA

a) Grandes Opc¢odes do Plano e Orgamento dos SMTUC pa?8?21,

b) Mapa de Pessoal para 2021.

A reunido contou com a presenca de:

Presidente Manuel Augusto Soares Machado
Vice-Presidente Carlos Manuel Dias Cidade
Vereadores: Regina Helena Lopes Dias Bento

Jorge Manuel Maranhas Alves
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Carina Gisela Sousa Gomes

Maria Madalena Eca Guimarades de Abreu

Paula Maria Rodrigues Mariano Pégo

Ana Paula do Canto Lopes Pires Santos Quelhas
José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva

Ana Maria César Bastos Silva

Francisco José Pina Queir6s

L 4

A reunido foi presidida pelo Presidente da CamamniMpal de Coimbra, Manuel Augusto Soares
Machado, Secretariado pelo Diretor do Departamdetdddministracdo Geral, Manuel Gilberto Mendes
Lopes, coadjuvado pela Técnica Superior, Carldd?aule Oliveira Silveira.

Verificou-se a auséncia do Senhor Vereador PauigeJGarvalho Leitdo, por motivos relacionados com
trabalhos parlamentares, oportunamente substipgldoSenhora Vereadora Ana Paula do Canto Lopes Pir
Santos Quelhas, tendo o Executivo deliberado icestif respetiva falta.

*
ORDEM DO DIA
PONTO I. GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA 2021
I.1. CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
a) Grandes Opc¢des do Plano e Orcamento para 2021;

Através da informacdo n.° 53513, de 23/11/2020CHefe da Divisdo de Planeamento e Controlo, sédo
apresentados os documentos previsionais-GOP pafa 80s termos do Despacho n.° 133/PR/20, de 22 de
julho de 2020, do Senhor Presidente da Camara Mpahi@ das posteriores propostas dos servicos
municipais aprovadas pelos Senhores Vereadoresnfmstruidos os documentos previsionais para 2021
“Grandes Opcbes do Plano e Orcamento para 202Cadaara Municipal de Coimbra, em conformidade
com o SNC-AP — Sistema de Normalizacdo Contalmdigtara as Administracdes Publicas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, orRedtinanceiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais (RFALEI), Lei n.° 73/2013, de 3 sktembro e a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembm (qu
determina o regime juridico das autarquias loc@ishesce, ainda, a legislacdo respeitante a Leirguda
transferéncia de competéncias para as autarquas le entidades intermunicipais (Lei n.° 50/2@l816

de agosto e posteriores decretos-lei, que conamtio quadro das respetivas transferéncias de
competéncias).

O SenhorPresidentedeu inicio a reunido lendo um documento que demmumde Visdo Estratégica das
Grandes Opcbes do Plano e Orgcamento 2020 da Céfnaieipal de Coimbra:

“A nossa visdo e compromisso € Valorizar Coimbrasetidando este concelho de Histéria, de Patrimpnio
de Pessoas, de Ciéncia e de Cultura, numa cidadenGpolita e Empreendedora, de Investimento, de
Tecnologia e de Indastrias Criativas, de Inovacd@amhecimento, onde as pessoas tenham gosto de vive
de trabalhar e de estudar e cidade onde os vigtaneintam vontade de voltar.
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E este o designio que nos move desde 2013, é gs$& @o nosso trabalho diario, desde sempre, tdsea
em trés premissas fundamentais e das quais ndcahds: 0 apoio as familias; a reabilitacdo urbameag
bem-estar da nossa comunidade.

A partir de marco de 2020, bruscamente, como namédoria, a pandemia da COVID-19 mudou o Mundo
como o conheciamos. E esta nova realidade trazemmsmes desafios para enfrentar uma crise
verdadeiramente global, na qual o desemprego esaldeto ameagam ser as pandemias que se seguem.
Mais do que em qualquer outra, os poderes publicgsverno, autarquias, instituicbes, agentes ecacwsn

— tém agora uma missao prioritaria: preservar a daldas pessoas e confinar a crise socioeconémica —
garantindo o distanciamento fisico que protegeimegio o deslacamento social que angustia.

Foi para isso que a Camara Municipal trabalhou desddia um da pandemia em Portugal: 11 de marco.
Assumimos a linha da frente no combate a panderniggregando energias e vontades para implementar
acordos de parceria e socorro nos dominios maitadfes, articulando auxilios e cooperando com digsrs
entidades para protecdo da saude publica e da s@@econdémica do Concelho, fazendo aprovar dezenas
de medidas de apoio as pessoas, familias, empeesasociacdes. Estas medidas excecionais envolvem
despesa municipal que, até ao final de 2020, asrénd 2,5M€ e, pelos dados até agora conhecidos,
podera crescer mais de 50% até ao fim do primeimestre de 2021, gerando um impacto financeiro
imprevisivel, decorrente do estado de emergénaia, 3P pode ser acomodado com rigorosa gestdo das
financas municipais e da gestdo empreendedora daéditicas publicas autarquicas. Neste contexto, a
Camara Municipal continua a destinar mais de metddg seus recursos para fun¢des sociais, com egpeci
destaque para o investimento no apoio as familias &¢do Social e Transportes Escolares. Esta € uma
prioridade de acdo, que visa garantir a igualdade aportunidades no acesso a educagédo, desagravar 0s
orcamentos familiares e valorizar a escola publieatimulando assim a natalidade e a fixacdo delfasni

no concelho. Neste sentido é, também, importantenéencdo dos precos dos passes dos transportes a
cargo dos SMTUC e da &agua através da Aguas de CajniM., bem como as isencdes de taxas de
ocupacado do espaco publico com esplanadas e outras.

O desafio histérico que temos pela frente é o deirmoar a limitar a extensao da crise social e enwmica e
lancar Coimbra e Portugal num novo ciclo de desénrento que — aproveitando as dindmicas sociais
mais inovadoras, alavancando importantes investiogempublicos e dinamizando as redes empresariais
mais competitivas no mercado global — possa supssdiloqueios atavicos que nos tém confinado, iagdo

de décadas e apesar dos muitos progressos ja agakz a um estadio intermédio de desenvolvimento.

A Camara Municipal de Coimbra esta bem preparadeagiesempenhar o seu papel neste esforgo coletivo
que sera necessario empreender para acelerar aug@ecdas verbas europeias, para dar estimulos a
atividade produtiva de desenvolvimento da regidto gais, que tem de aproveitar esta oportunidadea pa
se fazer mais justo, equilibrado e harmonioso, s#javés da concretizacdo do Sistema de Mobilidimle
Mondego e dos investimentos publicos urgentes quipamentos de salde da regido, seja no langcamento
de investimentos estratégicos nacionais para aipréxiécada, quer ferroviarios, quer aeroportuarios.
Queremos também que Coimbra seja uma cidade cadaais moderna, atrativa, segura e orgulhosa de si
mesma. E por isso que através da politica fiscaltinaamos a empreender o desencorajamento do
abandono dos iméveis e, por outro lado, a incenteva&ua reabilitagcdo para atrair familias jovensrpa
residir no coragéo da cidade.

Em Coimbra, sete anos ap0s a inscricdo na List@dwimonio Mundial, sabemos que esta classificagdo
afirmou a nossa cidade com uma intensidade e ldkbie nunca registada a nivel internacional, atrdd
muito turismo, desenvolvendo quantitativa e quilitanente a nossa producéao cultural e empreendendo
reabilitacdo urbana, impulsionada, também, por wmd investimento municipal na requalificacdo do
espaco publico. Assim, da nossa responsabilidadeadcontinuamos a executar o Plano Estratégico de
Desenvolvimento Urbano, reabilitando prédios, ruagnidas, largos, becos e pracas do espaco pubhco
Alta e da Baixa de Coimbra.

Mas para podermos prosseguir com esta visdo egficéno Municipio de Coimbra é imperativa uma
gestdo séria e rigorosa que permita, de forma efiid, sustentavel e transparente, qualificar e Wzdo o
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nosso territério. E para tal, é necessario, desuigol ter contas certas, rigorosas e positivas, cdaoim
caso do Exercicio de 2019, que terminou com 31%e8 de euros de saldo de geréncia positivo.

Este saldo foi fruto de uma gestao exigente e bdimedda e ndo a custa de reducgfes salariais, telau

de impostos ou do adiamento de investimentos, lEongentrario. Exemplo disso, e fruto desta gestédo
criteriosa, € a aplicacao da taxa minima legal peskdo IMI dos prédios urbanos pela primeira vez e
2019, que resulta numa poupancga superior a 16M€apas familias conimbricenses, enquanto esta
autarquia tem a saude financeira e a capacidadeessd@rias para realizar todos os investimentos
financiados e programados pelo Portugal 2020 e, amsmo tempo, aumentar expressiva e
significativamente o apoio as Freguesias da nogdade.

Partindo destes principios, entendemos que o debemento de Coimbra, a cidade das 31 freguesias, é
nao sé, uma ambicdo muito relevante para quemagaj mas também constitui um aspeto significativo
interesse nacional e da dimenséo democrética e histaada Europa.

E é também neste contexto que se insere um dosesdiesafios da nossa cidade para o proximo ano: a
candidatura a Capital Europeia da Cultura para 20ZFrata-se de uma candidatura que esta a ser
preparada ha mais de trés anos e que consiste mudadeiro projeto de mudanca positiva, agregadora e
criativa. Embora estejamos convictos de que Coimpossui reais condicbes para apresentar uma
candidatura vencedora, o0 caminho percorrido j& vate si sO, pela reflexdo que esté a proporciomeaia
mobilizacdo que esta a gerar, pelas possibilidadas esta a criar e pelos projetos que ja estdo em
realizacao.

Assim, esta visdo global consiste em construirceslicbes essenciais para que sejam possiveis agaoy

a criatividade, o desenvolvimento econémico, a asgimal, a participacao civica, o exercicio da cudt e a
afirmacdo do patriménio histdrico e intelectual n@sso municipio.

A concretizacdo desta visdo para Coimbra consulegase em linhas de orientagdo estratégica
densificadas no Orcamento para 2021 e nas Grange®€s do Plano, através da definicdo dos objetivos,
programas e acdes dotadas de financiamento adegdadiefinido. Como temos afirmado a nossa ambicéo
e fortalecer Coimbra como:

—Cidade Empreendedora, de Investimento, de Inovatgdecnologia e de Industrias Criativas;

—Cidade Solidaria, Humanista, Segura e Ambientatm&gesponsavel;

—Cidade da Cultura, das Artes e do Conhecimento;

—Cidade Turistica e Acolhedora;

—Cidade Educadora, do Desporto e da Juventude;

—Cidade da Saude;

—Cidade promotora da participacéo dos cidadaos paléticas publicas.

Outros desafios decorrerdo da aceitacdo de novabua¢des e competéncias para a autarquia no ambito
do processo politico em curso, concretizando oscipios da subsidiariedade, da descentralizacdo
administrativa e da autonomia do poder local deratico. O poder local tem como missdo essencial
assegurar a prestagdo de servicos publicos de dadé as suas comunidades. N&o visa o lucro, antes
procura a gestdo equilibrada das contas promoveadaopoliticas publicas adequadas a resolugdo dos
problemas concretos das pessoas. Este é, alidssidlatato essencial do poder local, em Portugabe n
Europa.

Assim, o documento que ora apresentamos reforc@apacidades autarquicas para responder com
eficiéncia e eficacia, com responsabilidade ecowari social aos desafios que a pandemia nos coldaa.
nossa parte, continuaremos a agir proativamenteapanfrentar com determinagdo esses desafios,
garantindo a criatividade e a resiliéncia necesaérpara superarmos as dificuldades, para serviro®s
cidaddos e 0 municipio com espirito de missdo a pantinuarmos a valorizar Coimbra.

E para isso que trabalhamos todos os dias!

A Senhoravereadora Regina Bentgproferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita

Ata n.° 78, de 26/11/2020 Pagina 4 de 27



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

“A pandemia de COVID-19, declarada pela OMS em Ihaleo deste ano, tem vindo a provocar inimeros
constrangimentos nas nossas vidas e no funcionandestinstituicdes, incluindo naturalmente nos iges/
municipais. Por esses motivos, 0 proprio prazo wargssao da proposta de orcamento municipal fa est
ano modificado por Lei, passando para 30 de noverrdm invés de 31 de outubro, conforme estipulado n
Lei 73/2013. Num quadro de pandemia, nunca antesngiado, a preparacdo da proposta de GOP e
Orcamento para 2021 revestiu um natural grau deiteza com vista a evitar desequilibrios orcamentai

De qualquer forma, seguindo o habitual cronograma mreparacdo dos documentos previsionais na
administracdo local, a preparacdo das GOP e Orcatmgrara 2021 foi iniciada no més de setembro com a
publicacdo do Despacho do Sr. Presidente que dedmeorientacbes e prazos. Os diversos servigcos
municipais submeteram as suas propostas que foidenseguida, compiladas e trabalhadas pelo
Departamento Financeiro.

Na 3.2 semana de outubro foram promovidas reurd@esabalho com os Srs. Vereadores com pelouros e
respetivos dirigentes dos servigos no sentido detaj as propostas ao orgamento disponivel. Dessas
reunides sairam diversas alteracdes que foram tramtas pelo Departamento Financeiro. Na semana
seguinte foi feita reunido de trabalho com o Sedilente para consolidacéo da proposta final.

Entre 28 e 30 de outubro foram realizadas as reemidom o0s representantes dos grupos politicos com
assento na Assembleia Municipal, ao abrigo do thrdb Estatuto de Oposigao.

A 17 de novembro foi realizada reunido com os Bresidentes das Juntas e Unibes de Freguesia para
apresentacao da proposta relativa ao apoio as fesgas.

+ Consideracoes relativas ao conteudo da propost&@dS e Orcamento para 2021

1. A proposta de Orcamento e GOPs para 2021 totali@d.730 M, dos quais cerca de 117M€
respeitam a receitas correntes e cerca de 45M€ aeitas de capital. As despesas correntes
representam 62% (cerca de 100M€) e as despesaapitaldém um peso de 38% (cerca de 61ME).

2. Trata-se de um orcamento que cresce cerca de 8dM<€relacdo ao orcamento atual, apds
modificagfes orcamentais realizadas ao longo do angue cresce cerca de 11,9M€ relativamente
ao orcamento inicial aprovado para 2020 que, re@groi de cerca de 150M€E.

3. Um orcamento que cresce mantendo a politica fiscdh aumentando por isso impostos, ndo
aumentando taxas, ndo aumentando os precos dosgpassiais e continuando a aplicar mais de
50% da receita (54%) em funcdes sociais, aumentat@onais de 7 M€, em relagdo ao orcamento
de 2020, a dotacdo em &reas como a educacdo, eesaldcdo e habitagdo social, cultura e
desporto.

4. O orcamento cresce essencialmente devido a 3 odiefetores:

a. Aumento das transferéncias de capital — cerca @M€

b. Aumento das transferéncias correntes - + 7,7 M&imanto do FEF; transferéncias de
competéncias; programa PRO-Transp; participacddal do IRS;

c. Aumento das outras receitas de capital onde seiémelos empréstimos BEI no montante
total de 3,3ME;

5. Trata-se de um orcamento que apresenta uma fortepenente de investimento. Apresenta alids o
maior pacote de investimento desde 2005, ascendendica de 57M€, contabilizando neste pacote
os investimentos financiados pela Camara feitoesp8MTUC e Juntas de Freguesia.
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6. Relativamente as Juntas de Freguesia, contemplandprocesso de assuncdo de novas
competéncias ao abrigo do processo de descentcélizga aceite por mais de metade das juntas de
freguesia, esta proposta de orgamento para 202leatarsignificativamente as transferéncias para
as Freguesias, em mais de 2M€, representando jaesa superior a 11% das GOP. O valor total
inscrito no programa descentralizacéo e apoio agdds e Juntas de Freguesia é de cerca de 9ME,
ao qual acrescem inumeras dotacdes dispersas @R relativas a obras nas JF que serdo
assumidas diretamente pela Camara.

7. Os programas com maior dotacdo nas GOP para 2023 plém do apoio as Juntas de Freguesia,
sao:

a. programa igualdade de oportunidades para a educa€d8,2M€ (+ 2,4M€)

b. programa da Fung&o Social do Transporte Publict?, 9M€

c. programa da reabilitacdo urbana — 12,8 M€ (nesteogrzama destacam-se diversos
cofinanciamentos externos, através de compartiéipaglo PT 2020, no ambito do PEDU —
Pragca do Comércio, requalificacdo do Parque Manudgiaga, Largo da Sé Velha,
valorizacdo do percurso Universidade/Arco de AlmadRua para todos-Baixa e Rio, etc);

d. programa de equipamentos e infraestruturas estartgs — 9,5M€ (Estabilizacdo na
margem direita do Rio Mondego, interfaces intermeda&oimbra Norte”, “Coimbra
Nascente” e “Coimbra Sul/Poente” incluidos no PED&ke 2, Elevador das Escadas
Monumentais, etc.);

e. programa da promocao da habitacado, reconstrucdermvacao urbana — 9,2M€;

E um orcamento de esperanca, hum momento partivelate dificil para toda a populacdo devido a
pandemia de COVID-19, preparado para os temposaiffique se adivinhdm

O SenhoiVereador José Silvgproferiu a seguinte intervencdo, abaixo transcrita

“Segundo o n.° 5 do artigo 4.° do Regimento da Cafwamicipal de Lisboa, “as Propostas de Orcamento
do Municipio, Grandes Opcdes do Plano e respetiRasisdes, bem como as Propostas relativas as
Orientacdes Estratégicas e aos Instrumentos de&@eBtevisional das entidades do sector empresarial
local do Municipio, ou ainda de outras entidadebrecas quais a Camara Municipal deva pronunciar-se,
sao distribuidas aos Vereadores com a antecedénaima de quinze dias, devendo a documentacéo a
fornecer, em anexo as mesmas, ser completa, iddws pareceres dos Servicos Municipais e de outras
Entidades externas”. E impressionante a diferengapCoimbra. Aqui recebemos os documentos com dois
dias de trabalho de antecedéncia, para serem aawis por vereadores que continuam a ter de tralvalha
nas suas profissbes, mas em Lisboa os mesmo ddosnsdio distribuidos com 15 dias de antecedéncia.
Talvez por isso Lisboa seja uma cidade grande, ymg governada por pessoas com mente mais aberta e
democratica, enquanto Coimbra continua uma cidaddacvez mais pequena, por ser governada por
pessoas de mente pequena e ndo democrética. Ndanpmsi deixar de verberar esta falta de respeita pel
oposicao, pela democracia e por Coimbra.

Era desejavel que o Partido Socialista tivesseadjatlo atempadamente, em setembro de 2020, com todas
as forcas politicas. Porém, pelo menos com o SoBwmbra, ndo o fez, limitando-se a cumprir a
formalidade legal de convocar o Somos Coimbra nal fdla complexa corrida de fundo que representa a
elaboracdo de um orgcamento camardrio, jA com o mesmeerrado no essencial. Fica assim provado que o
Presidente da Camara ndo conta com os vereadoresSamos Coimbra nem com as propostas do
movimento Somos Coimbra para desenvolver o coneeffmovar o orgamento.

Este é o maior orcamento da atual legislatura, pmorporar a descentralizagédo, pelo que merecia gue
Camara o tivesse trabalhado de outra forma com aspas politicos representados no executivo.
Infelizmente, € notdério que néo se identifica edoto documento um Unico grande investimento o ldeh
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acao estratégica que permita inverter a tendénota diclinio de Coimbra e que mereca referéncia,
continuando o orcamento caracterizado na sua maig@dr um copy-paste de promessas e intencdes
incumpridas de muitos anos anteriores, com centdeasampos abertos apenas com dez euros.

Para nés, a candidatura de Coimbra a Capital Euriepda Cultura 2027, pelo seu potencial transformado
do concelho, representa o mais importante projet@m futuro proximo de Coimbra e deveria mereaar u
destaque particular e central nas GOP e no orcameatra 2021. Porém, é espantoso que tal ndo acanteg
verificando-se que a candidatura esta absolutamer@eorizada, de forma inexplicavel.

Como tera de ser apresentada a candidatura atée2Blavembro de 2021, choca-nos que esteja reservado
para os trabalhos de preparacédo pouco mais de ulindmide euros, sabendo nds que continua a nao ser
disponibilizada & Comissdo uma estrutura profisalosuficiente para apoio adequado a dimenséo e
ambicdo da candidatura e da Comissdo que a prepai@e é extremamente preocupante, profundamente
surpreendente e manifestamente injustificavel.

As nossas preocupagdes agudizaram-se com a leltuponto 19, e ultimo, do relatério do segundo deo
atividades do Grupo de Trabalho da Candidatura dentbra a CEC 2027, referente aos compromissos
anunciados em 2019 e ainda nao resolvidos por iagde sdo alheias ao Grupo de Trabalho, ficandeoocla
que sdo da responsabilidade desta Camara. S&o éré®dos eles absolutamente essenciais e de
transcendente importancia: I. Criagdo de um modidfinanciamento e gestdo que garanta ao Grupo de
Trabalho mais autonomia e capacitacao financeirh; Constituicdo de novas parcerias e reforco da
internacionalizacdo; Ill. Envolvimento da CIM. Oraste orcamento ndo apresenta qualquer indicacao
estratégica de disponibilizagdo de meios suficepira resolver os problemas elencados e para cindu
candidatura de Coimbra a bom porto.

SO pelas questbes referentes a candidatura a dapiteopeia da cultura 2027, este é um péssimo
or¢camento. Temos falado nesta problemética tod@nos e, agora, o relatorio do Grupo de Trabalh@ve
dar-nos razdo. Com outra Camara, tudo seria difezesnmuito melhor.

Um outro assunto primordial para o Somos Coimb@réforco de verbas para as freguesias, tendo como
valor indicativo 10% do or¢camento total da Camaeap inequivoco cumprimento do espirito e da letra d
DL 57/2019, que esta a ser dramaticamente violado.

Lamentavelmente e de uma forma reveladora do sginitespatologicamente centralizador, a Camara
imp6s uma versdo minimalista da descentralizacdduidas de Freguesia do Partido Socialista e recusa
cumprir o DL 57/2019 relativamente as Juntas guetgmdem assumir a real descentralizagéo prevista, n
cumprindo sequer os prazos previstos na legislaB@&m menos a UFC e a UFSB ja entregaram propostas
escritas, por ndo terem chegado a um acordo préuie,a Camara tinha de discutir e votar no praz@@e
dias corridos, para serem presentes a Assembleiaidifial. Como a Camara Municipal ndo pode propor
alterac@es a proposta apresentada pelas Juntageguesia - art.° 5.° n.° 5 do DL 57/2019, de 3@l -,
estas propostas foram sujeitas a um miseraveldetaveta.

Espantosamente, o orcamento da Camara afirma quesXpressivo apoio da Céamara Municipal as
Freguesias sera significativamente aumentado, ikglatente aos anos anteriores, representando um peso
para a dotacdo orcamental das GOP de cerca 11%"gque € absolutamente falacioso. Na verdade,
descontado o valor transitado de anos anterioras, mao ter sido executado, o valor previsto para as
transferéncias financeiras para as freguesias (tames dos quadros 3.9 e 3.10 — pag. 37/374) édaas

3% do or¢gamento para 2021, que é de 162,73 milkd@esuros, muito aguém daquilo que as freguesias
merecem e necessitam e do que foi aprovado emr2®i8 recomendacdo da Assembleia Municipal.
Mesmo acrescentando aos orgcamentos das freguesisaldos transitados, essencialmente resultantes do
atrasos da prépria Camara na obras e atividades gsdreguesias tentam concretizar, como é o caso da
curva da Zouparria em Souselas, o orcamento gldbalfreguesias passa sO para 8,938 milhdes de euros
que sdo apenas 5,5% do orcamento da CMC para 202mportante referir que esta comparagdo nem é
correta, pois os 162,73 milhdes de euros ainda im&uem o saldo de geréncia de 2020, que s6 sera
acrescentado ao orcamento depois de fechadas amscale 2020, em principio em abril proximo. A
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comparacdo correta € de orcamento do ano das friégaeom orcamento do ano da CMC, que sdo 0s 3%
referidos acima.

E importante chamar a atencio para o facto de ddasatransitados das freguesias (3,990 milhdes de
euros) representarem 80% do or¢gamento do ano, adgusem ideia do travao ilegitimo que a CMC coloca
a atividade das freguesias, um verdadeiro pau ndargue prejudica os fregueses e 0s pequenos
empresarios locais.

Este ano o PS inventa uma dotagdo nova para asdssgs: 2,461 milhGes de euros de "Financiamento na
definido", isto €, que o Presidente da Camara pattibuir as freguesias se lhe apetecer, e como |he
apetecer. Ou nao atribuir de todo, pois o "Finamoento ndo definido" sd se concretiza "mediante aione
das receitas e/ou contratacdo de novas fontesndadiamento, alteragdes ou revisdes orcamentaisjye
ndo se sabe se vai acontecer, pois nenhuma indicacdada sobre que novas fontes de financiamento
poderdo ser essas. Mesmo tendo em conta essa ganidélica, o orcamento das freguesias subiria para
11,399 milhdes, que séo apenas 7% do orgcamento.

E tanta a vergonha da apresentacéo por freguesis amtratos ndo concretizados e transitados de anos
anteriores, devido a discriminacdo politica negatide algumas freguesias, que tal apresentacdo nao é
explicitamente feita este ano nos mesmos quadignf, o valor global dos contratos transitados des
anteriores aumentou de 3 milhdes e 140 mil euraa Bamilhdes e 989 mil euros, traduzindo mais uma
evidéncia da disfuncionalidade da Camara, porqueppsitadamente, ndo ha um reforco dos meios do
Gabinete de Apoio as Freguesias, 0 que € inqualiét

Recordamos que o financiamento das freguesias &empada realizacdo das obras previstas foi uma
questéo central no chumbo da proposta do orcameata 2020 e que, como agora se prova, este vatér es
muito aguém do que tem sido defendido por todasuttas forcas politicas. Parece que o PS quer segui
este ano 0 mesmo caminho do ano passado. NestéoambPS nem sequer cumpriu 0 cOmpromisso
assumido de publicar relatérios trimestrais relatmente ao cumprimento dos contratos
interadministrativos com as Juntas de Freguesiaugaymenos de uma calendarizacdo para a recuperacao
dos atrasos.

Mudando de tema, reafirmamos a nossa discordangigalitica fiscal da Camara para o orcamento de
2021, a nivel do IRS, do IMI e da Derrama. Forarousadas todas as nossas propostas de alivio fiscal
sobre os contribuintes de Coimbra, que seria paldonente importante neste momento de grave crise
social e econdmica devida a pandemia COVID-19, wagla pela forma contraditoria, insuficiente e eraad
como o Governo com ela lidou, e igualmente recusdgiom alivio fiscal sobre as empresas, para tormar
concelho mais competitivo na atracdo de investimenfomentar a criacdo de emprego. Nao podemos
aceitar esta aversao ao investimento empresaréatgacédo de emprego.

A nivel de investimento empresarial e a consequeiggedo de emprego e de dindmica social, Coimista e
num permanente declinio relativo. Segundo a PORDATAIndicador empresas financeiras por 100
habitantes, em 2010 Coimbra era o 22° concelho amatj em 2013 era o 41° e em 2018 o 65°.
Naturalmente, este indicador reflete-se na popuwagaésidente; em 2010 Coimbra era o 16° concelho
nacional em namero de residentes, em 2013 era e €81 2019 era o0 19°, com apenas 134 mil habitantes
A adinamia empresarial de Coimbra e o elevado vdks avaliacdes dos imoéveis fazem com que Coimbra
seja um dos trés municipios para os quais a rec®téM| representou uma parcela muito significatok@s
recursos auferidos, ultrapassando os 30% da redeital cobrada [Vila Nova de Gaia (30,9%); Portiméo
(41,6%) e Coimbra (31,2%)]. No Ranking Global dosinimipios de grande dimensdo, quanto aos
municipios com melhor eficiéncia financeira compiaea de acordo com o anuario financeiro dos
municipios portugueses, Coimbra tem vindo a deddi?,em 2017, 17° em 2018, 18° em 2019, com apenas
824 pontos; o primeiro é o municipio do Porto, cbrd4 pontos, para um maximo possivel de 1900 pontos
O que mais gostariamos de poder encontrar e arraligate orcamento era precisamente aquilo de que
Coimbra mais carece, as orientagfes estratégicasCdaara para o futuro, com um claro rumo de
desenvolvimento sustentavel e respeito pelo melueate, de competitividade, de atragcdo de grandes
investimentos em novas empresas, de criacdo deegmpratracao e fixagcdo dos mais jovens, de ligéda
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da energia criativa e empreendedora da cidade, esolucdo dos graves problemas sociais do concelho
(nomeadamente com 553 familias a aguardarem pqostas da Habitacdo Social), de aposta estratégica
na Saude, na Educacéo, na Cultura, na Inovacaodlurismo e no Desporto (muito para além dos simples
atos de gestdo corrente e atribuicdo de apoiosnite&zros), de melhoria integrada dos transportes e
acessibilidades, em particular nas zonas mais grerde congestionadas da cidade, como a Casa de Sal
o perimetro dos trés Hospitais localizados na zde&elas e a definicdo de um caminho para a firroag
Coimbra como a centralidade de uma grande area opelitana da regido centro. Nada disto é
descortinavel neste orgcamento.

Por exemplo:

Para o programa Municipal para as Alteracdes Clinas estdo reservados 10€. Enfim, talvez seja
insuficiente...

A verba inscrita para o ensino basico e secundéaiotinua a ser obviamente insuficiente para dapossa

as urgentes necessidades de escolas como a JasoFah Eugénio de Castro, que continuam sem nenhum
projeto, nenhuma estratégia ou plano de acao.

Para a melhoria dos acessos ao Hospital dos Coed¢80 previstos 10 Euros. Serd assim que querem
colocar 14 uma Maternidade?

O programa na area da Saude revela a habitual ppréa Camara de Coimbra nesta area. Nem com a
descentralizacdo melhorou.

O programa 02 003 “Dinamizacdo e Promocdo do Tudsmgue também deveria ser de enorme
pertinéncia para Coimbra, € um copy-paste do patér programa do ano anterior, com excecao da
relegacéo do projeto da “Linha de elétricos entr®aa da Alegria e a Rotunda das Lages” para os qosd
com uma dotacao de 10 euros.

Enfim, poderiamos aqui fazer dezenas de anotagegantes relativamente as dotagfes de 10 eures, qu
ilustram a completa falta de estratégia e a navégeg vista desta Camara.

A palavra ‘aeroporto’ esta desaparecida das GOPtaéXmara. Significa que a promessa do PS, feita so
palavra de honra e que ndo sera esquecida, naseratumprida.

E absolutamente evidente que este orcamento e @§iBsndo sdo adequadas as necessidades e exigéncias
de Coimbra, o que se tem traduzido na continua getel populacdo e baixos niveis de investimento
industrial, nem & ambicao de desenvolvimento eidadé de vida dos seus municipes, nem sequer @esenh
um caminho de futuro, desaproveitando o enormetaapimano, cultural, cientifico, geografico, hist®

e patrimonial do concelho de Coimbra.

Nesta nossa apreciacdo, como ja fizemos no passactiryemos novamente as exigéncias do PS do Seixal
como oposigdo a Camara PCP/CDU, para poder congider aprovagdo do or¢gamento proposto pela
Céamara. Exigimos medidas de transparéncia essenc@mo a transmissdo online das reunifes do
executivo da camara, mantendo-as disponiveis p@aakzacdo em qualquer horario, o cumprimento
integral do Regimento das reunides da Camara, dimleam todas as reuniées com o ndo agendamento das
propostas da oposicao, e a abertura do Portal dan@é de Coimbra a oposicao.

Para ndo nos alongarmos demasiado nestas considesae devidamente justificado o nosso sentido de
voto, como pretendemos manter a nossa posturaratinat 0 Movimento ‘Somos Coimbra’ faz questédo de
apresentar formal e telegraficamente um conjuntdG@epropostas dentro daquilo que consideramos que
Coimbra mais necessita, a melhoria funcional e erealdao da resposta da Camara a todos os que a
procuram, municipes e empresarios, e uma estratdgiaesenvolvimento sustentavel, de incremento da
qualidade de vida, de fomento da criacdo de emprégaima verdadeira smart-city, que gostariamosgeie
integradas nas GOP e Orcamento da CMC para 202t dados concretos e temporizados.

Assim, de entre as bem mais de 200 propostas quengo destes trés anos fomos apresentando e
solicitando que fossem estudadas e agendadas pebatel o que nunca aconteceu, demonstrando
inequivocamente que a coligagdo PS-PCP nunca contou as competéncias do movimento Somos
Coimbra e dos seus vereadores para colaborar n&igagao de Coimbra, apresentamos o seguinte leque
de propostas, de caracter mais transversal:
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Nesta altura o Senhovereador José Silvainterrompeu a leitura do documento e propds adch@en
Presidente que este desse por reproduzido o cantetad do mesmo na ata desta reunido, para ngmocu
mais tempo ao Executivo com a enumeracéo das Pogtas que pretende deixar.

O SenhorPresidente disse que o Senhor Vereador José Silva lhe estguapor uma vigarice, um ato
desonesto, uma vez que queria que constasse damaeatoi lido o que, efetivamente, néo foi lidolrica
coisa que se pode registar em ata é que o Senheadée se referiu a 66 propostas, afirmou.

O SenhorVereador José Silvafez, entdo, mencdo de ler as 66 propostas, ten8enborPresidente
recusado, alegando que o Senhor Vereador ja heséalielo em muito o seu tempo de intervencgéo.

O SenhowWereador Francisco Queirdsdeixou uma primeira palavra de elogio ao rigoualigade técnica
do documento apresentado pelos servicos municipaiso alias j& vem sendo hébito. De seguida, puoéer
seguinte intervencao, abaixo transcrita:

“As Grandes Opcbes do Plano e Orgamento do Muni¢®@®@P) configuram um conjunto de propositos,
que permitem, essencialmente, apreciar quais asigades do executivo camarario.

Ja anteriormente, no processo de andlise e discudad GOP e Orcamento Municipal para 2019, a CDU
identificou diferencas consideraveis em relacd@ae defende em mdltiplas areas.

A CDU avancou entdo com um conjunto propostas, aunsiderou urgentes e exequiveis (algumas das
guais, alids, sem impacto na despesa para 20193 m@cetividade condicionaria o sentido de voto da
bancada na Assembleia Municipal.

Entdo, o Partido Socialista reconheceu a validddgortancia e exequibilidade de algumas das pragmst
assumindo o seu acolhimento.

A CDU viabilizou, com a abstencao, que, com o sdilgeréncia, a aprovar em abril, se corrigissemas
distor¢cdes das GOP e que, até 14, fossem dadoss sirejuivocos de concretizacao das propostas §goe n
acarretassem tradugéo ou impacto orgcamental.

Obteve-se um sinal positivo: o acolhimento pela@etveo da proposta de reforco das verbas, traduzido
inclusdo de mais 1 milhdo de euros para as fregisesin sede de GOP.

Chegado abril, verificou-se que essas propostas, respeitante a varias questdes fundamentais —
disponibilizacdo as freguesias dos projetos pararasbcontratualizadas, inversdo do modelo de
fornecimento das refeicbes escolares, aquisici@qiépamentos e maquinaria, definicdo e execucdo de
plano que garanta mobilidade pedonal para todo$png e diversificacdo dos apoios as entidades e
agentes culturais, entre outras — nada tinha seltof Assim, a 18 de abril de 2019, a CDU votouticoa
proposta de revisdo orcamental.

Confrontado com a reprovacdo, o PS decidiu dar wmssp no acolhimento das propostas da CDU,
acrescentando a proposta de revisdo orcamental woumdento denominado “Enquadramento e
apresentacao complementar”, no qual assumiu di\s&ecsInNpPromissos.

Assumidos que foram (por escrito e publicamentesaompromissos pelo PS, a CDU, que jamais abdlicar
de pugnar pelos interesses do concelho e dos sshitahtes, ndo inviabilizou a aprovacdo da reviséo
orcamental, mas deixou claro que estaria atentaa execucao, reafirmando que a sua ndo concretizaca
em 2019 teria naturais consequéncias.

Em 29/10/2019, constatou-se que 0s compromissasnadss pelo PS perante o Executivo Municipal, a
Assembleia Municipal e os Municipes ndo foram ocetimados, pelo que a CDU, reiterando todas as
propostas que apresentou na discussdo do orcanmamtirior, pelas razdes expostas, anunciou o voto
contra a proposta de orcamento e GOP para 2020.

O PS, face a inviabilizagdo previsivel do Orcamepava 2020, manifestou recetividade relativamente a
apresentacdo de propostas que pudessem facilitaalilizacdo dos documentos. A CDU entdo propds
condicBes que permitiriam viabilizar o documento.
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Apbs discussdo conjunta com o Partido Socialistaea$sumida, por escrito, a inclusdo nas GOP de um
conjunto de compromissos que permitiram, pela sysitancia, a viabilizacdo do orcamento e GOP para
0 ano de 2020.

Relativamente a 2021, a CDU considera que as ptapode Grandes Opcdes do Plano e Orgamento,
apresentadas pelo PS ao executivo municipal de @aintontinuam substancialmente diferentes do que
seriam as suas opgdes para o concelMo A&mbito da consulta aos partidos com assento ssembleia
Municipal a CDU manifestou a sua disponibilidadergacontribuir com propostas para as GOP e
Orcamento para 2021.

A CDU apresentou varias propostas para 2021, esrelites ambitos: das Freguesias; Refeicbes esaplare
Recursos humanos e materiais; Mobilidade; SMTUGHRgacdo urbana e habitacdo a custos controlados
e Cultura.

Decorrido um intenso processo negocial, reconheseque o PS deu passos significativos no sentido do
acolhimento das propostas CDU, assumindo diversoapcomissos relativos a matérias fundamentais
reclamadas pela CDU, das quais destacamos a reegper dos atrasos nos projetos de obras das
freguesias, o reforco da implementacdo de um naaeto de refeicdes escolares, na area da mobilidade
na area da cultura.

Assim, a CDU, for¢ca politica responséavel, que paataua atuacdo pela reivindicagdo de melhores
condicBes de vida para as populacdes, reafirmaaaisteira independéncia face a outras forcas pdisi e

a sua permanente disponibilidade para encontraucés que vao ao encontro da melhoria da qualidade
de vida dos conimbricenses.

Deste modo, ainda que estas ndo sejam as GOP @Blhpreconizaria, consideramos que as propostas
agora apresentadas correspondem a passos reais pileximag¢do, com vista a concretizacdo das
necessidades por ndés identificadas, razdes pelas gquCDU né&o inviabilizara esta proposta de orcatoe
municipal e GOP para 2021

A Senhoravereadora Madalena Abreuproferiu a seguinte intervencao, abaixo transcrita
“Votamos contra as GOP e Orcamento proposto pard Zfifls estas apresentam a continuagdo de uma
estratégia PS de impacto negativo no desenvolvoreaandmico e social do concelho.
Este modus operandi € ainda mais gritante pelmfdetser o corolario de quase 4 anos de uma gogéma
gue acontece primeiro num contexto de crescimeastné@nico do pais e do mundo, cenario esse quegarec
ter sido esquecido por este executivo e que opemowcontraciclo; e agora com o imenso desafio que se
coloca pelos efeitos da crise pandémica e queagstanento também parece nao querer enfrentar dador
corajosa e decida.
Analisado o orgcamento que encerra estes 4 anoslidei de governagdo socialista/comunista deste
Municipio iremos destacar 3 grandes designios, islegude factos concretos que demonstram esta
avaliacdo. Na explicacdo das razdes dos erros destamento, sdo ainda acrescentadas consideracfes
sobre o0 que deveria ser feito:

1 Auséncia de obras estruturantes.
Este ponto encontra-se plasmado por algumas ac@iégas inacoes.

« Esta Camara Socialista/Comunista néo fez a tra@sfgias de verbas para as freguesias se acordo
com o que foi sugerindo e prometido tendo-se ctideeo valor dos 10% de transferéncia do
orcamento para as Juntas e Unides de Freguesia nmimggem longinqua e inalcancada. A este
respeito, este executivo demonstrou a sua incapdei@m delegar competéncias. E mais uma vez,
os valores sdo agora mascarados. As transferémeissmem-se agora a 3% do tal do orcamento
(uma soma de 4.947.802,86€ de transferéncias ngam@nto total de 162.730.000€).

» [Esta Camara habituou-se primeiro a anunciar, seguadndo concretizar, procurando logo de
imediato outro tema para desviar a atencdo dos amm@de obras nédo feitas. Quer dizer, a Camara
vai apresentando relatérios de possiveis obrasrgigechegam “a ver a luz do dia”. Esta narrativa
socialista pode ser facilmente percecionada naspekess de investimento anunciadas e néo
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executadas. Quando se olha para o plano pluriamigainvestimentos, verificamos que nos anos de
2019 e 2017 apenas cerca de 8% do orcamento titakécutado!

Plano Plurianual de Investimentos (PPI} Percentagem do investimento (PPIl) na execucéa tip

orcamento.

PPI fonte: relatoérios de iesta

202( 46 496 31€
201¢ 34 447 68%€ 28 041 83%€ 7/ 757351€ | 8,84%
201¢ 35 124 92:€ 36 174 12%€ 11540236 € 14,36%
2017 25 294 89¢€ 31753 775€ 6608483€ | 8,20%

Os programas estratégicos de reabilitacdo urban&RP) devem estar plasmados no plano
plurianual de investimento (ver Lei n.° 31/20143@ede maio, com alteracbes introduzidas pela Lei
n.° 74/2017 de 16/08, artigo 56.° - Programacacesacucao, na alinea 5 diz que A programacao
dos planos territoriais de ambito intermunicipal @ounicipal é obrigatoriamente inscrita nos
planos de atividades e nos orgcamentos municipais,termos e condi¢cdes previstos na lei), 0 que
n&do se encontra neste orgamento.

A incapacidade de planear e investir em areas fomgt#tais como a educacgéo € bem visivel quando
ndo se encontra as verbas prometidas neste orcanpani a requalificacdo da Escola José Falcdo
e da Escola Eugénio de Castro, ambas em péssimadcesie conservagdo. Afinal para que se
aceitaram as competéncias na area da educacao?

As obras emblematicas para a Cidade foram sendessivamente anunciadas sem epilogo. As
docas foram encerradas a 11 de janeiro de 2016néaahoje o municipe ndo pode usufruir deste
espago com 0s equipamentos como os cafés e rastasir®utro exemplo sdo as obras na margem
direita do Rio Mondego tendo a Avenida Cidade Aemirsido encerrada a 14 de Janeiro de 2018.
Outro exemplo € o Mercado Municipal D. Pedro V:kaiaode refuncionalizacéo s6 foi adjudicada a
21 de outubro de 2019, tendo sido dito por esteclke que no inicio de 2018 que em seis / sete
meses 0 mercado estaria renovado.

Neste capitulo das obras inexistentes seria de tmdnselhavel retirar do papel a via estruturante
que ligaria Santa Clara a Sdo Martinho do Bispdigacado Casais — Cidreira e a requalificacdo do
denominado Anel da Pedrulha entre a Estrada 111 ¢CB®, obras que aparecem sempre
cabimentadas mas teimam em néo sair do papel.

Esta fabula sobre obras prometidas atinge o sewegpio na anunciada construcdo do Aeroporto
Internacional de Coimbra, em Cernache, histéria goarece estar agora encerrada neste
or¢camento.

N&o poderemos deixar de referir neste ponto de e ndo acontecem que, provavelmente, 0s
milhdes aferrolhados véo ser agora gastos poisnessaa uns meses de eleigdes.

2 Orcamento despesista e que ndo faz face ao quegénie!

Este orcamento ndo responde a grave crise sanigigaondmica que atravessamos.

Este orcamento € “contra corrente” nestes temposegalemia e dos seus efeitos nefastos da
sociedade: verifica-se um recorde minimo de inwesiio publico nas areas da educacéo, saude e
infraestruturas, tendo este ultimo setor um efel® alavancagem no emprego e na retoma
economica.

No entanto, e de acordo com a nota do municipi@Cdinbra, o orcamento municipal proposto
para 2021 sera o maior de sempre, resultante dabageque a administragdo central tera de

Ata n.° 78, de 26/11/2020 Pagina 12 de 27



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

transferir no ambito do processo da descentralipagie competéncias, designadamente nos
dominios da Educacdo, Saude e Freguesias e aindavestimentos nas obras de requalificacédo
das margens do rio Mondego e os empréstimos dooBanmpeu de Investimentos. Assim, prevé-se
um orcamento na ordem dos 160 milhdes, superiorceroa de 10 milhdes de euros face aos
150.806,00 m€ apresentados em 2020.

As obras nos Centros de Saude continuam a arrasgtacomo € exemplo o Centro de Saude Ferndo
Magalh&es.

Nesta altura de pandemia a digitalizacao tornowsefator de vida das comunidades. Continuamos
a assistir a uma quase auséncia da digitalizac@ptocessos burocraticos, o que permitiria que os
servicos desta Cémara fossem levados aos cidad@ofortha mais conveniente, eficiente e
transparente. Infelizmente temos hoje que voltareaordar que ainda fazermos parte do
reduzidissimo grupo de municipios deste pais gue g& adaptou aos tempos de pandemia
impossibilitando a realizacdo das reunifes atradésvideoconferéncia. Concelho este que quer
continuar a ser conhecido com a Cidade do Conhetime Mas que ironia!

N&o se encontra o planeamento consistente de @p@tboma econdmica quer a curto quer a medio
prazo; e os Concelhos que se destacarao no regEssjado pos pandémico sédo 0s que planearem
e promoverem o investimento da atividade econémicansequente criacdo de emprego, acdes
coordenadas estas e promovidas pela Camara enwdibves diferentes stakeholders do Municipio.
Neste capitulo continua a verificar-se o abandorus ¢barques empresariais e industriais do
Concelho, do Iparque ou da sonhada plataforma lagisle Souselas.

3 Orcamento sem critérios e sem a desejada equidadiak

A auséncia de critérios plasmada no orcamento éiga da equidade social, e nas relacdes
cordiais entre instituicdes. E promove a subsidgeateléncia.

E possivel verificar que os pelouros da Habitacaoia e do Urbanismo constituem os piores
exemplos da governacdo municipal socialista e castamnHiperburocréticos, ineficientes e com
uma gestao do dia-a-dia sem qualquer visdo estiedeg

Este Executivo Socialista/Comunista continua a piamear, ou a ndo querer divulgar, dominio a
dominio, quais as transferéncias e 0 seu impactorpamento municipal bem como, para além da
guestao financeira, quais os recursos (humanosemadd ou organizacionais) que também irdo ser
objeto de transferéncia para a esfera municipal. Bmmentos diferentes a vereacdo PSD
questionou este executivo acerca do impacto queasferéncias da administracao central vao ter,
no ambito do processo da descentralizacdo de c@npets nos dominios da Educagéo, Saude e
Freguesias para 2021. Também neste ponto é dentaliea auséncia de resposta as
Unides/Freguesias que se viram, assim, impossiddis em tempo Util de dispor das verbas
orcamentadas de modo a conseguirem concretizagws [gojetos.

A gestdo dos impostos € uma histéria mal contad®SD Coimbra tem vindo a alertar que este
executivo tem vindo a cobrar mais impostos coméumanoutro. A titulo de exemplo, olhemos para
o IMI: nos primeiros seis anos de governacéo satile comunista (2014-2019), o acréscimo de
valor pago pelas familias em IMI foi de 29.163.06f&€e ao periodo homologo (seis anos
anteriores, entre 2008 e 2013). No capitulo do INM&o se entende a teimosia desta Camara
Socialista/Comunista ao ndo comtemplar na sua @Btpde aplicacdo de taxas de IMI a deducéo
do imposto a pagar em funcdo do numero dos depe&sléiMI Familiar), ao contrario de 77% dos
municipios portugueses! Sendo esta medida vista eogente na atracao e fixacdo de familias no
Concelho. Estes 6 anos mostraram que investir agdliis ndo € dar a casa, pagar refeicdes
escolares ou dar os passes de transporte, € san gportunidades de emprego e uma cidade onde
cada um possa crescer e orgulhar-se do seu comdrideidade.
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Lamentamos que numa altura como a que vivemos & &0rcamento apresentado por este Executivo
Socialista/comunista apenas acentue as fracas tdgasxecucao do investimento municipal, o desmte
caminho estratégico, acentuando a vertente meragrtambcratica da acdo desta Camara

A SenhoraVereadora Paula Pégocomecou por felicitar os servicos técnicos petwvadla qualidade dos
documentos apresentados e em apreciacdo e colamsu qliestbes: a primeira, sobre a GCiBade
Solidaria e Humanistae a segunda sobre a GORlade Educadora do Desporto e Juventuda Acao
Social e Familia, constata-se uma variacdo negativa88% relativamente ao ano de 2020, pelo que
guestionou em que € que se materializa, efetivaanenta reducdo. Também na Educacdo e Pré-esaolar h
uma variagdo negativa de menos 12% em relacdoaardarior. O mesmo se passa em relagédo a projetos
complementares de natureza educativa.

O SenhorVereador Jorge Alvesrespondeu que estas questdes se prendem cominerdgss que,
entretanto, terminaram, pelo que é necessario ltansunvestimento inicial para perceber que @orento
cresce, ndo decresce. Portanto, a questéo premdeasas rubricas e com a leitura global do investitm na
area da Educacéo, explicou.

Respondidas estas questdes iniciais, a Sentereadora Paula Péggassou a ler a sua intervencdo sobre
as GOP e Orcamento 2021:

“Neste tempo de Estado de Emergéncia de salde pualgicdo a Pandemia COVID_19 e a crise social e
econdmica derivada desta, é imperioso proteger iositols constitucionais da saude, da educagédo, do
trabalho, da habitacdo. E imperioso proteger asspas mais vulneraveis, promover a igualdade de
oportunidades e combater desigualdades sociai®edmicas.

No presente contexto de incerteza, quer do ponteisie da saude publica, quer do ponto de vistaosoc
econdémico, e sem prejuizo de considerar que as @@POrcamento para 2021 sdo um exercicio de
continuidade das opcfes politicas efetuadas, n&orporando novas politicas, homeadamente no que
concerne a implementacdo de uma politica publicallairigida as pessoas em situacdo de sem abrigo,
assente no projeto integrado house first, bem c@riacdo de incentivos para a reducédo de emissi@es
CO2 por forma a promover a ado¢cado de comportameamigs amigos do ambiente;

Considero que é fundamental alargar o modelo deigéés escolares saudaveis e sustentaveis iniciado
ano letivo 2020/2021, assente na producéo localjueidade dos produtos e na confecéo de proxingdad
por forma a obter ganhos em salde e reduzir a pegadldgica; promover a coesdo social; continuar a
concretizar o processo de descentralizagédo de ctémpias ao abrigo da Lei n.° 50/2018, de 16 de tgeas
demais diplomas sectoriais, do Estado Central par®unicipio de Coimbra e para as Freguesias, por
forma a concretizar mais um passo no aprofundamelttopoder local aproximando as pessoas dos
decisores politicos; reforcar o fundo social daagportes publicos (SMTUC), atendendo a perda ceitize
ocorrida devida a Pandemia COVID_19.

Nestes termos, e com os fundamentos supra aduaidwes,) sentido de voto € a abstencao”

O SenhorVereador Jorge Alvesdisse que certamente que ele e a Senhora Vereltdmtalena Abreu
leram documentos diferentes, sobretudo no que ooa@® investimento da Educagdo. Tém, naturalmente,
visdes diferentes, e o0 Orcamento traduz opc¢Oetigaslimuito claras, que esta certo de que naonseria
mesmas se a maioria do Executivo fosse PSD. Magaonta, para a Historia, € o investimento que na
realidade é feito. E na area da Educacéo, estenerta € equilibrado, objetivo e define claramenteu
estratégia de garantir a igualdade de oportunidaalesatéria educativa. Este principio estratégieggum
investimento global de 15.642.794,00€ (e, portaritesce). Deste valor, para a acdo social escigore-
escolar ao ensino secundario, investirdo sete psll@n refeicdes e lanches escolares gratuitospsapoi
econdmicos as familias para material escolar edaties de animacédo e apoio a familia. Em transporte
escolar para todos os alunos do ensino publicoins@&stidos trés milhdes de euros, possibilitanskina a
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todos os alunos, do pré-escolar ao secundariogssaqgratuito ao passe escolar, independentemante d
freguesia onde residem. O programa de promocadoudesso educativo que desenvolve diretamente
atividades nas escolas com os alunos com dificaklaem um investimento previsto de 334 mil euros,
levando um conjunto de apoios e programas junteedealunos. Ao nivel do pessoal auxiliar de apsio a
escolas, prevé-se a admissdo de 64 novos funaengaira as escolas basicas e jardins-de-infaneia. D
atividades complementares educativas, destaqueop@ragrama das Férias Escolares, programa inovador
gue ocupa 0s mais novos do pré-escolar em agoaicsatde diversas atividades, incluindo as atiadate
ciéncia. A recuperacdo e melhoria dos equipameatz®lares contam com uma dotacdo global de
2.777.000,00€, destacando-se desse investimerdmacéo do fibrocimento em sete estabelecimentos de
ensino, com uma dotacdo de 827.729,00€. Do restalie 1 milhdo e 449 mil euros investidos, regaea

o Centro Escolar de Antuzede, para o Centro Esdelaernache, para o investimento nas antigasasscol
anexas (Basica da Solum) e melhoramentos em div&rseolas e jardins-de-infancia. A melhoria dos
equipamentos de exterior dos recreios escolaresutem dotacdo prevista de 159.000,00€. Ao nivel do
processo de transferéncia de competéncias, destacalor de 2 milh6es 227 mil euros que se desta
questdes de encargos e conservacdo das instaldgfims,como para os contratos de delegacdo de
competéncias que foram e serdo feitos nas diratd®escolas. E assim que se contextualiza a quésstdo
transferéncia de competéncias, afirmou. Relembuguaginvestimento na Escola Secundéria José Felcéo
na EB 2,3 Eugénio de Castro tém de ser objeto nieatoalizacdo especifica com o Ministério da Edaoa

A este respeito, aconselhou a Senhora Vereadoraldted Abreu a ler a Lei da Descentralizacdo e
Transferéncia de Competéncias, que é muito clastameatéria. Reafirmou que este € um orgcamento com
um forte investimento educativo e com grande pneac@io com 0 apoio as criangas, aos jovens e asafami
dos 15 mil alunos do concelho de Coimbra abrangigelas competéncias da Autarquia. Lamentou
profundamente que a Senhora Vereadora MadalenaiAdnbda afirmado que este orgcamento da Educagéo
ndo é de apoio as familias. Dar passes escolaagsgtgs ndo é apoiar as familias, questionou,ubtile
exemplo. Disse que garantir o acesso ao ensinodastalunos, com igualdade de oportunidades,
independentemente da sua condicdo socioeconémicgrande objetivo da Camara Municipal de Coimbra
para a area da Educacéao.

Em matéria de intervencao e a¢do social, a esagiégsente nas GOP assenta em trés pilares funtiime

o funcionamento das Comissdes Sociais de Fregupstaconta com 325 parceiros e assegura em cada
freguesia o apoio a quem dele precisa; o Fundo dvhalide Emergéncia Social, um instrumento finanacei
direto de apoio fundamental para o trabalho nagiésias que estd dotado com 319 mil euros (cresteod

da necessidade que tem de crescer, face a sitdagiandemia que se vive); o novo Programa de Ajmio
Familias e ao Comércio Local € um excelente inggnionde apoio que complementa as intervengdes que a
Autarquia tem no terreno, em matéria social. O k@egmento ativo e saudavel tem uma dotacao gldéal
188.317,00€, com especial relevo para a teleassiaté@os idosos em todas as freguesias, combatssan

0 isolamento. O apoio aos sem-abrigo faz-se atraassfortes parcerias existentes, que envolvem a
Autarquia mais 14 instituicbes sociais, IPSS’s mb@m associacdes de voluntariado (muito presentes),
tendo especial relevo o apoio alimentar que é faiie mais carenciados no Centro Municipal para a
Integracdo Social. E uma rede social de apoio aus desfavorecidos, atuante e com parcerias mutitesf

em todas as freguesias, salientou. As GOP sdo milaltas quanto a estratégia e as metas que segeete
atingir e que se traduz no verdadeiro e real apgipessoas, aos mais novos, aos mais velhos, miaéna

as familias do concelho.

Terminou dirigindo-se ao Senhor Vereador José Silizendo-lhe que o respeito pelos outros passa por
saber respeitar as diferengcas de opinido, pelolajuenta ter de ouvir num 6rgdo democratico, do qual
ambos fazem parte por terem sido eleitos, express@®o fente com mente pequéndla sua opinido,
mente pequena é o que o Senhor Vereador José&ilvguando analisa as op¢des do Partido Socialista.

A Senhoravereadora Carina Gomesproferiu a seguinte intervencéo, abaixo transcrita
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“Analise das GOP e orcamento da CMC para 2021

Sr. Presidente

Srs. Vereadores,

2020 est4 a ser, provavelmente, o ano mais estratd®w nossas vidas. A pandemia de COVID-19,
impensavel hd um ano, veio mudar a nossa formazg £ de encarar quase todos os aspetos do dia-a-d
Para a Camara Municipal, significou repensar praticente um ano de atividades, redefinindo priorigade

e recentrando o investimento. Logo em margo, a Callnicipal aprovou o primeiro pacote de medidas
de apoio as familias, as empresas e as associag@esi,ima parte dedicada especificamente a culsatyr

que tem sido um dos mais afetados pela pandemg&mleDeEsse momento, a autarquia esteve sempre atenta
evolucdo da situacdo pandémica e foi aprovandodgaémente, outras medidas para mitigar os efeitos
negativos da propagacao da COVID-19.

O impacto financeiro dessas medidas na Camara Nhailifoi consideravel e s6 possivel gracas ao rjgor
seriedade e sentido de missdo com que o orcamaniipal é gerido e executado. E assim continuard a
ser em 2021. Assim, a proposta de Grandes Opcoddatm e Orgamento que hoje analisamos para o
préximo ano €, desde logo, um reflexo do contestpathdemia em gue nos encontramos e da incerteza qu
paira em todo o mundo sobre o futuro proximo, mesmém o resultado da mesma seriedade e do mesmo
rigor que imprimimos, todos os dias, ao nosso thada

Vale a pena, ainda, recordar, que se trata de uroudwento conciliador, jA que a sua apresentacao foi
precedida de reuniGes com os partidos politicosogimentos de cidaddos representados na Assembleia
Municipal. Muitas das propostas apresentadas eutidas com esses interlocutores foram incorporauas
documento que hoje apreciamos.

Em particular, no que respeita a area da culturagrebora estejamos a viver um momento dificilimeenes
contexto de pandemia, o objetivo “04 — Cidade ddtuta, das Artes e do Conhecimento” continua a
representar uma fatia muito consideravel do orcamemunicipal, mantendo-se a dotagdo em 2021
(4.316.378,00€). Mas tdo importante como esta negédto do investimento municipal na cultura, é
perceber que ele se deve a importancia conferidhuas areas estratégicas para a politica cultural do
Municipio: 1) o Apoio ao Associativismo Culturalij@ dotacdo aumenta, em 2021, para 1.131.110,08 €;
2) a Candidatura de Coimbra a Capital Europeia daltGra 2027, dotada com 1.043.000.00 €.

Ao Sr. Vereador José Silva quero dizer que as afiavacfes sobre a candidatura de Coimbra a Capital
Europeia da Cultura 2027 continuam a ser balofasgsoe abjetas, como ¢é alids seu apanagio. O sawo Uni
objetivo, como populista exacerbado que é, € méamms interlocutores mais incautos. O Senhor é um
mero detrator de Coimbra.

Regressando ao que importa, e aprofundando emhdeta$ apoios atribuidos a cultura, vale a pena
perceber que, no ano de 2020, foram atribuidos @pa@o associativismo cultural no montante de
1.060.500,00€. No ano anterior, foram atribuidogiap no valor global de 1.060.00,00€, em 2018, aiorv

de 955.000,00€ e, em 2017, no montante global 6e4B@,00€. Assim, a dotacdo inscrita para apoiar 0s
agentes culturais de Coimbra em 2021, recordo quie €.131.110,00 €, € a mais elevada de sempre, é
superior a todos os valores que Ihes foram atribsidos Ultimos anos e muito, mas muito superior, ao
apoio atribuido em 2013: 553.050,00 € - Gltimo aeogovernacdo do PSD na CMC - metade do que é hoje
o investimento da Camara Municipal no apoio aosnge culturais. Repito, metade!

Talvez seja a este aspeto que se refere, de famantavel e despropositada, o Presidente da comissa
politica concelhia do PSD, na conferéncia de impeemue deu ontem, e também a Sra. Vereadora
Madalena Abreu na sua intervencdo, recordando-sg plarcos apoios do seu partido as associacfes
culturais e da forma como esse apoio era, em tengavacterizado pelos Executivos do seu partido. Em
todo o caso, gostamos de conhecer a fraca semkdidi do PSD para as questbes da cultura. — Sr.
Presidente, permita-me um aparte para referir qieefacto, o disparate é tal nas declaracdes do BE®

se fala num festival de inauguracfes em 2021 masr@etaxa de execucdo de obras de 0%, como se fosse
possivel inaugurar obras sem as executar.
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Regressando a area da cultura, a politica cultundlo se cinge, obviamente, a distribuicdo de apoios
financeiros, mas a sua atribuicéo, este ano, € @apmpente relevante para que as associacdes camsiga
nesta fase dificil dos seus percursos, manter\adatile sem fechar portas, j& que sdo uma das |pami
razbes da vitalidade cultural da nossa cidade. Br psse motivo, ja em 2020, foram tomadas varias
medidas para mitigar os efeitos negativos da panmaema atividade cultural. Varias dessas medidas
transitam para 2021 e estamos preparados parapded evolutiva tomarmos outras opc¢des, uma vez que
estamos atentos aos contextos culturais da cidap®@&iramos sempre ir ao encontro das expectativas
necessidades das pessoas e entidades que comiepiooe diversificado setor cultural. Recordo gem,
plena pandemia, fomos capazes de, em tempo re@bdeao publico o Centro de Arte Contemporanea de
Coimbra.

Em 2021, mantém-se o investimento necessario paga@s culturais municipais — em que o Convento Sao
Francisco tem preponderancia natural: € o maior@hnor equipamento cultural da Regido Centro, qune te
sido palco de tantas e tantas criacdes artisticgitas a partir de Coimbra, por agentes culturais de
Coimbra, para o Pais inteiro. E isto foi especiaht@evidente em 2020, ano em que 0 investimento nas
atividades que foi possivel realizar foi totalmeditecionado para os agentes culturais de Coimbra.

O investimento na cultura também esta na valoriaad@ patrimoénio histérico e cultural, na promocaosd
produtos culturais de Coimbra, na difusédo do liwada leitura e na animagéo, esta Ultima em estreita
ligacdo com as rubricas destinadas a “Dinamizac@Bremocdo do Turismo”, embora saibamos que, pelo
menos nos primeiros meses de 2021, ndo sera plosslizar, pelo menos nos moldes anteriores, algam
acOes que tém feito parte do calendario culturatitade nos ultimos anos.

Vale a pena recordar que, em 2013, comprometemcaowmsa valorizagdo da memoria das tradi¢des e,
simultaneamente, com o incentivo a hovas aventuiasvas, captando, para Coimbra, eventos ancaxa n
diversas &reas artisticas. Em 2017 renovamos emspmomisso. E foi o que fizemos, mantendo todas as
iniciativas com tradicdo na cidade, dando-lhes maigibilidade. Ao mesmo tempo, cridmos novos egent
de dimensao nacional e internacional que posicioaimbra noutros patamares.

Pelas razbes Obvias, também a dotacdo da candiater Coimbra a Capital Europeia da Cultura é
robusta. — Por muito que isto custe ao Sr. Vereaddsgé Silva, foi o Executivo do Partido Socialgte deu

0 primeiro impulso para esta candidatura, que cdoui um Grupo de Trabalho, que fez a ligacdo com os
outros Municipios da Regido de Coimbra, do mesmdongpie € esse Executivo Socialista que esti aeriar
a garantir as condi¢cbes necessarias a preparacaccaadidatura, incluindo a criagdo e instalacdo do
Conselho Municipal de Cultura de Coimbra.

E porque esta candidatura terd na juventude umadies forcas, gostaria de referir que, reunido deb
novembro, o Conselho Municipal da Juventude de @@remitiu, por unanimidade, parecer favoravel as
Grandes Opc¢des do Plano e Orcamento da Camara Muahipara 2021, na area da juventude e nas areas
com ela conexas.

Para terminar, ndo posso deixar de fazer um comintgobre a postura da oposicdo, para quem,
independentemente do orcamento, o voto ser4 seowrea. E triste que assim seja, mas, de facto,
independentemente da discusséao, independentermeeqtedaqui seja dito, dos nimeros, das op¢besy o se
voto ja esta decidido e é sempre conta.

Trata-se, contudo, de um or¢camento legitimo, ja spréd executado por quem foi democraticamenteoeleit
para essa missdo

O SenhoWereador Carlos Cidadedisse que comecaria por corrigir a sua colegan&#&omes, uma vez
que, neste processo, e apos audi¢do das variageimtées, nem toda a oposi¢éo esta contra. Natemsm
que estdo perante opcdes politicas e, sincerameete muito orgulho neste orcamento, porque ele
corresponde aquilo que o povo de Coimbra confioRatido Socialista, com base num programa eléitora
gue muito o honra que esteja a ser cumprido. CAeganomento de serem avaliados sobre esta matéria e
esta certo de estarem em condicdes de dizer quarhon os compromissos assumidos. Frisou que este
orcamento é feito num quadro totalmente difereotel@s anos anteriores. Parece-lhe que alguma @posic
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Se esgueceu que se vive uma crise pandémica e p@agaso que 54% da aposta do orcamento vai para
funcdes sociais, que foram naturalmente reforcdetésou que era de esperar que um orcamento deodlti
ano de mandato fosse “acusado” de ser um orcanedgitoralista, mas ao menos a oposicéo teve o bom
senso de nao o afirmar. E, ao ndo o afirmar, aiggmem reconhecer a justeza das propostas hoje em
analise e o sentido de responsabilidade com quai@imas apresenta. Lamentou que o PSD tenhadentra
numa total contradi¢cdo, com as declaracdes feittee hoje aqui reafirmadas. E aceite que o ongame
da mais a todos, mas nas declaragbes proferidasenasslumbra onde iriam retirar despesas, e era
importante saber isso. Dirigindo-se ainda ao P&3edjue o PS acabou com a subsidiodependéncidajuan
0 povo de Coimbra |lhes deu a confianca para gowean@amara Municipal. Hoje as coletividades e
associagfes culturais, sociais e desportivas tgnagebem definidas, sabem como podem ter acesso aos
fundos, sem arbitrariedades e amiguismos. Sdo @go&os, com base em regras bem definidas e em
propostas dos préprios concorrentes. Insistiu gaéngportante saber que despesas nao faria o RR e
estdo patentes neste orgamento. Mas € precisogtisti porque neste Executivo ha um PSD que tem uma
atitude irresponsavel e h4 um PSD que correspogddoaque conhecem de um partido fundador da
Democracia e ndo tem essa postura irresponsaiggy frDizem os primeiros que este € um orcamento
pesado, e é pesado, face ao enorme volume deimgagh inscrito nestas GOP, mesmo em tempos de
pandemia, afirmou. Quando o PSD fala no MercaddAvemnida Aeminium, todos sabem as razdes destes
investimentos e que as obras estdo em desenvobldnwmforme compromissos assumidos. Relativamente
ao aeroporto, a questao foi lancada, estd em dasanegnto, e ja ndo é sé de Coimbra, € da regi@. N
iniciativa do Professor Antdnio Costa e Silva jidesquestdo da necessidade do aeroporto. Hopméegite,

0 projeto ja ndo é s6 de Coimbra, é de muito margegy € de muitos municipios e a regido merece-o,
defendeu.

Falar do Centro de Saude Ferndo de Magalhdes alasi@a quando as obras comegam dia 3 de dezembro,
ndo faz, na sua opinido, qualquer sentido. QuamtiParque, disse que teve a felicidade de, hadiag

levar uma empresa industrial que podera estaesgada em instalar-se no IPargue a visita-lo, agohgulo

do Presidente do Conselho de Administracéo do ifearg ficou espantado com os lotes ocupados e som a
obras em curso de varias empresas. Portanto, juigega Senhora Vereadora Madalena Abreu se aplica o
ditado “o pior cego € aquele que ndo quer ver’efece que colocaram um conjunto de questbes qUEENAO
sequer da responsabilidade direta da Camara Mahidg Coimbra e que nédo justificam esta manifesta
intencéo de votar contra o orgamento e GOP da (MK3Se que estdo hoje perante um documento que teve
em conta as preocupagdes e ouviu os partidos espae®s na Assembleia Municipal e que tem inscritos
mais de 40 mil projetos e acBes. Compreende qumeosigéio se esforce por escamotear a realidade, mas
considera a postura deste PSD contraditéria e entiuls, e lamenta que assim seja.

A SenhoraVereadora Ana Paula Quelhasdisse que considera alguns valores inscritos n@® G
preocupantes e dignos de alteracdo, embora smfnaaturalmente, de opcdes politicas. Houve, de fam
reforco da componente do desenvolvimento econdaecapoio a atividade empresarial, mas neste ano de
pandemia sera que realmente é suficiente, ndodaeeessidade de criar um maior incentivo, question
Por outro lado, no fomento da atividade socioecoc&riambém se observa um decréscimo, bem como na
Acgdo Social e Familia — como alids a Senhora Verea&aula Pégo ja fez referéncia, dinamizacdo e
promocéao do turismo. Os quatro pontos elencadcaridew, na sua opinido, merecer mais preocupacao.

O SenhorPresidente disse que estdo a ser estruturados programas peeiasrelevancia que, neste
momento, ndo podem ser inscritos no orcamento poafuda estdo em circuito ou de publicacdo, ou de
legislacdo. Destacou, na area social, o Primeireitdj cujo trabalho contratado pela Autarquia aaum
entidade externa decorre ha cerca de um ano epesdées a ser apresentado; hd um programa sobre
resiliéncia e recuperacéo cujo desfecho e o mopesandi neste momento desconhece, mas eventualmente
na reunido da Assembleia Municipal ja tera dadbseso mesmo, uma vez que esta ainda em debate em
Bruxelas, no Conselho Europeu, e, como é sabiddolspaises resistentes a valida-lo. Este Ultinnné
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processo politico, sobre o qual estd marcada unmeéiee com 0 Governo dentro de dias (dia 2 de dem®mb

no sentido de preparar a aplicacdo interna/nacidoaldito programa, logo que haja luz verde da
Comunidade Europeia. Informou ainda que esta nséuefinal a deliberacdo da Comisséo Interminidteria
do Portugal 2020, que integra em representacdonuoscipios. Trata-se de uma resolugcdo de enorme
importancia que vai “financiar/premiar” a submissho pedidos de pagamento até abril. O incentivo que
decorre é que a contrapartida nacional fica aleeeagassam essas operagfes a ser financiadas gp200%
fundos europeus. Isto refere-se a Administracdolidilem geral, explicou, acrescentando que essas
dotacBes neste momento ndo se podem registar @meitar mas esta em crer que tudo ficara resolvido
breve trecho e depois sera tratado com a reviggmantal de abril. Frisou que apesar de ter havigis
tempo para ultimar o orgamento, também houve nmiéts solicitagdes. Todos os dias a Camara Municipal
€ instada a acorrer as mais diversas situacOestasyee tem de dar resposta em todas as frentes. Po
exemplo, nas ultimas 24 horas tem estado em estmdodas localizacées operacionais para as vacias d
Covid-19, que é expectavel que cheguem em brevedasrsitios possiveis para 0 armazenamento desses
bens sera na regido de Coimbra e uma das duvidas\@ € que se transportariam rapidamente as vacinas
para um ponto estratégico para, dai, serem camegad camides e levadas a zona de armazenamento, em
condi¢cdes muito especificas de acondicionamerdaspiorte e, depois, utilizagdo. Assim, deu luz eerd
utilizacéo, gratuita, por parte das entidades pablida pista do Aerédromo Municipal Bissaya Bafrem
Cernache, que tem condicbes de resisténcia e dapacide carga comprovadas por um estudo recente
contratado a Universidade de Coimbra. Disse quehtvido alguma dislexia nos nimeros que vém sendo
publicados, nomeadamente em relacdo a Coimbraisascque tém de ser melhoradas, mas ndo é tempo de
levantar quezilias. E exemplificou, dizendo que wrian¢ca com determinada sintomatologia vai a um
médico de saude publica e obtém determinadas rec@p@es, € um seu colega de turma, se tiver os
mesmos sintomas e for consultado por outro médéceatdide publica, pode ter recomendagfes diferentes.
Isto cria inseguranca e medo nas pessoas, e temusidtrabalho muito exigente nos ultimos tempos,
explicou. A isto acrescem todos os procedimentogedtfio de seguranca e protecdo dos trabalhaddees e
acompanhamento e fiscalizacdo. Continua a havieuldiade em arranjar materiais e as noticias saude

as préximas semanas serdo bastante complicadasoa néveis, mesmo em termos de morbilidades e de
necessidades complementares. Mas este facto rmmlegaralisar com medo, ha que agir, dar respdata.
sua parte, garantiu que tudo faréd para cooperangtrair solucdes, para intervir onde for necesséesde

gue a Autarquia seja solicitada, uma vez que néuaémissao substituir-se a entidades terceiragupdra
poderes proprios e responsabilidades especificascgda um tem. A missdo da Camara Municipal é,
sobretudo, agregar energias, congregar esforcodades e determinacdo. Disse que muitas vezes a
Autarquia é acusada de ndo ter um plano. Garan#wog planos existem, mas nesta fase muitas venes,
hora depois, ja estdo desatualizados.

Assim, foi elaborada a informacdo n.° 53513, del22020, do Chefe da Divisdo de Planeamento e
Controlo, que obteve parecer do Diretor do Depastam Financeiro e o seguinte despacho da Senhora
Vereadora Regina Bento, todos da mesma data:

“Ao Senhor Presidente. Remeto para submissdo agéd3rAutarquicos a proposta de Orcamento e GOP
para 2021. Trata-se de um or¢camento de esperanga momento particularmente dificil para toda a
populacdo devido a pandemia de Covid-19; um orcameguoe cresce para os 162 milhdes de euros, sem
aumentar taxas e impostos, mantendo as isencte®eakharias de taxas, sem aumentar as tarifas gaga

e 0s passes sociais e mantendo o forte investimmastfuncdes sociais que representam mais de mdtade
despesa orcamental.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberac&o n.° 2117/2020 (26/11/2020):
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* Aprovar as “Grandes Opg¢Oes do Plano e Orgamento par2021” em conformidade com a
alinea c) do n.° 1 do artigo 33.° - Competéncias taaiais, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, alterada pela Lei n.° 50/2018, de 16 dgosto- que estabelece o regime juridico
das autarquias locais, aprova o estatuto das desdatermunicipais, estabelece o regime juridico
da transferéncia de competéncias do Estado paraut@squias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova o0 regime juridico do aggiMismo autarquico, no ambito das
competéncias materiais da Camara Municipal - enfloomidade com as disposi¢cdes constantes
no SNC-AP — Sistema de Normalizagdo Contabiligien@ as Administragées Publicas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setemblrGrandes Opcdes do Plano e Orgcamento para

2021 -no total de 162.730.000 € na Receita e na Despedas quais 117.095.902 € (72%)
respeitam a Receitas Correntes e 45.634.098 € (28%)Receitas de Capital e, quanto as
Despesas, 100.973.945 € (62%) a Despesas Correptdsl.756.055 € (38%) a Despesas de
Capital, totalizando o PPI1 47.013.621 €, as AMR 610/9.505 € e as GOP 107.193.126 €;

« Enviar a Assembleia Municipal para andlise e votagi no uso da competéncia prevista na
alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° - Competéncias dpreciacéo e fiscalizagdo, do Anexo | a Lei
n.° 75/2013, 12 de setembro.

O referido documento, dada a sua extensao, fiaasape presente ata fazendo parte integrante da

mesma.

Deliberacdo tomada por maioria e em minuta. Votamrfavor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge AdveSarina Gomes. Votaram contra os Senhores
Vereadores Madalena Abreu, Ana Paula Quelhas, Sids& e Ana Bastos. Abstiveram-se os Senhores

Vereadores Paula Pégo e Francisco Queirgs.

Os Senhores Vereadores Madalena Abreu, Paula Régdaula Quelhas e Francisco Queirés apresentaram

justificacGes de voto as quais, dada a sua extefisdm apensas a presente ata fazendo partedantegia
mesma.

b) Autorizacdo para celebracdo de Contratos Interadmiistrativos de
Delegacdo de Competéncias e Acordos de Execucdorena Céamara
Municipal de Coimbra e as Unies e Juntas de Fregsia,;

Deliberacdo n.° 2118/2020 (26/11/2020):

e Aprovar a autorizagcdo para celebracdo de Contratosde Delegacdo de Competéncias
Municipais e Acordos de Execucdo entre a Camara Mucipal de Coimbra e as Unibes e
Juntas de Freguesia, em conformidade com a alined #o n.° 1 do artigo 25.° - Competéncias
de apreciacédo e fiscalizagdo, do Anexo | a Lei n/%/2013, de 12 de setembro, com envio a
Assembleia Municipal.

Deliberac&o tomada por unanimidade e em minuta.
¢) Norma de Controlo Interno;
Deliberacdo n.° 2119/2020 (26/11/2020):
» Aprovar a Norma de Controlo Interno, em conformidade com o ponto 2.9.10 do POCAL e

com a alinea i) do n.° 1 do artigo 33.° - Competéas materiais, do Anexo | a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro.
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Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
d) Regulamento Interno de Fundos de Maneio;
Deliberagéo n.° 2120/2020 (26/11/2020):

* Aprovar o Regulamento Interno de Fundos de Maneiogm conformidade com o ponto
2.9.10.1.11 do POCAL.

Deliberac&o tomada por unanimidade e em minuta.
e) Mapa de Pessoal para 2021;

O SenhorVereador José Silvadisse que tem havido um continuo aumento do mappedsoal, ndo se
verificando, no entanto, uma melhoria de funcionamela Camara Municipal, nem estando devidamente
justificada a necessidade desse aumento suceR&wordou que, ainda sem descentralizacdo, de 2048 p
2019 as despesas com pessoal na Autarquia aunmenBarailndes de euros, ou seja, 11,1%. Portanto,
entende que tem havido um aumento brutal da despespessoal, sem a devida justificacdo para gealqu
um dos lugares propostos. Face a essa ausénciplamegio, e face ao aumento progressivo dos custos
alids, a Camara Municipal de Coimbra é uma daquetague 0 aumento relativo da despesa com pessoal €
mais elevado, de todos os municipios do pais. Nastéexto, naturalmente que o movimento Somos
Coimbra votara contra, afirmou.

A SenhoraVereadora Madalena Abreudisse que, da analise que fez, concluiu que, omae vez, ndo
resulta nada 6bvia a necessidade do aumento deapepse é na ordem dos 30%, a exemplo do anogmassa
(em gue o aumento também foi de 30%). A Unicaficatido que vé é que provavelmente a Autarquia esta
desta forma, a ajudar os funcionérios e as fantjli@sestdo mais necessitadas de oportunidadespiegam

O SenhorVereador Francisco Queirdsdisse que uma Camara Municipal com meios humanosa
Céamara capaz de responder a sua missdo. Isto @ey Pocal democratico. Durante muitos anos era
possivel, legalmente, contratar pessoal e ndazigegdarque o que se visava era a externalizacderdeos.

A seguir, foi a propria legislacdo que veio impaglicontratacéo, e, finalmente, desde ha algum tegpo
possivel reforgar com meios humanos as Autarqéiasso que esta a acontecer, e ainda bem, defendeu,
frisando que é de extrema importancia que a Auiaregteja dotada dos meios humanos e técnicosas var
niveis, de pessoal mais e/ou menos qualificadoazesp de dar resposta ao exercicio do poder local
democratico.

A SenhoraVereadora Regina Bentodisse que o Senhor Vereador José Silva gosta meittizer que os
trabalhadores camararios trabalham mal e que a i@émebalha mal, mas ndo é verdade. Muitos deles,
trabalham em esforgo acrescido, devido a auséeci@mntratacdo durante muitos anos. Numa Camara que
grande e que assumiu um grande leque de novas s, é absolutamente fundamental dotar os
servicos de recursos humanos préprios e adequadlasppestar devidamente os servicos. Acresce que a
questao do aumento das despesas com pessoal, @doscbem sabem, ndo decorre apenas do aumento do
numero de efetivos, até porque esse aumento nésir@ o significativo quando comparado com o dos
altimos anos, uma vez que saem uns e entram oulraaumento com as despesas de pessoal advém
sobretudo da reposicao/valorizacdo remuneratoriasgutem feito, decorrente de muitos anos de cortes
salariais a que os trabalhadores publicos estivesajeitos, explicou. Por outro lado, todos os lagar
previstos no mapa de pessoal estdo devidamentarmemdados: foram propostos pelos dirigentes dos
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servicos com a fundamentacdo que consta do proc€ssaue ndo foram fundamentados, ndo foram
contemplados, ndo constam desta proposta e forapivilbs aos servicos por falta de fundamentacao,
frisou. Estranha que a oposicdo conteste que a¢Bdviunicipal de Protecdo Civil precise de 10 bomdse
sapadores florestais ou que o Departamento de Bespecise de mais um nadador-salvador, porque é
disto que se trata.

O SenhorVereador José Silvadisse que ja fez alguns cursos de gestdo, nomeatlarde gestdo de
recursos humanos, que l|he permitem constatar queproblemas das organizacbes estdo nas
liderancas/chefias, e ndo nos trabalhadores. Asgirando se refere as disfuncionalidades da Camara
Municipal de Coimbra, refere-se as liderancas/elBei ndo aos trabalhadores municipais. E reafiomeu
esta proposta de mapa de pessoal ndo vem devidamemtamentada, trata-se de uma amalgama de
propostas. Ja no ultimo ano, o Somos Coimbra tprbaosto votar estas alteragcdes ao mapa de pessoal
departamento a departamento, porque ndo podemacdindos “no mesmo saco”, frisou. Apresentada a
proposta desta forma, nédo Ihes resta sendo vataacooncluiu.

O SenhoiPresidentedisse que conhece servigos publicos notaveis eobgamizados e aconselhou o Senhor
Vereador José Silva a dar o exemplo.

Deliberacdo n.° 2121/2020 (26/11/2020):

e Aprovar o Mapa de Pessoal para 2021 da Camara Murial de Coimbra, nos termos dos
artigos 28.° e 29.° do Anexo | a Lei n.° 35/2014¢ ®20 de junho, e enviar a Assembleia
Municipal para analise e votacdo, no uso da competéia prevista na alinea o) do n.° 1 do
artigo 25.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 detembro.

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaerfavor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alvasna Gomes e Francisco Queirds. Votaram contra
0s Senhores Vereadores Madalena Abreu, Ana Pauldh&3) José Silva e Ana Bastos. Absteve-se a
Senhora Vereadora Paula Pégo.

f) Autorizacdo Prévia no ambito da Lei dos Compromissoe dos Pagamentos
em Atraso (LCPA);

Deliberag&o n.° 2122/2020 (26/11/2020):

e Aprovar a Autorizacdo Prévia no ambito da Lei dos ©@mpromissos e dos Pagamentos em
Atraso (LCPA), com envio & Assembleia Municipal nosermos da alinea c) do n.° 1 do artigo
6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e Deadtei n.° 127/2012, de 21 de junho.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
g) Relatério Sintese do Exercicio do Direito de Oposio ao abrigo do
Estatuto do Direito de Oposicao relativamente a Pfmosta de Orcamento e

GOPS para 2021 — Conhecimento.

Relativamente a este assunto foi apresentado ardto registado com o n.° 53706, de 23/11/2020, da
Senhora Vereadora Regina Bento, com base no duedautivo deliberou:

Deliberacdo n.° 2123/2020 (26/11/2020):
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» Tomar conhecimento do Relatdrio Sintese do Exercicido Direito de Oposi¢éo ao abrigo do
Estatuto do Direito de Oposicao relativamente a Ppmosta de Orcamento e GOPs para 2021.

1.2. SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANO S DE
COIMBRA

Em relagdo as Grandes Op¢des do Plano e Orcan@antedvicos Municipalizados de Transportes Urbanos
de Coimbra para 2021, o Senhreador Jorge Alvesreferiu algumas notas para explicar as estratégias
metas e 0 que se pretende atingir no decorrer @dinpo ano. O ano de 2021 apresenta-se como um ano
cheio de incertezas face a esta pandemia que lene @aodos tenham de se adaptar a novas realidades,
fazendo com que os transportes publicos tenhane deaglaptar aos novos desafios diarios. Os Servicos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbfia prosseguir o seu caminho de renovacgédo e
inovagéo, fruto do claro investimento feito pelam@éa Municipal de Coimbra. Preveem transportar em
2021 mais de 13 milhGes de passageiros com o ontargbal de 23 milhdes de euros, destacando-se o
valor de investimento de 5.283 milhdes de eurost®tao o investimento na renovacado da frota, paaren

se a entrada em funcionamento de 5 novos autoaagwios, com financiamento POSEUR e a aquisicao
de 6 autocarros usados convencionais num or¢cargaatecondard os 3 milhdes de euros. Manterdo em vigo
o tarifario do ano anterior, assumindo assim aefedmponente social do transporte publico munigcipal
melhorando-se o sistema de bilhete pré-comprado aamlidacdo horaria, 0 que permitird captar novos
utentes para o transporte puablico. Em matéria desrele transporte, o ano 2021 trard novos desafios.
Continuardo a apostar na adequacao da ofertardgptndes a procura, através da melhoria e resiigétarde
horarios e de acertos estratégicos na rede exstemue permitirA melhorar a resposta aos utiicesd A
recente melhoria de horérios para o Pélo Il da ehsidade de Coimbra, € exemplo concreto desta
estratégia. O relancamento do sistema ecovia,nskrwarios pontos da cidade, permitir4 criar umaano
oferta de transporte, dedicado e contribuird gratemste para a diminuicdo da utilizacdo do trangport
individual dentro da cidade. A esta operac¢do seféims nove viaturas elétricas miniautocarros Gizatos

pelo POSEUR. Manterdo a aposta na melhoria dasigé@@sd das instalacdes e dos equipamentos,
destacando-se o investimento previsto na remodeldgdestacdo de servico, da rede de aguas res&luais
pluviais e na cobertura da area oficinal. Ao ntl@ recursos humanos, manter-se-a a aposta noaefar
admissdo de agentes Unicos, motoristas, mais Baltedores e pessoal operacional, mais cinco novos
elementos para areas fundamentais da manutenc@mtrAda em funcionamento do novo sistema de
bilhética hum investimento previsto de 1.222.000,8n 2021, levara a uma melhoria clara do servigco
prestado aos utentes, através da disponibilizagdwdos modos de aquisicao de titulos de transpuote
multibanco, por smartphone, com recurso a tecnalsgin contacto. Serdo também melhorados os sistemas
de informacdo ao publico em tempo real e abrires&@@vos postos de venda SMTUC, privilegiando-se
locais nas vérias freguesias para que os utentssfacdimente e em proximidade adquiram os seuk$it

de transporte. O trabalho de interligacéo e par@sireita com a CIM e com a Metro Mondego conténaa

ser uma aposta ao longo do ano. Este € um orcareguiiiorado e apresenta uma forte preocupagcdoacom
recuperacao da receita prépria, decorrente daggoéscias da pandemia, mas que nao perde a viddal gl
de manutengao do investimento na renovacao dadrotaalargamento da rede de transportes dos 8grvig
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coindreavas zonas do Concelho de Coimbra, bem como do
contributo dado para a reducédo de emissdo de gase®feito de estufa e para a mobilidade sustentave
com a aquisi¢cdo de mais viaturas elétricas nowvacger

Sobre este assunto a Senhéeaeadora Ana Bastosproferiu a seguinte intervencgéo:

“Queremos comecar por realcar o esforco desenvol@os servigos técnicos dos SMTUC na preparacdo
deste documento, pelo que o SC deixa aqui uma gemsde louvor e apreco por todos aqueles que, de
alguma forma, contribuiram para a sua elaboracd@mbém ndo podemos deixar de reconhecer as
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dificuldades sentidas pelo sector dos transportesne particular pelos SMTUC, na sequéncia da crise

pandémica que atravessamos e que se refletiu nerda prastica do niumero de passageiros e, por

ineréncia, na receita de bilheteira e que se mantenuito possivelmente, pelo menos parcialmente, no
decurso de 2021. A situagdo exige a tomada de medidicionais no sentido de readquirir a confiamiges
utilizadores, o que se traduzira num aumento dapeksas correntes, nem sempre contrabalancada pelo
aumento das receitas. Face a esta realidade, r@gopinos pela manutencdo do tarifario como
componente social do transporte, o qual ndo safteracdes desde 2012 e pela atribuigéo gratuitgpesse

escolar a todos os estudantes até ao 12° ano delaeslade. Anotamos com particular agrado a

continuidade de alargamento e tentativa de modagdia da frota de autocarros conjugada ao princigé

descarbonizacdo do sector, com o investimento dmade 2,4 milhdes de euros para aquisicdo dos 5

autocarros elétricos, adquiridos no ambito da caladira POSEUR, aprovada em 2018. Pesem embora

algumas duvidas quanto a sua verdadeira eficiéaaidiental, e quanto ao destino a dar as bateriagiem

de vida, a aposta na mobilidade elétrica ndo delgsser uma mais valia para a melhoria da qualiddde

ar, no espacgo urbano. Contudo o controlo dessarealidade ambiental tende a ser anulado ou até

ultrapassado pela continua aquisicdo de veiculadas (+ 6 usados) a combustdo interna, os quais,

dependendo da idade e estado de conservacao, lmainfio para a degradacdo de alguns dos indicadores
de desempenho, com particular énfase nos consumdd®snidade média da frota e taxa do imobilizado.

Todas estas medidas e acdes, apesar de benéfard®s, imsuficientes, por forca da pandemia para se

reatingir os niveis de procura obtidos em 2019pmgle 0 ano de 2021, se afirma particularmente extig

a esse nivel. Os numeros previsionais para 202dntam, para quase 13 milhdes de passageiros a serem

transportados, valor ligeiramente superior aos spartados em 2019, o que apenas nos cenarios mais

otimistas, deverao ser atingidos. Mas tratando-a@ikvisdes, sdo previsivelmente faliveis! O SGidera,

por isso que, 0 orcamento parte assim de uma beselitante e pouco prudente, arriscando-se a pdr e

causa investimentos programados, por quebra deitee;edesignadamente a expansédo da rede a todo o

concelho, objetivo que deveria ser consideradorftéino por parte da autarquia como forma de diluir

assimetrias sociais e a discriminacdo tarifariaiaptia aos transportes. Os novos 14 autocarros oljet
candidatura ao POSEUR (5 autocarros + 9 miniaut@oaj, que previsivelmente entrardo ao servico em

2021 constituirdo seguramente uma alavanca a exjada rede, mas ainda assim muito insuficientea par

responderem as novas reais necessidades resultdotedancamento do sistema da ECOVIA, novas areas

de cobertura e naturalmente a substituicdo de artos em fim de vida. Este € um campo de atuagéite o

o0 investimento deve ser continuo e sem interrupddas apesar dessas preocupacodes, as GOP dos SMTUC

para 2021 ndo deixam de abrir algumas portas degcendente relevancia para uma fase pandémica e de

recuperacdo da procura, com comprometimento explidos SMTUC e desta Camara Municipal, no
sentido de, em 2021, ser concretizado e corrigishoconjunto de situacfes que véo de encontro asheger
propostas e reivindicacdes, levantadas ao longtedadtimos 3 anos pelo SC, designadamente:

1. No ambito das verbas do PART, prevé-se o alaegtonda cobertura da rede dos SMTUC a Souselas e
Botdo. Apesar deste sinal extremamente positivquee s6 peca pela demora, importa igualmente
integrar nos planos, a expansao da rede a zonaasbeoda cidade, servida através da N111, com gista
uma cobertura global do concelho, por parte do eper municipal,

2. A entrada em funcionamento do sistema de hith@ttegrada, que permitir4 adquirir ou renovartis
a distancia, numa era de transi¢cao digital. Deventado, esse sistema ser devidamente compatilmlizad
numa otica intermunicipal de forma a integrar todssoperadores que atuem guer no concelho quer ao
nivel da CIM.

3. Aposta no sistema de informacéo inteligente, oeanllevam ser envidados esforcos no sentido de
garantir a fiabilidade da informacdo em tempo realpartir de casa, nas paragens e on-board. O
sistema deve ainda devidamente articulado com sutperadores, como a CP, os servicos alternativos e
os operadores privados (carreiras nacionais, regisre suburbanos).

4. Facilitagcdo do acesso a compra de bilhetes. Rdéan dos indispensaveis e anunciados servicoaenli
devem ainda ser previstos postos automaticos alitacaem pontos estratégicos da cidade, em
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articulacdo com o sistema do MetroBus. Mais do igoxas lojas SMTUC, importa apostar em sistemas
disponiveis 24/24h.

5. Criacdo de outras modalidades de titulos de gpamtes, como o bilhete horério, embora muito haja
ainda a fazer, numa otica de Mobility as a SeryMaaS);

6. Implementacdo do sistema IParque Mobile, parstdge do sistema de estacionamento potenciando a
gestdo, controlo e pagamento a distancia;

7. O reforco da fiscalizagdo, designadamente naszde estacionamento de duragao limitada, esseacia
uma politica assertiva de gestdo do controlo da@shamento, no combate a sensacdo de impunidade e
por consequéncia, ao descrédito do sistema.

Ainda assim e pela sua elevada relevancia, o Mawméomos Coimbra’ faz questdo de sublinhar 5

propostas adicionais, cuja implementacdo em muitdribuirdo para a diferenciacéo do servico ofeichmi

para a abolicdo das assimetrias territoriais e sosj fomentando o uso do transporte publico emimdetito

do transporte individual:

1. Melhoria transporte flexivel (a pedido), atuahte limitado a um segmento populacional especifico,
alargando-o a generalidade da populagédo idosa ezasas de habitacdo dispersa ndo servidas ou
deficientemente servidas por carreiras regulares;

2. Reforco da conectividade via wi-fi on-board gpermita aos utlizadores tomar as decisdes de
mobilidade que melhor Ihes convier;

3. Criacdo de um sistema de transporte escolaraefie seguro, particularmente incidente nas zonas
periféricas, onde as criancas tém de andar kms pgpé acederem ao TP regular. Esta solucao devera
merecer um compromisso conjunto entre a CMC, osiggnentos de escolas e encarregados de
educacao;

4. Exigir a comparticipagdo do Governo Central @& TUC, de forma a ser criado um passe Unico para
Coimbra e concelhos limitrofes, & semelhanca do quprograma PART veio proporcionar aos
municipios de Lisboa e Porto e respetivas areasapelitanas;

5. Motivacdo dos motoristas dos SMTUC através de temuneracao/gratificacdo justa, sem prejuizo da
redefini¢cdo legal da respetiva carreira profissibii@ agente Gnico.

O SC néo pode deixar de lamentar que as GOP naapsesentem como um documento vincadamente

inovador e ambicioso e que represente uma clararatfio da estratégia de promocao dos transportes

publicos em Coimbra. Contudo ndo podemos deixaedem atencdo a especificidade e imprevisibilidade
dos tempos que atravessamos, bem como o compr@ngtipara apostar na modernizacdo de alguns
servicos, bem como a expansdo da rede a novosotars, convergindo para a cobertura integral do
concelho pelo operador interno. Nao sendo estaG@PB que o SC preconizaria, registam-se alguns sinai
de mudanca, pelo que permaneceremos atentos ent&gl relativamente ao seu cumprimento. Nesse
contexto, o SC ira abster-se na votacdo das GOBSH6TUC:

O SenhorVereador Francisco Queirosreferiu que a verdadeira rentabilidade de um gerpiiblico de
transporte reside na sua capacidade de tornarialeass cidadaos, com eficacia, com conforto, com
fiabilidade, de uma forma ambientalmente susteht@vecesso a locais de trabalho, a equipamentos de
saude, a equipamentos de lazer, ao comércio, & ldeaconvivialidade. E isso € fundamental. H&A uma
enorme diferenga entre os Servigos Municipalizatdo3ransportes Urbanos de Coimbra de hoje e o rumo
que tém vindo a tracar nos ultimos anos, e os @\Wunicipalizados de Transportes Urbanos de Qaimb
de h& 8/10 anos.

A SenhoraVereadora Regina Bentorelativamente a questédo colocada pela Senhorad¥ar&na Bastos
sobre o investimento que os Servicos Municipalizgadk Transportes Urbanos de Coimbra estédo a fazer e
autocarros elétricos, referiu que esse investimefitoé para expanséo da rede, mas para renovaf@veda

A aquisicdo de autocarros elétricos implica o apatecada autocarro que se adquire. A estratégiesse

tem delineado nos Servigcos Municipalizados de Trartes Urbanos de Coimbra é no sentido de renovar a
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frota com autocarros elétricos, energeticamentg@eeties, bons para a saude da populacdo e comegrand
melhorias em termos de mobilidade, mas, em simedtapermitir a expansao da rede, através da agaisic
de autocarros usados. Acredita que o financiamgata os autocarros elétricos, a comparticipacabasen
gradualmente a diminuir; ha agora hipétese de pouéer financiamento a 100% se conseguirem executar
até abril e, isso, possivelmente, podera trazeyafofinanceiras importantes para novas aquisicées p
renovacgdo da frota. E este duplo equilibrio queSessicos Municipalizados de Transportes Urbanos de
Coimbra tém vindo a fazer. De facto, neste momemdim, podem abdicar de continuar com esta dupla
aquisicdo, para poderem ir a zonas do Concelho mgEte momento, os Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra nédo vao, sob penaalterem frota, agravada com a questédo da lotacao
2/3 que estéo obrigados a cumprir.

Face ao exposto e de acordo com as deliberacbe€omselho de Administracdo dos Servigos
Municipalizados de Transportes e Urbanos de Coimd®&9 de outubro de 2020, registadas nos servi¢os
municipais sob 0s n.° 53989 e 53988, em 05/11/20FXecutivo deliberou:

a) Grandes Opcoes do Plano e Orgamento dos SMTUC pa?8?21;

Deliberacdo n.° 2124/2020 (26/11/2020):

» Aprovar as Grandes Opc¢des do Plano e Orcamento ddServicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra para 2021, em confaridade com a alinea c) do n.° 1 do
artigo 33.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 detembro, que totalizam 23.818.046,00 €,
dos quais 19.835.816,00 € (83,3%) respeitam a ReéagiCorrentes e 3.982.230,00 € (16,7%) a
Receitas de Capital e, quanto a despesa, 18.534,089€ (77,8%) respeitam a Despesas
Correntes e 5.283.957,00 € (22,2%) a Despesas d@i@h sendo que o Plano Plurianual de
Investimentos para 2021 totaliza o valor de 7.84917,00 €, dos quais 5.283.947,00 € tém
financiamento definido;

» Enviar a Assembleia Municipal para analise e votagi no uso da competéncia prevista na
alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | a Lei° 75/2013, 12 de setembro.

O referido documento, dada a sua extensao, fiaasape presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaerfavor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge AlRasina Gomes, Paula Pégo e Francisco Queiros.
Abstiveram-se os Senhores Vereadores Madalena AdneuPaula Quelhas, José Silva e Ana Bastos.

b) Mapa de Pessoal para 2021.

Sobre este assunto a Senhdeseadora Ana Bastosdisse que ha um acréscimo ao longo desta legislatu
Prevé-se aumentar o quadro pessoal em 18%, maértagpublicamente conhecido o défice de motoristas
gue existem nos Servicos Municipalizados de TramspdJrbanos de Coimbra e que se agravou, com a
expansdo da rede a zona sul de Coimbra e, natur@mea novas exigéncias no proximo ano, com o
relancamento do sistema da ecovia. E perfeitanjastiéicavel este aumento agora proposto, de mais 2
postos de trabalho, sendo 22 motoristas diretanadgervidos pelo sistema ecovia. Considera impirtan
que sempre que 0s mapas apresentados tenham@adtersgjam acompanhados de relatérios de evolacéo d
situacdo, dos constrangimentos vividos, dos nideiprodutividade do trabalho e relativamente a cexia

das atividades que ajudem a fundamentar cada ussagsirecessidades. Todos 0s anos 0 Movimento Somos
Coimbra tem reivindicado isso, e é por essa ramécs¢ ird abster nesta votacao.
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Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberagéo n.° 2125/2020 (26/11/2020):

* Aprovar o Mapa de Pessoal para 2021 dos Servigos Migipalizados de Transportes
Urbanos de Coimbra e enviar a Assembleia Municipalpara analise e votacdo em
conformidade com a alinea 0) do artigo 25.° do Anex a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

O referido documento, dada a sua extenséo, ficasape presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaerfavor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge AlRasina Gomes, Paula Pégo e Francisco Queiros.
Abstiveram-se os Senhores Vereadores Madalena AdneuPaula Quelhas, José Silva e Ana Bastos.

E sendo dezanove horas o SenPasidentedeclarou encerrada a reunido da qual se lavroasempte ata

que foi aprovada na reunido do dia 21/12/2020 éads pelo Senhor Presidente e pelo Diretor do
Departamento de Administragéo Geral, Manuel Gitbkténdes Lopes.

O Presidente da Camara Municipal,

(Manuel Augusto Soares Machado)

O Secretério,

(Manuel Gilberto Mendes Lopes)

Dat: PS/GL/PC
Conf: MGML
Servico EmissoiDAG
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