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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

EDITAL N.° 92/2020

MANUEL AUGUSTO SOARES MACHADOQO, Presidente da Camara Municipal de Coimbra, torna
publico, nos termos e para efeitos do disposto no artigo 56.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, o teor da ata n.° 71, da reunido ordindria da Camara Municipal de Coimbra realizada em 17 de

agosto de 2020 e aprovada em 14 de setembro de 2020.

Este documento, dada a sua extensdo, encontra-se disponivel para consulta no Atendimento ao
Piblico desta Camara Municipal, sito na Praga 8 de Maio, durante o horédrio de expediente, e na pagina

eletrénica da Camara Municipal, em www.cm-coimbra.pt

Para os devidos e legais efeitos emite-se e publica-se o presente Edital que vai assinado e
devidamente autenticado com selo branco e outros de igual teor que serdo afixados no Atrio dos Pacos do

Concelho e demais lugares do uso e costume.

Registe-se e publique-se.

Pagos do Municipio, 14 de setembro de 2020.

O Presidente da Camara Municipal

M Augusto Soares Machado)

Min: PS
Dact: PS

Conf: MGML |\(=g D
Servigo Emissor: DAG\ )-
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

ATAN.C 71
DA
REUNIAO ORDINARIA
DA
CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Local:  Salao Nobre

Data: 17/08/2020

Iniciada as 15HO00 e encerrada as 18H15

Aprovada em 14/09/2020 e publicitada através do Edital n.® 92/2020

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1.  Intervencao do Senhor Presidente
2.  Intervencao dos Senhores Vereadores

ORDEM DO DIA
L ADMINISTRACAO GERAL
1. DAG - Aprovacao da ata da reuniao da Camara Municipal realizada no dia 27 de julho
de 2020

2. DAG-DLFA - Pedidos de Licenciamento/Autorizacao — Prazos para apresentacio dos
pedidos e documentos instrutérios — Divulgacao Piblica — Conhecimento
IL. FINANCEIRO
1. DF-DCF - Situacao Financeira — Conhecimento
2. DF-DPC - Alteracao ao Orcamento n.° 14 (Modificacdo aos Documentos Previsionais
n.° 15/2020) — Conhecimento
3. DF-DCL - Procedimento de negociacdo para atribuicio do direito de exploracio de
espaco para estabelecimento de restauracdo, bebidas ou afins, no Parque Verde do
Mondego, em Coimbra
DF-DCF - Comparticipacdo em despesas com o Recenseamento Eleitoral de 2020
DF-DPC - Comparticipacdo Financeira para a CIM-RC, no dambito da operacio
Coimbra Regidao de Cultura — CENTRO-07-2114-FEDER-000024, cofinanciada pelo
CENTRO 2020, pela aplicacio do Indice de Coesio Territorial

ns
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6. DF-GAI - Agéncia para a Promocéo da Baixa de Coimbra (APBC) — Proposta de Apoio
financeiro para a realizacdo de atividades em 2020
IIIL. TRANSPORTES E COMUNICACOES

1.

2.

3.

8.

DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 217+826, Loreto Sul — Projeto de
Execucio

DEPMT-DEP - Passagem Inferior de Pedes ao KM 213+885, no Apeadeiro de
Espadaneira — Projeto de Execucao

DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes a0 KM 206+895, no Apeadeiro do Ameal
- Projeto de Execucio

DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 212+592, no Apeadeiro de Casais
- Projeto de Execucio

DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 211+080, Estacio de Taveiro —
Projeto de Execucio

GAP - Protocolo de parceria relativo a instalacio e exploracio de um hub de
carregamento de veiculos elétricos

DPEE-DEPE - Infraestruturas de Portugal, S.A. — Gestio Regional de Viseu e
Coimbra — Revogacio de zona de serviddao non aedificandi — Oficio com Reg. n.°
21830, de 11/05/2020 — Conhecimento

DEPMT-DEP - Requalificacdo da Estrada da Beira — Projeto de execucao

IV. EDUCAGCAO, ACAO SOCIAL E SAUDE

1.

2.

DEEM-DPEM - Projeto de Alteracio da Casa da Crianca de Taveiro na Extensao de
Saiide de Taveiro e Abrigo de Emergéncia — Anteprojeto de arquitetura — Versdo
2/2020

Contrato Interadministrativo com a Junta de Freguesia de Brasfemes — Fornecimento

de Refeicoes Escolares ao Centro Escolar de Brasfemes

V. PATRIMONIO HISTORICO, CULTURA E CIENCIA

1.

7.

8.

9.

DGU-DGUC - Regime de reconhecimento e protecio de estabelecimentos de interesse
histérico e cultural ou social local — Proposta de reconhecimento da Associacio
Repiiblica Rosa Luxemburgo, sita na Rua Correia Teles, n.° 2, 1.° andar, Coimbra,
artigo matricial n.° 2189, Unidade 1.%/AF, da Uniio das Freguesias de Coimbra
DCT-DCPT - Apoio financeiro pontual a2 Universidade de Coimbra — Espetaculo 730
anos da UC: 73 Harpas no Mondego

DCT-DCPT - GEFAC - Grupo de Etnografia e Folclore da Academia de Coimbra —
Proposta para atribuicio de Apoio Financeiro Municipal para Atividade Pontual para
2020

DCT-DCPT - Proposta para atribuicdo de Apoio Financeiro Municipal a atividade
Permanente para 2020 — Associativismo Cultural Geral — 2.” fase

GAYV - Proposta de abertura de terceira fase de candidaturas ao Apoio Financeiro
Municipal a Atividade Permanente para 2020 — Associativismo Cultural Geral (Covid-
19)

DCT-DCPT - Aviso n.° CENTRO-14-2020-12 | Sitios Magicos | Magical Places:
Proposta de aprovacao de parceria

DCT-DCPT - Aviso n.° CENTRO-14-2020-12 | Lugares Patriménio Mundial do
Centro 2.0: Proposta de aprovacao de parceria

DCT-DCPT - Aviso n.” CENTRO-14-2020-12 | Marcos Histéricos — Romanizacio:
Proposta de aprovacio de parceria

DCT-DBAH - Prémio Literario Miguel Torga/Cidade de Coimbra 2020 - Ata

VL. TEMPOS LIVRES E DESPORTO
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DEDJ-DDJ - Proposta de revogaciao das deliberacoes n.’ 1577/2020, de 20 de fevereiro
e n.° 1603/2020, de 9 de marco, referentes a comparticipacoes financeiras aprovadas
pela Camara Municipal

DEDJ-DDJ - Regulamento Municipal de Apoio ao Desporto — Proposta de
comparticipacoes financeiras aos clubes e associacées de modalidades do concelho de
Coimbra, referente a época desportiva 2019/2020

VIL.  HABITACAO

1.

2.

DDSSA-DHS - A.C.F.F. - Proposta de realojamento do agregado familiar na
habitacao municipal de tipologia T2, sita na Rua Larga, n.° 2, Bairro de Celas
DDSSA-DHS - S.J.S.S. — Proposta de realojamento do agregado familiar na habitacéo
municipal de tipologia T2, sita na Rua do Borralho, n.° 2, Bairro de Celas

VIIL. PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO

1.

2.

DEPMT-DIEP - Empreitada Ciclovia de Coimbra - Coimbra-B/Vale das
Flores/Portela — Lote 3 — Adicional de trabalhos complementares — Ratificacao
DEPMT-DIEP - Empreitada Ciclovia de Coimbra - Coimbra-B/Vale das
Flores/Portela — (PEDU) - Lote 4 — Trabalhos complementares resultantes de
circunstiancias imprevisiveis

DEPMT-DIEP - Empreitada Pavimentacio da Ciclovia da Quinta da Portela —
Abertura de Concurso Piiblico sem publicacdo no Jornal Oficial da Unido Europeia —
Conhecimento

DEEM-DPH - Empreitada de Remocao de Fibrocimento na Escola Basica de Eugénio
de Castro — Abertura de Concurso Piiblico sem publicacio no Jornal Oficial da Unido
Europeia - Conhecimento

DEPMT-DEP - Estabilizacao da Margem Esquerda do Rio Mondego entre a Ponte de
Santa Clara e o Acude Ponte e das Margens na Zona do Parque Verde — Aprovacao do
Projeto de Execucio

DEPMT-DEP - Pista Municipal de BMX - Aprovacdo de alteracées ao projeto —
Conhecimento

DEPMT-DEP - Parque Municipal de Skate — Acordo de Gestio

DEEM-DEEM - Empreitada Centro/Polo de Arte Contemporinea — Execucio de
Pavimento em Microcimento — Consignacao

IX. ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

1.

DGU-DGUN - Predicentro - Predial do Centro, Lda. — Pedido de licenciamento da
alteracdio ao Alvara de Loteamento n.” 483 — Pinhal do Bispo — Lote 5 — Unido das
Freguesias de Eiras e Sdo Paulo de Frades — Reg. n.° 9432/2020, 21566/2020
DGU-DGUN - Estabelecimentos Manuel da Silva Torrado & C.* (Irmdos), S.A. -
Pedido de licenciamento de alteracdo do Alvara de Loteamento n.® 656 — Sao Salvador
— Malheiros — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.° 16683/2020, 28100/2020
DGU-DGUN - FLITPTREL IX, S.A. - Pedido de licenciamento de alteracdes ao
Alvara de Loteamento n.” 607 — Quinta do Brejo — Santo Anténio dos Olivais — Reg.
n.° 27974/2020

DGU-DGUN - Rui Filipe da Silva Silveira Nunes ~ Juncio de elementos — Rua de
Mocambique, 119 — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.° 5474/2020

DGU-DGUN - A. Santo — Empreendimentos Industriais e Turisticos, S.A. — Juncao de
elementos — Quinta de Voimardes — Lote B — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.°
33371/2020

DGU-DGUN - César e Filho - Compra e Venda de Propriedades, Lda. — Pedido de
Informacgéo Prévia de Operacio de Loteamento — Ingote — Unido das Freguesias de
Eiras e Sao Paulo de Frades — Reg. n.” 74793/2018
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7. DGU-DGUC - Pedro Horicio Silva, Unipessoal, Lda. — Juncio de elementos — Rua das
Parreiras, 31 — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.° 37952/2020
8. DGU-DGUS - Oceanseason, Unipessoal, Lda. — Pedido de informacao prévia -
Murteira — Unidio das Freguesias de Assafarge e Antanhol — Reg. n.° 25749/2020
X. OUTROS
1. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimento Concursal Comum para
celebracio de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo indeterminado com
1 Assistente Operacional (Nadador-Salvador) - Divisdo de Desporto e Juventude
2. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimento Concursal Comum para
celebraciio de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo indeterminado com
1 Técnico Superior (Educacio) — Divisdo de Educacio
3. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimento Concursal Comum para
celebracio de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo indeterminado com
2 Técnicos Superiores (Medicina Veterindria) — Servico Médico Veterindrio e de
Seguranca Alimentar
4. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimentos Concursais para o
recrutamento e selecio dos cargos de direcio intermédia de 2.° e 3.° graus -
Departamento Financeiro
XI. (17 HORAS) PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO

A reunido contou com a presenca de:

Presidente: Manuel Augusto Soares Machado
Vice-Presidente: Carlos Manuel Dias Cidade
Vereadores: Regina Helena Lopes Dias Bento

Jorge Manuel Maranhas Alves

Carina Gisela Sousa Gomes

Maria Madalena Eca Guimaraes de Abreu
Paulo Jorge Carvalho Leitdo

José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva
Maria Conceigdo Costa Marques
Francisco José Pina Queirds

L

A reunido foi presidida pelo Presidente da Camara Municipal de Coimbra, Manuel Augusto Soares
Machado, secretariada pela Chefe da Secretaria Geral, Ana Maria Rodrigues Malho, coadjuvada pelos
Técnicos Superiores, Pedro Luis Figueiredo Cardoso e Goreti Sofia Ribeiro Lopes.

Verificaram-se as auséncias das Senhoras Vereadoras Paula Maria Rodrigues Mariano Pégo e Ana Maria
César Bastos Silva, por motivo de férias, esta iltima, substituida pela Senhora Vereadora Maria Conceigao
Costa Marques, tendo o Executivo deliberado justificar as respetivas faltas.

O Senhor Presidente deu inicio a reunido com o periodo de antes da ordem do dia, em cumprimento do artigo
52.° do Anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro.
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PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
Intervencio do Senhor Presidente
1. Associacio Ruas

Na “Associacdo Ruas” foi exercida a rotatividade diretiva nos termos dos estatutos, com a realizagao da
reunido da Assembleia Geral no dia 29 de julho de 2020, pelo que se encontra agora a Direcgdo presidida pela
Senhora Vereadora da Camara Municipal de Coimbra, Carina Gomes e a Assembleia Geral pelo Magnifico
Reitor da Universidade de Coimbra, Amilcar Falcdo.

2. Requalificacdo da Rua Direita

Informou que foi consignada uma das obras do Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de
Coimbra, a “Requalificagdo da Rua Direita”.

3. Assembleia Municipal

Reuniu a Assembleia Municipal e todos os Senhores Vereadores estao ao corrente dos debates e decisdes 14
tomados.

4. Requalificacio do Parque Manuel Braga

Foi consignada a empreitada “Requalificagdo do Parque Manuel Braga”, apés o indispensavel visto prévio
do Tribunal de Contas.

5. Aerodromo Municipal Bissaya Barreto

O Senhor Presidente da Repiiblica, visita frequente e que d4 uma grande honra a Cidade, € também utilizador
frequente do Aerédromo Municipal Bissaya Barreto. Este Aerédromo, depois de porfiados esforgos, foi
vistoriado, inspecionado, recebeu obras de beneficiacdo e, como resultado, tem o certificado valido até ao dia
30 de junho de 2025. D4 muito trabalho para ter as certificagdes oficiais necessarias. Muitos que peroraram,
dizendo mal, ndo tém razdo. O Aerédromo Municipal Bissaya Barreto esta certificado, afirmou, entregando
aos servigos documento comprovativo dessa certificac@o para que constasse dos documentos desta reuniao.

6. Final da Taca de Portugal
Decorreu a Final da Taga de Portugal no Estddio Municipal Cidade de Coimbra na situagdo conhecida por
todos, circunstancia desconfortdvel com cadeiras vazias e meia diizia de pessoas a assistir. No entanto, o jogo
correu bem e as pessoas, embora poucas, estavam satisfeitas.

7. Instituto Portugués de Oncologia
O Senhor Presidente deu conhecimento que ocorreu uma iniciativa extremamente importante, o inicio das

obras do bloco operatdrio periférico do Instituto Portugués de Oncologia (IPO) de Coimbra. Recordou que,
no ambito do Plano Estratégico, na 4rea da saide, este € um dos empreendimentos muito importantes e
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urgentes. Finalmente, depois de todo o procedimento de contratagdo piblica, estava em condi¢des de ser
consignado e, assim, arrancou o bloco operatério que tem duas etapas, a construcdo do bloco operatério de
substituicdo, para posteriormente avancar para a operagao profunda do bloco operatério atual. Disse ainda
que esta € uma etapa melhor e o IPO de Coimbra, como os Senhores Vereadores se recordarao, foi isenta de
taxas, e € merecedor de todo o apoio e estimulo.

8. Centro de Saide Ferndo Magalhaes

Para o Centro de Saide Ferndo Magalhdes, sem motivo compreensivel/aceitavel, continua a ser protelada a
consignacdo da empreitada e a constru¢do deste Centro de Saide, ndo se percebendo o porqué. Disse o
Senhor Presidente que continuam interessados em que essa operagdo arranque, tal como tem de arrancar a
operacao de requalificagdo do Centro de Saldde de Saide de Celas. No dambito da NUT III foi decidido que
prescindiriam de uma componente financeira para outro tipo de politicas pidblicas autdrquicas para que estes
trés empreendimentos tivessem realizagdo: IPO, Centro de Saide Ferndo de Magalhaes e Requalificagdo do
Centro de Saude de Celas.

9. Turismo Acessivel
Decorreu no dia 4 de agosto uma iniciativa importante, Turismo Acessivel no ambito do Programa Valorizar,
sobre o qual a Senhora Vereadora Carina Gomes podera dar mais detalhes. Ha outras operacgdes estruturadas
e vao ter ainda concretizagdo formal durante este més.

10. Turismo do Centro de Portugal
Deu conhecimento que reuniu a Assembleia Geral de Turismo do Centro de Portugal.

11. Conselho Intermunicipal da CIM

O Conselho Intermunicipal da CIM reuniu extraordinariamente, pelo que solicitou a Senhora Vereadora
Regina Bento que se pronunciasse sobre este assunto.

12. Centro de Saiide de Taveiro

Foi feita a apresentacdo publica na Unido das Freguesias de Taveiro, Ameal e Arzila, para a transformagao
da antiga Casa da Crianca em extensdo do Centro de Saide de Taveiro, extensdo essa que € do Centro de
Saide de Sdo Martinho do Bispo.

13. Lugares Patriménio Mundial do Centro

Estd a ser desencadeado um conjunto de operagdes de grande importancia que visa a pamcxpagao do
Municipio de Coimbra na programagio cultural em rede. E desejivel que nio haja mais delongas. E
indispensavel que se consiga mobilizar em todo o Pais, os 30 milhdes de euros que foram afetos ao apoio as
atividades culturais, aos agentes culturais, aos promotores culturais. Urge que este ano se aproveite o mais
possivel, de modo a ajudar os agentes culturais do Concelho e do Pais a sobreviverem com energia e
pujanca.

Intervencao dos Senhores Vereadores

Intervencdo do Senhor Vereador José Silva
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1. Freguesias — competéncias

O Senhor Vereador José Silva proferiu a seguinte intervengao:

“A 12 de Agosto foi publicado o DL 56/2020, que prorroga em mais de um ano, para 31 de margo de 2022, o
prazo de transferéncia obrigatéria das competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais
nos dominios da educacdo e da saiide. A justificagdo apresentada foi a “necessidade de garantir o sucesso
total de um processo de grande complexidade, no quadro de enorme exigéncia e assegurando sempre a
melhor qualidade dos servigos prestados aos cidaddos no ambito das dreas da educagdo e da saiide.”
Confirma-se assim que o Somos Coimbra estava correto quando, prudentemente, defendeu o adiamento
destes dois processos de descentralizacdo, os mais complexos e exigentes. Como para esta Camara,
infelizmente, as unicas coisas que contam sdo os chavées, a politiquice e outros calenddrios que nao os que
interessam a populagdo da nossa cidade, em vez do trabalho atempadamente bem preparado, o processo
avancou em Coimbra.

Pois bem, transferindo-se estas competéncias jd em setembro, é altura de sabermos como foi preparado este
inicio na Educagdo. Certamente, estard tudo pronto.

Assim, e considerando que, como afirma o DL 21/2019, “A carta educativa é, a nivel municipal, o
instrumento de planeamento e ordenamento prospetivo” de todo o processo de descentralizacdo na
Educagdo, o Somos Coimbra vem perguntar onde estd a Carta Educativa do municipio de Coimbra? O
Portal da Camara informa que “Decorre, neste momento, o processo de revisdo da Carta Educativa por um
grupo de trabalho interno, constituido por técnicos da autarquia”, mas é piiblico que esse processo foi
entregue por um chorudo ajuste direto a consultores privados da drea socialista, reconhecendo as
limitagdes desta Camara. Como estd esse trabalho?”

Neste momento o Senhor Presidente interrompeu o Senhor Vereador José Silva, solicitando-lhe que
retirasse a postura insidiosa e insultuosa.

O Senhor Vereador José€ Silva retomou a palavra: “Os consultores privados tém total liberdade para
apresentar as melhores solugdes técnicas para o futuro das instituices educativas do concelho, ou irdo
apresentar propostas previamente concertadas com a autarquia, respeitando ndo a ciéncia, mas interesses
menores, de curta visdo, de cariz eleitoralista?

A descentralizagdo vai comegar em cima do joelho, a navegar a vista, sem Carta Educativa?

Outro instrumento de planeamento nuclear é o Plano de Transporte Escolar. Ora, a Cdmara ndo tem um
verdadeiro Plano de Transporte Escolar, limita-se a oferecer o passe dos SMTUC a quem tenha acesso aos
transportes publicos, em hordrios compativeis. E quem ndo tem? Como se ‘desenrasca’? Que estudo jd foi
feito relativamente a estes alunos? Para a coligagdo PS-PCP, as desigualdades sociais sdo para
institucionalizar ou para combater? Queremos propor, formalmente, que a Cdmara efetue um estudo sobre
as acessibilidades dos alunos que estdo sob sua responsabilidade aos respetivos estabelecimentos de ensino.
Recordamos que a primeira obrigagcdo que esta Cdmara tem de cumprir é “O direito a igualdade de
oportunidades de acesso e sucesso escolar”; esta Cdmara estd a violar grosseiramente esta obrigagao legal,
moral e ética, o que ndo podemos tolerar! Lamentavelmente, a Camara tem privilegiado a politica do
alcatrdo em prejuizo da politica de Educacao.

As competéncias do Conselho Municipal de Educagdo sdo imensas e essenciais, constando do DL da
descentralizacdo. Jd foi constituido o novo Conselho Municipal de Educacdo, de acordo coma Lei, mas néo
constam no Portal nem atas, nem sequer o respetivo Regimento. S6 reuniu uma vnica vez para preparar a
descentralizacdo, ou reuniu mais? Foram constituidos alguns grupos de trabalho no dmbito deste Conselho?
Quando serdo publicadas as atas das reunioes? O que se passa com este Conselho?

Recentemente, o Presidente da Camara da Lousd alertou para a falta de assistentes operacionais nas
escolas do concelho, uma situagcdo que se agravou recentemente, tendo sido vdrias vezes reportada em
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Conselho Municipal de Educac¢do da Lousd. Gostariamos de saber qual a situagdo atual em Coimbra.
Sabendo que hd um défice cronico destes profissionais nas escolas da cidade, foram acauteladas as
necessidades de assistentes operacionais e técnicos para o ano letivo 2020-21? Hd algum procedimento
concursal preparado, ou a decorrer? Estd garantido que cada escola terd ao seu servigo pelo menos o
ntimero de profissionais que o rdcio estipula como indicado? Face as exigéncias da pandemia, qual foi o
reforco de assistentes operacionais das escolas do Municipio, nos vdrios ciclos?

Foram acauteladas todas as necessdrias transi¢bes contratuais no que diz respeito a manutengdo,
conservagdo e funcionamento de edificios para que as escolas continuem a funcionar sem sobressaltos a
partir de setembro?

Foram estabelecidos canais de comunicagdo com as escolas para assegurar o apuramento de necessidades
e respetiva aquisi¢cdo de bens, relativos as competéncias transferidas?

O Municipio de Coimbra, e muito bem, atribui a todos os alunos do 1.° e 2.° ciclos do ensino bdsico da rede
publica do Municipio de Coimbra, no dmbito da execugdo do Programa Municipal de Ag¢do Social Escolar,
os auxiliares de apoio pedagdgico complementares dos manuais escolares adotados pelos estabelecimentos
de ensino.

Como € feita, e a quem, a aquisicdo destes livros? Vao ser emitidos reembolsos a quem apresentar recibos
emitidos por livrarias do concelho? Serdo distribuidos vouchers para os pais dos alunos os adquirirem onde
quiserem, o que seria um importante apoio para os livreiros de Coimbra, ou, em sentido contrdrio, vai ser
Seita uma adjudicagdo direta com algum fornecedor fora do concelho? Na auséncia de resposta, tomaremos
esta segunda hipdtese como a opgdo feita por esta Camara e disso daremos publica informacdo.

E para quando as obras, sempre propaladas e nunca realizadas, no José Falcao e na Eugénio de Castro?
Quando a esta ultima escola, sabendo-se que estd incluida no programa do Governo para a remog¢do do
amianto, aproveitar-se-d a intervengdo para uma melhoria geral da escola, ou restringir-se-d a substituicdo
de coberturas e passadigos?

Recordamos que esta Camara foi incapaz de lutar pelo seu financiamento pelo Portugal 2020, ao contrdrio
do que fizeram e conseguiram muitas outras no pais.”

Intervencao do Senhor Vereador Francisco Queirds
1. Consumo de Gas

Deu conhecimento de uma preocupagdo de alguns municipes, que presume ter sido um erro de uma empresa
fornecedora de servigos, neste caso, contratos de prestacdo de gas, relativamente ao facto de o valor da taxa
de ocupacio de subsolo ser superior ao consumo do gas. Obviamente, a responsabilidade ndo € nem nunca
serd da Camara Municipal de Coimbra, mas fica registada a preocupagio, pois se ndo for um lapso, € algo
preocupante. A Camara Municipal fica mal vista numa situagdo em que nada tem a ver.

2. Realizacio de Eventos

Deu conhecimento das serissimas preocupacdes das pessoas ligadas as artes, ao artesanato, como alids, se
reflete por todo o pais neste periodo de dificuldade na realizac@o de eventos, na organizagdo de vendas, etc..
Assim, v&€ como muito agrado a proposta hoje apresentada 2 Camara Municipal, o apoio a2 Agéncia para a
Promocao da Baixa, no caso da realizagao do POP UP CULTURAL, iniciativa que lhe parece extremamente
interessante e que ajuda a que diferentes artistas e entidades, possam reanimar a Cidade. Sublinhou a
importancia que tem para Coimbra, para a Cidade, para os municipes, para os artistas, para os artesios, um
voltar gradualmente ao normal possivel de reanimar e, Coimbra deu um bom exemplo com a organizagio das
Festas da Cidade. Portanto, o caminho € exatamente o de aprofundar e apoiar eventos, com toda a seguranga
e regras que a Diregdo Geral da Saide preconiza. Todos precisam imenso da arte e € sobretudo nos
momentos mais dificeis que se sente necessidade da cultura, da arte, da animagao.
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3. Junta de Freguesia de Cernache - Protocolo

Esteve presente na cerimdnia da assinatura do protocolo de cedéncia das instalagdes da antiga Escola de Vila
Pouca para atividades com populagdo sénior, pela Junta de Freguesia de Cernache e a Camara Municipal de
Coimbra. Serd uma mais valia para a populacdo da Freguesia e para a animagao de algumas zonas periféricas
do Concelho de Coimbra, que tém vindo a perder populagdo com o fim gradual de uma vida tradicional.

Intervencao do Senhor Vereador Paulo Leitao
1. Empresa Agua de Coimbra

O Senhor Vereador disse que esperava ver na agenda da reunido de hoje a deliberagdo do dia 27/07/2020
(pelo que lhe foi transmitido oralmente e por email, de algum desagrado, do que se passa na Empresa Agua
de Coimbra) do Conselho de Administragio da Aguas de Coimbra, que aprovou uma nova estrutura orgénica
e um novo modelo de governagdo, sendo que as nomeacgdes dos cargos intermédios aumentaram
significativamente. A fazer fé no que lhe foi transmitido, pensa que na reuniao de hoje da Cimara Municipal
deveria ser dado o devido conhecimento, ji que em momento prévio ndo foram discutidas as orientagdes
estratégicas a empresa, que deveriam nortear uma alteragdo do seu modelo de governagdo. Portanto,
questionou o que levou o Conselho de Administragdo a fazer tais alteragGes em plena pandemia e a um ano
de eleicdes; porque € que se mantiveram as diregdes e retirou-se a importancia a Diregdo Financeira e se terd
sido por se perspetivar, pela primeira vez, ndo haver um saldo positivo nas contas das empresa. Perguntou
ainda quais os estudos que comparam a alteragdo a estrutura orgénica e a subida da massa salarial.

2. Freguesias — Competéncias 2019

A Camara Municipal de Coimbra deveria ter debatido e proposto um acordo com as Juntas de Freguesia que
aprovaram receber as competéncias no ano 2019. Sabe que foi submetida &8 Camara Municipal uma proposta
de acordo pela Unido das Juntas de Freguesia Sé Nova, Santa Cruz, Almedina e Sdo Bartolomeu, a 6 de
Jjulho de 2020, pelo que, segundo a lei (prazo de 30 dias para ser submetida a Camara Municipal), deveriam
estar neste momento a discutir essa proposta. A semelhanga do ano passado com trés Unides de Freguesia,
ndo se cumpre a lei e € estranho que num processo que foi negociado com o Governo, Associagao Nacional
de Municipios Portugueses e Associagao Nacional de Freguesias, haja tantos atropelos a lei.

3. Terracos do Mondego

Relativamente a informagdo dada pelo Senhor Vereador na iltima reunido sobre os Jardins do Mondego,
agora designados Terragos do Mondego, requereu informagdo sobre quais os despachos e como € que foi
encaminhada e resolvida a questdo da conformidade com o PDM em vigor, no ambito daquilo que foi o
acordao transitado em julgado do Tribunal, que ordenou ao Senhor Presidente da Camara Municipal para, no
prazo de 90 dias, notificar para a demolicdo ou legalizar aquilo que tinham sido os lotes considerados nulos
pelo Tribunal.

O Senhor Presidente disse ao Senhor Vereador Paulo Leitao para lhe fazer chegar o requerimento sobre esse
assunto, pois se ja tivesse chegado, teria sido providenciado. Alids, o Ministérioc Publico estd

permanentemente informado sobre isso.

Intervencio da Senhora Vereadora Madalena Abreu
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Cumprimentou todos os presentes, saudando especialmente a presenca, hoje, da Vereadora Conceicdo
Marques e deu as boas vindas aos que vém de férias e, ainda, aos que aguardam pacientemente pelo seu
periodo de descanso.

1. Mobilidade piiblica e sustentavel

A Senhora Vereadora referiu que Coimbra tem perdido populagéo e tem de se olhar para COIMBRA Regido
com futuro. Propds, assim, que a Camara Municipal de Coimbra se una com outras autarquias na defesa da
zona centro do Pais e defenda o Comboio rapido para a Figueira da Foz, referindo-se a mobilidade piblica e
sustentdvel. Disse que a populagdo também estd no Litoral e ndo s6 no interior. Portanto, hd que crescer em
mobilidade com a mesma qualidade que Lisboa, Porto e Braga. Segundo foi noticiado esta sexta-feira, do
Plano Nacional de Investimentos faz parte a ligacdo por comboio direto entre Cascais e Lisboa.

2. Clubes de Natacio

Deu conhecimento da preocupacdo dos clubes de natagdo relativamente a préxima €poca, referindo a
auséncia de orientagdo/informacdo referente ao nimero de alunos a treinar por pista. Sobre esta questdo
deixou os seguintes pontos:

1. As escolas de natacdo sdo vitais para os clubes e os seus profissionais precisam de saber quantos
alunos é que a CMC estd disposta a autorizar por pista/ aula;

2.  Os Clubes precisam de programar a proxima época que inicia a I de setembro e até agora ndo hd
orientagdes superiores, e os diretores das piscinas referem que ninguém consegue esclarecer os
profissionais e os clubes de natacdo;

3. Os pais tém questionado os clubes e os préprios professores sobre a nova época e ndo hd respostas e os
clubes tém receio de perder alunos/ receita;

4. Grande parte dos clubes de natagcao em Coimbra vive dias muitos dificeis estando em causa mesmo a
sua continuidade devido a inexisténcia de orientacées por parte da Divisdo Desporto da Cdmara
Municipal de Coimbra;

5. Had profissionais de natagdo, vivendo exclusivamente desta profissdo, que ndo sabem do seu futuro, e
que ndo conseguem preparar a época de natagdo devido a falta de orientacées da Camara Municipal
de Coimbra;

6. Grande parte das piscinas municipais do pais estdo em funcionamento consoante as regras da DGS/
FPN, 56 Coimbra é que autoriza para a COMPETICAO 1 atleta por pista o que para os clubes ndo é
sustentdvel financeiramente.

A Federacdo Nacional de Nata¢ao no seu COMUNICADO N.° 19/20 02/06/2020, mediante as orientagoes

da Direcdo Geral de Saide Orientacdo n.° 30/2020 de 29 de Maio, apresenta um conjunto de

recomendagdes sobre a retoma da atividade nas piscinas, onde sdo propostas o nimero de pessoas por
piscina. A Camara Municipal da Lousd jd definiu o niimero de alunos que a pista pode levar para a proxima
época: 5 alunos por pista.

3. Parque Verde/Margem Direita do Mondego

Para este assunto, a Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervencio:

“Uma excelente maneira de dilatar no tempo as obras publicas é langar os concursos com pregos tdo baixos
que sdo irrealistas. Aprendamos com duas obras emblemdticas da nossa cidade que demoram anos, tendo
sido objeto de noticias sucessivas, ora anunciando a sua esperada conclusdo, ora apresentando alguma
enfermidade ndo passivel de ser curada por tratamento autdrquico. Recordemos o Parque Verde, ou as
denominadas docas, foram encerradas a 11 de janeiro de 2016, e ainda hoje o municipe ndo pode usufruir
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deste espago como esperamos, com 0s equipamentos como os cafés e restaurantes, sendo portanto o 5.° ano
consecutivo de espera pela sua reabertura. Deixo alguns dados: Docas — Parque Verde - encerradas a 11 de
Jjaneiro de 2016, Aprovagdo do Projeto a 5 de junho de 2017; 1.° Concurso - Abertura de Concurso - 28 de
Agosto de 2017; Adjudicacao 13 de Novembro 2017; Consignagao 27 de Abril de 2018; Posse
administrativa 14 de Janeiro 2019; 2.° Concurso: Abertura de Concurso 29 de Abril de 2019; Adjudicagao
8 de Julho de 2019; Consignacdo 30 de Setembro de 2019.

Lembremos também o que foi acontecendo com as obras na margem direita do Rio Mondego. Aprovagdo do
projeto — 10 de outubro de 2016; 1.° Concurso: Abertura de Concurso - 21 de novembro de 2016;
Adjudicacdo - 20 de Junho de 2017; Consignagdo - 26 de Outubro de 2018; Posse administrativa 19 de
Agosto 2019; 2.° Concurso: Abertura de Concurso - 22 de Outubro de 2019; Adjudicacdo - 23 Margo de
2020; vamos ver agora a Consignacdo. Esta questdo do preco do preco normalmente baixo tem-se
arrastado ao longo destes 3 anos em diferentes concursos. O problema perdura hd tanto tempo que ndo
podemos mais dizer que a culpa é dos técnicos, mas de quem controla. O problema tem um rosto: o Sr.
Presidente da nossa Autarquia.”

Intervencéio do Senhor Vereador Carina Gomes
A Senhora Vereadora proferiu a seguinte intervengao:
1. 25 anos da morte de Miguel Torga

“No ano em que se assinalam 25 anos da morte de Miguel Torga, pseudonimo de Adolfo Rocha, um dos
maiores vultos da literatura portuguesa, a Cdmara Municipal de Coimbra tem programado vdrias
iniciativas para homenagear a vida e a obra do escritor. As mais recentes aconteceram no passado dia 12
de agosto, data do 113.° aniversdrio do nascimento desta figura incontorndvel da nossa cidade.

Para assinalar esse dia, a Camara Municipal de Coimbra langou uma publicacdo intitulada “Quem quiser
conhecer-me leia-me. Tributo a Miguel Torga (1907-1995)”, com as comunicagdes de Anténio Pedro Pita e
Guilherme d’Oliveira Martins, proferidas a 17 de janeiro iltimo, data da morte de Miguel Torga. A estas
duas intervengdes, junta-se um texto gentilmente cedido por Clara Rocha, filha do poeta. Além disso, a
Céamara Municipal lancou um passatempo suas redes sociais, oferecendo um dos livros vencedores de
anteriores edi¢ées do Prémio Literdrio Miguel Torga/ Cidade de Coimbra as primeiras 113 pessoas a
partilharem um poema de Miguel Torga a partir da pdgina de Facebook do Municipio, niimero que
rapidamente foi atingido.

Como jd tive oportunidade de dizer, creio que, enquanto Executivo da Cdmara Municipal de Coimbra,
temos a responsabilidade — e temos sabido fazé-lo com éxito — de preservar a histéria da cidade, de honrar
as suas memdrias e de as projetar no futuro. Num momento em que preparamos a nossa candidatura a
Capital Europeia da Cultura, empreender aventuras criativas é tdo importante quanto honrar a obra de
todos os que contribuiram para valorizar a nossa cidade através da cultura. Por isso continuamos a evocar
e a honrar a heranga literdria, civica e politica que Torga nos deixou.

E é também por essa razdo que é com muito gosto que informo o Executivo de que, por oficio da Diregdo-
Geral do Patriménio Cultural, nos foi comunicado que a Casa-Museu Miguel Torga, na freguesia de Santo
Antonio dos Olivais, foi classificada como monumento de interesse piiblico (MIP).”

2. Promogio da Cultura

“As ultimas semanas foram intensas na preparacdo dos proximos passos na estratégia de promogdo da
cultura, de apoio aos agentes culturais e de valorizacdo cultural e turistica do nosso patriménio, tendo sido
essenciais para elaborar as trés candidaturas de programagdo cultural em rede que hoje, mais adiante,
teremos oportunidade de analisar e votar.
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Mas foram-no, também, a concluir a segunda fase, excecional, do processo para atribuicdo dos apoios a
atividade permanente das associagées culturais com sede em Coimbra e a preparar a proposta para a
abertura de uma terceira fase, em setembro, ainda mais excecional. Hoje teremos oportunidade de dar
passos importantes para a cultura, decidindo sobre estas matérias e continuando a apoiar e a valorizar o
tecido associativo do nosso concelho”.

3. 7 Maravilhas da Cultura Popular

“Finalmente, gostaria de informar que ontem estive em Porto de Més, no programa especial de repescagem
das 7 Maravilhas da Cultura Popular, a promover as Procissées das Festas da Rainha Santa Isabel.
Infelizmente, esta ndo foi uma das maravilhas mais votadas e ndo passou a fase seguinte do programa.
Quero, contudo, deixar aqui um agradecimento a Confraria da Rainha Santa Isabel, que nos acompanhou
em todas as etapas deste concurso e a Prof. Cristina Robalo Cordeiro, que gentilmente aceitou ser madrinha
desta maravilha. Mantém-se na corrida o Fado de Coimbra, que ird novamente a concurso na semifinal do
proximo dia 30 de agosto. Esperamos que corra bem e que o nosso Fado vd até a final do programa e seja
eleito uma das 7 Maravilhas da Cultura Popular de Portugal!”

4. Centro de Arte Contemporanea

Para terminar, quero deixar apenas uma nota sobre a forte adesdo de piiblico que se tem registado no
Centro de Arte Contempordnea. Inaugurado a 4 de julho passado, isto é, hd cerca de um més e meio, e
apesar da evidente redugdo de turistas e visitantes na cidade e das atuais restri¢ées e controlo de acesso,
decorrentes das medidas adotadas no contexto de pandemia de Covid-19, o Centro de Arte registou até ao
momento 1.809 visitantes.

Intervenciio do Senhor Vereador Jorge Alves
1. Educacio

O Senhor Vereador referiu que € uma boa altura para falar de educacéo e esclarecer o Senhor Vereador José
Manuel Silva. Se dividas houvesse, o Somos Coimbra votou contra/absteve-se nalguns documentos
estruturantes da educagdo para o préximo ano letivo 2020/2021. E uma questio de se consultar as atas. Se h4
executivo em que tem havido investimento para promover a igualdade de oportunidades, € exatamente este.
E o quinto ano letivo de gestdo do PS e no sexto ano letivo em que sdo responsdveis. O investimento na
educagio passou para 9 milhes de euros. E bom que se tenha esta nogio. Ha que criticar o que est4 mal, ndo
se pode € tentar “achincalhar” nem desvalorizar aquilo que € o investimento nestas dreas. Portanto,
promover a igualdade de oportunidades, € exatamente garantir transporte escolar a todas as criancas do
Concelho de Coimbra, desde o pré-escolar até ao 12.° ano; € garantir refei¢cGes gratuitas a todos os alunos do
pré-escolar e do 1.° CEB, que sio as competéncias que, a data de hoje, a Camara Municipal tem; € oferecer a
todos os alunos do 1.° CEB os cadernos de exercicios que representam uma fatia significativa no orcamento
familiar; € garantir as atividades de animagdo e apoio a familia antes da abertura do jardim de infancia e
depois de o mesmo fechar; é, por exemplo, no pré escolar, ter garantido nestes cinco anos letivos (a entrar no
sexto) o nuimero suficiente de auxiliares para aquilo que € o ricio de acompanhamento das criangas. Tudo
isto € feito todos os dias. Tudo isso representa investimento. Ndo ha Plano Municipal de Ag¢do Social
Escolar? Foi aprovado por esta Camara Municipal, tem um conjunto de medidas muito vastas e, por
exemplo, no caso das questdes da transferéncia de competéncias ja prevé que os cadernos de exercicios
possam vir também a ser oferecidos gratuitamente aos alunos do 5.° € 6.° ano de escolaridade. Nao ha Plano
de Transportes Escolares? Esta aprovado, esta em execugio, estdo na fase de trabalho com os agrupamentos
e escolas ndo agrupadas. Tem pena que a Senhora Vereadora Ana Bastos nao esteja presente nesta reuniao
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porque, uma das propostas que ela fez hd pouco tempo numa das suas intervengdes sobre os transportes era
no sentido de que os transportes escolares fossem feitos através de qualquer coisa semelhante, ou similar,
aqueles autocarros amarelos que ha nos Estados Unidos. O Senhor Vereador disse que néo era contra nem a
favor daquilo que se passava nos Estados Unidos, € a favor daquilo que este Executivo faz e que considera
um apoio muito bom. Disse ainda que, muitas vezes o que v€ nas propostas do Somos Coimbra é que as
coisas s6 existem se estiverem no Facebook, como uma proposta que € muito engracada “AAC-OAF ndo é
candidata a subir de Divisdo.”. Isto ndo esta relacionado com a Educacdo, mas por aqui percebe-se como €
que funcionam. E a propésito de um ranking de Coimbra e do niimero de empresas por habitante diz: Com o
Somos Coimbra no poder, vamos desenvolver o Municipio de Coimbra e vamos levar a Académica a 1.°
Divisdo. Disse ao Senhor Vereador José Silva que gosta muito do virtual, mas muito mais do concreto. Em
matéria de educag@o, as coisas sdo feitas de forma continua, envolvendo todas as direcdes dos agrupamentos
e das escolas nao agrupadas, promovendo a igualdade de oportunidades e em estreita articulagdo com todos.
Por exemplo, a questao das refei¢cdes foi muito debatida nesta Cdmara Municipal e hoje € apresentada uma
proposta que decorre das GOP e que estd relacionada, exatamente, com esse trabalho que € feito
gradualmente e que € um projeto piloto que se vai desenvolver em Brasfemes que tem a ver com a igualdade
de oportunidades, cumprindo a legislagdo. Terminou dizendo que para a Carta Educativa foi feito um
concurso piblico e ganhou a Universidade de Coimbra, cuja equipa estd a desenvolver o trabalho em
colaboragdo com os servigcos da Camara Municipal de Coimbra e em articulagdo estreita com todos os
agrupamentos de escolas que estdo a dar os seus contributos. Poderia estar mais adiantada, no entanto, a
pandemia criou determinadas limitagdes.

Intervencao da Senhora Vereadora Concei¢cio Marques
1. Clube de Campismo e Caravanismo de Coimbra

Informou que o Somos Coimbra reuniu com o Clube de Campismo e Caravanismo de Coimbra e trocou
ideias sobre as suas aspiragdes. Ficaram a saber, por exemplo, que ndo foi possivel efetuar um evento de
autocaravanas em Coimbra por falta de colaboragdo da Cdmara Municipal de Coimbra, ao contrario do que
acontece com outras Camaras Municipais do Pais. S6 em Portugal hd cerca de 8 mil autocaravanistas,
nimero que aumentou com a pandemia COVID19. Prop6s uma reunido com a Camara Municipal de
Coimbra e o Clube de Campismo e Caravanismo de Coimbra, ouga as suas propostas e instale, em local
adequado uma drea de servigo prépria para as autocaravanas, o que até pode ser feito em entendimento com
o Parque de Campismo. Se esta Camara Municipal persistir em nada fazer, o Somos Coimbra resolvera o
problema a partir de 2021.

Intervencdo da Senhora Vereadora Regina Bento

1. Parque Verde/Margem Direita do Mondego

Disse ndo ter percebido os exemplos dados pela Senhora Vereadora Madalena Abreu relativamente as obras
que alegadamente demoram muito por causa do prego anormalmente baixo, pois nada tém a ver com prego
baixo, mas com empresas que faliram no decurso da empreitada que lhes foi adjudicada. Deu nota que o
“preco anormalmente baixo” € uma expressdo técnica de contratagio publica, que € motivo de exclusdo das
propostas. Assim, o Municipio ndo adjudica propostas com precos anormalmente baixos que ndo estejam
devidamente justificadas, de acordo com o Cédigo de Contratagao Pblica.

2. Plano de Recuperacio Economica de Portugal 2020-2030
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A Senhora Vereadora referiu-se a visdo estratégica para o Plano de Recuperagcdo Econémica de Portugal
2020-2030, do Professor Anténio Costa e Silva, objeto de uma reunidao do Conselho Intermunicipal da
Comunidade Intermunicipal, no dia 10 de agosto de 2020, onde teve a oportunidade de acompanhar o Senhor
Presidente. O iinico ponto, foi discutir este documento e alinhavar um documento conjunto dos Municipios
que fazem parte da CIM para submissdo, no ambito da discussdo piiblica deste documento, a decorrer até ao
dia 21 de agosto de 2020. O Municipio de Coimbra ji tem o seu documento elaborado e ird submeté-lo,
possivelmente, ainda hoje. Paralelamente, a CIM ird submeter um documento conjunto dos Municipios. No
que concerne a participagdo da CIM, o Municipio de Coimbra defendeu que o foco da CIM, e na defesa da
Regido Centro, se deveria centrar fundamentalmente em dois eixos que fazem parte do documento do
Professor Anténio Costa e Silva. Por um lado, o eixo da rede de infraestruturas fisicas e indispensdveis para
a regiao centro e, por outro lado, no eixo da saiide, uma vez que ¢ uma marca nio sé da Cidade de Coimbra,
mas também da Regido de Coimbra e € absolutamente fundamental para o desenvolvimento do Pais. Nesse
ambito, nos documentos que vdo ser submetidos, tanto pelo Municipio como pela CIM, € defendido que no
Plano de Recuperagido Econémica de Portugal 2020-2030 € absolutamente fundamental apostar numa série
de investimentos na drea da saiide hd muito identificados como absolutamente necessarios para Coimbra e
para toda a Regido Centro, nomeadamente, a constru¢do da nova maternidade de Coimbra, a constru¢io do
novo Centro de Satide Ferndao de Magalhdes, a requalificagdo do Centro de Saide de Celas, a reclassificagido
do Hospital dos Covées e da respetiva urgéncia hospitalar, a criacdo na Regido de Coimbra de um cluster de
saiide em termos de producédo de medicamentos inovadores e de dispositivos médicos em articulagdo com os
Centros de Investigacao da Universidade de Coimbra, do Politécnico de Coimbra, do Instituto Pedro Nunes.
A Olympus, empresa lider na drea de equipamentos médicos, estd a instalar-se no /Parque, a Bluepharma,
indistria farmac@utica, estd em fase de alargamento das suas instalacdes. Estes investimentos, que ji estdo
em fase de concretizagdo podem alavancar outros e atrair investimento estrangeiro, criando postos de
trabalho altamente qualificados, permitindo reter e fixar os jovens formados nas instituicdes de ensino
superior da Cidade. Sendo que os contributos do Municipio de Coimbra vao incidir sobre todos os eixos,
disse estar a destacar os essenciais na perspetiva da CIM, que defendem, e que estdo vertidos no documento
que, neste momento, esta em fase de validacdo pelos 19 Municipios, relativamente a rede de infraestruturas
fisicas e indispensédveis. Para além das questdes da ferrovia e da rodovia que também estdo presentes, serd
fundamental recolocar na agenda o aeroporto da Regido Centro. Passou a ler o que de facto ird ser
submetido:

«No documento estratégico do Prof.° Antonio Costa e Silva, no que concerne a ligagcdes aéreas, é referido
que se deve “assegurar que todo o pais (...) tenha uma cobertura adequada de ligacdes aéreas, que sdo
essenciais para estimular a competitividade” (vide pdg. 73).

Assim, ao invés de se continuar a discutir por mais umas décadas, a futura localizacao do novo aeroporto de
Lisboa (desde 1958, hd 62 anos, que esta questdo se discute), consideramos que é altura de olhar para a
Regido Centro e dotd-la de uma infraestrutura aeroportudria que servird ndo apenas esta Regido, mas que
também contribuird de forma decisiva para o alivio da pressdo no atual aeroporto de Lisboa.

O contexto da pandemia veio alterar, de forma significativa, os hdbitos de consumo de viagens aéreas,
passando estas a resumir-se ao absolutamente essencial. Em todo o mundo, um dos setores mais afetados,
desde seu inicio, foi efetivamente o setor aéreo, especialmente em razdo das medidas de restricdo de
movimentagdo e aglomeracdo de pessoas, bem como do receio comportamental dos viajantes. Em muitos
paises, no pico desta primeira fase da pandemia, intimeros paises encerraram os aeroportos e suspenderam
todos os voos durante largas semanas. Segundo inumeros especialistas, a retoma deste sector poderd
demorar vdrios anos.

Por outro lado, o desafio planetdrio do combate as alteracgoes climdticas impoe que se evite a construgdo de
gigantescas infraestruturas aeroportudrias produtoras de emissdes de carbono incomportdveis em termos
ambientais, em detrimento da op¢do por estruturas mais pequenas e mais sustentdveis em termos
ambientais. Com estes fundamentos, foram recentemente considerados ilegais os planos do Governo
Britanico para construir uma terceira pista no aeroporto de Heathrow, em Londres. O tribunal considerou
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que a ampliacdo colidia com os compromissos ambientais a que o Governo britdnico se propés no ambito
do Acordo de Paris.

Estdo assim reunidas as condigdes conjunturais e estruturais para a construgdo de raiz de um aeroporto na
Regido Centro passar a ser um designio nacional. Um territério com um milhdo e meio de portugueses,
estendido pelos distritos de Coimbra, Leiria, e por parte dos distritos de Aveiro e Viseu e Castelo Branco,
com uma zona balnear tradicional e o Santudrio de Fdtima no seu interior, com uma das universidades mais
antiga do mundo, com uma cidade patriménio mundial da UNESCO tem condi¢cées para sustentar um
aeroporto que o colocard em comunicagao rdpida e eficaz com a Europa e o Mundo.”

O Municipio de Coimbra, podera, naturalmente, disponibilizar 2 CIM (e disponibilizou-se para isso), alguns
estudos ja feitos sobre este assunto, defendendo, assim, que € tempo, de, a Regido Centro se impor e
defender, a uma sé voz, este investimento que alavancard, como nenhum outro, o desenvolvimento da
Regido Centro nas suas inimeras vertentes, empresarial, turistica, cultural e cientifica. Esta posi¢do
defendida pelo Municipio de Coimbra foi também acolhida no documento da CIM que vai ser submetida no
ambito desta discussdo piiblica.

Intervencio do Senhor Vereador Carlos Cidade
1. Desenvolvimento Desportivo em Coimbra

Nesta fase ainda de pandemia, fez referéncia ao esfor¢co que, do ponto de vista desportivo, se vai
desenvolvendo em Coimbra, com destaque para o Centro Hipico de Coimbra que, com as condigdes
impostas pela Direcao Geral de Saiide vao desenvolvendo os seus torneios, sem piblico. Saudou a Presidente
do Centro Hipico, Dr.* Ana Jordao, que estd de saida para o exercicio de outras fungdes no plano equestre,
pelo excelente trabalho e cooperagao com a Camara Municipal de Coimbra na valorizagdo do Centro Hipico
de Coimbra, localizado no Choupal. Destacou ainda o atletismo que retoma os patamares que ja ha alguns
anos teve. Recordou que, quando veio para esta Camara Municipal existiam apenas dois clubes de atletismo
no Concelho com 80 atletas e hoje existem 10 clubes e mais de meio milhar de atletas a praticar esta
modalidade. Os resultados comegam a surgir, como o Grupo Recreativo Eirense, novo clube que veio
recuperar uma coletividade antiga que estava sem atividade e que sagrou campedes nacionais da 3.* Divisdo
Masculina e no Feminino vice-campedes nacionais da 2.* Divisdo. Com a conclusdo das obras da pista de
atletismo, ndo tem qualquer divida da grande opgdo estratégica que esta CiAmara Municipal teve
relativamente a esta pratica desportiva. Pensa que a aposta que tém vindo a fazer vai corresponder as
expetativas.

2. Clubes de Nataciao

Relativamente a intervencdo proferida pela Senhora Vereadora Madalena Abreu, disse que n3o deveria servir
de eco de coisas que lhe sdo transmitidas com total desconhecimento. Todo o trabalho que tem vindo a ser
feito durante este periodo de pandemia € de cooperagdo entre a Camara Municipal de Coimbra e a
Associacdo de Natagdo de Coimbra, no dambito da competic@o. A utilizagdo das piscinas municipais obedece
ao Regulamento Municipal aprovado por esta Camara Municipal. A apresentagdo das candidaturas a
utilizagio das piscinas municipais decorre durante o més de julho através dos clubes, no que diz respeito a
aprendizagem e a formacgdo, e através da Associacdo de Natacdo de Coimbra no que diz respeito a
competicdo. Pela primeira vez e porque os trabalhos de manutencdo que habitualmente eram feitos em
agosto foram feitos na altura da pandemia, as piscinas mantiveram-se abertas durante esse més aos atletas e
ao publico. Os clubes s6 estdo em condicdes para proceder as inscri¢des das criangas apds o inicio do ano
letivo e a época de utilizagdo das piscinas na drea da formagéo e aprendizagem inicia-se a partir do dia 1 de

outubro de 2020.
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3. Aguas de Coimbra

Em relagdo a intervengdo do Senhor Vereador Paulo Leitdo, referiu que todos sabem muito bem como foi
criada a empresa municipal Aguas de Coimbra, que tem determinados requisitos de autonomia. Disse nio
querer entrar em mais pormenores face a informagdo obtida pelo Senhor Vereador Paulo Leitdo. Todos
entendem esse tipo de informacdes e € lamentavel que ndo se olhe para aquilo que € a atividade normal de
uma empresa e se utilize isso para outro tipo de argumentos.

4. Terracos do Mondego

Sobre os Terragos do Mondego e considerando a informacgdo permanente ao Tribunal, o Senhor Vereador
explicou que todas as decisdes tomadas quer pela Camara Municipal de Coimbra, quer por despacho do
Vereador do urbanismo, quer pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, foram todas tomadas em funcdo
da prépria decisdo do Tribunal.

5. Clube de Campismo e Caravanismo de Coimbra

Quanto a questdo dos autocaravanistas e julgando que a Senhora Vereadora Conceigcdo Marques se estd a
referir aos autocaravanistas que vém de fora do Concelho de Coimbra, disse que Coimbra tem um parque de
campismo, localizado perto do Rio Mondego, para acolher com todas as condi¢Ges para assegurar as
necessidades dos autocaravanistas, com todos os requisitos técnicos de higienizagdo e com seguranga total.

6. Freguesias - Competéncias

Em relagdo a intervengdo do Senhor Vereador José Silva, na sua qualidade de Vereador, embora néo se possa
“despir” da sua profissdao de médico, e relativamente a alguns acasos, pensa que deveria ler um artigo de um
economista, Vitor Batista, sobre os dados objetivos relativamente a Coimbra e 4 Regido de Coimbra. Com
certeza deixaria de ser um acaso, um acidente imprevisto permanentemente. Pensa que o Senhor Vereador
José Silva se enquadra naquelas pessoas que esperam que o desaparecimento de outros lhes possa trazer
vantagens.

ORDEM DO DIA

PONTO L. ADMINISTRACAO GERAL

L1. DAG - Aprovacao da ata da reuniio da Camara Municipal realizada no dia 27
de julho de 2020

Deliberagdo n.° 1890/2020 (17/08/2020):

e Aprovar a ata da reunido do dia 27 de julho de 2020, com as alteracdes introduzidas a
respetiva minuta que havia sido previamente distribuida.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta. Ndo participou na votagdo a Senhora Vereadora
Conceigdo Marques por néo ter estado presente na reuniao.
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L2. DAG-DLFA - Pedidos de Licenciamento/Autorizacio - Prazos para
apresentacao dos pedidos e documentos instrutérios — Divulgacdo Piblica -
Conhecimento

Relativamente a este assunto e considerando:

1.

2.

As informagbes vertidas na informagdo n.° 34826, de 30/07/2020, do Chefe da Divisdo de
Licenciamento e Fiscalizagdo de Atividades;

A Resolugio de Conselho de Ministros n.° 53-A/2020, de 14 de julho, retificada pela Declaragio de
Retificagdo n.° 25-A/2020, de 15 de julho, que declara a situagdo de calamidade, contingéncia e
alerta, no ambito da pandemia da doenga COVID-19;

O Guia de Recomendacdes por Tema e Setor de Atividade, de 9 de junho, da DGS;

Que a drea territorial abrangida pelo Concelho de Coimbra, corresponde a situagio de alerta,
conforme estabelece a alinea c), do n.° 1, da citada Resolugao;

Que o n.° 4, do artigo 15.° prevé que “os eventos com piiblico realizados fora de estabelecimentos
destinados para o efeito devem ser precedidos de avaliagdo de risco, pelas autoridades de saiide
locais, para determinagado da viabilidade e condicées da sua realizagdo.”;

A necessidade de esclarecimento aos diversos agentes que habitualmente apresentam este tipo de
pedidos;

O Executivo deliberou:

Deliberagao n.” 1891/2020 (17/08/2020):

Tomar conhecimento da aprovacio pelo Senhor Presidente, no uso da competéncia prépria
prevista na alinea m), do n.” 2, do artigo 35.° conjugado com o artigo 56.°, todos, do Anexo I
a Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacio atual, do seguinte:

a) A divulgagdo piblica do procedimento de licenciamento referido na informagdo do Chefe da

DLFA acima identificada;

b) A divulgagdo piblica de que os promotores de eventos que requeiram licengas ou autorizagdes na

Camara Municipal, devem juntar obrigatoriamente, aos demais documentos instrutérios
legalmente previstos, o comprovativo da apresentagdo do pedido de avaliagio de risco junto das
autoridades de satde locais, em cumprimento do disposto no n.° 4, do artigo 15.°, da Resolugédo
de Conselho de Ministros n.° 53-A/2020, de 14 de julho, retificada pela Declarac¢do de Retificagiao
n.° 25-A/2020, de 15 de julho;

c) Que, posteriormente, a avaliagio de risco emitida pela autoridade de saide local, serd

obrigatoriamente junta ao processo até 7 dias antes da data prevista para a realiza¢do do evento;

d) Que caso ndo seja apresenta nos servigos municipais essa avaliacéo de risco, no prazo estipulado,

ou no caso desta ser desfavoravel/negativa, o licenciamento do evento serd indeferido;

e) Que a instrugdo e andlise do(s) requerimento(s) apresentado(s) € centralizada na Divisdao de

Licenciamentos e Fiscalizacdo de Atividades que obtera e juntara ao processo todos os pareceres
que dependam de unidades organicas municipais, incluindo do Servico Municipal de Protegdo
Civil;

Que a Cimara Municipal atualizard a presente informagdo sempre que se justifique,
nomeadamente na alteragdo significativa dos diplomas legais vigentes.

PONTOII. FINANCEIRO

II.1. DF-DCF - Situacao Financeira — Conhecimento
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Foi presente o balancete referente ao dia 14 de agosto de 2020, no qual consta que o total de disponibilidades
desta Camara Municipal era de 22.543.394,90€ (vinte e dois milhdes quinhentos e quarenta e trés mil
trezentos e noventa e quatro euros € noventa céntimos), sendo as operagdes orcamentais no valor de
18.883.911,48€ (dezoito milhGes oitocentos e oitenta e trés mil novecentos e onze euros e quarenta € oito
céntimos) e as operacdes ndo orgamentais no valor de 3.659.483,42 € (trés milhdes seiscentos e cinquenta e
nove mil quatrocentos e oitenta e trés euros e quarenta e dois céntimos).

Deliberacdo n.° 1892/2020 (17/08/2020):
¢ Tomado conhecimento.

II.2. DF-DPC - Alteracio ao Orcamento n.° 14 (Modificacio aos Documentos
Previsionais n.° 15/2020) - Conhecimento

Em conformidade com as propostas de alteracdo orcamental apresentadas pelos servigos municipais, foi
apresentada a informagdo n.° 36285, de 07/08/2020, da Divisdao de Planeamento e Controlo, que obteve
despacho da Senhora Vereadora Regina Bento, em 10/08/2020, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.® 1893/2020 (17/08/2020):

e Tomar conhecimento do despacho do Senhor Presidente, de 11/08/2020, que aprovou a
Alteracido Orcamental n.° 14 (Modificacao aos documentos previsionais n.° 15/2020) no valor
total de 616.062,79€ de anulacdes no Orcamento da Receita e de 818.666,90€ de reforcos e de
1.434.729,69€ de anulacées no Orcamento da Despesa, com o devido enquadramento legal
nos termos da Norma de Contabilidade Puablica 26 (NCP 26) do Sistema de Normalizacéo
Contabilistica para Administracoes Piblicas — SNC-AP, do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL) e nos termos do Capitulo IV da Norma de Controlo Interno
para 2020, justificando-se pelas propostas dos servicos municipais, no cumprimento do n.° 9
do artigo 8.° - Modificacoes Orcamentais, da Norma de Controlo Interno para 2020.

I1.3. DF-DCL - Procedimento de negociaciio para atribuicio do direito de exploracao
de espaco para estabelecimento de restauracio, bebidas ou afins, no Parque
Verde do Mondego, em Coimbra

A Camara Municipal, em reunido de 11/05/2020, aprovou a realizagdo de um procedimento de negociag@o
para atribuigdo do direito de exploragdo de espaco (fragcdes B e C) para estabelecimento de restauragao,
bebidas ou afins, no Parque Verde do Mondego e concomitantemente as pegas do procedimento, o convite a
Rive Droite — Comeércio de Restauragdo, Lda., e a constitui¢do do juri.

A Senhora Vereadora Madalena Abreu mostrou o seu agrado por este avango € perguntou 0 que se passa
com as areas A, D e E. Disse ainda que teve oportunidade de ler no site da Camara Municipal (h4 dois dias)
o Senhor Presidente da Cimara Municipal a dizer que estava a espera de abrir os estabelecimentos este
verao.

O Senhor Presidente em resposta a2 Senhora Vereadora Madalena Abreu disse que nem o verao nem a
pandemia acabaram. Informou, conforme deliberado pela Camara Municipal e pela Assembleia Municipal,
que a empreitada adjudicada estd concluida e fica a cargo da entidade que vai explorar o respetivo
estabelecimento a adaptagdo do seu interior. A adaptacdo do interior de cada estabelecimento € operacdo do
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“concessiondrio”. Acrescentou que este procedimento implica a relocalizagao do “Italia”. Com boa
perspetiva, julga que até ao natal estard tudo instalado.

Neste contexto, foi elaborada a informacao n.° 33906, de 24/07/2020, do jiri do procedimento (Divisdo de
Compras e Logistica), na qual foram exarados pareceres de concordincia do Chefe da Divisdo de Compras
e Logistica e do Diretor do Departamento Financeiro, na mesma data, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagdo n.° 1894/2020 (17/08/2020):

e Dispensar a audiéncia prévia do interessado, ao abrigo do disposto no artigo 124.°, n.° 1,
alinea f), do Cédigo do Procedimento Administrativo, dado que os elementos do processo
conduzem a uma decisao favoravel ao interessado;

e Adjudicar a proposta de Rive Droite — Comércio de Restauracio, Lda., datada de 15/06/2020,
para a atribuicdo do direito de exploracio de espaco (fracoes B e C) para estabelecimento de
restauracao, bebidas ou afins, no Parque Verde do Mondego, em Coimbra, pelo valor mensal
de 2.000,00,€ sendo o total para o periodo de 15 anos de 360.000,00€ acrescido de IVA (23% -
82.800,00€) perfazendo 442.800,00€. Face a possibilidade de renovagio automditica por
periodos de um ano até ao maximo de cinco renovacées (n.° 2.1. do Caderno de Encargos), o
total ascende a 480.000,00€ acrescido de IVA (23% - 110.400,00€) perfazendo 590.400,00€;

e Aprovar a minuta do contrato de ‘“Atribuicio do direito de exploracio de espaco para
estabelecimento de restauracio, bebidas ou afins, no Parque Verde do Mondego”, a qual,
dada a sua extensio, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

Deliberagdao tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitdo e

Francisco Queirds. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e Conceigao Marques.

Neste momento ausentou-se o Senhor Vereador Paulo Leitdo.

II.4. DF-DCF - Comparticipacdo em despesas com o Recenseamento Eleitoral de
2020

Através da guia de recebimento n.° 1789, deu entrada na Camara Municipal a comparticipagio relativa as
despesas com o Recenseamento Eleitoral do ano de 2020, no montante de 1.104,69€, conforme referido no
n.? 1 do artigo 72.° da Lei n.° 13/99, de 22 de margo. Assim, de acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo
3.° do Decreto-Lei n.” 162/79, de 30 de maio, deverd o Municipio proceder a transferéncia das verbas para
as juntas de freguesia, podendo reservar at€é 10% do valor, para despesas préprias com as operagdes de
recenseamento eleitoral.

Neste contexto, foi elaborada a informagdo n.° 33657, de 22/07/2020, da Divisdo de Contabilidade e
Finangas, que obteve parecer de concordancia do Diretor do Departamento Financeiro, em 23/07/2020, e
com base nos quais o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1895/2020 (17/08/2020):

e Transferir para as Juntas/UniGes de Freguesia os montantes inscritos no quadro abaixo,
enviado pela Secretaria Geral do Ministério da Administracio Interna, de acordo com os
critérios nele mencionados e que totaliza a importancia de 1.104,69€:
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N Eleitores N? secgdes Verba secgdo Verba por Verba por Total Total
Freguesias 2013 voto 2019 voto Freg. eleitor Freg. Freg.
Almalagués 2704 3 0,81 13,52 24,00 38,329 38,33 ¢€
|8rasfemes 1733 3 0,81 8,67 24,00 33,479 33,48 €
Ceira 3123 4 1,08 15,62 24,00 40,699 40,70 €
Cernache 3438 5 1,35 17,19 24,00 42,539 42,54 €
Santo Ante. Olivais 36 252 36 9,71 181,26 24,00 214,972 21497 €
S.Jodo Campo 1722 2 0,54 8,61 24,00 33,150 33,15¢€
S. Silvestre 2565 2 0,54 12,83 24,00 37,370 37,37¢€
Torres Mondego 1925 4 1,08 3,63 24,00 34,709 34,71 €
Assafarge e Antanhol 4530 a4 1,08 22,65 24,00 47,729 47,73 €
Antuzede e Vil Matos 2682 3 0,81 13,41 24,00 38,219 38,22 €
Coimbra 12731 14 3,78 63,66 24,00 91,437 91,44 €
|Eiras e Sdo Paulo Frades 15747 15 4,05 78,74 24,00 106,787 106,79 €
Santa Clara e Castelo Viegas 10 384 11 2,97 51,92 24,00 78,888 78,89 €
Sdo Martinho de Arvore e Lamarosa 2611 3 0,81 13,06 24,00 37,869 37.87¢€
S3o Martinho do Bispo e Rib. Frades 13846 14 3,78 69,23 24,00 97,007 97,01 €
Souselas e Bot3o 4107 6 1,62 20,54 24,00 46,159 46,16 €
Taveiro, Ameal e Arzila 3634 5 1,35 18,17 24,00 43,519 4352 €
Trouxemil e Torre Vilela 3296 5 1,35 16,48 24,00 41,829 41,83 €
TOTAL 127 030 139 37,50 635,19 432,00 1104,69 1104,69
Valor recebido 1 104,69
valor transferido 1104,69
Verba fixa por Concelho 37,50
Verba por Eleitor 0,005
Verba por Freguesia 24,00

Fémula usada para o respectivo célculo

(Verba por concelho x N.¢ seccdes voto na Freg.) + Verba por eleitor x N.° eleitores Freg. + Verba por Freg.
n®. secgdes por concetho

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

ILS. DF-DPC - Comparticipacio Financeira para a CIM-RC, no dmbito da operacio
Coimbra Regido de Cultura - CENTRO-07-2114-FEDER-000024, cofinanciada
pelo CENTRO 2020, pela aplicacio do Indice de Coesao Territorial

Conforme a informagdo n.° 33970, de 24/07/2020, da Divisdo de Planeamento e Controlo e nota de
lancamento n.° 2/2020, de 23/06/2020, da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC),
que inclui em anexo, a informagdo do Departamento de Cultura e Turismo (DCT), com relatério de
execucdo no ambito da operacdao “Coimbra Regido de Cultura” — CENTRO-07-2114-FEDER-000024, a
CIM-RC, solicitou a comparticipagio no valor de 18.862,33 € ao Municipio de Coimbra, conforme Indice
de Coesdo Territorial (de 16,25%) aplicavel a despesa ndo comparticipada por fundos europeus das
operagdes (componente nacional de financiamento), por deliberacdo do Conselho Intermunicipal de
05/05/2015.

Tendo a CIM-RC comprovado a realizacao da despesa ndo comparticipada, no ambito da referida operagao,
o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1896/2020 (17/08/2020):
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e Aprovar a transferéncia corrente para a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
(CIM-RC), no valor de 18.862,33 €, nos termos do n.° 1 do capitulo VIII da Norma de
Controlo Interno e nos termos do disposto no artigo 33.°, alinea o) e n.° 1 do artigo 105.°,
ambos do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e posteriores alteracoes.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

Neste momento retomou os trabalhos o Senhor Vereador Paulo Leitdo.

IL.6. DF-GAI - Agéncia para a Promocao da Baixa de Coimbra (APBC) - Proposta de
Apoio financeiro para a realizacfo de atividades em 2020

Solicitou a Agéncia para a Promogdo da Baixa de Coimbra apoio financeiro para a prossecucdo das suas
normais atribui¢des, nomeadamente, na realizacdo de iniciativas que visam desenvolver a dinamizagao da
Baixa de Coimbra, reforcar a competitividade das micro, pequenas e médias empresas, explorar e
desenvolver o potencial das empresas participantes para aumentar a atratividade da Baixa de Coimbra,
constantes do Plano de Atividades 2020.

Assim, foi elaborada a informacao n.° 36985, de 12/08/2020, pelo Gabinete de Apoio ao Investidor, sobre a
qual foi exarado o seguinte despacho pela Senhora Vereadora Regina Bento em 12/08/2020:

“Ao Senhor Presidente: A Agéncia para a Promogao da Baixa de Coimbra (APBC), associacdo sem fins
lucrativos, tem vindo a desenvolver um importante papel para a dinamizagdo da Baixa de Coimbra, tendo,
por isso, sido apoiada financeiramente pela Camara Municipal de Coimbra nos iltimos 6 anos. No atual
contexto de pandemia de COVID-19, em que se sentiu um forte impacto nas atividades econdémicas,
designadamente devido a quebra brutal dos fluxos turisticos, torna-se ainda mais relevante apoiar a APBC
com vista a desenvolver atividades que contribuam para atrair visitantes a esta zona da cidade e
impulsionar o consumo no comércio local, contribuindo para mitigar os efeitos socioeconémicos da
pandemia. Neste contexto, considerando o teor da presente informacdo e o parecer do Sr. Chefe da Diviséo
de Cultura e Promogdo Turistica, proponho que seja submetido a aprovagdo do Executivo Municipal a
atribuicdo de apoio financeiro a APBC, no montante de 60.000€, mediante celebracdo de protocolo de
colaboracgdo, ao abrigo do disposto nas alineas o) e u) do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013 de
12/09.”

O Senhor Presidente informou que, por razdes conhecidas, o que inicialmente foi idealizado pela APBC
teve de ser reprogramado. H4 eventos que ndo puderam realizar-se, hd outros que tiveram realizagdo,
embora condicionada/confinada as orientagdes da Direcdo Geral da Satide. Aquilo que tém exortado quer
aos comerciantes da Cidade de Coimbra quer de outros locais do Concelho, € para que se sintam
encorajados porque a Camara Municipal encorajd-los-4 naquilo que for preciso. O conjunto de iniciativas
que a APBC apresentou sdo interessantes, foi recomendado e tem de continuar a sé-lo, que redobrem a
atencdo ao cumprimento das orientagdes e normas da DGS porque hd algum risco. Foi dito 2 Senhora
Presidente da Associagdo que hd dificuldades que se conhecem, compreendem e que se procura ajudé-las a
passar, mas o risco pior de todos € se, por desdita ocorre um foco de COVID num espago ou num territério
de uma parte da Cidade. Todas as atencdes t€ém de ser mantidas sob pressdo méaxima. Os operadores
econémicos, socioeconémicos e em geral, devem procurar dar contributo conjugado para que nao haja uma
situagdo de pandemia focalizada. Num territério onde isso acontega, obviamente, tem consequéncias
terriveis de ultrapassar. As mais graves sdo a atividade econémica e o desemprego, mas ndo € menos grave
vencer o medo das pessoas poderem sair de casa. A experiéncia das esplanadas tem corrido muito bem, com
grande compreensdo de todos, mas com as equipas municipais em visita frequente a todos e a relembrar
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sempre que ndo se pode descurar essa parte de risco. Foi apalavrado entre as partes desenvolver isto num
regime de proximidade e navegacdo controlada (traria este processo a decisdo da Camara Municipal). Hd
iniciativas que tém muito interesse, havendo condigdes de seguranga para elas se concretizarem e ficou
convencionado de que com as equipas municipais iriam ter um regime de proximidade muito intenso.

O Senhor Vereador José Silva disse que concorda inteiramente com este apoio, tendo salientado, como
curiosidade, que a proposta apresentada vai no sentido de votar contra o orcamento da Camara Municipal de
Coimbra 2020. Ndo € nada que ja ndo se tenha feito, mas € curioso que essa proposta venha da prépria
Camara Municipal porque o orcamento previsto para o financiamento da APBC era apenas de 20 mil euros,
muito abaixo, alids, daquilo que foi nos ultimos anos, nem sequer era a média dos anos mais recentes. Ird
votar a favor desta medida e contra o orgamento da Camara Municipal.

A Senhora Vereadora Regina Bento esclareceu que os orcamentos tém alteracdes orcamentais e foi o que
se fez para este caso, para acomodar este apoio & APBC e que, naturalmente o orcamento inicial nunca € um
orgamento fechado.

O Senhor Vereador Francisco Queirds valorizou este tipo de apoios e, por isso, pensa que a Camara
Municipal de Coimbra terd de fazer todas as alteracGes orcamentais que forem necessdrias para poder dar
grande impulso 2 vida da Cidade, 2 vida cultural da Cidade, 4 animacio da Cidade. E uma proposta positiva
€ que vota com satisfagdo.

A Senhora Vereadora Carina Gomes realgou que para esta proposta houve virios encontros entre a
Camara Municipal de Coimbra e a Direcdo da APBC e esta € uma proposta de apoio ao Plano de Atividades
p6s surgimento da pandemia de COVID19. Portanto, nio € apenas uma proposta de apoio para a
dinamizagdo do comércio, embora seja a parte nuclear desta atividade, mas engloba também o apoio a
atividades culturais. Destacou esse apoio a atividades culturais porque esta pensado para um conjunto de
iniciativas com artistas da Cidade e da Regido. Portanto, também por via deste apoio a APBC, a Camara
Municipal estd a promover o apoio aos artistas da Cidade e da Regido. Quanto a alteracido or¢camental, € um
mecanismo mais do que habitual. Percebe que, ndo havendo mais onde se criticar, se critique o formalismo
da alteracao orcamental.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberagdo n.° 1897/2020 (17/08/2020):

e Atribuir um apoio financeiro a Agéncia para a Promocio da Baixa de Coimbra (APBC), no
montante de 60.000€, mediante celebracéo de protocolo de colaboracao, cuja minuta, dada a
sua extensio, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

PONTO III. TRANSPORTES E COMUNICACOES

Relativamente aos pontos IIL.1, I11.2, I11.3., II1.4 e IIL5, foram proferidas as seguintes intervencoes:

O Senhor Vereador José Silva, mais uma vez, disse que ndo pode deixar de reprovar o facto de nado lhes ser
facultado o acesso as pegas desenhadas, apenas as memonias descritivas. Este comportamento lembra-lhe os

tempos do fascismo e pensa que isso € intolerdvel em democracia. Certamente este secretismo ndo €
cultivado pelas boas razoes.
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O Senhor Presidente interrompeu o Senhor Vereador para o convidar a ter decéncia e respeito para com os
outros.

Para o assunto em andlise, Passagem Superior de Pedes ao KM 217+826, Loreto Sul, o Senhor Vereador
José Silva retomou a palavra dizendo que a memdria descritiva permite perceber o tipo de solugio estrutural
e arquitetonica prevista, mas € impossivel perceber como a mesma se enquadra na envolvente e se de facto a
solugdo adotada € ou ndo a mais conveniente e adequada a cada local. Por exemplo, a entrada para o cais,
deve garantir a continuidade pedonal até aos circuitos pedonais locais; ndo se consegue perceber onde ficam
as paragens dos BUS e como € que sio feitas as respetivas ligacdes. Lembrou que as passagens inferiores
apenas exigem o desnivel de 2,5 metros, sendo por isso acessiveis a qualquer pessoa, enquanto as passagens
superiores obrigam a passar por cima das catendrias e, portanto, a manter o p€ direito livre de pelo menos 7,5
metros. Nao € qualquer pedo que estd capacitado para fazer este esforco, particularmente pessoas
envelhecidas. A agravar, terdo os elevadores muitas vezes avariados, como ja € habitual. Assim, esta solugdo
nao deixa de ser um incentivo ao atravessamento a pé da linha, o que faz com que o barato possa ser muito
caro. Nio sabe se os elevadores permitem o transporte de bicicletas ou nao. Era importante que permitissem.
Para além do parecer dos Presidentes de Junta, que muitas vezes sdo aprovados com uma cruz partidéria,
deveriam ser disponibilizadas as solugdes para avaliagdo da populagdo que usa os apeadeiros. S6 as proprias
pessoas saberdo avaliar se a solugdo corresponde ou ndo as suas necessidades. Reafirmou as suas reservas ja
apresentadas e relativas a solu¢do adotada no Loreto Sul e aos problemas das acessibilidades aoc Bairro do
Loreto, tendo em conta as obras que vao ser feitas no Loreto Norte.

Sobre a Passagem Inferior de Pees ao KM 213+885, no Apeadeiro de Espadaneira, o Senhor Vereador
José Silva referiu que de todo o processo, esta € a tinica passagem inferior. A solugio parece ser equilibrada,
mas parece pouco amigédvel para os utilizadores de mobilidade reduzida, os circuitos sao muito extensos.
Assim, propds que se prevejam passagens para pedes elevadas nos acessos aos circuitos, sobretudo para as
pessoas de mobilidade reduzida.

Sobre Passagem Superior de Pedes ao KM 206+895, no Apeadeiro do Ameal, o Senhor Vereador entende
que a mesma deve atravessar a EN 341, a semelhanca da de Bencanta, para dar acesso direto ao Ameal e
evitar a obrigagdo de um circuito adicional de 350 metros. Prop6s que seja replicada a solugio de Bencanta
no Ameal.

E sobre a Passagem Superior de Pedes ao KM 211+080, Estacdo de Taveiro propds que se prevejam
passagens de pedes elevadas ou rampeadas para dar continuidade aos circuitos pedonais no acesso ao Centro
de Taveiro.

A Senhora Vereadora Carina Gomes disse ser obrigada a repudiar veementemente este tipo de linguagem
do Senhor Vereador José Silva. Disse ainda que ndo lhe admite, com toda a frontalidade, este tipo de
demagogia e que o Senhor Vereador ndo € ninguém para usar essa linguagem neste 6rgdo democratico.
Compreende que tenha saudades do tempo da outra senhora, mas garantiu que ali estardo para dizer “NAO”
a qualquer tipo de fascismo.

O Senhor Vereador Paulo Leitdo disse compreender o esforgo feito, pois sdo apresentados os calculos
estruturais das passagens de nivel, uma peca do projeto de execucdo, no entanto, salientou que aquilo que
poderia ter interesse, as pegas desenhadas, para perceber o enquadramento e que acompanham um projeto de
execugdo, ndo foram disponiveis. Do ponto de vista politico nao tem grande interesse, mas agradeceu o
esforco de, como engenheiro civil, poder constatar os cdlculos e a utilizagdo dos métodos dos elementos
definidos para calcular a estrutura destas passagens de nivel.

O Senhor Presidente referiu que estdo perante cinco projetos de execugdo, cinco passagens desniveladas a
linha do Norte. A Camara Municipal de Coimbra, em devido tempo, apreciou o estudo prévio e o
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anteprojeto. Mostrou o seu reconhecimento as equipas técnicas e a dire¢do das Infraestruturas de Portugal
pelas indmeras reunides que houve para resolver os problemas que foram aventados, alguns com
fundamento, o que € importante, outros apenas aventados. Os projetos de execugao foram disponibilizados
para consulta dos Senhores Vereadores que o quiseram fazer. Os dias das reunides ordinarias da Camara
Municipal sdo dias de dispensa de trabalho noutras funcGes e, portanto, todos tiveram oportunidade de
consultar o projeto. Portanto, os cinco projetos das cinco passagens desniveladas, algumas com problemas
crénicos e ancestrais, outras com situagdes gravissimas relativamente a seguranca de atravessamento da linha
do norte, € um passo importante que enaltece e, do mesmo modo, reconhece a sua admiragdo pela
disponibilidade que ndo havia noutros tempos, nem no tempo do fascismo havia, compreensdo para com 0s
interesses autdrquicos para situacdes destas, tdo importantes, como € o caso da linha do Norte e da travessia
do Concelho de Coimbra. Os contratos foram outorgados entre a Cidmara Municipal de Coimbra e as varias
entidades que sucederam, pelo menos, desde 2004. Estdo perante os projetos de execugdo e segue-se 0
procedimento de contratagdo piblica para que seja realizado com a maxima urgéncia. Esclareceu ainda que
cada um destes projetos e estudos prévios foram apreciados pela Camara Municipal e sobre eles foi
produzida andlise técnica e recolhidos contributos da vereagido. Neste momento estdo na fase dos projetos de
execugdo. S6 por ruindade € que se pode querer agora trazer alteracGes ao projeto de execugdo. O que se
apresenta, hoje, sdo os projetos de execucio, € outro estadio de procedimento de politicas puiblicas.

II1.1. DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 217+826, Loreto Sul —
Projeto de Execucao

O presente projeto de execugdo tem por objetivo apresentar a solucdo para a Passagem Superior de Pedes
(PSP) sobre a Linha do Norte ao Km 217+826, junto ao Bairro do Loreto. Esta PSP destina-se a proceder ao
encerramento da Passagem de Nivel (PN), existente ao Km 217+826, ao trifego pedonal e rodovidrio. O
Estudo Prévio desta PSP foi presente a reunido de Camara de 08/07/2019, tendo sido deliberado emitir
parecer favordvel, com a recomendacio de, na fase de Projeto de Execugio, ser avaliada a necessidade de
introduzir painéis que evitem a devassa visual das propriedades préximas e devendo a manutencdo dos
elevadores ser da responsabilidade da IP - Infraestruturas de Portugal, S.A.

Para este assunto e face aos elementos apresentados pela “Infraestruturas de Portugal, SA”, foi elaborada a
informacdo n.° 34125, em 24/07/2020, pela Divisdo de Estudos e Projetos, sobre a qual foram emitidos
pareceres do Chefe da referida Divisdo, na mesma data e do Diretor do Departamento de Espaco Piblico,
Mobilidade e Transito, em 29/07/2020 e o seguinte despacho pelo Senhor Presidente, em 31/07/2020:

“A Reunido da Camara Municipal, sendo de notar que a obra decorre no ambito, também, do protocolo
celebrado entre a CMC e a REFER, importando, assim, manter informado o Departamento Financeiro e o
Departamento de Planeamento, bem como a JF.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1898/2020 (17/08/2020):

o Emitir parecer prévio favoravel relativo ao projeto da ‘“Passagem Superior de Pedes ao Km
2174826, Loreto Sul”, para efeitos do n.” 2, do artigo 7.°, do Regime Juridico da
Urbanizacio e da Edificacdo, publicado através do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na sua redacao atual, conjugado com a alinea d) do n.” 1 e o n.° 6, do mesmo
artigo, condicionado ao cumprimento dos requisitos referidos nos itens a) e b) da Analise e
Parecer da informacao acima identificada;
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e Que a manutencdo dos elevadores seja da responsabilidade da IP - Infraestruturas de
Portugal, S.A..

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitdo e
Francisco Queirds. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e Concei¢do Marques.

III.2. DEPMT-DEP - Passagem Inferior de Pedes ao KM 213+885, no Apeadeiro de
Espadaneira — Projeto de Execucio

O presente Projeto de Execucdo tem por objetivo apresentar a solugéo para a Passagem Inferior de Pedes
(PIP) sob a Linha do Norte ao quilémetro 213+885, no Apeadeiro de Espadaneira. Esta PIP destina-se a
proceder ao encerramento do Atravessamento da Gare atualmente existente no Apeadeiro ao Pk 213+885. A
localizagdo da nova passagem desnivelada estd limitada pelas condicionantes do apeadeiro em questdo e pela
ocupacio urbana condicionante da envolvente. O Estudo Prévio desta PIP foi presente a reunido de Camara
de 07/10/2019, tendo sido deliberado emitir parecer favoravel, devendo ser acautelada a drenagem das 4guas
pluviais na fase de Projeto de Execucao.

Para este assunto e foi elaborada a informagao n.® 34123, em 24/07/2020, pela Divisdo de Estudos e Projetos,
sobre a qual foram emitidos pareceres do Chefe da referida Divisao, na mesma data e do Diretor do
Departamento de Espaco Publico, Mobilidade e Transito, em 29/07/2020 e o seguinte despacho pelo Senhor
Presidente, em 31/07/2020:

“A Reunido da Camara Municipal. Registe-se que a obra decorrerd no ambito do protocolo celebrado entre
a CMC e a REFER, pelo que deverd manter-se informado o Departamento Financeiro e o Departamento de
Planeamento, bem como a Junta de Freguesia.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberagao n.° 1899/2020 (17/08/2020):

¢ Emitir parecer prévio favoravel relativo ao projeto de execucio da “Passagem Inferior de
Pedes ao Km 213+885, no Apeadeiro de Espadaneira”, para efeitos do n.° 2, do artigo 7.°, do
Regime Juridico da Urbanizacido e da Edificacdo, publicado através do Decreto-Lei n.°
555/99, de 16 de dezembro, na sua redacgao atual, conjugado com a alinead)don.’1eon.’6,
do mesmo artigo, condicionado a reformulacdo do Projeto da Rede de Drenagem de Aguas
Pluviais, em conformidade com o parecer das Aguas de Coimbra, constante do registo n.°
31737.

Deliberacdo tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitdo e
Francisco Queirds. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e Conceigdo Marques.

II1.3. DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 206+895, no Apeadeiro do Ameal
— Projeto de Execucio

O projeto de execucgdo apresenta a solugdo para a Passagem Superior de Pedes (PSP) sobre a Linha do Norte
ao Km 206+895, no Ameal. Esta PSP destina-se a proceder ao encerramento do atravessamento da gare
atualmente existente no Apeadeiro do Ameal. O Estudo Prévio desta PSP foi presente a reunido de Cimara
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de 07/10/2019, tendo sido deliberado emitir parecer favoravel, devendo, no entanto, a manutencdo dos
elevadores ser da responsabilidade da IP — Infraestruturas de Portugal, S.A..

Analisado o projeto de execucgdo e face aos elementos apresentados pela “Infraestruturas de Portugal, SA”,
foi elaborada a informacao n.® 34134, em 24/07/2020, pela Divisao de Estudos e Projetos, sobre a qual foram
emitidos pareceres do Chefe da referida Divisdo, na mesma data e do Diretor do Departamento de Espago
Piblico, Mobilidade e Transito, em 29/07/2020 e o seguinte despacho pelo Senhor Presidente, em
31/07/2020:

“A Reunido da Cdmara Municipal. De notar e registar que a obra decorrerd no émbito do protocolo
celebrado entre a CMC e a REFER, pelo que deverd manter-se informado o Departamento Financeiro e o
Departamento de Planeamento, bem como a JF.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberagao n.° 1900/2020 (17/08/2020):

o Emitir parecer prévio favoravel relativo ao projeto da “Passagem Superior de Pedes a0 Km
206+895, Apeadeiro do Ameal”, para efeitos do n.° 2, do artigo 7.°, do Regime Juridico da
Urbanizacdo e da Edificacido, publicado através do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na sua redacio atual, conjugado com a alinea d) do n.° 1 e o n.° 6, do mesmo
artigo;

e Que a manutencdo dos elevadores seja da responsabilidade da IP — Infraestruturas de
Portugal, S.A..

Deliberacdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitdo e
Francisco Queirds. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e Concei¢do Marques.

II1.4. DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 212+592, no Apeadeiro de
Casais — Projeto de Execucao

O presente projeto de execugio apresenta a solucdo para a Passagem Superior de Pedes (PSP) sobre a Linha
do Norte a0 Km 2124592, no apeadeiro de Casais. Esta PSP destina-se a proceder ao encerramento do
atravessamento da gare atualmente existente no Apeadeiro ao Km 212+592. O Estudo Prévio desta PSP foi
presente a reunido de Camara de 08/07/2019, tendo sido deliberado emitir parecer favordvel, devendo, no
entanto, a manutencao dos elevadores ser da responsabilidade da IP — Infraestruturas de Portugal, S.A..

Analisado o projeto de execugido e face aos elementos apresentados pela “Infraestruturas de Portugal, SA”,
foi elaborada a informacdo n.° 34131, em 24/07/2020, pela Divisao de Estudos e Projetos, sobre a qual foram
emitidos pareceres do Chefe da referida Divisdao, na mesma data e do Diretor do Departamento de Espago
Publico, Mobilidade e Transito, em 29/07/2020 e o seguinte despacho pelo Senhor Presidente em
31/07/2020:

“A Reunido da Camara Municipal. De notar e registar que a obra decorrerd no ambito do protocolo
celebrado entre a CMC e a REFER, pelo que deverd manter-se informado o Departamento Financeiro e o
Departamento de Planeamento, bem como a JF.”
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O Senhor Vereador José Silva prop6s para a Passagem Superior de Pedes ao KM 2124592, no Apeadeiro
de Casais que seja prevista a continuidade dos circuitos pedonais, criando passagens para pedes elevadas na
Rua Central e Rua 21 de Maio, junto as rampas de acesso aos cais e prever paragens de BUS e Kiss & Ride
no estacionamento frontal ao apeadeiro, na Rua Central.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.” 1901/2020 (17/08/2020):

¢ Emitir parecer prévio favoravel relativo ao projeto da ‘“Passagem Superior de Pedes ao Km
212+592, no apeadeiro de Casais”’, para efeitos do n.° 2, do artigo 7.°, do Regime Juridico da
Urbanizacdo e da Edificacdo, publicado através do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na sua redacio atual, conjugado com a alinea d) do n.° 1 e o n.° 6, do mesmo
artigo;

e Que a manutencio dos elevadores seja da responsabilidade da IP- Infraestruturas de
Portugal, S.A..

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitdo e
Francisco Queirés. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e Conceigdao Marques.

IIL.5S. DEPMT-DEP - Passagem Superior de Pedes ao KM 211+080, Estacido de Taveiro ~
Projeto de Execucio

O presente projeto de execugado apresenta a solucgdo para a Passagem Superior de Pedes (PSP) sobre a Linha
do Norte ao Km 211+080, na Estacdo de Taveiro. Esta PSP destina-se a proceder ao encerramento do
atravessamento da gare atualmente existente na Estagdo ao Km 211+120. O Estudo Prévio desta PSP foi
presente a reuniao de Camara de 08/07/2019, tendo sido deliberado emitir parecer favoravel, devendo, no
entanto, a manutengio dos elevadores ser da responsabilidade da IP — Infraestruturas de Portugal, S.A..

Analisado o projeto de execucdo e face aos elementos apresentados pela “Infraestruturas de Portugal, SA”,
foi elaborada a informagao n.° 34136, em 24/07/2020, pela Divisao de Estudos e Projetos, sobre a qual foram
emitidos pareceres do Chefe da referida Divisao, na mesma data e do Diretor do Departamento de Espaco
Piblico, Mobilidade e Transito, em 29/07/2020 e o seguinte despacho pelo Senhor Presidente, em
31/07/2020:

“A Reunido da Camara Municipal. Fago notar e deverd ficar registado que a obra decorrerd no émbito do
protocolo celebrado entre a CMC e a REFER, pelo que deverd manter-se informado o Departamento
Financeiro e o Departamento de Planeamento, bem como a JF.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1902/2020 (17/08/2020):

¢ Emitir parecer prévio favoravel relativo ao projeto da ‘“Passagem Superior de Pedes ao Km
211+080, Estacao de Taveiro”, para efeitos do n.’ 2, do artigo 7.°, do Regime Juridico da
Urbanizacio e da Edificacdo, publicado através do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
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dezembro, na sua redagio atual, conjugado com a alinea d) do n.° 1 e o n.° 6, do mesmo
artigo;

e Que a manutencio dos elevadores seja da responsabilidade da IP- Infraestruturas de
Portugal, S.A..

Deliberacdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitao e
Francisco Queirds. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e Concei¢cao Marques.

Aprovados os projetos de execugdo destas passagens superiores de pedes, o Senhor Presidente disse que €
um passo muito importante para a resolugdo da questdo da travessia ferrovidria de Coimbra, no sentido
norte sul e vice-versa. Agora hid que continuar a encorajar a passagem ao projeto de execucao da magna
questao do apeadeiro velho, que tem de ser transformado numa verdadeira estacao ferrovidria. Reafirmou o
seu reconhecimento pela lealdade negocial evidenciada pela direcdo das Infraestruturas de Portugal, houve
cuidado, proximidade, disponibilidade para avaliag¢do técnica, para trabalhar em conjunto, para ir ao terreno.
Intimeras reunides foram feitas e, finalmente, esta etapa estd em vias de ser bem concluida.

III.6. GAP - Protocolo de parceria relativo a instalacio e exploracio de um hub de
carregamento de veiculos elétricos

Para este assunto foi apresentado o Protocolo de parceria relativo a instalagdo e exploragdo de um hub de
carregamento de veiculos elétricos, registado nesta Camara Municipal com o n.° 38336, em 10/08/2020, a
celebrar entre a MOBIE, S.A. e o Municipio de Coimbra.

Sobre este assunto o Senhor Presidente referiu que este foi um desafio feito pelo Governo e pela MOBLE,
S.A. para cria¢do de condigdes para uma estagido de servico ampliada e com capacidade e modernidade de
eficiéncia energética no abastecimento de veiculos elétricos. Dado que o prazo de operacionalizagio desta
operagao € muito curto (ha financiamento extraordindrio ainda no dmbito do COVID para se fazer este tipo
de operagdes no Pais), o Senhor Presidente propds, sendo escolhidos, que se aprove no termos do mandato e
sejam conferidos poderes ao Senhor Presidente da Camara Municipal para, na negociagio, escolherem o sitio
indicado. Sdo dezoito o minimo de lugares de aparcamento, tem um conjunto de pardmetros referidos no
protocolo, no contrato a celebrar, as estacdes de abastecimento serdo concursadas pela MOBLE., S.A.
Tecnicamente, uma hipétese boa de localizagado € o parque de estacionamento temporario entre os Bombeiros
Sapadores e o Teatrdo. Estad também a ser estudado nas proximidades dos Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra. E uma informagio indicativa. O desafio € que esteja instalado até 31 de
dezembro de 2020.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1903/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o Protocolo de parceria relativo a instalacio e exploracio de um hub de
carregamento de veiculos elétricos, cuja minuta, dada a sua extenséo, fica apensa a presente
ata fazendo parte integrante da mesma;

e Mandatar o Senhor Presidente da Camara Municipal de Coimbra para, em conjunto com o
outro outorgante, MOBLE, S.A, negociar a escolha dos respetivos locais.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.
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IIL.7. DPEE-DEPE - Infraestruturas de Portugal, S.A. — Gestdo Regional de Viseu e
Coimbra - Revogacio de zona de servidio non aedificandi — Oficio com Reg. n.°
21830, de 11/05/2020 — Conhecimento

Através da informagdo n.° 22156, de 14/05/2020, da Divisdo de Estudos e Projetos Estratégicos, é dado
conhecimento do teor do oficio com o registo n.° 21830, de 11/05/2020, remetido pela Infraestruturas de
Portugal, S.A — Gestao Regional de Viseu e Coimbra, onde se informa que, através da publicacdo da
Declaragao N.° 98-A/2019 no Didrio da Repiblica N.° 248, 2.* Série, de 26 de dezembro de 2019, se
procedeu a revogacdo da zona de serviddo non aedificandi referente ao Estudo Prévio dos seguintes langos:
“IC2 — Coimbra / Oliveira de Azeméis (A32/IC2)” e “IP3 — Coimbra (Trouxemil) / Mealhada”.

O Senhor Presidente informou que, sob vérias designagdes, é matéria que tem vindo as reunides da Camara
Municipal sucessivamente. Por decorrer da Lei, a zona de servidao non aedificandi durante a fase do projeto
para o IC2, € uma questao que vem desde ha longo tempo e vai continuar. Através do Departamento de
Planeamento tem-se vindo a justificar e a melhorar as dreas demasiado amplas que estdo cativas como zona
non aedificandi. Do ponto de vista formal e legal até esta feito o projeto de alargamento do IC2 neste caso, e
isso traz transtornos enormes e prejuizos graves. Ha determinadas indistrias que ndo se conseguem instalar
em lotes que a Camara Municipal vendeu, ndo podem construir porque, entretanto, surgiu o alargamento do
corredor de seguranca non aedificandi do IC2 e ndo € possivel licenciar. Com esta comunicagdo e nestes
precisos termos, deve ser enviado para o Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica, pelo que se
dirigiu a Chefe da Secretaria Geral, Ana Malho que, a partir do dia 1 de setembro € a nova Diretora do
Departamento de Gestdao Urbanistica, por concurso piblico e justo merecimento, pode iniciar as suas
funcdes com o “varrimento” dos processos que estdo encalhados por imposigdo da restrigdo non aedificandi,
imposta por via do alargamento do IC2. H4 um conjunto significativo de processos de iniciativa privada,
industrial e empresarial que estao bloqueados por causa desta questdo.

O Senhor Vereador Carlos Cidade por saber as dificuldades que estes processos trazem, saudou os servigos
da Camara Municipal de Coimbra e as Infraestruturas de Portugal sendo que, com a nova organizagdo do
estado, a tltima palavra € sempre do IMT. Terminou a sua intervengdo com a seguinte frase: “Esta é uma
vitoria, ndo é de prata, mas é de ouro” .

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1904/2020 (17/08/2020):

e Tomado conhecimento do teor do oficio com o registo n.” 21830, de 11/05/2020, remetido pela
Infraestruturas de Portugal, S.A — Gestao Regional de Viseu e Coimbra.

II1.8. DEPMT-DEP - Requalificacao da Estrada da Beira — Projeto de execucéio

O presente projeto contempla a intervengdo no trogo Bandeiras/Alto de S. Jodo, nomeadamente, ao nivel das
faixas de rodagem, pavimento, passeios, redes de iluminagdo publica, baixa tensdo, telecomunicagdes e
arborizago. O projeto das redes de abastecimento de dguas e drenagem de esgotos foi revisto pela Aguas de
Coimbra de modo a incluir apenas o estritamente essencial para adaptacdo aos novos alinhamentos e cotas
preconizados para o espago puiblico, e a execug@o de trogos inexistentes ou a remodelar devido ao avangado
estado de degradagdo (deformacdes, roturas, colapsos e inclinagdes contrérias nos coletores). A rede piiblica
de distribuicdo de 4gua sera parcialmente remodelada essencialmente com recurso a técnicas de ndo abertura
de vala “pipe-bursting” em material PEAD.
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O Senhor Presidente informou que este projeto visa transformar o trogo da Estrada da Beira, desde o “Piano
Bar” até a rotunda do Alto de S. Jodo, numa Alameda. Recordou que a Camara Municipal convencionou
atribuir o topénimo de “Alameda Fernando Vale”, mas € preciso fazé-la.

O Senhor Vereador Francisco Queirés informou que a Rua do Brasil j4 foi Estrada da Beira e foi batizada
com aquele nome em 1960 com a vinda a Portugal do Presidente do Brasil. De facto, a Cidade a medida que
cresce ocupa linhas de transito significativas e precisa de se adaptar e transformar em perfil urbano.

A Senhora Vereadora Madalena Abreu disse ndo ter verificado qualquer prazo no projeto de execugdo.
Como a comunicagdo social deu noticia de que este projeto ia ser feito, perguntou o que pode esperar, quais
o0s prazos e para quando o concurso.

O Senhor Presidente aconselhou a Senhora Vereadora a fazer o calculo, que € simples, através do Cédigo de
Contratos Publicos tem os prazos todos contados.

A Senhora Vereadora Madalena Abreu disse que as empresas tém ido a faléncia por causa dos precos
baixos e isto € uma questao de gestao. Uma coisa sdo os prazos descritos e outra sao aqueles que sio feitos e
executados por esta Camara Municipal. Para esta obra de quase dois milhdes de euros, perguntou qual a
previsdo, quando € que € possivel avancar com esta obra que, segundo diz o Senhor Presidente, € urgente.

O Senhor Presidente respondeu que depende do trabalho que tem de ser feito. Neste momento € apresentado
para aprovagio o projeto de execucdo e posteriormente ha todas as etapas (caderno de encargos, aviso de
concurso...) que ndo sao substituiveis.

O Senhor Vereador Paulo Leitdo e daquilo que pode descortinar da informagdo e das pegas facultadas,
disse tratar-se de um projeto de arranjo urbanistico e paisagistico deste eixo rodovidrio. Ao verificar as
especialidades de todos aqueles que intervieram na elaboragido do projeto, ndo viu uma questdo essencial.
Trata-se de uma via com bastante trifego, com um conjunto de cruzamentos laterais e muito complexa
quando analisada do ponto de vista dos movimentos rodovidrios. Pensa que um projeto desta natureza
deveria ser complementado com uma andlise mais extensa ao nivel do comportamento de trafego, uma
simulagdo do que poderia ser o comportamento de trafego que pudesse introduzir alteragcdes do ponto de
vista rodovidrio, tentando melhorar o funcionamento e o fluxo de trifego nesta via estruturante. O que €
preconizado € melhorar o enquadramento urbanistico. Pensa que, para além deste objetivo, melhorar o
comportamento do trifego dentro deste eixo rodovidrio, ndo € contraditério, € complementar e pode vir a
melhorar uma intervengio neste territério que carece da mesma. Relativamente ao CCP e ap6s uma situacao
de crise, muitos empreiteiros vieram com precos baixos e ja foi dito por varias vezes, em varias reunides da
Camara Municipal, que ha solugGes do ponto de vista do contraente piblico que se podem adotar para que
isso nao aconteca, nomeadamente, um concurso publico por prévia qualificacdo que permita eliminar as
empresas que ndo tenham capacidade financeira para a execugio da obra.

O Senhor Presidente acompanhando o raciocinio do Senhor Vereador Paulo Leitdo e relembrando periodos
homélogos, o que foi feito e como, disse estar disposto a fazer a andlise. O projeto € o que se apresenta,
tendo chamado a atengdo para a designacdo do novo top6nimo a adotar “Antiga Estrada da Beira”. O que
importa agora € preparar o langamento da operacao.

O Senhor Vereador José Silva disse que este processo de requalificacdo da Estrada da Beira € importante e,
mais uma vez, foram disponibilizadas pegas escritas e ndo foram pecas desenhadas. Estas pecas s@o
importantes para qualquer pessoa que quer avaliar este processo. Mais uma vez se insiste neste tipo de
procedimento com omissdo de documentos essenciais. Nao pode votar a favor daquilo que ndo conhece e
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lamenta este comportamento reiterado de ndo disponibilizar aos Vereadores as pegas desenhadas
relativamente a estes projetos, particularmente, quando sdo projetos estruturantes para a Cidade.

Face ao exposto e nos termos da informagdo n.° 36314, de 07/08/2020, da Divisao de Estudos e Projetos e
parecer da Chefe da referida Divisdo, de 10/08/2020, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1905/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o projeto de execucdo da “Requalificacio da Estrada da Beira” para o troco
Bandeiras/Alto de S. Jodo, com preco base de 1.710.400,00€, acrescido de IVA.

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paulo Leitdo e
Francisco Queirés. Votaram contra os Senhores Vereadores José Silva e Conceigdo Marques.

PONTO IV. EDUCACAO, ACAO SOCIAL E SAUDE

IV.1. DEEM-DPEM - Projeto de Alteracdo da Casa da Crianca de Taveiro na Extensao de
Saiide de Taveiro e Abrigo de Emergéncia — Anteprojeto de arquitetura — Versao
2/2020

Para este assunto foi apresentada a informagdo n.° 35224, de 31/07/2020, pela Divisdo de Projetos de
Edificado Municipal e pareceres do Chefe da referida Divisao e da Diretora do Departamento de Edificios e
Equipamentos Municipais, na mesma data, no sentido de dar cumprimento aos despachos do Senhor
Presidente da Camara Municipal de Coimbra datados de 20/07/2020, para reformulagao do Anteprojeto de
“Alteracdo da Casa da Crianca de Taveiro na Extensdo de Satide de Taveiro — Coimbra”, e que inclui
também a defini¢do de espago auténomo, com entrada prépria, para a instalagao do equipamento municipal
“Abrigo de Emergéncia”.

O Senhor Presidente explicou que este anteprojeto foi apresentado in loco com os Presidentes de Junta de
Freguesia, dado que € uma drea territorial relevante.

A Senhora Vereadora Regina Bento sublinhou que este processo € possivel por causa da descentralizagao
de competéncias, que permitiu que as autarquias aproveitem e rentabilizem iméveis devolutos por parte do
Estado. Nao foi um processo célere e a Autarquia acabou por tomar posse administrativa do imével na
auséncia de resposta por parte da Dire¢ao-Geral do Tesouro e Finangas e, conforme expressamente previsto
no Decreto-Lei de descentralizagdo de competéncias, relativamente aos iméveis. Por isso, € um grande
passo para dar melhores condi¢ées a populacdo de Taveiro, de Ribeira de Frades, no que diz respeito a
prestacdo de cuidados de satide porque, efetivamente, as atuais instalacdes da extensdo de saide de Taveiro,
arrendadas a privados, ja ndo tém condi¢cdes ha muito tempo e muito menos em tempos de pandemia, para
prestarem cuidados de saiide a populagio.

O Senhor Vereador José Silva saudou este projeto e interveio para dizer que a posse coerciva ja estd
prevista na lei hd muitos anos e nada tem a ver com a descentralizagao. Portanto, isto ji podia ter sido feito
ha muito mais tempo.

O Senhor Presidente disse ao Senhor Vereador José Silva que estd a inventar e isto € uma questdao de
seriedade.
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Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberacdo n.° 1906/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o Anteprojeto de Alteracdo da Casa da Crianca de Taveiro para a Extensdo de
Saiide de Taveiro — Coimbra.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.

IV.2. Contrato Interadministrativo com a Junta de Freguesia de Brasfemes — Fornecimento
de Refeicoes Escolares ao Centro Escolar de Brasfemes

O Municipio vai implementar, no préximo ano letivo 2020/2021, um Projeto Piloto de confecdo e
fornecimento de refei¢des escolares em regime de confegédo local, no Centro Escolar de Brasfemes, assente
nos objetivos estratégicos delineados nas Grandes Opc¢oes do Plano e Or¢amento para 2020.

Nos termos da informacdo n.° 34790, de 29/07/2020, da Divisdo de Educacdo e parecer do Diretor do
Departamento de Educagao, Desporto e Juventude de 30/07/2020, o Senhor Vereador Jorge Alves emitiu o
seguinte despacho na mesma data:

“Considerando o compromisso assumido no contexto das GOP's para 2020, de evoluirmos para um modelo
de fornecimento das refeicoes escolares de proximidade, entende-se que o projeto piloto aqui presente,
executado em articulacdo com a Junta de Freguesia de Brasfemes, através de um contrato
interadministrativo de delegacdo de competéncias, levard a atingir esse objetivo e face ao parecer positivo
do Departamento Juridico, concorda-se com o proposto. A consideracdo do Senhor Presidente para
agendamento para reunido de Camara.”

O Senhor Vereador Jorge Alves deu conhecimento que perante as GOP 2020 havia um compromisso de
melhoria nas questdes das refei¢es escolares, que sao fundamentais e € para isso € que ha o investimento
que € feito no ambito do Programa de Ac¢do Escolar. Esta experi€ncia € um projeto piloto, naturalmente
sujeito a acompanhamento e avaliacdo constante. Pensa que € este o caminho de, em articulagdo estreita com
a respetiva Junta de Freguesia e com os agentes locais, conseguir encontrar-se uma forma diferente de
confecionar no local e fornecer as refeigdes escolares. E um trabalho de muitos meses, pensado, feito com os
vérios interlocutores e com o agrupamento de escolas. Nos préximos tempos terdo a possibilidade de
perceber como € que este modelo pode funcionar, recorrendo, naturalmente, a produtores locais (assim seja
possivel e a propria Junta de Freguesia estd sensibilizada para isso), vai ter o acompanhamento, muito
préximo, da equipa de monitorizagdo da Divisdo de Educagdo, da Camara Municipal de Coimbra,
nomeadamente da nutricionista e das engenheiras alimentares. Antecipa que este pode ser o caminho no
futuro. Isto serve para criar igualdade de oportunidades. Brasfemes tem uma escola que permite, no mesmo
espaco ter criangas do pré-escolar, que tem uma légica de funcionamento diferente e, em termos de
alimentacdo implica um acompanhamento muito mais proximo, e criancas do 1.° CEB, que sdo mais
auténomas. Portanto, pensa que estio reunidas as condigdes para que se faca, de forma coerente,
acompanhada e que pode permitir trazer ganhos significativos e no ano letivo de 2021/2022 poder-se-4
alargar de forma significativa este modelo. E um trabalho que tem de ser feito nos préximos meses.

O Senhor Vereador Francisco Queirés disse estar extremamente satisfeito com esta proposta. E um projeto
piloto que decorre do contexto das GOP para 2020, da negociagdo que foi feita e € um modelo de
funcionamento de refeigdes escolares que julga, que todos gostariam que existisse. Identifica-se com as
refeicdes escolares feitas na escola, em proximidade, de preferéncia com produtos da economia local. Julga
que € uma mais valia na saide, na educagiio para a saide das criangas, na economia local. E um passo
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importante e ainda bem que vai ser monitorizado ao minuto porque, como qualquer experiéncia, pretende-se
que corra bem e tem condi¢des para que o seja e para ser um primeiro passo daquilo que pode voltar a ser a
alimentacao das escolas do Concelho de Coimbra. Portanto, mostrou-se claramente satisfeito com esta
proposta.

O Senhor Vereador Paulo Leitdo pensa que € comum a todos os Vereadores da Camara Municipal que o
atual modelo ndo serve e, portanto, para alterar o modelo, este tem de se tornar mais préximo das criangas.
Relativamente aquilo que € proposto e fazendo fé que, daqui a um ano, esta experiéncia serd bem sucedida, o
Senhor Vereador perguntou quais os timings que estdo pensados para trabalhar no ano letivo 2021/2022 na
expansao deste modelo de alimentag@o escolar a todo o Concelho e a todas as Freguesias. Brasfemes é uma
freguesia de dimensdo reduzida, mas hd outras com dimensao superior e com grau de complexidade muito
superior.

O Senhor Vereador José Silva saudou e regozijou-se com esta iniciativa, era pretensdo de todos a mudanga
da disponibilizagdo das refei¢cdes escolares e que as mesmas fossem feitas localmente. Naturalmente, esta
medida tem de ser acompanhada com muita atengdo, tem de ser pensado como € que pode ser expansivel a
outras freguesias, tal como ja foi referido pelo Senhor Vereador Paulo Leitdo. Pensa que vai correr melhor do
que até aqui, mas no final deveria ser feito um relatério e disponibilizado a esta CAmara Municipal para que
pudessem ver como € que funcionou. E muito importante que haja esse acompanhamento e que depois haja a
realizacdo de um relatério final e que seja apreciado nesta Camara Municipal.

A Senhora Vereadora Madalena Abreu comungou com as palavras ja proferidas, tendo sublinhado que esta
mudanca € muito vantajosa até para a economia local numa altura em que € necessirio cada vez mais
dinamizar aquilo que € a economia de proximidade. Nestes Gltimos dois anos, tanto o PSD como SC tém
feito referéncia a esta questdo, pelo que se mostrou muito agradada. Ao ser aberta esta perspetiva em termos
alimentares, perguntou se ndo haverd alguma possibilidade de se poder alargar também a outras atividades,

como os livros e o material escolar.

O Senhor Vereador Jorge Alves explicou que ha um enquadramento que tem de ser cumprido. O Cédigo da
Contratacdo Publica tem regras, estes passos tém de ser dados com os pés bem assentes na terra e é isso que
estdo a fazer. O fornecimento de refeigdes escolares, como projeto piloto, terd uma avaliagdo no primeiro
periodo que ird permitir, em janeiro, o alargamento nas GOP e, a0 mesmo tempo, no decorrer do primeiro
periodo, trabalhar com outras Juntas de Freguesia. E um projeto piloto para sensivelmente 57 criangas e foi
feito para abranger dois graus de ensino e para perceber como € que se pode funcionar. Naturalmente que h4
outras freguesias cuja dimensao € muitissimo maior e tém de saber fazer as coisas para ndo cairem no erro de
tentarem ter fornecimento de proximidade que depois ndo cumpre um conjunto de normas que, hoje, as
regras do CCP e as regras de fornecimento de refei¢des para os mais pequenos nao permitem cumprir, numa
escala menor. Esse risco ndo se pode correr.

O Senhor Vereador Carlos Cidade disse que, por vezes, sente que sdo feitas referéncias sobre matérias
sensiveis com desconhecimento da razdo sobre a meta alcangada. H4 8/10 anos, as refeigdes escolares eram
fornecidas nestas circunstancias, ndao havia empresas a fornecer as refei¢des e por imposi¢do legal aos
Municipios passou a haver concursos. Recordou que a primeira vez que na Camara Municipal de Coimbra se
avangou para esse processo, todos sabem que correu muito mal. E evidente que era o primeiro ano, muitas
dificuldades, muita adaptacdo a um processo desse tipo. O Partido Socialista nessa altura foi contra essa
solucd@o, mas teve de se resignar a um argumento do Tribunal para nao violar a lei da concorréncia. Por essa
razdo, o PS, na altura na oposi¢do, resignou-se a essa matéria, por forca de lei. O processo da
descentralizagdo e o que Or¢amento de Estado veio regular é que permitiu a concretizagdo da vontade
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politica com este projeto piloto. Claro que isso implica um controle muito assertivo relativamente a esta
matéria. Este € um caminho que hoje se concretiza, mas nao foi facil.

O Senhor Presidente como nota de interesse, referiu que foi o Or¢camento de Estado que veio alterar o
quadro legal aplicavel anteriormente. As entidades com que o Municipio contratualiza estdo sujeitas a
certificagdo.

Face ao exposto e ao abrigo dos artigos 33.°, n.° 1, alineas 1) e m) e 25.°, n.° 1, alinea k); dos artigos 116.° a
123.°,129.°, 131.° e 136.°, todos do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e dos n.% 1 e 2 do artigo
33.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho, o
Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1907/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o Contrato Interadministrativo de delegaciio de competéncias para execucio do
Projeto Piloto para fornecimento de refeicoes escolares no Centro Escolar de Brasfemes [EB
e JI], no valor 48.510,00€ (EB1 - 28.050,00€ (valor estimado); JI - 20.460,00€ (valor
estimado) a celebrar entre 0 Municipio de Coimbra e a Junta de Freguesia de Brasfemes,
cuja minuta, dada a sua extensio, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da
mesma;

e Enviar a Assembleia Municipal.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTOV. PATRIMONIO HISTORICO, CULTURA E CIENCIA

V.1. DGU-DGUC - Regime de reconhecimento e protecio de estabelecimentos de interesse
histérico e cultural ou social local — Proposta de reconhecimento da Associacao
Repiiblica Rosa Luxemburgo, sita na Rua Correia Teles, n.° 2, 1.° andar, Coimbra,
artigo matricial n.° 2189, Unidade 1.%/AF, da Uniao das Freguesias de Coimbra

Face a deliberagdo n.° 1597/2020, de 09 de marco, da Camara Municipal de Coimbra, e findo o periodo de
consulta publica, a Divisao de Gestdao Urbanistica Centro elaborou a informacéo n.° 33651, de 22/07/2020,
sobre a qual foram emitidos pareceres do Chefe da referida Divisdo, de 23/07/2020 e da Diretora do
Departamento de Gestdo Urbanistica, de 27/07/2020 e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, de
31/07/2020, tendo o Executivo deliberado:

Deliberagao n.° 1908/2020 (17/08/2020):

e Reconhecer a ‘“Associacio Repiiblica Rosa Luxemburgo”, como “Entidade de Interesse
Histérico e Cultural ou Social Local”, nos termos e para efeitos do disposto no n.’ 1 do artigo
6.° da Lei n.° 42/2017, de 14 de junho;

e Comunicar a decisdo ao Estado, conforme designado na alinea b), do n.’ 1 do artigo 3.° da
Lei n.° 42/2017, de 14 de junho.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

V.2. DCT-DCPT - Apoio financeiro pontual a Universidade de Coimbra — Espetaculo 730
anos da UC: 73 Harpas no Mondego
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O evento Musical “730 Anos da UC: 73 Harpas no Mondego”, encontra-se inserido no programa das
Comemoragdes dos 730 anos da Universidade de Coimbra. Trata-se de um espeticulo de grande simbolismo,
aberto a cidade, ao pais e ao mundo que convoca ao didlogo “ousado” entre vérios patriménios materiais e
imateriais (nomeadamente o “Fado” e a “Lingua Portuguesa”), através da criagdo de uma dindmica que
entrelaga a revisitacdo da histéria da Instituicdo, da poesia e da misica portuguesas. O concerto, adaptado de
uma ideia original de Cristiano Bonfim, e produzido pela Universidade de Coimbra contardi com a
participagdo de 73 harpistas nacionais e estrangeiros (36 presenciais e 37 atuando de varios paises do
mundo), da Orquestra da TAUC, (um dos mais antigos grupos da Academia), de dois renomados artistas de
guitarra portuguesa e de guitarra de Coimbra, além de trés conhecidos fadistas nacionais.

A Senhora Vereadora Carina Gomes disse que € sabido que a Universidade de Coimbra este ano
comemora os 730 anos, o que muito contribui para engrandecer a Cidade de Coimbra. Por causa da
pandemia este concerto teve de ser adiado, estava previsto para junho, por altura da classificagdo como
Patrim6nio Mundial. Passado para setembro, € um evento que vai celebrar a historia e a importincia da
Universidade de Coimbra e, portanto, entende que a Camara Municipal se deve associar, apoiando
financeiramente a realizagdo desta iniciativa que, como todas as outras, nesta fase, fica sujeita ao
cumprimento escrupuloso das orientagdes das Autoridades de Saude.

Tratando-se de um evento de celebragdo da histéria e da importancia da Universidade de Coimbra, que
engrandece a cidade de Coimbra, e com base na informagao n.° 36706, de 11/08/2020, da Divisao de Cultura
e Promogao Turistica, parecer do Chefe da referida Divisdo e despacho da Senhora Vereadora Carina
Gomes, da mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.® 1909/2020 (17/08/2020):

e Atribuir um apoio financeiro no valor de 10.000,00€ a Universidade de Coimbra para a
realizac@o do espetaculo “730 Anos da UC: 73 Harpas no Mondego” no dia 13 de setembro
de 2020, pelas 19h00, no Pitio das Escolas da Universidade de Coimbra e isentar do
pagamento de taxas no valor total de 52,50€ (Licenca Recinto Diversdo Proviséria, no valor
de 15,00€ e Licenca Especial de Ruido, no valor de 37,50€, ), mediante a celebracio de
Protocolo de Colaboracio, cuja minuta, dada a sua extensio, fica apensa a presente ata
fazendo parte integrante da mesma. A sua concretizacio fica sujeita a4 apresentacio do Plano
de Contingéncia e a avaliac@o de risco pelas autoridades de saide locais.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

V.3. DCT-DCPT - GEFAC - Grupo de Etnografia e Folclore da Academia de Coimbra -
Proposta para atribuicio de Apoio Financeiro Municipal para Atividade Pontual para
2020

O GEFAC - Grupo de Etnografia e Folclore da Academia de Coimbra, inscrito no Registo Municipal dos
Agentes Culturais na drea de Etnografia e Folclore, submeteu uma candidatura ao Apoio Financeiro
Municipal a Atividade Pontual, na drea de Etnografia e Folclore, no passado dia 11 de julho, obedecendo ao
disposto no n.° 4 do Aviso de Abertura de Candidaturas.

A Senhora Vereadora Carina Gomes referiu que esta € uma proposta de apoio para a continuagio das
comemoragdes dos 50 anos do GEFAC, neste caso o Bico Bico Chio para o lancamento do CD “Bico Bico
Chdo - 50 anos de Miisica”, que vai contar com uma série de outros artistas como a Brigada Vitor Jara,
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Segue-me a Capela, Realejo, Macadame, Diabo a Sete, entre outros, alguns grupos de teatro, também. E uma
producéo que reflete uma parte importante da histéria da cultura da Cidade de Coimbra e, portanto, merece o
apoio da Camara Municipal.

Elaborada a informacgao n.° 35276, em 31/07/2020, pela Divisao de Cultura e Promogao Turistica, sobre a
qual recaiu parecer do Chefe da referida Divisao, em 03/08/2020 e despacho da Senhora Vereadora Carina
Gomes, em 07/08/2020, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 1910/2020 (17/08/2020):

e Atribuir um apoio financeiro no valor de 1.000,00 € (mil euros) aoc GEFAC - Grupo de
Etnografia e Folclore da Academia de Coimbra, para a realizacao do projeto “Bico Bico
Chao - 50 anos de Miisica”, mediante a celebracio de Protocolo de Apoio Financeiro
Municipal a Atividade Pontual para 2020, entre o Municipio de Coimbra ¢ o GEFAC -
Grupo de Etnografia e Folclore da Academia de Coimbra, cuja minuta, dada a sua extensao,
fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

Neste momento ausentou-se o Senhor Vereador Carlos Cidade.

V.4. DCT-DCPT - Proposta para atribuicao de Apoio Financeiro Municipal a atividade
Permanente para 2020 — Associativismo Cultural Geral - 2.” fase

Cumprindo o estipulado no artigo 6.° do Regulamento, foi aprovado o Aviso de Abertura de Candidaturas,
para 2020, ao Apoio Financeiro Municipal a Atividade Permanente — Associativismo Cultural Geral, em
reunido da Camara Municipal de 20/12/2019 (deliberacdo n.” 1487/2019), publicado em Edital n.® 04/2020,
de 3 de janeiro, cujas candidaturas puderam ser apresentadas a partir das 9h00 do dia 2 de margo até as
17h00 do dia 9 de abril de 2020. Em reunido da Camara Municipal de 23/03/2020, como medida municipal
de emergéncia de apoio aos agentes culturais perante os impactos negativos da COVID-19, foi aprovada a
abertura de uma segunda fase de candidaturas (deliberagdo n.° 1624/2020), entre as 09h00 do dia 1 e as
17h00 do dia 15 de junho de 2020, com as mesmas areas, critérios e demais condi¢des fixados no Aviso de
Abertura de Candidaturas atras referido.

Para este assunto, a Divisdao de Cultura e Promogao Turistica elaborou a informagdo n.° 36120, de
06/08/2020, sobre a qual foi emitido o seguinte despacho, em 07/08/2020, pela Senhora Vereadora Carina
Gomes:

“Sendo o associativismo um dos pilares fundamentais da cultura em Coimbra, reconhecido e apoiado pelo
Municipio, concordo com a proposta, que corresponde a operacionalizacdo de uma medida excecional de
apoio as associagdes para minimizar os efeitos negativos da pandemia de COVID-19. A consideragdo do Sr.
Presidente.”

A Senhora Vereadora Carina Gomes disse que, como € sabido, excecionalmente, para que as associagdes
pudessem candidatar os seus projetos aos apoios, a Camara Municipal decidiu abrir uma 2* fase de
candidaturas que decorreu em junho e a qual se candidataram 52 entidades, tendo 50 candidaturas sido
consideradas vilidas. Esta € a proposta de apoio que se apresenta no montante global de 196.500,00€.
Recordou que na primeira fase, que decorreu de 02 de margo a 09 de abril, candidataram-se 29 entidades,
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sendo que 28 candidaturas foram consideradas vélidas e a Camara Municipal ja tinha aprovado o
financiamento a essas 28 entidades no montante de 147.250,00€

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1911/2020 (17/08/2020):

e Aprovar os montantes financeiros a seguir apresentados, para apoio ao desenvolvimento da
atividade regular dos agentes culturais, num valor global de 196.500,00 €, mediante a
celebragio de Protocolos de Apoio Financeiro Municipal a Atividade Permanente para 2020
- Associativismo Cultural Geral (2.° fase), entre o Municipio de Coimbra e as respetivas
entidades, cujas minutas, dada a sua extensio, ficam apensas a presente ata fazendo parte
integrante da mesma:

MUSICA
Avaliagio da Propqsta Montant.e "? Valor final a
Nome . de apoio a | transferido .
candidatura cabimentar?
conceder

Jazz ao Centro Clube 90,1 60.000,00 € 12.000,00 € 48.000,00 €
Associagdo dos Antigos
Orfeonistas do Orfeon 85,4 14.000,00 € N/A 14.000,00 €
Académico de Coimbra
Orquestra de Sopros de g, , 12.000,00 €| 3.02500€  8.975,00 €
Coimbra
Filarménica Unidgo ¢34 10.000,00 €| 2.500,00€  7.500,00 €
Taveirense
Tuna Académica da
Universidade de Coimbra 82,5 7.000,00 € 575,00 € 6.425,00 €
Associagdo  Filarménica g 5 6.00000€| 1.500,00€  4.500,00 €
Adriano Soares
Fado ao Centro -
Associacdo  Cultural e 78,1 3.500,00 € 612,50 € 2.887,50 €
Artistica do Centro
GEFAC - Grupo de
Etnografia e Folclore da 77,6 3.000,00 € N/A 3.000,00 €
Academia de Coimbra
Coro de Professores de ¢ 4 250000€|  55000€  1.950,00 €
Coimbra

! Montante transferido por adiantamento de 25% da média dos dltimos 5 anos (operacionalizagio da medida 17 do pacote de medidas
municipais de emergéncia de apoio as familias, associa¢des e empresas perante os impactos negativos da pandemia de COVID-19).

2 Valor final a cabimentar e a transferir, que resulta da diferenca entre 0 montante a conceder € o montante j4 transferido.
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MUSICA
Nome Avaliacdo da ;r:pzis;z lt\:::st:;_ti;‘;? Valor final a
candidatura p cabimentar?
conceder
Como  dos = Peguenos 73,3 2.250,00 € N/A  2.250,00 €
Cantores de Coimbra
Grupo Vocal Ad Libitum 72,6 2.000,00 € 450,00 € 1.550,00 €
Amazing Arts -
Companhia de Artes de ., , 200000€|  212,50€  1.787,50€
Coimbra, Associagdo
Cultural
OpuSpiritum Ensemble - .., 2.000,00 € 12500€  1.875,00€
Associagdo Cultural
Centro Cultural €
Desportivo Tuna 66,1 1.750,00 € 312,50 € 1.437,50 €
Souselense
Associagdo  Artistica e
Cultural "Os Sempre na 64,4 1.500,00 € N/A 1.500,00 €
Parddia” de Coimbra
Coro D. Pedro de Cristo -, ¢ 1.500,00€|  300,00€  1.20000€
Associagdo Cultural
Tu  Na DESTES - 58,5 1.250,00 € N/A  1.250,00 €
Associagdo
Orfeon — Académico de 4 1.250,00 € N/A  1.250,00 €
Coimbra
Chorus Ingenium -
Associacao mCultural * dos 57,1 1.250,00 € N/A  1.250,00 €
Engenheiros da Regido
Centro
Pautas e Reflexos - 54¢ 1.250,00 € N/A 125000 €
Associacdo
Asseliio Cultural 56,7 1.250,00 € N/A  1.250,00€
Mondeguinas
Coral - Quecofénico do 54, 500,00 € N/A 500,00 €
Cifrao
Total: 137.750,00€ | 22.162,50 € 115.587,50 €
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DANCA
Avaliagio da Propo.sta Morrt)ante Valor final a
Nome . de apoio a ja .
candidatura ., , cabimentar>
conceder |transferido
Associagao Flic-Flac - DDC 73,1 2.000,00 € N/A  2.000,00 €
Total: 2.000,00 € N/A 2.000,00 €
ETNOGRAFIA E FOLCLORE
Avaliacao Propo§ta de Mor}t‘ante Valor final a
Nome da apoio a ja cabimentar’
candidatura conceder |transferido'
Grupo Folclérico de Coimbra 77,7 2.500,00 € 637,50 € 1.862,50 €
Grupo Folclérico da Casa do 2.500,00 € N/A  2.500,00 €
Povo de Ceira
Centro de Instrugdo ¢ Recreio 45 ¢ 2250,00€| 61250€ 1.637,50€
de Torre de Bera
Grupo Folclérico e
Etnografico do Brinca - Eiras 72,3 2.250,00 € 612,50 € 1.637,50 €
Grupo Folclérico e
Etnogrifico "As Tecedeiras de 69,6 2.250,00 € N/A 2.250,00 €
Almalagués"
Cenro de  Convivio do 44 1250,00€| 16250€ 1.087,50 €
Carvalho
Rancho Folclérico 55 ¢ 1.250,00 € N/A  1.250,00 €
Camponeses de Montessao
Grupo Folclérico Martir . 4, , 1.000,00€| 32500€  67500€
Sebastido
Total: 15.250,00 € | 2.350,00 € 12.900,00 €
TEATRO
Proposta de | Montante
Nome Avaliacio da apoio a ja Valor final a
candidatura conceder |transferido cabimentar?
1
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TEATRO
Proposta de | Montante
Nome Avaliacio da apoio a ja Valor final a
candidatura conceder |transferido cabimentar’
!
Caixa Negra do Circulo
de Iniciacdo Teatral da 73,2 1.750,00 € 125,00 € 1.625,00 €
Academia de Coimbra
TEUC - Teatro dos
Estudantes da
. . 70,7 1.500,00 € 212,50 € 1.287,50 €
Universidade de
Coimbra
Total: 3.250,00 € 337,50 € 2.912,50 €
CINEMA E AUDIOVISUAL
Avaliacao da Propo.sta . Monft’ante Valor final a
Nome . apoio a ja . 5
candidatura ., , cabimentar
conceder transferido
Fila K Cineclube 66,3 3.000,00 € 737,50 € 2.262,50 €
Total: 3.000,00 € 737,50 € 2.262,50 €
CULTURA E RECREIO
Avaliacio da Propo.s ta de MOI!t’ante Valor final a
Nome . apoio a ja . 5
candidatura ., ; cabimentar
conceder | transferido
Centro Desportivo e Recreativo 78.8 3.500,00 € N/A  3.500,00 €
Popular de Assafarge
Associaciogs Cultural e 78,3 3.500,00 € N/A  3.500,00 €
Recreativa de Coimbra
Casa do Povo de Souselas 68,2 2.000,00 € 412,50 € 1.587,50 €
Centro Culwral Desportivo ¢ ¢q 2000,00€| 337,50€ 1.662,50 €
Social de Sao Frutuoso
Associagio  Culwral — de 65,0 1.500,00€| 13750€ 1.362,50€
Vilarinho
Associagdo  Recreativa e
Cultural da Marcha do Bairro 55,0 750,00 € N/A 750,00 €
de Celas e Olivais — Coimbra
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CULTURA E RECREIO
Avaliagdo da Propo§ ta de Morft’ante Valor final a
Nome . apoio a ja . 2
candidatura .,y cabimentar’
conceder | transferido
Motivos  Alternativos - — 53,1 750,00 € 7500€ 675,00 €
Associagdo Cultural
Centro Cultural de Carvalhosas 50,6 500,00 € 50,00 € 450,00 €
Associagdo  Desportiva e
Recreativa dos Lugares de 5, 5 500,00€| 33750€ 162,50 €
Casal da Misarela, Misarela, ’ ’ ’ ’
Vale de Canas, Ribeira e Barca
As;ociagﬁo de Moradores do 50,3 500,00 € 75.00 € 425,00 €
Bairro do Ingote
Total: 15.500,00 € | 1.425,00€ 14.075,00 €
OUTRAS COM INTERESSE CULTURAL
Avaliagao Propo§ ta Montante ja Valor final a
Nome da de apoio a e . )
. transferido cabimentar’
candidatura conceder
Casa da Esquina - g5, 7.500,00 € N/A 7.500,00 €
Associagdo Cultural
Associacdo Apojovi 85,4 4.000,00 € 537,50 € 3.462,50 €
Cena Lusdéfona -
Associagdo Portuguesa o 3.000,00 € N/A 3.000,00 €
para o Intercdmbio
Teatral
Clube da Comunicaggo ;g 2.000,00 € 262,50 € 173750 €
Social de Coimbra
Clube de Tempos Livres s ¢ 2.000,00 € 150,00 € 1.850,00 €
de Santa Clara
MAFIA - Federagio
Cultural de Coimbra 56,2 1.250,00 € 150,00 € 1.100,00 €
Total: 19.750,00 € 1.100,00 € 18.650,00 €

e Fixar, excecionalmente, como resposta aos impactos da COVID-19, como data limite do
periodo de vigéncia dos Protocolos de Apoio Financeiro Municipal 4 Atividade Permanente
para 2020 — Associativismo Cultural Geral, o dia 31 de marco de 2021, dando aos agentes
culturais maior prazo para o reagendamento das atividades previstas nos planos de
atividades de 2020.
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Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

V.5. GAV - Proposta de abertura de terceira fase de candidaturas ao Apoio Financeiro
Municipal &4 Atividade Permanente para 2020 - Associativismo Cultural Geral (Covid-
19)

A 29 de maio, o Decreto-Lei n.° 24-A/2020, veio alterar novamente os prazos limite para a realizacdo de
assembleias gerais, estabelecendo que “no caso das cooperativas e das associagdes com mais de 100
cooperantes ou associados, as assembleias gerais (...) podem ser realizadas até 30 de setembro de 2020.”

Para este assunto a Senhora Vereadora Carina Gomes explicou que ¢ apresentada uma proposta para a
abertura de uma 3.* fase, que diria que € ainda mais excecional neste contexto de pandemia, e decorre do
facto de ter saido uma alteracdo legislativa, possibilitando que as associagdes que t€m mais de 100
associados realizem as suas assembleias gerais até ao dia 30 de setembro. O que se propde, para que
nenhuma entidade fique de fora dos apoios municipais € precisamente que, as associagdes que t€m mais de
100 associados possam candidatar-se a esta 3.? fase e que a mesma decorra entre os dias 21 e 30 de setembro
e que possam candidatar-se as associagdes que, tendo comprovadamente mais de 100 associados ou ndo
tenham apresentado candidatura nas duas fases anteriores, ou, tendo apresentado, aquelas cujas candidaturas
tenham sido excluidas nos termos do Regulamento Municipal. Portanto, isto vai possibilitar que nenhuma
entidade fique de fora dos apoios pontuais, estando a sua situagdo regularizada. Estes apoios sdo importantes
ndo s6 para os agentes culturais profissionais, mas para todas as associagoes que mesmo sendo amadoras,
contribuem de forma muito relevante para a cultura e para a democratizagio do acesso a cultura na Cidade de
Coimbra.

Considerando a excecionalidade do tempo presente de pandemia de Covid-19, bem como a alteragdo
legislativa, e nos termos da informacdo n.° 36783, de 11/08/2020, da Senhora Vereadora Carina Gomes, o
Executivo deliberou:

Deliberagao n.” 1912/2020 (17/08/2020):

e Aprovar a abertura de uma terceira fase para submissio de candidaturas para 2020 ao
Apoio Financeiro Municipal a Atividade Permanente — Associativismo Cultural Geral, entre
as 09h00 do dia 21 e as 17h00 do dia 30 de setembro de 2020, com as mesmas areas, critérios
e demais condigoes fixados no Aviso para Abertura de Candidaturas para 2020 ao Apoio
Financeiro Municipal a Atividade Permanente — Associativismo Cultural Geral, aprovado
pela Deliberagio da Camara Municipal n.® 1487/2019, de 20/12/2019;

e Que possam candidatar-se as associacoes que, tendo comprovadamente mais de 100
associados, ndo tenham apresentado candidatura nas duas fases anteriores ou, tendo
apresentado, aquelas cujas candidaturas tenham sido excluidas nos termos do Regulamento
Municipal de Apoio ao Associativismo Cultural.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.

Neste momento retomou os trabalhos o Senhor Vereador Carlos Cidade.

O Senhor Presidente colocou a discussio os pontos V.6, V.7 ¢ V.8:
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A Senhora Vereadora Carina Gomes explicou que o objetivo especifico deste concurso a que se propdem
candidatar trés projetos, consiste em conceder apoios financeiros aos investimentos que visem promover a
dinamizagédo, promogao e desenvolvimento do patriménio cultural, enquanto instrumento de diferenciagao e
competitividade dos territérios, designadamente, através da sua qualificagdo e valorizagdo turistica.
Simplificando, trata-se de apoiar a retoma das atividades culturais, de apoiar o amplo setor da cultura,
contribuindo para dinamizar a economia e para reforcar a atratividade turistica dos territ6rios, atendendo as
dificuldades do atual contexto de pandemia. De facto, isso € claro, se a cultura foi um dos primeiros setores
da sociedade a parar, ndo se sabendo quando e se voltara a anterior normalidade, o turismo parece ser agora,
a par da cultura, um dos setores a sofrer também mais profundamente os efeitos negativos da pandemia.
Agora mais do que nunca € preciso resiliéncia e criatividade para se adaptarem a esta nova realidade e para
serem capazes de se retomar a atividade nestes setores. Neste contexto, programas como este a que se
propdem candidatar fazem cada vez mais sentido e sdo cada vez mais necessarios, uma vez que se destinam
a apoiar o desenvolvimento de projetos que promovem o patriménio, a cultura e a imagem das regides
através da programagcao de qualidade em rede intermunicipal. O aviso (famoso aviso dos trinta milhdes para
a cultura) determina que cada Municipio se pode candidatar em trés projetos, sendo um como lider e dois
como parceiros. Foram feitos uma série de contactos com outros Municipios, alguns da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra, outros fora, quando ja havia, no caso dos Lugares Patriménio
Mundial do Centro 2.0, um consércio com trés anos e muito trabalho feito e, portanto, face as prioridades do
Executivo e ao trabalho que ja vinha sendo desenvolvido, a proposta apresentada € de constitui¢ao de trés
parcerias para a apresentacdo de trés projetos. O primeiro chama-se Sitios Mdgicos liderado pelo Municipio
de Coimbra com a parceria dos Municipios de Condeixa-a-Nova e Montemor-o-Velho. O segundo projeto
chama-se Lugares Patrimonio Mundial do Centro 2.0 porque decorre do consércio que ja existe com 0s
Municipios de Alcobaga, Batalha e Tomar. Desta vez entendeu-se que, pela negociagdo que foi feita para os
Municipios lider, este projeto seria liderado e submetido pelo Municipio da Batalha. Finalmente, o projeto
que se chama Marcos Historicos — Romanizagdo, tem vindo a ser uma aposta dentro da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Coimbra. A cidade de Coimbra tem também alguns elementos histéricos que
permitem, por via da histéria da Cidade envolver os artistas locais, designadamente, as companhias de teatro
locais e montar uma outra oferta turistica com base neste patriménio local. Para este projeto Marcos
Histéricos — Romanizagdo, a proposta € no sentido de que seja liderado pelo Municipio de Condeixa-a-
Nova e tenha como parceiros os Municipios de Coimbra e de Penela. O patamar maximo de financiamento €
de 300 mil euros em cada uma das candidaturas, devem decorrer por um periodo minimo de 12 meses € um
periodo maximo de 18 meses.

V.6. DCT-DCPT - Aviso n.° CENTRO-14-2020-12 | Sitios Magicos | Magical Places:
Proposta de aprovacio de parceria

Em 10/07/2020, foi publicado, no ambito do Eixo 8 - Reforcar a Capacitagao Institucional das Entidades
Regionais, o AVISO N.° CENTRO-14-2020-12 para apresentagdo de candidaturas a Prioridade de
Investimento (PI) 6.3/6¢c) — Investimento na Conservagdo, Prote¢do e Promogdo e Desenvolvimento do
Patriménio Cultural.

Considerando que podem apresentar candidatura ao presente Aviso de Concurso, enquanto potenciais
beneficirios, Municipios (desde que em rede ou em parceria) e que as parcerias tém de envolver pelo menos
trés Municipios, o projeto “SITIOS MAGICOS | MAGICAL PLACES” reunird os municipios de Coimbra,
enquanto parceiro lider, e Condeixa-a-Nova e Montemor-o-Velho, na qualidade de parceiros beneficiarios.
No ambito da parceria a estabelecer, todos os Municipios serdo responsiveis pela programacao cultural do
projeto, bem como pela sua implementacdo, comunicagdo, promogdo e divulgagdo durante o periodo de
execucdo da candidatura, nao obstante as responsabilidades especificas do parceiro lider e dos parceiros
beneficidrios.
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Para este assunto foi elaborada a informagao n.° 36950, de 12/08/2020, pela Divisao de Cultura e Promogdo
Turistica, sobre a qual foram exarados parecer do Chefe da referida Divisdao e o seguinte despacho pela
Senhora Vereadora Carina Gomes, ambos da mesma data:

“Concordo com a proposta. Trata-se de valorizar um dos eventos de maior longevidade e referéncia
internacional da agenda cultural de Coimbra através de um novo programa itinerante, alargado a
municipios vizinhos. A criagdo desta rede de programacgado cultural intermunicipal contribuird também para
fortalecer a candidatura de Coimbra a CEC2027. Considero que se trata de uma proposta bem estruturada
e fundamentada, cuja concretizacdo ajudard a projetar a imagem da cidade e da regido, potenciando
também fluxos turisticos e contribuindo para minimizar os impactos negativos da crise provocada pela
pandemia de COVID-19. A consideracdo do Sr. Presidente.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberagao n.° 1913/2020 (17/08/2020):

e Aprovar a parceria entre o Municipio de Coimbra, como parceiro lider do projeto e os
Municipios de Condeixa-a-Nova e Montemor-o-Velho, na qualidade de parceiros
beneficidrios, para a implementacio do Programa de acio cultural em rede, designada por
“Sitios Mdgicos | Magical Places”, com as seguintes especificacées:

Periodo de vigéncia do protocolo

- O Acordo de Parcenia sera valido por um periodo minimo de 12 meses, contados a partir da data
de comunicacdo da aprovagdo da candidatura pela entidade competente e operacionalizar-se-4 a
partir da data da assinatura do respetivo termo de aceitacdo ou contrato;

- Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, manter-se-d0 os deveres, responsabilidades e
obrigacdes dos Parceiros previstos no Acordo de Parceria, nos termos e pelo periodo que vier a ser
definido no termo de aceitacdo ou contrato;

- O Protocolo extinguir-se-a automaticamente no final do respetivo periodo de execucdo, apds
cumpridas todas as formalidades inerentes e desde que os Parceiros ndo deliberem dar-lhe
continuidade.

Modelo de Gestao

Parceiro Lider

O Municipio de Coimbra, enquanto Parceiro Lider, assumira as seguintes responsabilidades gerais:
a) Elaborar e submeter a candidatura ao Aviso n.° CENTRO-14-2020-12, cumprindo os prazos
definidos no Aviso do Concurso, promovendo o apoio aos restantes signatdrios € assegurando,
diretamente ou com recurso a contratacio externa, a assessoria técnica a candidatura;

b) Implementar, operacionalizar, monitorizar e prestar as contas da candidatura, assegurando, em
articulacdo com os restantes Municipios signatdrios, a gestdo global, administrativa e financeira dos
“Sitios Mégicos | Magical Places”;

c) Assegurar a coordenagdo institucional dos “Sitios Magicos”, promovendo atividades de
animacdo da parceria, onde se inclui a mediacdo institucional entre os parceiros € o estimulo a
concecio e implementacéo de outras agdes e projetos complementares a operagdo candidatada;

d) Realizar as despesas de acordo com a legislagdo aplicivel e com as normas do sistema de
controlo interno em vigor na entidade;

e) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel, toda a documentagio
inerente a candidatura, incluindo a documentag@o da despesa e da receita;

f) Contribuir para o cumprimento das metas de realizagdo e resultado da operagcdo que forem
contratualizadas com a Autoridade de Gestao do CENTRO 2020;

g) Concertar as agOes previstas para os municipios beneficidrios.
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Parceiros beneficidrios
Os Municipios de Condeixa-a-Nova e Montemor-o-Velho, enquanto Parceiros Beneficidrios,
assumirao as seguintes responsabilidades gerais:
a) Fornecer em tempo ftil ao Municipio de Coimbra, enquanto Parceiro Lider, todas as
informagdes e documentos necessarios a elaboragdo e apresentacdo da candidatura;
b) Garantir, em caso de aprovagio, a implementacdo, operacionalizagio e/ou criagdo de condigdes
materiais e legais para a execugdo das acdes em que se constitua como beneficidria, durante a
vigéncia da operacio, acolher e dinamizar os projetos artisticos e educativos comuns integrados no
projeto “Sitios Magicos | Magical Places”, bem como cumprir, na medida concreta das suas
responsabilidades institucionais e financeiras definidas, o programa de ag@o e respetivo or¢camento;
c) Colaborar com o Parceiro Lider, na monitorizagio de implementagio da agdo “Sitios Mdgicos |
Magical Places”, fornecendo as informagdes necessdrias e aplicando os suportes e ferramentas de
controlo por este fornecidas, bem como disponibilizar todos os documentos justificativos e outras
informagdes e suportes exigiveis no dmbito da candidatura e, em especial, no que diz respeito a
prestacdo de contas sob o financiamento obtido;
d) Participar e colaborar com o Parceiro Lider na gestdo da candidatura “Sitios Magicos | Magical
Places”, cofinanciando, proporcionalmente, os respetivos custos inerentes a gestdo comum da
candidatura e a direcdo de programagio e de produgdo do mesmo;
e) Realizar as despesas de acordo com a legislagdo aplicdvel e com as normas do sistema de
controlo interno em vigor em cada entidade;
g) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel, toda a documentagdo
inerente a candidatura, incluindo a documentacgao de despesa e da receita;
h) Contribuir para o cumprimento das metas de realizagdo e resultado da operagdo que forem
contratualizadas com a Autoridade de Gestao do CENTRO 2020.

e Aprovar o Protocolo de Parceria entre os Municipios de Coimbra, Condeixa-a-Nova e
Montemor-o-Velho, cuja minuta, dada a sua extensio, fica apensa a presente ata fazendo
parte integrante da mesma.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

V.7. DCT-DCPT - Aviso n.° CENTRO-14-2020-12 | Lugares Patriménio Mundial do
Centro 2.0: Proposta de aprovacio de parceria

Em 10/07/2020, foi publicado, no ambito do Eixo 8 - Reforcar a Capacitagdo Institucional das Entidades
Regionais, o AVISO N.° CENTRO-14-2020-12 para apresentagdo de candidaturas a Prioridade de
Investimento (PI) 6.3/6c) — Investimento na Conservagdo, Protecdo e Promogdo e Desenvolvimento do
Patriménio Cultural.

Considerando que podem apresentar candidatura ao presente Aviso de Concurso, enquanto potenciais
beneficidrios, Municipios (desde que em rede ou em parceria) e que as parcerias tém de envolver pelo menos
trés Municipios, a operagdo “Lugares Patriménio Mundial do Centro — Rede Cultural 2.0” reunird os
municipios da Batalha, enquanto parceiro lider, Alcobaca, Coimbra e Tomar, na qualidade de parceiros
beneficidrios, a Orquestra Classica do Centro, como Parceiro Copromotor e a Entidade Regional do Turismo
do Centro de Portugal, com estatuto de Parceiro Institucional.

Para este assunto foi elaborada a informacao n.° 36976, de 12/08/2020, pela Divisdo de Cultura e Promogio
Turistica, sobre a qual foram exarados parecer do Chefe da referida Divisdo e o seguinte despacho pela
Senhora Vereadora Carina Gomes, ambos da mesma data:
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“Concordo com a proposta, que dd continuidade a programagdo em sede do consorcio Lugares Patrimonio
Mundial da Cultura. As agées incluem iniciativas ligadas aos agentes culturais locais, bem como
programacdo itinerante, que contribuird também para promover e projetar a imagem destes 4 municipios. A
consideracdo do Sr. Presidente.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.” 1914/2020 (17/08/2020):

Aprovar a parceria entre 0 Municipio de Batalha, como parceiro lider do projeto, os
Municipios de Alcobaga, Coimbra e Tomar, na qualidade de parceiros beneficiirios, a
Orquestra Classica do Centro, como Parceiro Copromotor ¢ a Entidade Regional do
Turismo do Centro de Portugal, como Parceiro Institucional, com as seguintes
especificacdes:

Periodo de vigéncia do protocolo

O Acordo de Parceria serd vilido por um periodo minimo de 18 meses, contados a partir da data de
comunicacdo da aprovagao da candidatura pela entidade competente e operacionalizar-se-4 a partir
da data da assinatura do respetivo termo de aceitagcdo ou contrato.

Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, manter-se-d0 os deveres, responsabilidades e
obrigaces dos Parceiros previstas no presente Acordo, nos termos e pelo periodo que vier a ser
definido no termo de aceitagdo ou contrato.

O Acordo extinguir-se-a4 automaticamente no final do respetivo periodo de execugdo, apds
cumpridas todas as formalidades inerentes e desde que os Parceiros ndo deliberem dar-lhe
continuidade.

Modelo de Gestao

A parceria para implementagao da LPMC 2.0 integra quatro tipos de entidades parceiras.

Parceiro lider

O Municipio da Batalha, enquanto Parceiro Lider, assume as seguintes responsabilidades gerais:

a) Elaborar e submeter a candidatura ao Aviso n.° CENTRO-14-2020-12, cumprindo os prazos
definidos no Aviso do Concurso, promovendo o apoio aos restantes signatdrios e assegurando,
diretamente ou com recurso a contratacio externa, a assessoria técnica a candidatura;

b) Garantir, em caso de aprovagao, a implementagio, operacionalizagio e/ou criagido de condigdes
materiais e legais para a execugdo das agdes em que se constitua como promotora, durante a
vigéncia da operacdo, acolher e dinamizar os projetos turisticos, culturais e educativos comuns
integrados na LPMC 2.0, bem como cumprir, na medida concreta das suas responsabilidades
institucionais e financeiras definidas no Programa de Acéo referido no n.° 3 da Clausula 2.* e
respetivo orgamento no valor total de 300.000,00€, cuja distribuicdo por parceiro serd realizada de
acordo com o referido Programa, durante o periodo de execug@do da candidatura, de dois anos;

c) Implementar, operacionalizar, monitorizar e prestar as contas da candidatura, assegurando, em
articulagdo com os restantes Municipios signatarios, a gestdo global, administrativa e financeira da
LPMC 2.0;

d) Assegurar a coordenacio institucional da LPMC 2.0, promovendo atividades de animacdo da
parceria, onde se inclui a dinamizagdo e presidéncia da assembleia da LPMC 2.0, a mediagao
institucional entre os parceiros e o estimulo a concegédo e implementagio de outras agdes e projetos
complementares & operagdo candidatada;

e) Estabelecer, em tudo o que diga respeito a LPMC 2.0, a articulagdo com a Entidade Regional do
Turismo do Centro de Portugal;

f) Realizar as despesas de acordo com a legislagdo aplicdvel e com as normas do sistema de
controlo interno em vigor na entidade;
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g) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel, toda a documentacao
inerente a candidatura, incluindo a documentacio da despesa e da receita;

h) Contribuir para 0 cumprimento das metas de realizagcdo e resultado da operacdo que forem
contratualizadas com a Autoridade de Gestdao do CENTRO 2020;

i) Concertar as agOes previstas para os municipios beneficidrios.

Parceiros Beneficidrios

Os Municipios, enquanto Parceiros Beneficidrios, assumem as seguintes responsabilidades gerais:
a) Fornecer em tempo util ao Municipio da Batalha, enquanto Parceiro Lider, todas as informacdes
e documentos necessarios a elaboragdo e apresentacio da candidatura;

b) Garantir, em caso de aprovacio, a implementacao, operacionalizagio e/ou criagdo de condigdes
materiais e legais para a execucdo das agdes em que se constitua como beneficidria, durante a
vigéncia da operacdo, acolher e dinamizar os projetos artisticos e educativos comuns integrados na
LPMC 2.0, bem com cumprir, na medida concreta das suas responsabilidades institucionais e
financeiras definidas, o programa de acdo e respetivo orcamento;

c¢) Colaborar com o Parceiro Lider, na monitorizagao de implementagdo da LPMC 2.0, fornecendo
as informagdes necessdrias e aplicando os suportes e ferramentas de controlo por este fornecidas,
bem como disponibilizar todos os documentos justificativos e outras informagGes e suportes
exigiveis no ambito da candidatura e, em especial, no que diz respeito a prestagido de contas sob o
financiamento obtido;

d) Participar e colaborar com o Parceiro Lider na gestio da LPMC 2.0, cofinanciando,
proporcionalmente, os respetivos custos inerentes a gestdo comum da candidatura e a direcdo de
programacao de produgdo da LPMC 2.0;

e) Participar ativamente nas atividades da LPMC 2.0, designadamente nas suas Assembleias;

f) Realizar as despesas de acordo com a legislagcido aplicivel e com as normas do sistema de
controlo interno em vigor em cada entidade;

g) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel, toda a documentagao
inerente a candidatura, incluindo a documentagdo de despesa e da receita;

h) Contribuir para o cumprimento das metas de realiza¢do e resultado da operacdo que forem
contratualizadas com a Autoridade de Gestao do CENTRO 2020.

Os Municipios de Alcobaga, de Coimbra e de Tomar, para além das responsabilidades gerais
assumidas no ponto anterior, comprometem-se, conjuntamente com o Parceiro Lider, a concertar as
acOes previstas para o seu territério com a Entidade Regional do Turismo do Centro de Portugal.
Parceiro Copromotor

A Orquestra Classica do Centro com o estatuto de Parceiro Copromotor assume as seguintes
responsabilidades gerais:

a) Apoiar a implementacdo e operacionalizacdo das agdes previstas no projeto LPMC 2.0 e
contribuir para a realizagdo de eventos culturais em rede no ambito da parceria, integrando agentes
culturais locais e observando os pressupostos de inclusdo inscritos na estratégia da rede cultural;

b) Participar ativamente nas atividades da LPMC 2.0, designadamente nas suas Assembleias e
colaboragdo em ag6es ou eventos a decorrer no ambito da candidatura apresentada;

c) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel, toda a documentagéo
inerente a candidatura.

A entidade aderente, enquanto Parceiro Copromotor, tem direito a participar e desenvolver a sua
atividade nos projetos culturais ou educativos, integrados na promogio geral da LPMC 2.0.
Parceiro Institucional

A Entidade Regional do Turismo do Centro de Portugal com o estatuto de Parceiro Institucional
assume as seguintes responsabilidades gerais:
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a) Apoiar a implementag@o e operacionalizag@o das agdes previstas no projeto LPMC 2.0 e criar
condi¢des para a execucao de acdes de publicidade e divulgacdo, dos projetos culturais e
educativos inscritos no programa de acao;
b) Participar ativamente nas atividades da LPMC 2.0, designadamente nas suas Assembleias.
A entidade aderente, enquanto Parceiro Institucional, tem direito de acompanhar a execucgio do
programa de acdo e contribuir para a sua elaboragio, implementacéo e divulgagio.

e Aprovar o Protocolo de Parceria entre os Municipios da Batalha, de Alcobaca, de Coimbra e
Tomar, a Orquestra Classica do Centro e a Entidade Regional do Turismo do Centro de

Portugal, cuja minuta, dada a sua extensdo, fica apensa a presente ata fazendo parte
integrante da mesma.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.

V.8. DCT-DCPT - Aviso n.° CENTRO-14-2020-12 | Marcos Histéricos — Romanizacao:
Proposta de aprovacio de parceria

Em 10/07/2020, foi publicado, no ambito do Eixo 8 - Reforcar a Capacitacdo Institucional das Entidades
Regionais, o AVISO N. CENTRO-14-2020-12 para apresentacdo de candidaturas a Prioridade de
Investimento (PI) 6.3/6c) — Investimento na Conservacdo, Protecio e Promocdo e Desenvolvimento do
Patriménio Cultural.

Considerando que podem apresentar candidatura ao presente Aviso de Concurso, enquanto potenciais
beneficidrios, Municipios (desde que em rede ou em parceria) e que as parcerias tém de envolver pelo menos
trés Municipios, o projeto “Marcos Histéricos — Romanizacao” reunird os municipios de Condeixa-a-Nova,
enquanto parceiro lider, e Coimbra e Penela, na qualidade de parceiros beneficiarios.

Para este assunto foi elaborada a informacao n.° 36974, de 12/08/2020, pela Divisdo de Cultura e Promocdo
Turistica, sobre a qual foi exarado parecer do Chefe da referida Divisdo e o seguinte despacho pela Senhora
Vereadora Carina Gomes, ambos da mesma data:

“Concordo com a proposta, que contribuird para explorar e promover uma parte importante da histéria da
cidade - o seu passado romano. Em articulagdo com outras entidades da cidade, como o M. N. Machado de
Castro, e agentes culturais locais, permitird captar fluxos turisticos para a cidade e a regido. A
consideracdo do Sr. Presidente.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1915/2020 (17/08/2020):

e Aprovar a parceria entre o Municipio de Condeixa-a-Nova, como parceiro lider do projeto e
os Municipios de Coimbra e Penela, na qualidade de parceiros beneficidrios, para a
implementacdo do projeto “Marcos Histéricos — Romanizacido”, com as seguintes
especificacdes:

Periodo de vigéncia do protocolo

O Protocolo de Parceria serd vélido pelo periodo de 15 meses, contado a partir da data da
comunicagdo da aprovagdo da candidatura pela entidade competente, pelo que, a sua produgdo de
efeitos ficara condicionada a aprovacio da referida candidatura.

Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, manter-se-d0 os deveres e obrigacdes dos Parceiros
previstos no Protocolo de Parceria, nos termos e pelo periodo que vier a ser definido no termo de
aceitag@o ou contrato.
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O Protocolo de Parceria extinguir-se-d4 automaticamente no final do respetivo periodo de execugéo
ap6s cumpridas todas as formalidades inerentes e desde que os parceiros ndo deliberem dar-lhe
continuidade.

Modelo de Gestao

Parceiro Lider

O Municipio de Condeixa-a-Nova, enquanto Parceiro Lider, assumira as seguintes obrigacGes:

a) Elaborar e submeter a candidatura ao Aviso n° CENTRO-14-2020-12, cumprindo os prazos
definidos no Aviso do Concurso, promovendo o apoio aos restantes signatdrios e assegurando,
diretamente ou com recurso a contratagao externa, a assessoria técnica a candidatura;

b) Garantir, em caso de aprovagao, a implementagdo, operacionalizagio e/ou criagdo de condigdes
materiais e legais para a execugdo das agdes em que se constitua como promotora, durante a
vigéncia da operacgdo, acolher e dinamizar os projetos turisticos, culturais e educativos comuns
integrados na candidatura “Marcos Histéricos — Romanizag¢do”, bem como cumprir, na medida
concreta das suas responsabilidades institucionais e financeiras definidas no Programa de Acao e
respetivo orcamento, cuja distribuicdo por parceiro serd realizada de acordo com o referido
Programa, durante o periodo de execugdo da candidatura;

c¢) Implementar, operacionalizar, monitorizar e prestar as contas da candidatura, assegurando, em
articulagdo com os restantes Municipios signatdrios, a gestdo global, administrativa e financeira dos
“Marcos Histéricos — Romanizagio”;

d) Assegurar a coordenagdo institucional dos “Marcos Histéricos — Romanizagao”, promovendo
atividades de animacgao da parceria, onde se inclui a mediagdo institucional entre os parceiros e o
estimulo a concegdo e implementagdo de outras agdes e projetos complementares a operagao
candidatada;

e) Realizar as despesas de acordo com a legislacdo aplicdvel e com as normas do sistema de
controlo interno em vigor na entidade;

f) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel, toda a documentagao
inerente a candidatura, incluindo a documentagao da despesa e da receita;

g) Contribuir para o cumprimento das metas de realizagdo e resultado da operagdao que forem
contratualizadas com a Autoridade de Gestdao do CENTRO 2020;

h) Concertar as agdes previstas para os Municipios beneficiarios.

Parceiros Beneficidrios

Os Municipios de Coimbra e de Penela enquanto Parceiros Beneficidrios assumirdo as seguintes
obrigacdes:

a) Fornecer em tempo itil ao Municipio de Condeixa-a-Nova, enquanto Parceiro Lider, todas as
informagdes e documentos necessarios a elaboragao e apresentacao da candidatura;

b) Garantir, em caso de aprovagio, a implementagdo, operacionalizagio e/ou criacdo de condigdes
materiais e legais para a execugdo das agOes em que se constitua como beneficidria, durante a
vigéncia da operagdo, acolher e dinamizar os projetos artisticos e educativos comuns integrados no
Projeto “Marcos Histéricos — Romanizagido”, bem como cumprir, na medida concreta das suas
obrigagGes institucionais e financeiras definidas, o programa de agao e respetivo orcamento;

c) Colaborar com o Parceiro Lider, na monitorizagdo de implementacdo da agdo ‘“‘Marcos
Histéricos — Romanizacdo”, fornecendo as informagdes necessarias e aplicando os suportes e
ferramentas de controlo por este fornecidas, bem como disponibilizar todos os documentos
justificativos e outras informagdes e suportes exigiveis no dmbito da candidatura e, em especial, no
que diz respeito a prestacio de contas sob o financiamento obtido;

d) Participar e colaborar com o Parceiro Lider na gestdo da candidatura “Marcos Histéricos —
Romanizagao”, cofinanciando, proporcionalmente, os respetivos custos inerentes a gestio comum
da candidatura e a dire¢@o de programagdo de produgdo do mesmo;
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e) Realizar as despesas de acordo com a legislagdo aplicidvel e com as normas do sistema de
controlo interno em vigor de cada entidade;
f) Manter devidamente organizada e atualizada, em formato digital ou papel toda a documentagao
inerente a candidatura, incluindo a documentagio de despesa e da receita;
g) Contribuir para o cumprimento das metas de realizacdo e resultado da operagdo que forem
contratualizadas com a Autoridade de Gestao do CENTRO 2020.

e Aprovar o Protocolo de Parceria entre os Municipios de Condeixa-a-Nova, de Coimbra e de
Penela, cuja minuta, dada a sua extensdio, fica apensa a presente ata fazendo parte
integrante da mesma.

Deliberaga@o tomada por unanimidade e em minuta.
V.9. DCT-DBAH - Prémio Literario Miguel Torga/Cidade de Coimbra 2020 - Ata

Para este assunto foi elaborada a informagao n.® 33486, de 22/07/2020, da Divisao de Bibliotecas e Arquivo
Histdrico, que merecer parecer do Diretor do Departamento de Cultura e Turismo, de 23/07/2020 e despacho
da Senhora Vereadora Carina Gomes, de 24/07/2020.

O Senhor Presidente aproveitou para, mais uma vez, tornar claro que os processos que sdo mantidos
reservados/confidenciais, por razGes de protecdo de dados, legais ou regulamentares t€ém uma sinalizagdo
evidente. Este processo € um deles porque a ata tem condigdes inerentes que t€m de ser respeitadas. Os
outros, em geral, sdo os da habitacdo, onde estdo evidentes dados pessoais.

A Senhora Vereadora Carina Gomes informou que o juri reuniu presencialmente, os seus elementos
fizeram questdo de ndo reunir por videoconferéncia, e tendo uma proposta vencedora, nos termos do
regulamento, a ata do juri deve ser homologada.

Face ao exposto, o Executivo deliberou, conforme previsto no n.° 3 do artigo 7.° do Regulamento do Prémio
Literario Miguel Torga/Cidade de Coimbra:

Deliberagédo n.° 1916/2020 (17/08/2020):

o Homologar a ata da reunido do jiri do Prémio Literario Miguel Torga/Cidade de Coimbra,
a qual, dada a sua extensao, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO V1. TEMPOS LIVRES E DESPORTO

VL.1. DEDJ-DDJ - Proposta de revogacio de deliberacées n.® 1577/2020, de 20 de fevereiro
e n.° 1603/2020, de 9 de marco, referentes a comparticipacoes financeiras aprovadas
pela Camara Municipal

Devido ao surto epidémico de COVID 19, e no seguimento do Plano de Contingéncia do Municipio de
Coimbra de 09/03/2020, foi cancelada a realizagdo de qualquer atividade/competicdo desportiva,
particularmente em recintos fechados. Este cancelamento inviabilizou a realizagdo do Troféu Cidade de
Coimbra - Euro Tour City Race (deliberagdo n.° 1577, de 20 de fevereiro) e o Campeonato da Europa Sub-20
de Rugby (deliberagdo n.° 1603, de 09 de margo), para os quais foram atribuidas as seguintes
comparticipagdes financeiras de acordo com o previsto na alinea o) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei
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n.° 75/2013, de 12 de setembro: Associacdo Desportiva do Mondego - Ori Mondego/Trofeu Cidade de
Coimbra, Euro Tour City Race - 5.000,00€; Comité Regional de Rugby do Centro/Campeonato da
Europa Sub-20 de Rugby - 35.000,00¢€.

O Senhor Vereador Carlos Cidade deu conhecimento do cancelamento destes dois eventos internacionais
programados para margo, em pleno periodo de pandemia, cuja decisdo foi tomada pelas organizacgdes
internacionais e pelos responsaveis nacionais, quer ao nivel da orientacdo, quer do rugby. Os eventos ndo se
concretizaram, pelo que espera que para o ano, as condi¢des sejam propicias a a sua concretizagdo. As verbas
serdo libertadas e direcionadas para nao aumentar o orgamento municipal.

Face ao exposto e com base na informacéo n.° 36121, de 06/08/2020, da Divisdo de Desporto e Juventude,
parecer da Chefe da referida Divisdao, de 10/08/2020 e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, de
11/08/2020, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1917/2020 (17/08/2020):

¢ Revogar as deliberacdes n.° 1577/2020, de 20 de fevereiro e n.° 1603/2020, de 09 de marco, da
Camara Municipal de Coimbra.

Deliberagio tomada por unanimidade e em minuta.

VI.2. DEDJ-DDJ - Regulamento Municipal de Apoio ao Desporto - Proposta de
comparticipacdes financeiras aos clubes e associacdes de modalidades do concelho de
Coimbra, referente a época desportiva 2019/2020

Relativamente a este assunto foi apresentada a informagao n.° 36768, de 11/08/2020, da Divisdo de Desporto
e Juventude, sobre a qual recaiu parecer da Chefe da referida Divisdo e despacho do Senhor Vereador Carlos
Cidade, na mesma data.

O Senhor Vereador Carlos Cidade referiu que mesmo em tempo de dificuldades e ndo podendo avaliar, por
razdes conhecidas e evidentes, os resultados desportivos na esmagadora maioria dos clubes (dado que
praticamente todas as classificagdes foram suspensas e umas ficaram sem atribui¢des de premiados), o facto
€ que conseguiram manter o mesmo apoio relativamente a épocas anteriores, com um registo importante, o
aumento do nimero de coletividades desportivas que se candidataram relativamente ao ano passado. Face as
circunstancias em que a préxima €poca desportiva se vai iniciar, também com muitas incertezas em vdrias
modalidades, apesar de tudo, este € um contributo extremamente importante para os clubes, as associagdes,
as coletividades desportivas no Concelho de Coimbra. A decisdo a tomar € complementar a uma ja tomada
hé uns meses, no sentido de adiantar 25% da média daquilo que foi a atribui¢do aos clubes nos tltimos 35
anos. Acrescentou ainda, no que se refere ao apoio aos clubes no ambito do Regulamento Municipal de
Reabilitagdo das Infraestruturas Desportivas de 2020 (meio milhdo de euros de obras), que neste momento
todas as obras estdo a ser executadas, desde o Pedrulhense ao Norton de Matos, ao Santa Clara, ao Centro
Social de Sdo Jodo, ao Esperanca, ao Grupo Desportivo da Arregaga, ao Grupo Recreativo Vigor da
Mocidade, ao Juventude Desportiva de Arzila, ao Olivais (a iniciar no dia 26/08) e a Unido Desportiva de
Cernache. A juntar a primeira iniciativa de 2019, de meio milhdo de euros, apenas um clube ainda nio
concretizou a obra. Um milhdo de euros de obras que, por si s6, as coletividades ndo tinham capacidade
financeira de o fazer, para além de ndo terem apoio de mais ninguém a nio ser da Cimara Municipal de
Coimbra, através de um regulamento inovador, que nio existe no Pais.
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Neste contexto, de acordo com o previsto no RMAD e face ao adiantamento de 25% ja atribuido através da
deliberacdo n.® 1655 de 07/04/2010, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1918/2020 (17/08/2020):

Aprovar as comparticipacdes financeiras aos clubes e associacoes desportivas do concelho de
Coimbra, referentes a época desportiva 2019/2020, mediante a celebracio de Contratos-
Programa de Desenvolvimento Desportivo, conforme disposto no Decreto-Lei n.” 273/2009,
de 1 de outubro, os quais, dada a sua extensdo, ficam apensos a presente ata fazendo parte
integrante da mesma e abaixo discriminadas:

Deliberagao n.° Val Valor final
1655 alor atribuido
Entidade 25% A deliberar RMAD
(valor pago) 2019/2020 2019/2020
Acrogym Clube de Coimbra 900,00 € 4.100,00€ 5.000,00€
Associag¢do Académica de Coimbra 32.521,75 € 122.478,25€ 155.000,00€
Associagdo Académica de Coimbra/OAF 1.502,50 € 10.497,50€ 12.000,00€
Associagdo Cristd da Mocidade 2.585,00 € 9.415,00€ 12.000,00€
Associagdo Cultural de Vilarinho 25,00 € 475,00€ 500,00€
Associagdo de Basquetebol Coimbra 400,00€ 2.600,00€ 3.000,00€
Associagao de Estudantes da Escola Superior 1.535,00€ 7.465,00€ 9.000,00€
Agraria de Coimbra
Associagao de Ginastica Centro 3.000,00€ 3.000,00€
Associagdo de Kempo Chinés do Centro 2.000,00€ 2.000,00€
Associagdo de Natacdo de Coimbra 3.000,00€ 3.000,00€
Associagdo de Patinagem de Coimbra 475,00€ 2.525,00€ 3.000,00€
Associagdo Desportiva de Souselas 2.082,50€ 2.917,50€ 5.000,00€
Associagdo Desportiva e Cultural da Adémia 2.125,00€ 3.875,00€ 6.000,00€
Associacio Desportiva e Cultural de Vila 568,75€ 9.431,25€ 10.000,00€
Verde
Associacao Desportiva e Recreativa dos 350,00€ 1.150,00€ 1.500,00€
Lugares de Casal da Misarela, Misarela, Vale
de Canas, Ribeira e Barca
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Associacdo Desportiva NX - Academia 350,00 € 2.150,00€ 2.500,00€
Futebol AFN 10

Associagao Distrital de Atletismo de Coimbra 700,00 € 2.300,00€ 3.000,00€
Associacgao Distrital de Judo de Coimbra 3.000,00€ 3.000,00€
Associagdo Futebol de Coimbra 3.000,00€ 3.000,00€
Associacgdo Ornitolégica de Coimbra 500,00€ 500,00€
Associacao Recreativa Casaense 1.423,75 € 6.576,25€ 8.000,00€
Associacao Recreativa da Casa Branca 500,00€ 500,00€
Associagdo Sécio Cultural, Recreio e 800,00€ 700,00€ 1.500,00€

Desporto dos Pereiros

Associagdo Basquetebol Vincit qui si Vincit — 605,00€ 2.395,00€ 3.000,00€

Academia de Basquetebol

ATC - Associagdo de TenChi de Coimbra 2.000,00€ 2.000,00€
CAD - Associagdo Coimbra Basquete 2.290,00€ 5.710,00€ 8.000,00€
Casa do Povo de Ceira 275,00€ 225,00€ 500,00€
CCSMB - Clube Caes de Caga BTT 75,00€ 1.425,00€ 1.500,00€
Centro Cultural e Recreativo Valonguense 425,00€ 1.075,00€ 1.500,00€
Centro de Apoio Social de Pais e Amigos da 250,00€ 1.750,00€ 2.000,00€

Escola n.® 10

Centro Cultura e Desporto do Judo Clube de 5.000,00 5.000,00€
Coimbra

Centro Hipico de Coimbra 2.655,00 € 9.345,00€ 12.000,00€
Centro Norton de Matos 2.027,50 € 9.972,50€ 12.000,00€
Centro Popular de Trabalhadores de Sobral de 980,00 € 5.020,00€ 6.000,00€
Ceira

Centro Social da Marmeleira 325,00 € 1.175,00€ 1.500,00€
Centro Social S. Jodo 2.287,50 € 7.712,50€ 10.000,00€
Club Desportivo de Assafarge 475,00 € 3.025,00€ 3.500,00€
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Clube Automével do Centro 4,500,00€ 4.500,00€
Clube de Aeromodelismo de Coimbra 1.000,00€ 1.000,00€
Clube Bilhar de Coimbra 75,00€ 675,00€ 750,00€
Clube Desportivo Pedrulhense 1.380,00 € 6.620,00€ 8.000,00€
Clube Fluvial de Coimbra 1.332,50 € 6.167,50€ 7.500,00€
Clube de Futebol Santa Clara 985,00 € 4.015,00€ 5.000,00€
Clube de Karaté de Coimbra 275,00 € 725,00€ 1.000,00€
Clube de Praticantes de Artes Marciais Mistas 325,00 € 2.175,00€ 2.500,00€
de Coimbra

Clube de Praticantes Coimbra Stand Up Padlle 250,00 € 1.750,00€ 2.000,00€
Clube de Praticantes Coimbra Trail Running 250,00 € 1.750,00€ 2.000,00€
Clube de Praticantes da Roda Dianteira BTT 1.500,00€ 1.500,00€
Clube Recreativo do Calhabé 450,00€ 2.550,00€ 3.000,00€
Clube de Ténis de Coimbra 1.690,00 € 8.310,00€ 10.000,00€
Clube de Veteranos de Atletismo de Coimbra 795,00€ 2.705,00€ 3.500,00€
Clube Unigo 1919 1.007,50€ 8.992,50€ 10.000,00€
Comité Regional de Rugby do Centro 1.225,00 € 1.775,00€ 3.000,00€
Craques da Roda Pedaleira — Associagdo 100,00€ 1.900,00€ 2.000,00€
Ciclistas do Centro

Desperta Capacidades — Recreativa, Cultural e 500,00€ 500,00€
Social Associagdo Desportiva,

Dojo Fit — Associagdo para a Formagao e 1.000,00€ 1.000,00€
Prética Desportiva

Escola de Judo de Coimbra — Clube Sakura 500,00€ 3.500,00€ 4.000,00€
Esperanca Atlético Clube 2.560,00€ 5.440,00€ 8.000,00€
Federagao de Motociclismo de Portugal 4.000,00€ 4.000,00€
Fundagio Beatriz Santos 300,00€ 1.700,00€ 2.000,00€
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Futebol Clube S. Silvestre 3.000,00€ 3.000,00€
Gindasio Clube de Antuzede 230,00 € 770,00€ 1.000,00€
Grupo Recreativo “O Vigor da Mocidade” 2.158,75 € 9.841,25€ 12.000,00€
Grupo Recreativo Eirense 4.500,00€ 4.500,00€
Grupo Veteranos Taveiro 50,00 € 450,00€ 500,00€
Instituto Portugués de Kenpo 125,00 € 875,00€ 1.000,00€
Juventude Desportiva e Recreativa de Arzila 500,00 € 2.500,00€ 3.000,00€
Lordemao Futebol Clube 1.025,00 € 5.975,00€ 7.000,00€
Olivais Futebol Clube 3.080,00 € 16.920,00€ 20.000,00€
Quinta das Lagrimas Clube de Golfe 750,00 € 2.250,00€ 3.000,00€
Real Clube de Brasfemes 2.118,00 € 2.882,00€ 5.000,00€
Rocket Dolls Roller Derby Coimbra 525,00€ 1.975,00€ 2.500,00€
Sanjoanense Atlético Clube 3.000,00€ 3.000,00€
Shukokai Karaté Santa Clara 200,00 € 1.300,00€ 1.500,00€
Sport Club Conimbricense 1.791,25 € 6.208,75€ 8.000,00€
Unido Clube Eirense 1.000,00€ 5.204,40€ 6.204,40€
Unido Desportiva de Logo de Deus 775,00 € 225,00€ 1.000,00€
Unido Desportiva e Recreativa de Cernache 2.210,00 € 3.890,00€ 6.100,00€

91.052,25€ 404.502,15€ 495.554,40€

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO VII. HABITACAO

Relativamente aos pontos VII.1 e VII.2. o Senhor Vereador Francisco Queirés deu conhecimento que estes
municipes, moradores do Bairro de Celas, estdo a ser realojados no dmbito da empreitada em curso em
habitagdes T2, havendo caréncia no Parque Municipal, quer de T1, quer de T4.

VIL.1. DDSSA-DHS - A.C.F.F. - Proposta de realojamento do agregado familiar na
habitacio municipal de tipologia T2, sita na Rua Larga, n.° 2, Bairro de Celas
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Através da informacao n.° 34518, de 28/07/2020, da Divisao de Habitagdo Social, sobre a qual recaiu parecer
de concordancia da Chefe da referida Divisao, na mesma data e despacho do Senhor Vereador Francisco
Queirés, de 29/07/2020, foi apresentada proposta de realojamento do agregado familiar de Anténio Carlos
Fernandes da Fonseca.

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberacao n.° 1919/2020 (17/08/2020):

o Realojar o agregado familiar de Anténio Carlos Fernandes da Fonseca, mediante a
celebracio de contrato de arrendamento, cuja minuta, dada a sua extensao, fica apensa a
presente ata fazendo parte integrante da mesma, na habitacdo municipal de tipologia T2,
sita na Rua Larga n.° 2, pela renda mensal de € 4,61, ao abrigo do regime excecional previsto
no artigo 14.° da Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, alterada e republicada pela Lei n.’
32/2016, de 24 de agosto.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

VIL2. DDSSA-DHS - S.J.S.S. — Proposta de realojamento do agregado familiar na
habitacido municipal de tipologia T2, sita na Rua do Borralho, n.° 2, Bairro de Celas

Através da informacao n.° 34496, de 28/07/2020, da Divisdo de Habitagao Social, sobre a qual recaiu parecer
de concordancia da Chefe da referida Divisao, na mesma data e despacho do Senhor Vereador Francisco
Queirds, de 29/07/2020, foi apresentada proposta de realojamento do agregado familiar de Sandra Judite de
Sousa Silva.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberacao n.° 1920/2020 (17/08/2020):

e Realojar o agregado familiar de Sandra Judite de Sousa Silva, mediante a celebracio de
contrato de arrendamento, cuja minuta, dada a sua extensio, fica apensa a presente ata
fazendo parte integrante da mesma, na habitac¢io municipal de tipologia T2, sita na Rua do
Borralho n.° 2, Bairro de Celas, pela renda mensal de € 327,44, ao abrigo do regime
excecional previsto no artigo 14.° da Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro alterada e
republicada pela Lei n.° 32/2016, de 24 de agosto, faseada nos trés primeiros anos, nos
seguintes termos:

- Durante o 1.° ano serd paga uma renda mensal de 109,48€;
- No 2.° ano serd paga uma renda mensal de 218,46€;
- A partir do 3.° ano serd paga uma renda mensal de 327,44€.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

Neste momento ausentaram-se os Senhores Vereadores Carlos Cidade, Madalena Abreu e Paulo Leitdo.

PONTO VIII. PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO

VIII.1. DEPMT-DIEP - Empreitada Ciclovia de Coimbra - Coimbra-B/Vale das
Flores/Portela — Lote 3 — Adicional de trabalhos complementares — Ratificacgio
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Através da deliberacdo de Camara n.° 851/2019, de 29/01/2019, foi aprovada a adjudicagio do Lote 3 referente a
empreitada em epigrafe 4 empresa “Embeiral, Engenharia e Construgio, S.A.”. Tendo-se constatado a utilizagdo
intensa dos trogos de ciclovia ji em utilizagdo, verificou-se a necessidade de melhorar as condig¢bes de
seguranca e de mobilidade no troco de ciclovia do Vale das Flores que integra o lote 3.

Face ao exposto e com base na informac@o n.° 31600, de 10/07/2020, da Divisdo de Infraestruturas e Espaco
Piblico, sobre a qual recairam pareceres da Chefe da referida Divisdo, em 31/07/2020 e do Diretor do
Departamento de Espaco Publico, Mobilidade e Transito, na mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberacdo n.° 1921/2020 (17/08/2020):

e Ratificar o despacho do Senhor Presidente de 31/07/2020, que aprovou o projeto constante
da informacdo n. 31249, de 09/07/2020, da Divisao de Estudos e Projetos, a proposta para
realizacdo de trabalhos complementares no valor de 86.995,85€ (IVA incluido), a
prorrogacao do prazo de execucio da empreitada por 75 dias, nos termos do artigo 370.° e
373.° do CCP, bem como a minuta do contrato da empreitada — Trabalhos Complementares
- “Ciclovia de Coimbra — Coimbra-B/Vale das Flores/Portela ~ Lote 3”, a celebrar entre o
Municipio de Coimbra e ‘“Embeiral, Engenharia e Construgio, S.A.”, a qual, dada a sua
extensao, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

Retomaram os trabalhos os Senhores Vereadores Madalena Abreu e Paulo Leitdo.

VIII.2. DEPMT-DIEP - Empreitada Ciclovia de Coimbra - Coimbra-B/Vale das
Flores/Portela ~ (PEDU) - Lote 4 — Trabalhos complementares resultantes de
circunstiancias imprevisiveis

Através da deliberagdo da Camara Municipal com o n.° 851/2019, de 29/01/2019, foi aprovada a adjudicagio
do Lote 4 referente a empreitada em epigrafe a empresa “Delfim de Jesus Martins & Irmio, Lda.”.

Face as condicoes de conservagdo do pavimento cerdmico a repor e com base informagdo n.° 31110, de
08/07/2020, da Divisao de Infraestruturas e Espago Piiblico, sobre a qual recairam pareceres da Chefe da
referida Divisao, em 24/07/2020 e do Diretor do Departamento de Espaco Piiblico, Mobilidade e Transito, na
mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberacdo n.° 1922/2020 (17/08/2020):

e Aprovar os trabalhos complementares no valor de 8.239,25€ (IVA incluido) e a prorrogacio
do prazo da empreitada por 10 dias, nos termos do n.° 4 do artigo 370.° e nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 373.° do CCP, bem como a minuta do contrato da empreitada -
Trabalhos Complementares - “Ciclovia de Coimbra — Coimbra-B/Vale das Flores/Portela -
Lote 4” a celebrar entre 0 Municipio de Coimbra e “Delfim de Jesus Martins & Irmao,
Lda.”, a qual, dada a sua extensao, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.
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VIIL.3. DEPMT-DIEP - Empreitada Pavimentaciao da Ciclovia da Quinta da Portela -
Abertura de Concurso Piiblico sem publicacdo no Jornal Oficial da Unido Europeia
— Conhecimento

Para este assunto e nos termos da informacdo n.° 34483, de 28/07/2020, da Divisdo de Infraestruturas e
Espaco Publico, sobre a qual foi emitido parecer pela Chefe da referida Divisdo, em 12/08/2020, o Executivo
deliberou:

Deliberagao n.° 1923/2020 (17/08/2020):

e Tomar conhecimento do despacho do Senhor Presidente de 12/08/2020, que aprovou: o
Projeto, o0 Programa de Procedimento e o0 Caderno de Encargos da empreitada; A abertura
do concurso publico, enquadrivel na alinea b), do artigo 19.° do Cdédigo dos Contratos
Piblicos (CCP), conforme a minuta de aniincio, com o preco base de 181.170,00 € (excluindo
0 LLV.A.) e o prazo de execucio de 60 dias; A autorizacio para o pagamento da despesa de
publica¢io do correspondente anincio no Diario da Repiiblica no valor de 121,63 € + 23%
de IVA ou seja 149,60 € ¢/IVA; A utilizaciio da plataforma eletrénica de contratacao piiblica
“Vortal” como tnico meio de apresentacio, pelos concorrentes, dos documentos que
constituem a proposta; A aprovacio do seguinte Jiri do Procedimento, nos termos do artigo
67.° do CCP: Eng.” Anabela Duarte, Chefe da Divisdo de Infraestruturas e Espaco Piblico
(DIEP), que presidira; Eng.° Teles de Oliveira, Técnico Superior da DIEP, que substituira a
presidente nas suas faltas e impedimentos; Eng.” Ana Silva, Técnica Superior da DIEP.
Suplentes: Eng.° Rios Vilela, Técnico Superior da DIEP; Eng.” José Gomes, Técnico
Superior da DIEP; Eng.° José Cardoso, Técnico Superior da DIEP; A delegacdo na
Presidente do Jiri da competéncia de subscrever as comunicacoes associadas ao presente
procedimento, bem como das notificacoes de entrega dos documentos de habilitacio e da
adjudicacio, sempre que aplicavel, ao abrigo do n.° 1 do artigo 109.° do CCP.

Neste momento retomou os trabalhos o Senhor Vereador Carlos Cidade.

VIIL.4. DEEM-DPH - Empreitada de Remocao de Fibrocimento na Escola Basica de
Eugénio de Castro — Abertura de Concurso Publico sem publicacio no Jornal
Oficial da Unido Europeia — Conhecimento

Para este assunto foi apresentada a informagdo n.° 36701, em 11/08/2020, pela Divisdo de Promogdo da
Habitabilidade.

O Senhor Presidente referin que com este procedimento de contratagio piblica estdo desencadeados todos
os procedimentos de contratagido piblica para a remogdo das coberturas em fibrocimento suscetiveis de ter
amianto, nas escolas piblicas do Concelho de Coimbra. Como se pode observar, o valor € significativo. De
seguida serdo assinados os contratos de financiamento com o Ministério da Educacdo. Clarificou que estas
escolas ainda ndo sio do foro municipal. Esta intervenc¢do, bem como as outras, sé terdo luz verde de
execugao mediante a assinatura do protocolo de mutagdo de dominialidade entre o Municipio de Coimbra e o
Ministério da Educagéo, conforme estd expresso na lei. Quem anda a dizer diferente disto estd a faltar a
verdade e a dar informac@o falsa. Quer na drea da educagio, quer na drea da satide, implica contrato; no que
se refere aos recursos humanos, implica uma lista nominativa das pessoas que transitam de um ponto para o
outro. Os servigos dos Recursos Humanos da Camara Municipal de Coimbra sao instados a ver com todo o
rigor e no prazo de trés semanas, o que estd a acontecer nas listas nominativas. S6 se sabe se hd ou ndo
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recursos humanos suficientes para desempenho da missdo, depois de validada essa lista nominativa, sendo
que os direitos laborais permitem que cada cidaddo aceite ou ndo, mudar de entidade patronal.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1924/2020 (17/08/2020):

e Tomar conhecimento do despacho do Senhor Presidente de 12/08/2020, que aprovou: o
Aniincio a publicitar no Didrio da Repiiblica, o Programa do Procedimento e o Caderno de
Encargos da empreitada que se pretende promover; A abertura do concurso piblico,
enquadrivel na alinea b), do artigo 19.° do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), conforme
a minuta de anidncio, a publicar em Diario da Repiiblica, com o preco base de 369.652,39€
(excluindo o I.V.A.) e com prazo de execucao de 150 dias; O critério de apreciacio das
propostas: avaliacdo do preco sendo a proposta economicamente mais vantajosa a que
apresentar o mais baixo preco. No caso de o mais baixo preco constar de mais de uma
proposta, a proposta a considerar serd a que apresentar os precos mais vantajosos, nos
seguintes artigos: Critério 1 — Preco unitirio dos artigos n. ° 2.2.3; Critério 2 — Preco
unitirio dos artigos n.° 3.2.3.; Que nos termos do n.° 1 do artigo 74.° do CCP, sejam
consideradas propostas com preco ou custo anormalmente baixo, todas as propostas que
apresentem o valor inferior a 25% da média dos precos das propostas a admitir; A
Autorizacgiio da realizacio da despesa de acordo com alinea b) do n.° 3 do artigo 16.° e com
alinea a) do ponto 2.3 do artigo 19.° da NCI (Norma de Controlo Interno), inerente a
publicacido do aniincio de Concurso Piiblico pela Imprensa Nacional da Casa da Moeda, pelo
valor miximo estimado de 160€; Que o processo seja integralmente disponibilizado na
plataforma eletrénica de contratacio publica vortalGOV com o seguinte endereco
eletrénico. Https://www.vortalgov.pt, disponibilizada pela empresa VORTAL - Comércio
eletrénico, Consultoria e Multimédia, SA.; O seguinte Juri do Procedimento, nos termos do
artigo 67.° do CCP: Arq.” Nuno Morais, Chefe da Divisio de Projetos de Edificado
Municipal, que presidira; Eng.° Lino Bernardes, Técnico Superior da DPH, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedimentos; Eng.® Aurora Teixeira, Técnica Superior da
DPH. Suplentes: Arq.° José Neto, Técnico Superior da DPEM; Eng.’ Jorge Ramos, Técnico
Superior da DPEM; A delegacio no Juri da competéncia de subscrever as comunicacgdes
associadas ao presente procedimento, bem como das notificacées de entrega dos documentos
de habilitacdo e da adjudicaciio, sempre que aplicivel, ao abrigo do n.° 1 do artigo 109.° do
CCP, conjugado com o n.’ 2 do artigo 69.° do mesmo diploma; A nomeacio como gestor do
procedimento do Eng.° Lino Bernardes, técnico superior da DPH.

VIIL5. DEPMT-DEP - Estabilizacdo da Margem Esquerda do Rio Mondego entre a Ponte
de Santa Clara e o Acude Ponte e das Margens na Zona do Parque Verde -
Aprovacio do Projeto de Execucao

A Camara Municipal de Coimbra adjudicou & empresa COBA - Consultores de Engenharia e Ambiente, SA,
a elaborac@o do Projeto de Estabilizagdo da Margem Esquerda do Rio Mondego entre a Ponte de Santa Clara
e o Acude Ponte e das Margens na Zona do Parque Verde. Analisado o projeto de execugido nas vdrias
componentes, verifica-se que o mesmo se adequa as questdes de instabilizagdo existentes nas diferentes
zonas a intervencionar e que cumpre com os requisitos constantes do caderno de encargos. As solugdes
preconizadas no projeto de execugdo para as diferentes zonas, tém como objetivo repor as condigdes de
estabilidade e de controlo de erosdo das margens, com a consequente salvaguarda da seguranga de pessoas e
bens.
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Com base na informagdo n.° 33775, de 23/07/2020, da Divisdo de Estudos e Projetos, o Diretor do
Departamento de Espago Piblico, Mobilidade e Transito emitiu o seguinte parecer, em 29/07/2020:

“A consideracdo do Ex.mo Sr. Presidente da Camara Municipal, informando que concordo com a proposta
de aprovagado do projeto de execugdo da intervengdo em epigrafe. O facto de as comportas do Agude Ponte
terem estado abertas possibilitou verificar o verdadeiro estado dos elementos de contencado desde o topo até
ao leito do rio, cuja degradacdo foi agravada pelas "Elsa” e "Fabian" tendo o prego subido
consideravelmente em rela¢do ao do anteprojeto. Em tempo: as fotos relativas ao trogo entre a ponte de St.”
Clara e a Ponte Agude sdo anteriores a execucdo da pavimentagdo da Ciclovia, tendo-se procedido a
reparacdes superficiais pontuais.”

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberacao n.° 1925/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o Projeto de Execucio da “Estabilizacio da Margem Esquerda do Rio Mondego
entre a Ponte de Santa Clara e o Acude Ponte e das Margens na Zona do Parque Verde”
com uma estimativa orcamental prevista de 4.622.738,46 € (quatro milhdes, seiscentos e vinte
e dois mil, setecentos e trinta e oito euros e quarente e seis céntimos) acrescido de IVA a taxa
legal em vigor, distribuida do seguinte modo:

- Trabalhos Preparatérios e Acessorios - 351.850,00 €;
- Estabilizagido da Margem Direita — MD - 350.273,93 €;
- Estabilizacdo da Margem Esquerda 1 - ME1 -  296.629,83 €;
- Estabilizagido da Margem Esquerda 2 — ME2 - 3.623.984,70 €.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

VIIL.6. DEPMT-DEP - Pista Municipal de BMX — Aprovacio de alteracoes ao projeto —
Conhecimento

Para este assunto foi elaborada a informacdo n.° 36579, em 10/08/2020, da Divisdo de Estudos e Projetos,
sobre a qual foi emitido parecer pela Chefe da Divisao de Infraestruturas e Espaco Piiblico, na mesma data,
tendo o Executivo deliberado:

Deliberagao n.° 1926/2020 (17/08/2020):

e Tomar conhecimento do despacho do Senhor Presidente de 12/08/2020 que aprovou as
adaptacdes ao projeto da Pista Municipal de BMX, referentes a execucio do fosso para
rececio da grelha de partida e 2 micromodelacéio dos saltos nas zonas das retas 2A e 2B,
para cumprimento das orientacées emanadas pela Federacao Portuguesa de Ciclismo.

VIIL.7. DEPMT-DEP - Parque Municipal de Skate — Acordo de Gestio

Para este assunto foi apresentado pela Infraestruturas de Portugal, S.A, o “Acordo de Gestao” registado nesta
Camara Municipal com o n.° 38383, em 10/08/2020, que tem por objeto a integracao paisagistica sob o

tabuleiro da Ponte Rainha Santa Isabel, consistindo na implantagido de um Skate Parque.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
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Deliberagao n.° 1927/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o “Acordo de Gestao’” para implementacio de um skate parque sob o tabuleiro da
Ponte Rainha Santa Isabel, a celebrar entre a Infraestruturas de Portugal, S.A e 0 Municipio
de Coimbra, cuja minuta, dada a sua extensio, fica apensa a presente ata fazendo parte
integrante da mesma.

Deliberacgdo tomada por unanimidade € em minuta.

VIIL.8. DEEM-DEEM - Empreitada Centro/Polo de Arte Contemporianea - Execucio de
Pavimento em Microcimento — Consignacao

Para este assunto e com base na informacdo n.° 36414, de 07/08/2020, da Divisdo de Edificios e
Equipamentos Municipais, sobre a qual recaiu parecer do Chefe da referida Divisdo, na mesma data, o
Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1928/2020 (17/08/2020):

e Tomar conhecimento do despacho do Senhor Presidente de 12/08/2020, que homologou o
auto de consignacao dos trabalhos da empreitada “Centro/Polo de Arte Contemporinea —
Execucio de Pavimento em Microcimento”.

PONTO IX. ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

IX.1. DGU-DGUN - Predicentro - Predial do Centro, Lda. — Pedido de licenciamento da
alteracdo ao Alvara de Loteamento n.’ 483 — Pinhal do Bispo — Lote 5 — Unido das
Freguesias de Eiras e Sdo Paulo de Frades — Reg. n.’ 9432/2020, 21566/2020

Refere-se o presente processo a pedido de licenciamento de alteragao ao Alvara de Loteamento n.° 483, Lote
5, sito em Pinhal do Bispo/Unido das Freguesias de Eiras e Sdo Paulo de Frades.

Face ao exposto e com base na informacdo n.® 2027, de 28/07/2020, da Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte,
e pareceres da Chefe da referida Divisdo, em 03/08/2020 e da Diretora do Departamento de Gestio
Urbanistica, de 06/08/2020 e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, em 07/08/2020, o Executivo
deliberou:

Deliberagdo n.° 1929/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o pedido de licenciamento da alteracao ao Alvara de Loteamento n.’ 483, de que é
titular a “Predicentro - Predial do Centro, Lda.”, nos termos e condicoes expressas na
informacao da Divisido de Gestido Urbanistica Norte, acima identificada.

Deliberag@o tomada por unanimidade e em minuta.
IX.2. DGU-DGUN - Estabelecimentos Manuel da Silva Torrado & C.* (Irmaos), S.A. —

Pedido de licenciamento de alteracdo do Alvard de Loteamento n.° 656 — Sao
Salvador — Malheiros — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.® 16683/2020, 28100/2020
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Refere-se o presente processo a pedido de licenciamento de alteragdo ao Alvara de Loteamento n.° 656, sito
em Sao Salvador — Malheiros/Santo Anténio dos Olivais.

Face ao exposto e com base na informagao n.° 2043, de 29/07/2020, da Divisdo de Gestao Urbanistica Norte,
e pareceres da Chefe da referida Divisao, em 01/08/2020 e da Diretora do Departamento de Gestdo
Urbanistica, de 05/08/2020 e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, na mesma data, o Executivo
deliberou:

Deliberacdo n.° 1930/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o pedido de licenciamento da alteracio ao Alvara de Loteamento n.° 656, nos
termos e condi¢es expressas na informacio da Divisao de Gestao Urbanistica Norte, acima
identificada.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.3. DGU-DGUN - FLITPTREL IX, S.A. — Pedido de licenciamento de alteracdes ao
Alvara de Loteamento n.’ 607 — Quinta do Brejo — Santo Anténio dos Olivais — Reg.
n.° 27974/2020

Refere-se o presente processo ao pedido de licenciamento de alteracdo ao Alvara de Loteamento n.° 607, sito
em Quinta do Brejo/Santo Anténio dos Olivais.

Face ao exposto e com base na informacio n.° 2007, de 27/07/2020, da Divisao de Gestdo Urbanistica Norte,
e pareceres da Chefe da referida Divisdo, em 05/08/2020 e da Diretora do Departamento de Gestdo
Urbanistica, de 06/08/2020 e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, da mesma data, o Executivo
deliberou:

Deliberagdo n.° 1931/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o pedido de licenciamento da alteracéio ao Alvara de Loteamento n.° 607, de que é
titular a “Flitptrel, IX, S.A”, nos termos e condicdes expressas na informacio da Divisido de
Gestao Urbanistica Norte, acima identificada.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.4. DGU-DGUN - Rui Filipe da Silva Silveira Nunes — Juncao de elementos — Rua de
Mocambique, 119 — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.° 5474/2020

Considerando as caracteristicas do arruamento, foi elaborada a informagao n.° 2060, em 30/07/2020, pela
Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte, sobre a qual recairam pareceres da Chefe da referida Divisdo, em
01/08/2020 e da Diretora do Departamento de Gestdo Urbanistica, em 05/08/2020 e despacho do Senhor
Vereador Carlos Cidade, na mesma data.

Face ao exposto e tendo presente o parecer emitido pelo DEPMT/Divisdao de Mobilidade, Transportes e
Trénsito, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.° 1932/2020 (17/08/2020):
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e Dispensar a dotacio de um lugar de estacionamento publico, ao abrigo do disposto na alinea
b) do n.” 1 do artigo 133.° do Regulamento do PDM, tendo presentes as razées de facto e de
direito enunciadas na informacdo da DGUN, acima identificada.

Deliberagao tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes e Francisco Queirés. Votaram contra
os Senhores Vereadores Madalena Abreu e Paulo Leitdo. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e
Conceigdo Marques.

IX.5. DGU-DGUN - A. Santo — Empreendimentos Industriais e Turisticos, S.A. — Jungio
de elementos — Quinta de Voimaraes — Lote B — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.°
33371/2020

Relativamente ao pedido de licenciamento de alteragdao ao Alvard de Loteamento n.° 311/89, sito em Quinta
de Voimardes — Lote B - Santo Anténio dos Olivais, foi elaborada a informagao n.® 2028, de 28/07/2020,
pela Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte, sobre a qual recairam pareceres da Chefe da referida Divisao, em
07/08/2020 e da Diretora do Departamento de Gestdao Urbanistica, de 12/08/2020 e despacho do Senhor
Vereador Carlos Cidade, da mesma data.

Sobre este assunto o Senhor Vereador José Silva referiu que esta proposta apresenta um aumento brutal da
volumetria de constru¢ido, um aumento do nimero de pisos, uma alteragdo do total de fogos de 6 para 45, a
diminuicdio de nimero de lugares de estacionamento privados de 218 para 86, numa zona que ja €
extremamente congestionada e cujos problemas de estacionamento a Camara Municipal ndo resolve. A
pequena e inevitdvel e necessaria cedéncia para o dominio publico, nada resolve. Estd a perder-se uma
oportunidade de mitigar os problemas de estacionamento naquela zona, o que ndo se entende. Estd a ser
prejudicado o interesse publico e a ser beneficiado o interesse privado, caso a proposta apresentada seja
aprovada. Mesmo sendo para abertura de discussao piblica, votara contra e caso seja aprovada estara atendo
a esse periodo de discussdo piblica. Coimbra, por alguma razio, nas suas receitas o IMI representa mais de
30% da receita cobrada contra uma média nacional de 17,7%, o que traduz uma excessiva dependéncia do
setor imobilidrio. Considera este projeto uma aberragdo e ndo pode concordar com este aumento brutal de
volumetria numa zona que ji estd tremendamente congestionada, onde a acessibilidade dos doentes
oncolégicos € extremamente dificil. Ainda recentemente o SC foi recebido pelo Conselho de Administragao
do IPO e teve ocasido de fotografar o estacionamento dos carros e ambulancias em cima dos passeios e,
sempre que um autocarro para na paragem, o transito fica impedido na Avenida Bissaya Barreto, em frente
ao IPO de Coimbra. Este projeto € a negacao do urbanismo e do bom senso.

Na opiniao do Senhor Vereador Paulo Leitdo, um processo desta natureza deveria ser acompanhado de um
estudo conjunto para se ter a nogdo real do que estd em causa. As regras do PDM prendem-se com o
enquadramento da volumetria e na informacao apenas € descrito que a mesma estd enquadrada com a
volumetria da sua envolvente. Nao se ird opor nesta fase de discussao piblica. Posteriormente, quando este
processo for apresentado na reunido da Camara Municipal, se dele constarem todos os elementos e
devidamente fundamentado o enquadramento da volumetria, ponderard uma decisao final.

O Senhor Vereador Carlos Cidade declarou que foi o tinico que, na altura, nao votou a favor da revisdo
deste Plano Diretor Municipal. Estdao perante um processo de abertura de discussdo piblica e que ja teve uma
primeira fase de auscultacdo de todos os proprietdrios dos lotes inseridos nesta urbanizagdo. Portanto, é
segunda vez que vai a debate piblico. Ha que perceber o que votaram na dltima decisdo sobre este processo
e os argumentos que agora estdao a usar. O processo foi indeferido (e bem), por unanimidade, ndo pelas
razdes agora invocadas, mas pelo nimero de estacionamentos privados existente e a nao existéncia de
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estacionamento publico, agora consagrado. Os argumentos agora referidos eram ja fundamentos constantes
do processo. Disse ainda que este lote tem uma particularidade muito curiosa que decorre da revisao do
Plano Diretor Municipal (que nao votou a favor), 80% do lote ndo estd inserido na reserva da urbanizagio,
estd inserido em C1. Alids, no PDM € claro que ndo hd limites, parimetros maximos para esse lote e o
promotor teve o bom senso de considerar aquilo que foi definido pela Camara Municipal, daquele lote ficar
ao nivel dos outros prédios da Quinta de Voimardes. O argumento do aumento de volume na Avenida
Bissaya Barreto ndo faz sentido até porque o edificio do IPO que vai ser construido € muito superior aquilo
que aqui estd em causa. Portanto, € apresentada uma proposta que vem de encontro a decisdo tomada
anteriormente por esta Cimara Municipal. E de bom senso ter tudo isso em conta, para alem de que,
naturalmente, a decisdo a tomar € no sentido de abrir a discussdo publica deste processo.

O Senhor Vereador Francisco Queirds, referiu que, de facto, esta € uma zona extremamente complicada ao
nivel de acessibilidades, ao nivel de transito e, como cidaddo, ndo gosta que numa Cidade como a de
Coimbra, de média dimensao, haja esta dificuldade enorme de acessibilidade. Neste momento, face a decisao
a tomar, de promocao de discussédo piblica, ndo faz sentido votar contra.

O Senhor Vereador José Silva clarificou que a proposta de indeferimento votada anteriormente em reunido
desta Camara Municipal, foi votada de acordo com a proposta apresentada. Ao votarem o indeferimento
proposto nao estavam automaticamente a votar o restante que vinha proposto relativamente a alteragdo do
loteamento. Nao haja confusdes nem demagogias. Porque votaram uma proposta da Camara Municipal
justificada com o estacionamento, ndo quer dizer que tenham votado o restante. Hoje, € apresentada a
restante proposta. Todos aqueles que aprovaram o PDM em 2014 e que permitiram esta aberracéo
urbanistica nesta zona, isso ndo quer dizer que tenham de aprovar aquilo que nem sequer sdo direito
adquiridos. Ndo hd nada que obrigue a Camara Municipal a aprovar esta proposta que agora € apresentada. O
SC votard contra e fard a sua intervencgao piblica contra esta aberragio urbanistica. A Camara Municipal estd
a seguir o procedimento para no futuro vir a autorizar. Espera que tal ndo seja possivel e sublinhou que a
aprovacao do PDM deveria ser para defesa do interesse piblico e, nesta questao, foi feito para defesa do
interesse privado. Isto € contririo ao que eticamente estdo obrigados a fazer. Votara contra e nunca aprovou
nenhuma proposta adicional ao estarem a votar contra outra.

O Senhor Vereador Paulo Leitdo pensa que € uma questio de desconhecimento invocar o PDM. Isto
porque, no mandato passado foi verificado um conjunto de situagcdes em que em zonas consolidadas, a
aplicagdo de indices ndo era pratica correta. Quem suscitou esta discussao foi o Professor Alvaro Maia Seco.
Foram acolhidas propostas vindas de um Vereador eleito pelo PS que alertou e bem, porque estavam sempre
a aplicar uma regra de um excecionamento de 20% em situacdes que ndo justificavam porque tinham de ser
enquadradas pela sua envolvéncia. Portanto, ha regras que ndo sdo taxativas de indice, prendem-se com a
volumetria e com a cércea da envolvente e devem ser analisadas a luz de um estudo conjunto. A Camara
Municipal, com base nestas regras no préprio PDM, tem razdes quer para deferir quer para indeferir.
Também a sobrecarga notéria das infraestruturas, de acordo com o Regulamento Juridico de Urbanizagéo e
Edificacdo € motivo de indeferimento. Portanto, ndo se pode invocar de forma ligeira um PDM. Um estudo
conjunto/ estudo trifego sdo essenciais para aquilo que € uma ponderagdo quer técnica quer politica da
viabilidade de um empreendimento desta natureza. Como estdo perante a abertura de um periodo de
discussdo publica, para ja ndo se ird opor, porque julga que estes elementos e justificacdes sdo passiveis de
ser revistas e corrigidas para uma decisio final posterior pela Cimara Municipal.

O Senhor Vereador Carlos Cidade repetiu, para que fique claro, que o que foi indeferido foi o facto de ndo
haver estactonamento puiblico. Todas as componentes referidas relativamente a edificacdo constavam da

proposta e sao as mesmas. Neste momento a decisdo a tomar € no sentido de promover a abertura de
discussdao piblica porque esta garantido, em detrimento do estacionamento privado, o aumento do
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estacionamento piiblico. De acordo com o PDM, 80% do lote estd inserido em C1 e de acordo com aquilo
que € a envolvente. O que estd agora em causa € a abertura da discussdo publica de um processo que agora
vem porque o promotor cumpriu aquilo que foi a decisdo da Camara Municipal. sé espera que ndo aconteca o
mesmo que aconteceu na Rua do Brasil n.° 1.

O Senhor Presidente colocou a votagdo a discuss@o piiblica a alteragdo ao loteamento que corresponde a 2.*
fase do processo, com uma condi¢do de correcdo imperativa. A planta de sintese datada de julho de 2020,
tem a definicdo de uma 4rea de cedéncia que ¢ identificada como 4rea a ceder ao Hospital Pedidtrico. E
necessdrio corrigir na planta de sintese estas designagdes. A drea foi objeto de escritura celebrada entre a
Céamara Municipal de Coimbra e os HUC, entregando-se o terreno onde estdo os “pavilhdes brancos”, foi
ampliagdo do Hospital Pediatrico. Essa drea € toda de cedéncia desta Urbanizacao, de facto, que a Camara
Municipal de Coimbra, por sua vez, cedeu aos HUC para utilizagdo do Hospital Pediatrico e depois disso, ja
quando houve um processo complicadissimo de natureza fiscal, foi feita a escritura de reversdo do terreno
para a Camara Municipal de Coimbra. Portanto, o terreno que estd identificado na planta de sintese tem de
ser imperativamente corrigido porque as escrituras conhecidas pelo Presidente dizem outra coisa. Antes de se
promover a discuss@o publica devera ser corrigida e atualizada a planta de sintese do loteamento.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.” 1933/2020 (17/08/2020):

e Promover a discussdo piublica, nos termos do artigo 22.° do Regulamento Juridico de
Urbanizacao e Edificacio relativamente ao pedido do licenciamento da alteracio ao
loteamento n.° 311/89, devendo previamente ser atualizada a planta sintese do loteamento.

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves e Carina Gomes. Votaram contra os Senhores
Vereadores José Silva e Conceigdao Marques. Abstiveram-se os Senhores Vereadores Madalena Abreu, Paulo
Leitdo e Francisco Queirds.

IX.6. DGU-DGUN - César e Filho — Compra e Venda de Propriedades, Lda. — Pedido de
Informacao Prévia de Operaciao de Loteamento — Ingote — Unido das Freguesias de
Eiras e Sao Paulo de Frades — Reg. n.® 74793/2018

Para o presente processo foi apresentado pedido de informag@o prévia de operagdo de loteamento, no ambito
do disposto no artigo 14.° e seguintes do Regulamento Juridico de Urbanizacdo e Edifica¢do, que incide
sobre o prédio sito em Cimo do Ingote/Monte Formoso, da Unido de Freguesias de Eiras e Sdo Paulo de
Frades.

Face ao exposto e nos termos da informagao n.° 1582, de 17/06/2020, pela Divisdao de Gestdao Urbanistica
Norte, sobre a qual recairam pareceres da Chefe da referida Divisdo e da Diretora do Departamento de
Gestdo Urbanistica e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, todos da mesma data, o Executivo
deliberou:

Deliberagdo n.° 1934/2020 (17/08/2020):

e Emitir parecer desfavoravel ao pedido de informacéio prévia de operacio de loteamento
requerido por César e Filho — Compra e Venda de Propriedades, Lda., com os fundamentos
de facto e de direito constantes da informacao da DGUN, acima identificada.
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Delibera¢do tomada por unanimidade e em minuta.

IX.7. DGU-DGUC - Pedro Horacio Silva, Unipessoal, Lda. — Juncio de elementos — Rua
das Parreiras, 31 — Santo Anténio dos Olivais — Reg. n.’ 37952/2020

Estando a presente pretensdo inserida em zona de restricdo de indice maximo e nos termos da informacgéo n.°
36772, de 11/08/2020, da Divisdo de Gestdao Urbanistica Centro, sobre a qual recaiu parecer da Diretora do
Departamento de Gestdo Urbanistica e despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, de 12/08/2020, o
Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1935/2020 (17/08/2020):

e Aprovar o déficit de dois lugares de estacionamento piiblico, ao abrigo do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 133.° do Regulamento do PDM, pelo facto de ndo ser possivel a
materializacio de lugares e pelo teor do parecer da Divisio de Mobilidade, Transportes e
Transito, de 28/07/2020, nos termos da informacao da Divisido de Gestio Urbanistica Centro,
acima identificada.

Deliberacdo tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes e Francisco Queirds. Votaram contra
os Senhores Vereadores Madalena Abreu e Paulo Leitdo. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva e
Conceigao Marques.

IX.8. DGU-DGUS - Oceanseason, Unipessoal, Lda. — Pedido de informacdo prévia -
Murteira — Uniao das Freguesias de Assafarge e Antanhol — Reg. n.° 25749/2020

Para este assunto foi elaborada a informacdo n.° 1122, de 24/07/2020, pela Divisao de Gestdao Urbanistica
Sul, sobre a qual recaiu parecer da Diretora do Departamento de Gestdo Urbanistica, em 27/07/2020 e
despacho do Senhor Vereador Carlos Cidade, em 31/07/2020.

Pela complexidade do processo o Senhor Vereador José Silva sugeriu que, em negociagdo com o promotor
e Infraestruturas de Portugal, se construisse uma via de aceleragio de acesso ao IC2, para facilitar a entrada
dos veiculos que venham do empreendimento. E um acesso dificil e onde j4 houve, pelo menos, um acidente
mortal. A saida desse empreendimento deve ser feita com uma via de acelerag@o para facilitar a entrada e
reduzir o risco.

O Senhor Presidente explicou que estes processos estdo sujeitos a pareceres obrigatdrios que sdo sempre
requeridos. Os pareceres ndo sdo negocidveis nem da parte da Camara Municipal com terceiros nem vice-
versa. A lei existe € para cumprir.

Uma vez que o prédio se localiza em zona de nivel minimo de restrigdo de estacionamento, de acordo com o
Anexo IIT do Regulamento do PDM, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1936/2020 (17/08/2020):

e Autorizar, atendendo as regras técnicas de dimensionamento e execucio de estacionamento
previstas no ponto 2.2 do Anexo I do Regulamento Municipal de Urbanizacao e Edificacio,
Taxas e Compensacoes Urbanisticas de Coimbra e para cumprimento do disposto nos
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artigos 131.° e 132.° do Regulamento do PDM, a materializaciio parcial de 353 lugares de
estacionamento publico, (num total de 373 lugares piblicos) no logradouro do prédio por se
tratar de local do proprio prédio objeto da operacio urbanistica e por se verificar garantida
a acessibilidade e mobilidade nos espacos envolvidos, nos termos e com os fundamentos
constantes da informacéo da Divisdo de Gestdo Urbanistica Sul, acima identificada.

Deliberagio tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO X. OUTROS

X.1. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimento Concursal Comum para
celebracio de contrato de trabalho em funcges piiblicas por tempo indeterminado
com 1 Assistente Operacional (Nadador-Salvador) - Divisio de Desporto e
Juventude

Face a fundamentacao das necessidades do servico e com base na informagio n.° 35969, de 05/08/2020,
apresentada pela Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, sobre a qual recaiu parecer da Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, em 07/08/2020 e despacho da Senhora Vereadora Regina Bento, na
mesma data, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1937/2020 (17/08/2020):

e Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupacio de 1 posto de
trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional, na area funcional de nadador-
salvador, em regime de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo indeterminado,
nos termos regulamentados pela Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, de acordo com as
disposicoes conjugadas do artigo 4.° ¢ do n.° 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, nos termos que a seguir se indicam:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, na redagdo
dada pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, o recrutamento devera abranger trabalhadores detentores
de um vinculo de emprego piblico por tempo indeterminado previamente estabelecido ou sem
vinculo de emprego piblico, tendo em atengdo os principios da eficdcia, da celeridade e do
aproveitamento dos atos que devem nortear a atividade municipal. 1.1. Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 30.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da LTFP, o
recrutamento efetuar-se-d pela ordem decrescente da ordenacio final dos candidatos colocados em
situacdo de valorizacdo profissional e dos candidatos detentores de vinculo de emprego puiblico por
tempo indeterminado previamente constituido. Na impossibilidade de ocupagdo do posto de
trabalho nos termos anteriormente referidos o recrutamento pode operar de entre candidatos com
vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico.

2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra/Departamento de Educagdo, Desporto e
Juventude/Divisao de Desporto e Juventude.

3. Prazo de validade: Nos termos dos n.” 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, o procedimento concursal serd vélido para ocupagao de idénticos postos de trabalho a ocorrer
no prazo méaximo de 18 meses contados da data de homologacdo da lista de ordenacéo final do
presente procedimento (reserva de recrutamento interna).

4. Posicio Remuneratéria: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados €
objeto de negociacdo, apés o termo do procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sendo a posicdo remuneratdria de referéncia a 4.* posicdo remuneratdria da carreira/categoria de
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Assistente Operacional, nivel remuneratério 4, da Tabela Remuneratéria Unica, correspondente
atualmente a €645,07.

5. Caracterizacéo dos Postos de Trabalho, constante do Mapa de Pessoal em vigor:

Exerce fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
definidas, na é4rea de Nadador-Salvador, executando tarefas de apoio indispensdveis ao
funcionamento dos servigos, podendo comportar esfor¢o fisico, designadamente, limpeza e
manutencio de equipamentos e das zonas balneares do Municipio, apoio aos utentes, seguranga do
plano de 4gua e espacgos envolventes.

Competéncias: Orientagdo para o servico publico; trabalho de equipa e cooperacio;
responsabilidade e compromisso com o servico; adaptacdao e melhoria continua; inovag@o e
qualidade.

6. Requisitos de Admisséo:

6.1. Requisitos Gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convengido
internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungGes piiblicas ou interdito para o exercicio das fungdes que
se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes; e

e) Ter cumprido as leis de vacinagéo obrigatdria.

6.2. Requisitos habilitacionais: Escolaridade Obrigatéria.

6.2.1. Nio € possivel substituir as habilitacdes exigidas por formagao ou experiéncia profissional.
6.3. Requisitos profissionais: Carta de Nadador-salvador atualizada.

6.4. Outros requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do n.° 1 do
artigo 35.° da LTFP, podem candidatar-se ao procedimento:

a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar diferente atribuicéo,
competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servico em causa;

b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuigéo,
competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servico ou que se encontrem em situacdo de
requalificacgdo;

c) trabalhadores integrados em outras carreiras;

d) trabalhadores que exercam os respetivos cargos em comissio de servigco ou que sejam sujeitos
de outros vinculos de emprego piiblico a termo e individuos sem vinculo de emprego piiblico
previamente constituido.

6.5. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite
para apresentacdo de candidaturas;

6.6. Nos termos da alinea k) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ndo
podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagio se
publicita o presente procedimento.

7. Forma e prazo de apresentacio de candidaturas:

7.1. As candidaturas deverdo ser entregues, no prazo de 10 dias uteis contados da data da
publicagiio de aviso a efetuar na II Série do Didrio da Republica (por extrato) e na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), e deverdo ser efetuadas:

7.1.1. em suporte eletronico, através do preenchimento e submissdo do formuldrio disponivel na
plataforma de Servigos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cm-coimbra.pt),
no separador Recursos Humanos/Recrutamento/Candidatura a Procedimento Concursal — Carreiras
Gerais; os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;
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7.1.2. ou em suporte de papel através do preenchimento do formulario tipo, que estard disponivel
nos postos de atendimento e no website oficial deste Municipio (www.cm-coimbra.pt) em Balcado
Virtual/Formularios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 086.

7.2. As candidaturas em suporte de papel poderdo ser entregues pessoalmente, na Divisdo de
Relagdo com o Municipe (Praga 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas ou na
Loja do Cidaddao — Posto de Atendimento da CMC (Avenida Central 16/18/20, 3000-607
Coimbra), nos dias iteis, das 08:30 as 19:30 horas, e aos sdbados, das 09:30 as 15:00 horas (ou
remetidas pelo correio, sob registo, expedido até ao termo do prazo fixado).

7.3. O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, deverd ser acompanhado da
seguinte documentagao:

a) Fotocépia do certificado de habilitagdes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido
para o efeito;

b) Fotocépia da carta de nadador-salvador atualizada;

¢) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

d) Sendo o caso, declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para
apresentacao das candidaturas), emitida pelo servigo de origem a que o candidato pertence, da qual
conste a identificacao da relagao juridica de emprego publico estabelecida, bem como da
carreira/categoria de que seja titular e da atividade que executa, da posi¢do remuneratéria que
detém e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes. A ndo apresentacdo da declaragido determina
que os candidatos sejam considerados, para efeitos do procedimento concursal, ndo detentores de
relagdo juridica de emprego piiblico;

e) Caso um dos métodos de selecdo a aplicar aos candidatos seja a Avaliagdo Curricular, deverdo
ser ainda apresentados documentos comprovativos da formagdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungdes/atividades exercidas, bem como a duracdo das
mesmas), detidas pelo candidato, bem como, da avaliagdo de desempenho exigida — expressdo
quantitativa (a auséncia de avaliacdo de desempenho em qualquer um dos anos, deverd ser
certificada através de documento, emitido pelo respetivo servigo, comprovativo de tal facto);

f) Os candidatos portadores de deficiéncia (com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%,
que possam exercer sem limitagdes funcionais, a atividade a que se candidatam), devem declarar,
no requerimento de admissédo, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo
de deficiéncia e os meios de comunicagio/expressao a utilizar no processo de selegio.

7.3.1. Nas candidaturas efetuadas em suporte eletrénico e submetidas pela plataforma de Servigos
Online, os documentos referidos anteriormente, deverdo ser anexados ao formulario preenchido.
7.4. A ndo apresentagido dos documentos previstos nas alineas a) a c) do item 7.3, até ao fim do
prazo estabelecido para apresentacio de candidaturas, deverd determinar a exclusao dos
candidatos, sem prejuizo do disposto nos n.”* 9 e 10 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril;

7.4.1. S6 serdo considerados, para efeitos da aplicagdo dos métodos de sele¢do, os documentos
comprovativos da formacao e da experiéncia profissionais referidos na alinea e) do item 7.3, desde
que os mesmos sejam entregues at€ ao fim do prazo estabelecido para a apresentagdo de
candidaturas;

7.4.2. Os trabalhadores em exercicio de fungdes no Municipio de Coimbra, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) a e) do ponto 7.3, desde que expressamente
declarem, no formulério de candidatura, que os mesmos se encontram arquivados no seu processo
individual.

7.5. Assistird ao Juri abaixo indicado, a faculdade de exigir a qualquer candidato, a apresentagao
de documentos comprovativos das declaragdes que efetuar sob compromisso de honra e das
informagdes que considere relevantes para o procedimento.

Atan.”71, de 17/08/2020 Pdgina 69 de 82



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

7.6. Quando se trate de candidatos colocados em situagdo de valorizagdo profissional, cuja
candidatura tenha sido apresentada oficiosamente pela entidade gestora da mobilidade, o Jiri
deverd conceder um prazo suplementar razoavel para apresentacdo dos documentos exigidos, nos
termos previstos no n.° 10 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

7.7. As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

8. Exclusao e notificacdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 22.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas no n.° 1 do artigo 23.° do mesmo diploma, para a realizacdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo. As alegacdes a proferir
poderdo ser feitas:

8.1. em suporte eletrénico, através do preenchimento e submissio do formulario disponivel na
plataforma de Servigos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cim-coimbra.pt),
no separador Recursos Humanos/Recrutamento/Exercicio do Direito de Participacao de
Interessados; os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;

8.2. ou em suporte de papel através do preenchimento do formulério tipo aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, do Ministro de Estado e das Finangas, publicado na II Série do Didrio da
Repiiblica n° 89, de 8 de maio, que estard disponivel no website deste Municipio (www.cm-
coimbra.pt) em Balcdo Virtual/ Formularios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 085.

9. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo 24.° da Portaria n.
125-A/2019, de 30 de abril, para a realizacio dos métodos de selegdo, com indicacéo do local, data
e hordrio em que os mesmos devam ter lugar.

10. A lista unitiria de ordenacdo final dos candidatos sera publicada no Atrio dos Pagos do
Municipio, no website do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na II Série do Didrio da Repiiblica,
bem como remetida a cada concorrente por correio eletrénico ou oficio registado, em data
oportuna, ap6s aplicagdo dos métodos de selegio.

11. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢cdo, a Administracio Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

12. Nos termos previstos no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, no
presente procedimento, em caso de igualdade de classificagdo, o candidato portador de defici€ncia
terd preferéncia no preenchimento do posto de trabalho.

13. Proposta de composicio e identificacio do Juri:

Presidente:- Dr. Paulo Sérgio Leocddio Bernardo, Diretor do Departamento de Educagéo, Desporto
e Juventude (em regime de substitui¢do); Vogais Efetivos: - Dra. Marta Sofia Tavares Prata, Chefe
da Divisdo de Desporto e Juventude (em regime de substituic@o), que substituird o Presidente do
Jiri nas suas faltas e impedimentos; - Dr.* Sofia Rodrigues Pedro, Técnica Superior (Juridica);
Vogais Suplentes: - Eng.® Joao Manuel Salustiano Martins, Técnico Superior (Infraestruturas
Municipais), Dra. Maria de Lurdes Rodrigues Lopes, Técnica Superior (Recursos Humanos).

14. Gestor de Processo: Proponho, ainda, a designacdo de Otilia de Jesus da Silva Ferreira Pereira,
Assistente Técnica (Administrativa), a exercer fungdes na Divisio de Gestdo de Recursos
Humanos, para fungdes de secretariado e de colaboragio com o Jiri do recrutamento e
sensibilizacdo dos seus intervenientes para a necessidade de fundamentacdo das suas decisdes e
para o cumprimento das normas legais aplicdveis.

15. Métodos de Selecdo: O Jiiri designado devera analisar e propor para aprovagido — no quadro do
principio geral estabelecido nos artigos 5.° a 9.° da Portaria n.” 125-A/2019, de 30 de abril, bem
como no artigo 36.° da LTFP — os métodos de sele¢cdo mais adequados, bem como o respetivo
contetido, para aplicar aos candidatos ao presente procedimento.

[+]
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16. Periodo Experimental: O regime aplicavel ao periodo experimental obedecerd ao estabelecido
no artigo 45.° e seguintes da LTFP.

16.1. O Jiri responsével pelo acompanhamento e avaliagao do periodo experimental terd a mesma
constituicao que o juri do concurso - devendo o mesmo analisar e propor para aprovacao, as regras
a observar na respetiva avaliacdo.

Deliberagéio tomada por unanimidade e em minuta.

X.2. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimento Concursal Comum para
celebraciio de contrato de trabalho em funcdes piiblicas por tempo indeterminado
com 1 Técnico Superior (Educagio) — Divisao de Educacao

Face a fundamentagdo das necessidades do servigo e nos termos da informagao n.° 35902, de 05/08/2020, da
Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos, sobre a qual recaiu parecer da Diretora do Departamento de
Recursos Humanos, em 07/08/2020 e despacho da Senhora Vereadora Regina Bento, em 10/08/2020, o
Executivo deliberou:

Deliberagao n.” 1938/2020 (17/08/2020):

Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupacio de 1 posto de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na drea funcional de Educacdo, em
regime de contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado, nos termos
regulamentados pela Portaria n.” 125-A/2019, de 30 de abril, de acordo com as disposicoes
conjugadas no artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 3 de
setembro, e nos termos que a seguir se indicam:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, na redacao
dada pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, o recrutamento deverd abranger trabalhadores detentores
de um vinculo de emprego piblico por tempo indeterminado previamente estabelecido ou sem
vinculo de emprego piblico, tendo em atengdo os principios da eficicia, da celeridade e do
aproveitamento dos atos que devem nortear a atividade municipal. 1.1. Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 30.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da LTFP, o
recrutamento efetuar-se-4 pela ordem decrescente da ordenacéo final dos candidatos colocados em
situacdo de valorizagdo profissional e dos candidatos detentores de vinculo de emprego piiblico por
tempo indeterminado previamente constituido. Na impossibilidade de ocupagdo do posto de
trabalho nos termos anteriormente referidos o recrutamento pode operar de entre candidatos com
vinculo de emprego piiblico a termo ou sem vinculo de emprego piblico.

2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra/Departamento de Educagdo, Desporto e
Juventude/Divisdo de Educacao.

3. Prazo de validade: Nos termos dos n.” 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de
abril, o procedimento concursal sera vélido para ocupagdo de idénticos postos de trabalho a ocorrer
no prazo maximo de 18 meses contados da data de homologacdo da lista de ordenagdo final do
presente procedimento (reserva de recrutamento interna).

4. Posicio Remuneratéria: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados €
objeto de negociacdo, apds o termo do procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sendo a posicdo remuneratéria de referéncia a 2.* posicdo remuneratéria da carreira/categoria de
Técnico Superior, nivel remuneratério 15, da Tabela Remuneratdria fInica, correspondente
atualmente a €1.205,08.

5. Caracterizacio dos Postos de Trabalho, constante do Mapa de Pessoal em vigor:
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Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, de gestdo de procedimentos, de planeamento,
programacao, avalia¢do e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisao.

Elabora informacgdes, pareceres, promove e acompanha projetos conducentes a definicdo e
concretizagdo das politicas do municipio nas dreas de educagdo e infincia, nomeadamente,
monitorizagao e avaliagdo das atividades da componente de apoio a familia nos jardins-de-infancia;
dinamizac@o de eventos educativos; elaboracdo e avaliacdo de protocolos de colaboragdo (internos
e externos) com organismos da administracio central na 4rea da educagdo; assegurar o sistema de
informacao e gestdo escolar, designadamente de transportes e refei¢des.

Competéncias: Orientagdo para resultados; conhecimentos especializados e experiéncia;
responsabilidade e compromisso com o servigo; inovagdo e qualidade; trabalho de equipa e
cooperagao.

6. Requisitos de Admissio:

6.1. Requisitos Gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicio, convencdo
internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para o exercicio das fungdes que
se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das funcGes; e

e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

6.2. Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Ciéncias da Educacao.

6.2.1. Niao € possivel substituir as habilitacdes exigidas por formagio ou experiéncia profissional.
6.3. Outros requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do n.° 1 do
artigo 35.° da LTFP, podem candidatar-se ao procedimento:

a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar diferente atribuicao,
competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servico em causa;

b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuicao,
competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servico ou que se encontrem em situacdo de
requalificacdo;

¢) trabalhadores integrados em outras carreiras;

d) trabalhadores que exercam os respetivos cargos em comissio de servico ou que sejam sujeitos
de outros vinculos de emprego piblico a termo e individuos sem vinculo de emprego piblico
previamente constituido.

6.4. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite
para apresentacdo de candidaturas;

6.5. Nos termos da alinea k) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ndo
podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, nao se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servico idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagido se
publicita o presente procedimento.

7. Forma e prazo de apresentacio de candidaturas:

7.1. As candidaturas deverdo ser entregues, no prazo de 10 dias iteis contados da data da
publicacdo de aviso a efetuar na II Série do Didrio da Repiiblica (por extrato) e na Bolsa de
Emprego Piiblico (BEP), e deverdo ser efetuadas:

7.1.1. em suporte eletrénico, através do preenchimento e submissdo do formulério disponivel na
plataforma de Servigos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cm-coimbra.pt),
no separador Recursos Humanos/Recrutamento/Candidatura a Procedimento Concursal — Carreiras
Gerais; os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;
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7.1.2. ou em suporte de papel através do preenchimento do formuldrio tipo, que estard disponivel
nos postos de atendimento e no website oficial deste Municipio (www.cm-coimbra.pt) em Balcdo
Virtual/Formularios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 086.

7.2. As candidaturas em suporte de papel poderdo ser entregues pessoalmente, na Divisdo de
Relagdao com o Municipe (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas ou na
Loja do Cidaddao — Posto de Atendimento da CMC (Avenida Central 16/18/20, 3000-607
Coimbra), nos dias tteis, das 08:30 as 19:30 horas, e aos sdbados, das 09:30 as 15:00 horas, (ou
remetidas pelo correio, sob registo, expedido até ao termo do prazo fixado).

7.3. O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado
da seguinte documentacao:

a) Fotocépia do certificado de habilitagdes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido
para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

¢) Sendo o caso, declaracdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para
apresentacao das candidaturas), emitida pelo servico de origem a que o candidato pertence, da qual
conste a identificacdo da relagdo juridica de emprego piiblico estabelecida, bem como da
carreira/categoria de que seja titular e da atividade que executa, da posi¢do remuneratéria que
detém e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes. A ndo apresentagdo da declaragdo determina
que os candidatos sejam considerados, para efeitos do procedimento concursal, ndo detentores de
relacdo juridica de emprego piblico;

d) Caso um dos métodos de selegdo a aplicar aos candidatos seja a Avaliagdo Curricular, deverao
ser ainda apresentados documentos comprovativos da formagao e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungdes/atividades exercidas, bem como a duragdo das
mesmas), detidas pelo candidato, bem como, da avaliacdo de desempenho exigida — expressao
quantitativa (a auséncia de avaliacdo de desempenho em qualquer um dos anos, devera ser
certificada através de documento, emitido pelo respetivo servigo, comprovativo de tal facto);

¢) Os candidatos portadores de deficiéncia (com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%,
que possam exercer sem limita¢Ges funcionais, a atividade a que se candidatam), devem declarar,
no requerimento de admissao, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo
de deficiéncia e os meios de comunicagdo/expressao a utilizar no processo de selecao.

7.3.1. Nas candidaturas efetuadas em suporte eletrénico e submetidas pela plataforma de Servigos
Online, os documentos referidos anteriormente, deverdo ser anexados ao formulério preenchido.
7.4. A nido apresenta¢do dos documentos previstos nas alineas a) e b) do item 7.3, até ao fim do
prazo estabelecido para apresentagdo de candidaturas, deverd determinar a exclusdao dos
candidatos, sem prejuizo do disposto nos n.”* 9 e 10 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril;

7.4.1. S6 serdo considerados, para efeitos da aplicagdo dos métodos de sele¢do, os documentos
comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais referidos na alinea d) do item 7.3, desde
que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo estabelecido para a apresentagdo de
candidaturas;

7.4.2. Os trabalhadores em exercicio de fungdes no Municipio de Coimbra, estdo dispensados da
apresentagio dos documentos referidos nas alineas a) a d) do ponto 7.3, desde que expressamente
declarem, no formulério de candidatura, que os mesmos se encontram arquivados no seu processo
individual.

7.5. Assistira ao Jiri abaixo indicado, a faculdade de exigir a qualquer candidato, a apresentagio
de documentos comprovativos das declaragdes que efetuar sob compromisso de honra e das
informacdes que considere relevantes para o procedimento.

7.6. Quando se trate de candidatos colocados em situacdo de valorizagdo profissional, cuja
candidatura tenha sido apresentada oficiosamente pela entidade gestora da mobilidade, o Jiri
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devera conceder um prazo suplementar razodvel para apresentacdo dos documentos exigidos, nos
termos previstos no n.° 10 do artigo 20.° da Portarta n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

7.7. As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao punidas nos termos da lei.

8.  Exclusao e notificacao de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 22.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas no n.° 1 do artigo 23.° do mesmo diploma, para a realizagdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo. As alegacdes a proferir
poderdo ser feitas:

8.1. em suporte eletrénico, através do preenchimento e submissio do formulario disponivel na
plataforma de Servigos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cm-coimbra.pt),
no separador Recursos Humanos/Recrutamento/Exercicio do Direito de Participagdo de
Interessados; os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;

8.2. ou em suporte de papel através do preenchimento do formulario tipo aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, do Ministro de Estado e das Finangas, publicado na II Série do Didrio da
Repiiblica n° 89, de 8 de maio, que estard disponivel no website deste Municipio (www.cin-
coimbra.pt) em Balcdo Virtual/ Formularios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 085.

9. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo 24.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, para a realizacdo dos métodos de selecdo, com indicagio do local,
data e hordrio em que os mesmos devam ter lugar.

10. A lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos serd publicada no Atrio dos Pagos do
Municipio, no website do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na II Série do Didrio da Republica,
bem como remetida a cada concorrente por correio eletrénico ou oficio registado, em data
oportuna, ap6s aplicacao dos métodos de selegdo.

11. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Administragdo Piiblica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

12.  Nos termos previstos no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, no
presente procedimento, no caso de igualdade de classificacdo, o candidato portador de deficiéncia
tera preferéncia no preenchimento do posto de trabalho.

13. Proposta de composicao e identificacao do Juri: Presidente: - Paulo Sérgio Leocadio
Bernardo, Diretor do Departamento de Educagdo, Desporto e Juventude, em regime de
substituicdo; Vogais Efetivos: - Dra. Dora Margarida Pires de Jesus Simdes, Técnica Superior
(Educacdo), que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos; - Dra. Ana Ménica
Valente da Silva Pinto, Técnica Superior (Recursos Humanos); Vogais Suplentes: - Dra. Ana Paula
Fernandes Duarte Rodrigues, Técnica Superior (Educacio); - Dr. Tiago de Faria Morais, Técnico
Superior (Interveng@o Social).

14.  Gestor de Processo: Proponho, ainda, a designagdo de Maria de Lurdes Rodrigues Lopes,
Técnica Superior (Recursos Humanos), para fungGes de secretariado e de colaboracdo com o Jiri
do recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenientes para a necessidade de fundamentagio das
suas decisdes e para o cumprimento das normas legais aplicdveis.

15. Métodos de Selecao: O Jiri designado devera analisar e propor para aprovacdo — no quadro
do principio geral estabelecido nos artigos 5.° a 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, bem
como no artigo 36.° da LTFP - os métodos de selecdo mais adequados, bem como o respetivo
conteido, para aplicar aos candidatos ao presente procedimento.

16. Periodo Experimental: O regime aplicivel ao periodo experimental obedecerd ao
estabelecido no artigo 45.° e seguintes da LTFP.
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16.1. O Jiri responsdvel pelo acompanhamento e avaliagdo do periodo experimental terd a mesma
composi¢do do Juri do concurso, devendo o mesmo analisar e propor para aprovagdo, as regras a
observar na respetiva avaliac@o.

Deliberagdo tomada por unanimidade e em minuta.

X.3. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimento Concursal Comum para
celebraciio de contrato de trabalho em funcgdes piblicas por tempo indeterminado
com 2 Técnicos Superiores (Medicina Veterinaria) — Servico Médico Veterindrio e de
Seguranca Alimentar

Face a fundamentacgdo das necessidades do servigo e nos termos da informagdo n.° 35337, de 03/08/2020, da
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, sobre a qual recaiu parecer da Diretora do Departamento de
Recursos Humanos, em 07/08/2020 e despacho da Senhora Vereadora Regina Bento, na mesma data, o
Executivo deliberou:

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagao n.° 1939/2020 (17/08/2020):

Aprovar a abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupacio de 2 postos de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na édrea funcional de Medicina
Veterindria, em regime de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo
indeterminado, nos termos regulamentados pela Portaria n.” 125-A/2019, de 30 de abril, de
acordo com as disposicoes conjugadas do artigo 4.° e do n.” 1 do artigo 9.°, ambos do
Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de setembro, nos termos que a seguir se indicam:

1. Ambito do Recrutamento: Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, na redagao
dada pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, o recrutamento devera abranger trabalhadores detentores
de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido ou sem
vinculo de emprego publico, tendo em atenc@o os principios da eficicia, da celeridade e do
aproveitamento dos atos que devem nortear a atividade municipal. 1.1. Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 30.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da LTFP, o
recrutamento efetuar-se-4 pela ordem decrescente da ordenagéo final dos candidatos colocados em
situacdo de valorizacdo profissional e dos candidatos detentores de vinculo de emprego piiblico por
tempo indeterminado previamente constituido. Na impossibilidade de ocupagdo do posto de
trabalho nos termos anteriormente referidos o recrutamento pode operar de entre candidatos com
vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego puiblico.

2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra/Departamento de Desenvolvimento Social,
Saude e Ambiente/Servigo Médico Veterinério e de Seguranga Alimentar.

3. Prazo de validade: Nos termos dos n.” 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, o procedimento concursal serd vélido para ocupacio de idénticos postos de trabalho a ocorrer
no prazo maximo de 18 meses contados da data de homologagdo da lista de ordenagdo final do
presente procedimento (reserva de recrutamento interna).

4. Posicio Remuneratéria: O posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados é
objeto de negociagdo, apés o termo do procedimento concursal, nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sendo a posicdo remuneratéria de referéncia a 2.* posicdo remuneratéria da carreira/categoria de
Técnico Superior, nivel remuneratério 15, da Tabela Remuneratéria Unica, correspondente
atualmente a €1.205,08.

5. Caracterizacio dos Postos de Trabalho, constante do Mapa de Pessoal em vigor:
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Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, de gestdo de procedimentos, de planeamento,
programagao, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo, nomeadamente nas areas de satide e bem-estar animal, saide
piblica veterindria e higiene e seguranca alimentar. Elabora informagoes, estudos, projetos e
atividades conducentes a defini¢do e concretizagao das politicas do municipio na area de atividade
da unidade orgdnica, nomeadamente, em acdes de sensibilizagdo, educacio e civismo; participagdo
na gestdo técnica do centro de recolha oficial de animais; participacdo na gestdo da politica
municipal para os animais de companhia; orientacdo técnica das acSes de captura e recolha;
execucdo de medidas de profilaxia médica sanitiria; exercicio de medicina de abrigos (clinica e
cirirgica, tais como esterilizacdes e fiscalizacdo das condigdes de alojamento e de bem-estar de
animais de companhia, espécies pecudrias e outros, tais como, circos); controlo de
estabelecimentos comerciais de venda/alojamento/hospedagem de animais; participacio na equipa
de vistoria de licenciamentos dos Centros de Atendimento Médico Veterinarios; controlo e
inspecdo sanitdria, bem como da rotulagem, de produtos alimentares de origem animal, no ambito
das atribui¢des municipais; colaboragao com outras entidades.

Competéncias: Orientagdo para resultados; conhecimentos especializados e experiéncia;
responsabilidade e compromisso com o servigo; inovagdo e qualidade; trabalho de equipa e
cooperagao.

6. Requisitos de Admissao:

6.1. Requisitos Gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convencdo
internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungGes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes que
se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcdes; e

e) Ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria.

6.2. Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Medicina Veterindria.

6.2.1. Nio € possivel substituir as habilitagdes exigidas por formacdo ou experiéncia profissional.
6.3. Requisitos profissionais: Inscricio na Ordem dos Médicos Veterinarios.

6.4. Outros requisitos de recrutamento: Nos termos do disposto nas alineas a) a d) do n.° 1 do
artigo 35.° da LTFP, podem candidatar-se ao procedimento:

a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar diferente atribuicio,
competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servigo em causa;

b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuicio,
competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servigo ou que se encontrem em situagdo de
requalificacdo;

c) trabalhadores integrados em outras carreiras;

d) trabalhadores que exergam os respetivos cargos em comissao de servigo ou que sejam sujeitos
de outros vinculos de emprego publico a termo e individuos sem vinculo de emprego piiblico
previamente constituido.

6.5. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite
para apresentag@o de candidaturas;

6.6. Nos termos da alinea k) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, nao
podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgido ou servico idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupag@o se
publicita o presente procedimento.

7. Forma e prazo de apresentacio de candidaturas:
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7.1. As candidaturas deverdo ser entregues, no prazo de 10 dias iteis contados da data da
publicagdo de aviso a efetuar na II Série do Didrio da Republica (por extrato) e na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), e deverao ser efetuadas:

7.1.1.em suporte eletrénico, através do preenchimento e submissdo do formuldrio disponivel na
plataforma de Servicos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cm-coimbra.pt),
no separador Recursos Humanos/Recrutamento/Candidatura a Procedimento Concursal — Carreiras
Gerais; os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;

7.1.2.0u em suporte de papel através do preenchimento do formulario tipo, que estara disponivel
nos postos de atendimento e no website oficial deste Municipio (www.cm-coimbra.pt) em Balcdo
Virtual/Formularios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 086.

7.2. As candidaturas em suporte de papel poderdo ser entregues pessoalmente, na Divisao de
Relacdo com o Municipe (Praga 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas ou na
Loja do Cidadao — Posto de Atendimento da CMC (Avenida Central 16/18/20, 3000-607
Coimbra), nos dias titeis, das 08:30 as 19:30 horas, e aos sabados, das 09:30 as 15:00 horas (ou
remetidas pelo correio, sob registo, expedido até ao termo do prazo fixado).

7.3. O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da
seguinte documentagao:

a) Fotocdpia do certificado de habilitagées ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido
para o efeito;

b) Fotoc6pia de documento comprovativo da inscri¢do vdlida como membro efetivo da Ordem dos
Médicos Veterinarios;

¢) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

d) Sendo o caso, declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para
apresentacdo das candidaturas), emitida pelo servigo de origem a que o candidato pertence, da qual
conste a identificacdo da relacdo juridica de emprego piiblico estabelecida, bem como da
carreira/categoria de que seja titular e da atividade que executa, da posi¢do remuneratéria que
detém e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes. A ndo apresentacdo da declaracdo determina
que os candidatos sejam considerados, para efeitos do procedimento concursal, nao detentores de
relacdo juridica de emprego puiblico;

e) Caso um dos métodos de selecdo a aplicar aos candidatos seja a Avaliagdo Curricular, deverao
ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungdes/atividades exercidas, bem como a duracdo das
mesmas), detidas pelo candidato, bem como, da avaliagdo de desempenho exigida — expressdo
quantitativa (a auséncia de avaliacdo de desempenho em qualquer um dos anos, deverd ser
certificada através de documento, emitido pelo respetivo servigo, comprovativo de tal facto);

f) Os candidatos portadores de deficiéncia (com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%,
que possam exercer sem limitacdes funcionais, a atividade a que se candidatam), devem declarar,
no requerimento de admissao, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo
de deficiéncia e os meios de comunicagado/expressao a utilizar no processo de seleg@o.

7.3.1. Nas candidaturas efetuadas em suporte eletrénico e submetidas pela plataforma de Servigos
Online, os documentos referidos anteriormente, deverdo ser anexados ao formulério preenchido.
7.4. A ndo apresentagdo dos documentos previstos nas alineas a) a c) do item 7.3, até ao fim do
prazo estabelecido para apresentacdo de candidaturas, deverd determinar a exclusio dos
candidatos, sem prejuizo do disposto nos n.” 9 e 10 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril;

7.4.1. S6 serdo considerados, para efeitos da aplicacdo dos métodos de selecdo, os documentos
comprovativos da formacao e da experi€ncia profissionais referidos na alinea e) do item 7.3, desde
que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo estabelecido para a apresentacdo de
candidaturas;
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7.4.2. Os trabalhadores em exercicio de fungées no Municipio de Coimbra, estdo dispensados da
apresentacao dos documentos referidos nas alineas a) a €) do ponto 7.3, desde que expressamente
declarem, no formulério de candidatura, que os mesmos se encontram arquivados no seu processo
individual.

7.5. Assistira ao Juri abaixo indicado, a faculdade de exigir a qualquer candidato, a apresentacdo
de documentos comprovativos das declaragdes que efetuar sob compromisso de honra e das
informacgdes que considere relevantes para o procedimento.

7.6. Quando se trate de candidatos colocados em situagdo de valorizagdo profissional, cuja
candidatura tenha sido apresentada oficiosamente pela entidade gestora da mobilidade, o Jin
deverd conceder um prazo suplementar razodvel para apresentacdo dos documentos exigidos, nos
termos previstos no n.° 10 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

7.7. As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

8. Exclusio e notificacdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 22.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas no n.° 1 do artigo 23.° do mesmo diploma, para a realizacdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Co6digo do Procedimento Administrativo. As alegacdes a proferir
poderdo ser feitas:

8.1. em suporte eletrénico, através do preenchimento e submissdo do formuldrio disponivel na
plataforma de Servigos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cm-coimbra.pt),
no separador Recursos Humanos/Recrutamento/Exercicio do Direito de Participagdo de
Interessados; os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;

8.2. ou em suporte de papel através do preenchimento do formulario tipo aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, do Ministro de Estado e das Finangas, publicado na Il Série do Didrio da
Repiiblica n.° 89, de 8 de maio, que estard disponivel no website deste Municipio (www.cm-
coimbra.pt) em Balcao Virtual/ Formularios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 085.

9. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no artigo 24.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril, para a realizagdo dos métodos de selecdo, com indicacéo do local, data
e horédrio em que os mesmos devam ter lugar.

10. A lista unitdria de ordenagio final dos candidatos serd publicada no Atrio dos Pagos do
Municipio, no website do Municipio (www.cm-coimbra.pt), na II Série do Didrio da Repiiblica,
bem como remetida a cada concorrente por correio eletrénico ou oficio registado, em data
oportuna, apds aplicagdo dos métodos de selecao.

11. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo, a Administracio Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

12. Nos termos previstos no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, no
presente procedimento, em caso de igualdade de classificagdo, o candidato portador de deficiéncia
tera preferéncia no preenchimento do posto de trabalho.

13. Proposta de composicio e identificacio do Jiri: Presidente: Dr.* Mariana Silva Portugal
Vasconcelos Ferreira Rio, Técnica Superior (Medicina Veterindria); Vogais Efetivos: Eng.?
Elisabete Margarida de Sousa Cortez Serra, Técnica Superior (Agropecudria), que substituird o
Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos; Dr.* Maria de Fatima Monteiro Rodrigues,
Técnica Superior (Recursos Humanos); Vogais Suplentes: Dr.? Isaura Isabelina Ferreira Fernandes,
Técnica Superior (Recursos Humanos); Eng.* In€s Ribeiro dos Santos Carvalho, Técnica Superior
(Ambiente).

14. Gestor de Processo: Proponho, ainda, a designagdao de Maria de Lurdes Rodrigues Lopes,
Técnica Superior (Recursos Humanos), para fungdes de secretariado e de colaboracdo com o Juri
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do recrutamento e sensibilizacdo dos seus intervenientes para a necessidade de fundamentagdo das
suas decisoes e para o cumprimento das normas legais aplicdveis.
15. Métodos de Selegiio: O Juri designado devera analisar e propor para aprovagao — no quadro do principio
geral estabelecido nos artigos 5.° a 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, bem como no artigo 36.° da
LTFP - os métodos de selecao mais adequados, bem como o respetivo contetido, para aplicar aos candidatos
ao presente procedimento.
16. Periodo Experimental: O regime aplicdvel ao periodo experimental obedecerd ao estabelecido no artigo
45.° e seguintes da LTFP.
16.1. O Juiri responsdvel pelo acompanhamento e avaliagio do periodo experimental terd a mesma
constituicdo que o jiri do concurso - devendo o mesmo analisar e propor para aprovagao, as regras a
observar na respetiva avaliagdo.

Deliberagao tomada por unanimidade e em minuta.

X.4. DRH-DGRH - Proposta de abertura de Procedimentos Concursais para o
recrutamento e selecio dos cargos de direcao intermédia de 2. e 3.° graus —
Departamento Financeiro

Através da informagdo n.° 35972, de 06/08/2020, da Divisdo de Gestao de Recursos Humanos, sobre a qual
recaiu parecer da Diretora do Departamento de Recursos Humanos em 07/08/2020 e despacho da Senhora
Vereadora Regina Bento na mesma data € proposta a abertura de procedimentos concursais para
recrutamento e selecdo dos cargos de direcdo intermédia de 2.° e 3.° graus do Departamento Financeiro
(DCF, DP, DPC, GAI e GGMF).

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberacgao n.° 1940/2020 (17/08/2020):

e Aprovar a abertura de procedimentos concursais para o recrutamento e selecao dos cargos
de direciio intermédia de 2.° e 3.° graus a seguir elencados, ao abrigo do preceituado nos
artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, adaptada a
administracio local pela Lei n.” 49/2012, de 29 de agosto, atualizada, a efetuar nos termos
que a seguir se indicam:

CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.° GRAU:

- Chefe da Divisao de Contabilidade e Financas;

- Chefe da Divisao de Patriménio;

- Chefe da Divisdo de Planeamento e Controlo.

CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3. GRAU:

- Chefe do Gabinete de Apoio ao Investidor;

- Chefe do Gabinete de Gestido da Frota Municipal.

1. Area de atuacfio: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no artigo 15.° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, no ambito das atribuigdes cometidas a respetiva unidade organica, nos
termos previstos da Estrutura Organica Municipal, publicitada através do Aviso n.° 11707/2019,
publicado na II Série do Diario da Republica, n.° 136, de 18 de julho de 2019;

2. Remuneracio:

- CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.° GRAU: €2.621,68 (remuneragdo base mensal) e
€195,37 (subsidio de despesas de representacdo), sujeitos as dedugdes remuneratérias impostas nos
termos legais;
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- CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.° GRAU: €2.031,43 (remuneracdo base mensal),
sujeitos as deducdes remuneratdrias impostas nos termos legais.

3. Requisitos de admissao:

- CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2. GRAU: Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, aplicivel & Administracdo Local pela Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, atualizada, os candidatos deverdo ser trabalhadores em funcdes publicas
contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de fungdes de diregdo, coordenagio e controlo que reiinam quatro anos de
experiéncia profissional em funcGes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura;

- CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.° GRAU: Nos termos do n.° 2 do artigo 20.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, aplicivel & Administracdo Local pela Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, atualizada, e de acordo com a deliberagdo da Assembleia Municipal,
proferida na sua sessdo ordindria de 29/04/2014, com a sua continuagdo em 07/05/2014, os
candidatos deverdo ser trabalhadores em fungdes piblicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de funcdes
de diregdo, coordenac@o e controlo que retdinam trés anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.
3.1. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos niimeros anteriores até a data limite
para apresentacdo de candidaturas, sob pena de exclusio.

4. Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra;

5. Competéncias dos postos de trabalho: orientagao para resultados; lideranca e gestio de
pessoas; otimizagdo de recursos; decis@o; e orientacdo para a inovagao e mudanca.

6. Candidaturas:

6.1. As candidaturas decorrem pelo prazo de 10 dias iteis, contados da data da publicagdo de
Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Piiblico (www.bep.gov.pt) e deverdo ser efetuadas:

6.1.1. em suporte eletrénico, através do preenchimento e submissao do formuldrio disponivel na
plataforma de Servigos Online do Municipio de Coimbra (https://servicosonline.cm-coimbra.pt), no
separador Recursos Humanos/Recrutamento/Candidatura a Procedimento Concursal - Dirigentes;
os candidatos deverdo proceder previamente ao registo nesta plataforma;

6.1.2. ou em suporte de papel através do preenchimento do formulério tipo, que estard disponivel
nos postos de atendimento e no website oficial deste Municipio (www.cm-coimbra.pt) em Balcdo
Virtual/Formuldrios e Modelos/Recursos Humanos/MOD 090.

6.2. As candidaturas em suporte papel poderdo ser entregues pessoalmente na Divisdo de Relagado
com o Municipe (Praga 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas ou na Loja do
Cidadao — Posto de Atendimento da CMC (Avenida Central 16/18/20, 3000-607 Coimbra), nos
dias tteis, das 08:30 as 19:30 horas, e aos sdbados, das 09:30 as 15:00 horas, (ou remetidas pelo
correio, com aviso de rececdo expedido até ao termo do prazo fixado), devendo ser acompanhadas
da documentagio exigida.

6.3. Nas candidaturas efetuadas em suporte eletrénico e submetidas pela plataforma de Servigos
Online, a documentag@o exigida devera ser anexada ao formulério preenchido.

e Aprovar, para cada um dos referidos procedimentos, os seguintes elementos, com vista a
constituicio dos respetivos Jiris, os quais deverdo ser designados por deliberacio da
Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, nos termos previstos no artigo
13.° da Lei n.” 49/2012, de 29 de agosto:

CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.° GRAU:

e CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E FINANCAS :

Presidente: - Dr. Pedro Alexandre de Brito Marques Almeida Malta, Diretor do Departamento
Financeiro desta Camara Municipal;
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Vogais Efetivos: - Prof. Doutora Cristina Maria Gabriel Gongalves Géis, Professora Coordenadora
do Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Coimbra, que substituird o Presidente do
Juri nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.* Elsa Catarina dos Santos Marques, Diretora do Departamento de Recursos Humanos desta
Camara Municipal;

Vogais Suplentes: - Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor do Departamento de
Administracdo Geral desta Cdmara Municipal;

- Dr. Ant6énio Manuel de Oliveira Carvalho, Chefe da Divisdio de Compras e Logistica desta
Camara Municipal.

e CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO :

Presidente: - Dr. Pedro Alexandre de Brito Marques Almeida Malta, Diretor do Departamento
Financeiro desta Camara Municipal;

Vogais Efetivos: - Dr. Carlos Alberto Aires Henriques, Chefe do Gabinete de Apoio Juridico da
Universidade de Coimbra, que substituird o Presidente do Jiri nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.* Elsa Catarina dos Santos Marques, Diretora do Departamento de Recursos Humanos desta
Céamara Municipal;

Vogais Suplentes: - Dr. Anténio Manuel de Oliveira Carvalho, Chefe da Divisdo de Compras e
Logistica desta Camara Municipal;

- Eng.? Virginia Clara Macedo Eloi Fernandes Manta, Chefe da Divisdo de Informacao Geografica
e Cadastral desta Camara Municipal.

e CHEFE DA DIVISAO DE PLANEAMENTOQ E CONTROLO:

Presidente: - Dr. Pedro Alexandre de Brito Marques Almeida Malta, Diretor do Departamento
Financeiro desta Camara Municipal;

Vogais Efetivos: - Dr. Filipe Rafael Pereira Rocha, Chefe da Divisdo de Planeamento, Gestdo e
Desenvolvimento do Centro de Servicos Comuns da Universidade de Coimbra, que substituird o
Presidente do Jiri nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.? Elsa Catarina dos Santos Marques, Diretora do Departamento de Recursos Humanos desta
Camara Municipal;

Vogais Suplentes: - Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor do Departamento de
Administracao Geral desta Camara Municipal;

- Eng® Maria Helena Pego Teréncio, Diretora do Departamento de Planeamento e Estudos
Estratégicos desta Camara Municipal.

CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.° GRAU:

e CHEFE DO GABINETE DE APOIO AO INVESTIDOR:

Presidente: - Dr. Pedro Alexandre de Brito Marques Almeida Malta, Diretor do Departamento
Financeiro desta Cdmara Municipal;

Vogais Efetivos: - Dra. Regina Maria Pinto Lopes, Coordenadora Executiva da Associagdo
Coimbra Mais Futuro (CMF), que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.? Elsa Catarina dos Santos Marques, Diretora do Departamento de Recursos Humanos desta
Camara Municipal;

Vogais Suplentes: - Dr. Jiilio Manuel da Silva Gongalves, Chefe da Divisdo de Planeamento e
Controlo desta Camara Municipal;

- Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor do Departamento de Administragio Geral desta
Camara Municipal.

o CHEFE DO GABINETE DE GESTAO DA FROTA MUNICIPAL:

Presidente: - Dr. Pedro Alexandre de Brito Marques Almeida Malta, Diretor do Departamento
Financeiro desta Camara Municipal;
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Vogais Efetivos: - Dr. Anténio Manuel de Oliveira Carvalho, Chefe da Divisdo de Compras e
Logistica desta Camara Municipal, que substituird o Presidente do Jiri nas suas faltas e
impedimentos;
- Dr.* Elsa Catarina dos Santos Marques, Diretora do Departamento de Recursos Humanos desta
Camara Municipal;
Vogais Suplentes: - Eng. Luis Miguel dos Santos Costa, Diretor do Departamento de Espaco
Piiblico, Mobilidade e Transito;
- Eng. Fernando Manuel de Lima Rebelo, Chefe da Divisdo de Saide e Ambiente desta CAmara
Municipal.

e Enviar a Assembleia Municipal.

PONTO XI. (17 HORAS) PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO
Este ponto ndo foi tratado em virtude de ndo haver municipes inscritos.

E sendo dezoito horas e quinze minutos o Senhor Presidente declarou encerrada a reunido da qual se lavrou
a presente ata que foi aprovada na reunido do dia 14/09/2020 e assinada pelo Senhor Presidente e pela Chefe
da Secretaria Geral, Ana Maria Rodrigues Malho.

O Presidente da Camara Municipal,

(M@u/el ;\ugpl@s Machado)
O Secretirio,

‘ (Ana Maria Rodrigues Malho)

Dat: GL/PC/PS

Conf: MGMLl(- /3
Servi¢o Emissor: DA [
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