J2 o Trabaliador

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

AVISO N.° 12/DRH/DGRH/2020

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA OCUPACAQ DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
(RECOLHA E TRATAMENTO ANIMAL),
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, e nos termos da ata de reunifio do jiri datada do dia 29 de maio de 2020, torna-se
publica a lista de resultados obtidos na primeira fase de selegéio de candidatos, relativa aos
critérios gerais (prova de conhecimentos), do procedimento concursal publicitado atraves
do Aviso n.° 391/2020, na II Série do Didrio da Repuiblica, n.° 6, de 09 de janeiro de dois
mil e vinte, bem como na Bolsa de Emprego Publico com o codigo OE202001/0440.

NoME Conbecimento Peiica
Ana Carolina da Silva Casanova 20,00 valores
Beatriz Gomes Ribeiro 20,00 valores
Cintia Daniela Simées da Silva 12,00 valores
Liicia Margarida Fernandes Antunes Faltou
Marcia Ferreira Cardoso 16,00 valores
Raquel Barata Eliseu 20,00 valores

Nestes termos, o juri deliberou, por unanimidade, considerar:

Candidatas aprovadas por terem obtido uma valoragiio igual ou superior a 9.50
valores na prova de conhecimentos:

- Ana Carolina da Silva Casanova;
- Beatriz Gomes Ribeiro,
- Cintia Daniela Simdes da Silva;

- Miarcia Ferreira Cardoso;
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- Raquel Barata Eliseu.

Candidata considerada desistente por néo ter comparecido a prova de conhecimentos:

- Lucia Margarida Fernandes Antunes.
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