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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

AVISO N.2 04/DRH/DGRH/2020

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
11 ASSISTENTES OPERACIONAIS
(MANUTENGCAO DE EDIFICIOS)
- CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO —

Nos termos e para os efeitos previstos no n.2 2 do art.2 33.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Pablicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho {doravante designada por LTFP), na
sua atual redacdo, conjugada com a alinea c¢) do n.2 1 e com o n.2 5, ambos do artigo 11.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril (doravante designada por Portaria), faz-se pablico que, por
deliberagdo da Camara Municipal de Coimbra, de 07 de outubro de 2019, foi autorizada a abertura
de procedimento concursal comum para ocupacgio, em regime de contrato de trabalho em
funcdes piblicas por tempo indeterminado, de 11 postos de trabalho da carreira/categoria de
Assistente Operacional, na area funcional de Manutenc¢do de Edificios, o qual se encontra
previsto, e ndo ocupado, no Mapa de Pessoal desta Camara Municipal.

1.

Caracterizagdo dos postos de trabalho: Exerce funges de natureza executiva, de caracter
manual ou mecdnico, enquadradas em diretivas definidas, na drea da recuperacdo de edificios,
executando tarefas de apoio indispensdveis ao funcionamento dos servicos, podendo
comportar esforco fisico, nomeadamente, limpezas, construgdo, conservacdo, reabilitacio e
manutengdo de edificios e equipamentos municipais e urbanos.

- Competéncias: Orientagdo para o servico publico; trabalho de equipa e cooperacdo;
responsabilidade e compromisso com o servigo; adaptacdo e melhoria continua; inovacdio e
qualidade.

2. Requisitos habilitacionais: Escolaridade Obrigatéria, de acordo com a idade.

3.

Requisitos profissionais: Comprovada formac¢do e/ou experiéncia profissional adequada, ndo
inferior a 2 anos, nas seguintes areas: da serralharia, e/ou da construgdo civil, e/ou da pintura,
e/ou da canaliza¢3o e/ou da carpintaria de limpos.

4. Forma e prazo de apresentagdo candidaturas: As candidaturas decorrem até ao préximo dia 24

de janeiro, e devem ser formalizadas de acordo com a oferta de emprego publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), com o Cddigo OE202001/0435, onde consta a
informacgdo integral sobre os requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composi¢3o
do juri e dos métodos de selegdo a aplicar aos candidatos.

Pagos do Municipio de Coimbra, 09 de janeiro de 2020

A Vereadora da Cimara Municipal de Coimbra,
(Despacho de delegacio de competéncias n.2 52/Pr/2017, de 13/11/2017,
publicitado através do Editdl n.2 115/2017, de 27/11/2017)

(Regi nto)



