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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

EDITAL N.° 168/2019

MANUEL AUGUSTO SOARES MACHADO, Presidente da Cdmara Municipal de Coimbra, torna
publico, nos termos e para efeitos do disposto no artigo 56.° do Anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, o teor da ata n.° 52, da reunifio extraordinaria da Cimara Municipal de Coimbra realizada em 29

de outubro de 2019 e aprovada em 11 de novembro de 2019.

Este documento, dada a sua extensfio, encontra-se disponivel para consulta no Atendimento ao
Phblico desta Cdmara Municipal, sito na Praca 8 de Maio, durante o horario de expediente, e na pagina

eletrénica da Camara Municipal, em www.cm-coimbra.pt

Para os devidos e legais efeitos emite-se e publica-se o presente Edital que vai assinado ¢
devidamente autenticado com selo branco e outros de igual teor que serfio afixados no Atrio dos Pagos do

Concelho e demais lugares do uso e costume.

Registe-se e publique-se.

Pagos do Municipio, 11 de novembro de 2019.

QO Presidente da Camara Municipal

(Manuel Augusto Soares Machado)

Min: PC

Dact: PC

Conf> MGML

Servico Emissor. DAG
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

ATA N.°52
DA
REUNIAO EXTRAORDINARIA
DA
CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Local: Sala das Sessoes dos Pacos do Municipio

Data: 29/10/2019

Iniciada is 17H00 e encerrada as 20H00

Aprovada em 11/11/2019 e publicitada através do Edital n.® 168/2019

A reunifio contou com a presenca de:

Presidente: Manuel Augusto Soares Machado

Vice-Presidente: Carlos Manuel Dias Cidade

Vereadores: Regina Helena Lopes Dias Bento
Jorge Manuel Maranhas Alves

Carina Gisela Sousa Gomes

Maria Madalena E¢a Guimardes de Abren

Paula Maria Rodrigues Mariano Pégo

Ana Paula do Canto Lopes Pires dos Santos Quelhas
José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva

Ana Maria César Bastos Silva

Francisco José Pina Queirds

*

A reunido foi presidida pelo Presidente da Cémara Municipal de Coimbra, Manuel Augusto Soares
Machado, Secretariado pelo Diretor do Departamento de Administragdo Geral, Manuel Gilberto Mendes
Lopes, coadjuvado pela Técnica Superior, Goreti Sofia Ribeiro Lopes e pelo Assistente Técnico, Pedro Luis
Figueiredo Cardoso.

Verificou-se a auséncia do Sr. Vereador Paulo Jorge Carvalho Leitfio, por motivos pessoais, oportunamente
substituido pela Senhora Vereadora Ana Paula do Canto Lopes Pires dos Santos Quelhas, tendo o Executivo
deliberado justificar a respetiva falta.

O Senhor Presidente informou que, com os feriados e¢ datas festivas que se aproximavam, teriam de
reconfigurar as datas das reunides da Cémara Municipal. Assim, apds consonincia com os Senhores
vereadores, mencionou que as préximas reunides da Cidmara Municipal seriam a 11 ¢ 25 de novembro ¢ 9 ¢
20 dezembro de 2019, esta Gltima com o seu inicio as 10 horas.
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ORDEM DO DIA
PONTOIL  GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA 2020
1. CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

O Senhor Presidente iniciou a sua intervengdo agradecendo aos servigos financeiros da Camara Municipal
de Coimbra e aos demais servigos municipais que interagiram com a Divisdo de Planeamento ¢ Controlo ¢
com o Departamento Financeiro, nos varios niveis hierarquicos, de modo a que a documentagéo pudesse ser
preparada atempadamente de forma a ser partilhada e analisava de modo igual por todos. Ressalvou que todo
o trabalho apresentado decorre num periodo em que ainda nio se conhece o Or¢amento de Estado, nem
sequer o projeto do mesmo. Acrescentou que, segundo o que se encontra anunciado, havera alteragdes
significativas do ponto de vista da fiscalidade de outras fungSes que estardio, no dmbito de todo este conjunto,
pendentes da Assembleia da Repiiblica, nfio tendo igualmente ai sido apresentadas. Assim sendo, mencionon
que sdo contingéncias relevantes que, na data em que t8m de apresentar o documento em andlise a
Assembleia Municipal, nfo terfio esses contributos. Contudo, revelou que nem tudo seria menos bom na
medida em que na revisdo orgamental, se houver alteragdes significativas, proceder-se-a aos reajustamentos
que decotram da Lei ¢ dos orgamentos. Consequentemente, revelou que tinham para as Grandes Opgdes do
Plano (GOP) e Orcamento para 2020, a confirmagfio dos compromissos assumidos € nio pagos ou nio
executados ou que foram cativados e objeto de inscri¢iio orgamental e alocagfio. De igual modo, salientou
que, conforme se verifica e cumprindo as normas legais aplicaveis, as operagOes/acdes e os projetos que se
encontram abertos com a execugio anterior maior ou menor, t€m de ser mantidas no orgamento para ¢ ano
seguinte e até a sua conclusfo. Deu ainda conta da visfo estratégica sobre o conjunto de programas/agdes
que nfo difere muito da estratégia seguida em anos anteriores, mas que tinha uma atualizagdo extremamente
significativa. Assim, referin que nas GOP e no Or¢amento para 2020 estaria cumprido aquilo que
correspondia as deliberagdes dos érghos autdrquicos, CAmara ¢ Assembleia Municipal, no que concerne a
descentralizagdo ¢ em fungfio daquilo que havia sido decidido, nos termos da Lei n.° 50/2018, de 16 de
agosto, em vigor. Para esse efeito, informou que se continuava, noutras instincias e a outros niveis, a
negociar com as equipas técnicas do Governo/Administragio Central, a quantificagfio de gastos necessarios
para cumprir os designios que estio fixados na Lei-Quadro da Descentralizagéo € nos Diplomas setoriais
correspondentes a descentralizagio. Quanto a outras questdes relevantes onde ainda nfio h4 acordo entre o
Governo ¢ a Associagio Nacional de Municipios Portugueses (ANMP), informou que as mesmas estio
relacionadas com a satide onde, por exemplo, 0 nimero de funcionarios que iréio ser alocados ao Municipio
de Coimbra no ambito da descentralizagdo, vinte e sete funcionérios auxiliares, lhe parece pouco, devendo
haver alguns que nfo estardo contabilizados, sendo matéria que sera objeto de analise apos a entrega formal
da lista pelo 6rgio do Estado que tem essa érea, sublinhando que nfio havia acordo até ao momento sobre
essa matéria. Transmitiu ainda que sobre educagfio havia avangos, mas que uma parte que iria depender do
que viesse a ser consignado no Orgamento de Estado para 2020, uma vez que o exercicio dessas agles
decorre obrigatoriamente de um contrato programa ou de um acordo escrito entre as partes. Referiu que na
4rea social ainda nfio foi possivel chegar a acordo, tendo, no entanto, havido uma tentativa de obter acordo
para um projeto/diploma setorial na 4rea da agdio social, mas que remetia simplesmente para Portarias
subsequentes, tendo sido considerado que nfo era adequado j4 que teriam de conhecer as referidas Portarias,
continuando a precisar do “Excel” com os compromissos assumidos, o que seria transmitido, quanto custa e
quem é que iria executar. Assim sendo, o Senhor Presidente mencionou que, algumas das condicionantes que
estavam implicitas no documento em analise, foram até ao limite para acolher todas as hipéteses de modo
construtivo, embora com reservas que ndo deixa de manifestar, do ponto de vista prévio, a Camara
Municipal. Salientou que as GOP ¢ o Orgamento para 2020 indicam em primeiro lugar, € em termos de
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fungdes essenciais dos programas estratégicos, a FungSo Social do Transporte Publico, que € o
grupo/programa mais dotado com aproximadamente 12 milhées e meio de euros; em segundo lugar a
promocio da Igualdade de Oportunidades para a Educagfio com 11 milhdes e meio de evros; em terceiro
lugar a Promogio da Habitagfio, Reconstrugio ¢ Renovagio Urbana, também com 11 milhdes e meio de
euros; em quarto lugar o programa de Reabilitagio Urbana com 10 milhes e 980 mil de euros; em quinto
lugar a Descentralizagio € Apoio as Unides e Juntas de Freguesia com 7 milhes e 346 mil euros; em sexto
lugar as Infraestruturas Sanitarias e Higiene Piiblica, com 5,7 milhSes de euros; em sétimo lugar as Agdes de
Desenvolvimento e Qualificagio Urbana, com cerca de 5 milhdes; em seguida o Ordenamento de Trafego ¢
Circulagiio, com 4 milhdes e 60 mil euros; seguidamente Inovagio ¢ Modemizagio Administrativa, com
cerca de 3 milhdes e meio, ¢ Instalagio e Equipamentos, com 2,4 milhdes de curos. Assim, salientou que
estes setores estratégicos implicam um acréscimo do investimento. Em modo sumério, o Senhor Presidente
remeteu para o quadro 3.8 da pagina 23 das GOP, quadro este que tem a comparagio das dotagdes
orgamentais definidas (finais) e a evolugfio 2019/2020. No que se refere aos acordos de execugdo com as
Juntas de Freguesia, mencionou que, apés a tltima reunifo plenéria, foi dada instrugfio para o processamento
antecipado do quarto trimestre do financiamento destinado a esses acordos de execugio, ressalvando que
desta forma o programa se encontra integralmente cumprido € executado. Acrescentou que nos contratos
interadministrativos ha uma ligeira melhoria mas que ndo era considerada suficiente, sendo necessario
continuar o trabalho. Consequentemente, informou que decorriam os trabalhos necessdrios & designago de
um responsével/coordenador que pudesse ajudar na coordenagio do Gabinete de Apoio as Freguesias, em
termos de instalacdes e em termos de recursos humanos. Apesar de tudo, o Senhor Presidente transmitiu que
a Camara Municipal de Coimbra tem 11 quadros superiores a trabalhar nestas equipas, o que €, por exemplo,
o dobro dos recursos humanos da Cémara Municipal de Evora, num territério de dimensio semelhante. No
que diz respeito aos transportes urbanos, destacou que se continua a manter a aposta na melhoria dos
transportes piiblicos, em especial os que estfio a cargo dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos
de Coimbra (SMTUC), com a aquisi¢do de novas viaturas de transporte coletivo e com a expansio de
carreiras. Informou ainda que, até ao dia 3 de dezembro préximo, serd agendado para reunifio da Camara
Municipal a tabela completa relativa a este assunto no Municipio de Coimbra, trabalho este que esté a ser
realizado em articulagiic com os SMTUC, a equipa técnica da Autoridade Urbana de Transportes ¢ com as
equipas da Comunidade Intermunicipal, dado que existem componentes que se interligam com os municipios
vizinhos da Regido de Coimbra, O Senhor Presidente explicou que as GOP para 2020 tém uma componente
de continuidade, de reajustamento e de melhoria, dado haver agBes que j4 ficaram concluidas
antecipadamente e outras que tiveram de ser “recalendarizadas”, como ¢ o caso da empreitada dos muros da
margem direita do rio Mondego, a empreitada de requalificagio do Parque Manuel Braga e a empreitada de
ligagio pedonal entre Celas, os Loios e Praga da Republica. Informou ainda que foi adotado o procedimento
de niio aumentar o prego da 4gua, do saneamento e dos transportes, apesar de haver, neste Ultimo caso,
algumas mensagens que intensificam a virtualidade de se atualizarem os pregos. Desta forma, o Senhor
Presidente destacou que a CAmara Municipal assumiu suportar os 9 milhdes de euros do custo social dos
transportes, enquanto o Estado nfio financiar condignamente a fungfio dos transportes no que diz respeito a
Coimbra, ao contrario do que se passa no Porto, em Arouca e noutras localidades. Por outro lado, transmitiu
que nas GOP para 2020 existe a abertura de uma rubrica orgamental, com uma dotacfo residual simbdlica,
para poderem assumir, caso seja o caso e em regime de contingéncia, a construgfio do Centro de Salde da
Avenida Fernfo de Magalhdes, que estd de novo em concurso € com evolugdo de vérias componentes,
desafiando no limite 0 Governo a transferir a contrapartida nacional ¢ o contrato de financiamento
comunitério no sentido da Camara Municipal de Coimbra poder tomar conta da obra, podendo ocorrer o
mesmo para o Centro de Saude de Celas. No que diz respeito 4s empresas municipais, informou que a
Prodeso - Ensino Profissional, EM., que detém o Instituto Técnico e Artistico Profissional de Coimbra
(ITAP), se encontra equilibrada e a funcionar. Ressalvou que, em geral, as empresas do setor empresarial
local tém uma velocidade de trabalho correspondente aos objetivos e 4 misséo de que foram encarregadas,
esperando que seja o Gltimo ano de pendéncias com o iParque, informando que ndo havera risco em fazer
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evoluir o capital societario do mesmo, de forma a passar a ser uma empresa produtiva e rentavel. No que
respeita 8 ERSUC - Residuos Sélidos do Centro, S.A., empresa da qual o Municipio de Coimbra € acionista,
transmitiu que se continua a observar uma discordancia profunda, podendo haver contas que precisem de ser
melhoradas e mais transparentes, no podendo a Cimara Municipal de Coimbra continuar a pagar o custo de
investimentos € de operagfio relacionados sdo trabalhos da empresa que sfo desenvolvidos noutras partes do
territorio nacional. Relativamente as 4guas e saneamento, referiu que terfio de ser feitos alguns ajustamentos
minimos intra-setores na medida em que a Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos (ERSAR)
estd descontente pelo facto da Cémara Municipal de Coimbra ter vindo a resistir ac aumento do prego da
4gua e do saneamento. Acrescentou que existe ainda a questdo do volume total de 4 milhdes de metros
ciibicos por ano acima da 4gua que é comprada em “alta” ao distribuidor Aguas de Portugal para consumo
humano e que querem cobrar ao Municipio. No que diz respeito aos recursos humanos, referiu que h4 uma
melhoria que se compagina com as necessidades expectdveis sobre os trabalhadores que poderfio ser
englobados na Cimara Municipal provenientes das areas da saide e da educagfio, enquanto que as restantes
rubricas s#o residuais onde ndo é expectavel que haja alteragdo significativa. Salientou que para as Juntas e
Unides de Freguesia hé um aumento, havendo o compromisso assumido com todas as Freguesias, explicando
que um dos problemas de bloqueio para o nivel de execugéo se encontrar no ponto em que esta, é que quando
aprovaram a designac¢@io das obras para constar no contrato interadministrativo foi feita uma dotagfio que é
calculada com base em dados muito sumdrios, ndo havendo projetos nem orgamentos, sendo valores
indicativos que sfo dialogados entre as equipas da CAmara Municipal ¢ as Juntas de Freguesia e que, nalguns
casos, detetou-se irem para o dobro do valor inicialmente estimado. Assim, salientou que o compromisso que
assumiu com os Senhores Presidentes das Freguesias ¢ Unides de Freguesia foi que, em situagdes em que se
apure da sua concretizagdo que o projeto € o orgamento elaborado pela Cimara Municipal tenha um custo
acima daquele que foi contratualizado, o Municipio assume a totalidade e faz o ajustamento correspondente
no contrato interadministrativo.

A Senhora Vereadora Regina Bento mencionou que a preparagio dos documentos envolveu um maior grau
de incerteza, relativamente aos anos anteriores, pela néo existéncia de um projeto de Orgamento de Estado e
as consequentes diretrizes nacionais definidas pelo Governo. Desta forma, explicou que foi seguido o
habitual cronograma de preparagéo dos documentos previsionais na Administragdo Local, tendo o processo
de preparagéo sido iniciado no més de setembro, apds a publicagiio do despacho do Senhor Presidente que
define as orientagbes e os prazos. Assim, a partir dessa publicagio, os diversos servigos municipais
submeteram as suas propostas que foram trabalhadas e compiladas pelo Departamento Financeiro. Na
segunda semana de outubro foram promovidas reunides de trabalho com os Senhores Vereadores com
pelouro e respetivos dirigentes dos servigos municipais no sentido de ajustar as propostas ao orgamento
disponivel. Dessas reunides safram diversas alteragSes que foram novamente objeto de tratamento pelo
Departamento Financeiro, tendo na semana seguinte reunido com o Senhor Presidente para a consolidagéio da
proposta final que foi remetida para os grupos politicos com representagiio na Assembleia Municipal. A 21
de outubro foram realizadas as reuniGes com os representantes desses grupos politicos ao abrigo do estatuto
do direito da oposi¢do. A 24 de outubro foi realizada reunifio com os Senhores Presidentes das Juntas e
Unibes de Freguesia para apresentacéio da proposta das GOP relativamente ao apoio as Freguesias. Destas
reunides saiu a proposta que foi agendada para a reunifio da Camara Municipal. Explicou que esta proposta
totaliza 150.803,156,00€ em termos de orgamento geral da Cdmara Municipal de Coimbra, dos quais cerca
de 78% (118 milhSes de euros) respeitam a receitas correntes e cerca de 22% (33 milhdes de euros) a receitas
de capital, enquanto que as despesas correntes representam 60% (cerca de 90 milhdes de euros) e as despesas
de capital tém um peso de 40% (cerca de 60 milhdes de euros). Ressalvou que, como novidade, esta proposta
j4 contempla as dotagOes previstas para a descentralizacio nos dominios da saide e da educagio,
considerando a aceitagdo destas novas competéncias pelos 6rgios autarquicos a exercer em 2020, sendo este
um dos motivos do acréscimo orgamental em mais de 50 milhdes de euros em relagio ao orgamento inicial
de 2019, a par de outros acréscimos decorrentes das verbas do PART e das receitas decorrentes do infimeros
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projetos com financiamento europeu {cerca de 23 milhdes de euros). De igual modo, referin que este
orgamento apresenta o maior pacote de investimento desde 2005, ascendendo a 47 milhdes de euros,
nomeadamente em construgfio, aquisi¢io, reparagio e beneficiagio de habitagdes (quase 11 milhdes de
euros), intervengiio em edificios municipais, de servigos, instalagdes desportivas e recreativas (8 milhdes de
euros), intervengiio em escolas (quase 2 milhes de euros), bem como verbas previstas para bombeiros,
policia municipal, equipamento basico e equipamento administrativo, acrescentando que para viadutos,
arruamentos ¢ obras complementares teriam um investimento na ordem dos 17 milhdes de euros. Em termos
de aplicagdo da receita, informou que pela primeira vez 54% da receita serd aplicada em fungdes sociais,
sendo uma sugestio do PSD na reunido da audigdio, tendo um “barémetro” da aplicagio das receitas, uma vez
que j4 o tinham feito no relatério de atividades, sendo a primeira vez que o realizam num documento
previsional, tornando o processo mais transparente na aplicagiio da receita. Esclarecen que nestas funges
sociais esta incluido o ensino, a saide, a habitagio social, a cultura e o desporto, ndo incluindo o custo social
do transporte que estd contabilizado noutras fungSes por obrigagdes legais, uma vez que se trata de uma
transferéncia entre administragdes para os Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra
(SMTUC), embora se irate, igualmente, de uma fungfo social. Assim, ressalvou que de facto o programa
com maior dotagio nas GOP para 2020 ¢ precisamente o da fungfo social do transporte piiblico, com mais de
12 milbdes de euros, incluindo a compensagio social dos transportes e do apoio ao investimento na
renovagiio da frota com aquisicio cofinanciada POSEUR de mais 14 autocarros elétricos, Por outro lado,
salientou a existéncia de outros programas com maior peso nas GOP, tais com o Programa Igualdade de
Oportunidades para a Educagio e o Programa da Habitagio, Reconstrugio ¢ Renovagiio Urbana, com 11,5
milhdes de euros de dotagio cada um. Mencionou igualmente o Programa da Reabilitagdo Urbana, que
continua a ter um peso significativo, com uma dotagéo de quase 11 milhes de euros, bem como o apoio as
Freguesias e Unides de Freguesia, no valor de mais de 7 milhdes de euros, ao qual acresce infimeras dotagdes
dispersas pelas GOP relativas a obras nas Freguesias, que serfio assumidas diretamente pela Camara
Municipal, tais como as intervengdes nos cemitérios e a requalificagBio da Feira dos 7 e dos 23. Quanto ao
investimento na cultura, salientou que este supera os 5 milhdes de euros, representando cerca de 5% do valor
total do orcamento municipal, sendo uma aposta politicamente assumida como estratégia do Executivo
Municipal. Acrescentou que a dotagiic para o desporto e juventude é reforgada em 25%, apresentando uma
dotagdo global de mais de 17 milhdes de euros ¢ onde ji se incluem custos com a descentralizagio de
competéncias no dominio da educagdo, tendo sido criado um programa novo designado “Ensino Basico e
Secundério”. Mencionou que o planeamento, reabilitagfio e qualificagéio urbana continuam a ser as dreas que
maior investimento terfo em 2020, sendo que em termos agregados este objetivo dispde de uma dotacdo
superior a 40 milhdes de euros. Quanto ao objetivo da coesdo territorial e desenvolvimento socioeconémico
salicntou que este apresenta uma dotagiio de mais de 15 milhSes de euros, crescendo 17% face ao valor de
2019, estando integrados neste objetivo diversos programas para o apoio ao desenvolvimento econémico e a
atividade empresarial, para a dinamizagio ¢ promogio turistica, acessibilidades, conservagio e manutengéo
de vias, estando incluido neste pacote o projeto de refuncionalizagio do Mercado D. Pedro V, a ciclovia de
Coimbra, a obra da estabilizacio da margem direita do Mondego e a ligag8io da circular externa ao Hospital
Peditrico. Deu ainda nota que nas despesas de pessoal h4 um aumento da despesa tendo ja em conta a
transferéncia de competéncias na 4rea da educacfio e da saide, tendo contemplado neste tltimo caso 12
meses de vencimento para os assistentes operacional que serfio transferidos para o mapa de pessoal da
Camara Municipal de Coimbra, enquanto que na educagio foram contabilizados apenas 5 meses de
vencimento, uma vez que operard em termos de ano letivo € néio em ano civil.

A Senhora Vereadora Paula Pégo sandou o reforgo das fungdes sociais do Municipio, nomeadamente no
que se refere ao transporte publico urbano. Por outro lado, questionou qual seria a rubrica, dado nfo a ter
encontrado, onde se encontraria prevista a possibilidade de se executarem as obras do Centro de Saude da
Fernio de Magalh#ies, mencionando ser importante que o orgamento municipal permitisse essa possibilidade
para, no futuro, se concretizarem as condigBes para se avancar com esse investimento, celebrando um
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contrato com a Administragiio Central. Quanto & parte da cidade solid4ria ¢ humanista, referiu que, a
semelhanca do que j4 mencionou em anteriores intervengdes nas apresentagdes das GOP e dos orcamentos
dos anos transatos, o programa de combate s pessoas em situagio de sem abrigo tem um reforgo na dotagdo,
no entanto julga que ainda ndo sera suficiente para combater este problema de vez. No que diz respeito ao
programa das refei¢des escolares, perguntou se no or¢amento para 2020 existia alguma previsdo ou alguma
abertura para uma alteragfio do modelo de fornecimento das refeicGes para um modelo mais sustentavel e
saudavel nas escolas.

O Senhor Vereador José Silva proferiu a intervengo que se transcreve:

“O Movimento Somos Coimbra recebeu os extensos documentos das Grandes Opgdes do Plano (GOP) e do
Or¢camento da Cdmara Municipal de Coimbra para 2020, bem como a restante documentacio de apoio,
apenas cinco dias antes da reunido extraordindria da Cdmara Municipal para a discussdo e debate dos
mesmos, sendo impossivel analisd-los com o detalhe que estes, o concelho e os municipes mereceriam e
merecem. Queremos comegar por realcar o esforgo desenvolvide pelos servigos técnicos da Cdmara
Municipal na preparagdo deste extenso e complexo documento, pelo que 0 Movimento Somos Coimbra faz
questdo de deixar aqui uma mensagem de louvor e aprego a todos os trabalhadores e trabalhadoras que
para ele contribuiram. No anterior or¢amento, todas as propostas que apresentdémos foram rejeitadas por
alegada ‘falta de verba’, ndio obstante o superavit do orgamento. Para um municipio que jé foi o terceiro do
pais, o Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses de 2017, coloca 0 Municipio de Coimbra num triste
11.° lugar do “Ranking Global dos Municipios de grandes dimensdes. Aguardemos pelo referente a 2018,
que sera publicado dentro de dias. Em termos populacionais Coimbra é apenas o 19.° concelho,
continuando a perder populacdo e sendo em breve ultrapassado pro Famalicdo, é o 53.° em empresas nio
financeiras/100 habitantes, é o 60.° concelho em bens exportados (incluindo o turismo), atrds de concelhos
como Nelas, Alenquer, Vizela, Covilhd, etc.), é a 185.° municipio em despesas com cultura e desporto no
total das despesas do municipio, é o pior concelho do pais na perda de jovens dos 24 aos 29 anos. Perante
este triste panorama, a visdo plasmada e apresentada nas GOP a esta Cdmara continua a ser
essencialmente de gestdo corrente, organizagdo de festas e festivais, distribui¢do de curtos apoios ds
coletividades e de realizacdo de algumas obras desgarradas, sem a orientagdo de um conceito ou ideia
estratégica global de cidade e concelho, o que se traduz nos incontdveis itens com apenas 10 euros de verba
atribuida, que vdo transitando de ano para ano, num fenémeno de copy-paste, sem nunca serem realizadas.
E evidente que nio se identifica em todo o documento um inico grande investimento camardrio gue permita
inverter esta tendéncia e que merega referéncia. Nao poderemos deixar de dar um exemplo concreto, das
dezenas, se ndo centenas, possiveis: a elaboracdo do cadastro arbéreo e avaliagao fitossanitdria ja consta
das GOP desde antes de 2015, sempre com um or¢amento de 10 euros. Tantos anos depois, continua tudo na
mesma. Mas ainda ndo houve tempo? Porqué? Ndo sdo as drvores uma questdo fulcral para Coimbra, para
o meio ambiente e para a vida no planeta? De que estdo a espera para completar esta GOP? Tem mesmo de
ser tudo tdo lentissimo? E absolutamente evidente que este orcamento e estas GOP ndo sio adequadas ds
necessidades e exigéncias de Coimbra, o que se tem traduzido na continua perda de popula¢do ¢ baixos
niveis de investimento industrial, nem a ambi¢do de desenvolvimento e qualidade de vida dos seus
municipes, nem sequer desenha um caminho de futuro, desaproveitando o enorme capital humano, cultural,
cientifico, geogrdfico, histdrico e patrimonial do concelho de Coimbra. Seria de esperar que a aprovacdo de
todos os Decretos-Lei da descentralizagdo se traduzisse em algum impacto estratégico nas GOP da Cdmara,
nomeadamente nas dreas mais sensiveis, como a Satde e a Educagdo, mas tal ndo se verifica. Nédo hd uma
abordagem estratégica aos desafios da descentraliza¢do nem uma capacitagdo adequada para lhes fazer
Jrente de forma impulsionadora e geradora de desenvolvimento. Coimbra ¢ um dos apenas 58 municipios
que aceitaram toda a descentralizacdo ja para 2020. O presente documento das GOP representa uma
comprovagio objetiva de como a Cdmara estd impreparada para o seu impacto. A grande diferenca reside
no aumento de 26 para 33 milhdes de euros anuais das despesas com pessoal, numa estrutura deficiente
para as necessidades. Bem o sentem todos os municipes e empresdrios que tém necessidade de recorrer a
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esta Cdmara. O saldo de gestdo de mais de 30 milhdes de euros demonstra bem como a Clmara nem sequer
tem capacidade de apresentar um or¢amento que promova o investimenio e a criagdo de emprego,
urgentemente necessdrios, que a elevada cobranga de impostos, de taxas e de taxinhas, efetivamente
permitiria fazer. A candidatura de Coimbra a Capital Europeia da Cultura é um projeto vital para o futuro
de Coimbra e terd de ser apresentada para o final de 2021. O ano de 2020 ¢, por conseguinte,
absolutamente fulcral para o éxito desta candidatura. Ora, a reserva de apenas um milhdo de euros para
este ambicioso, multifacetado e complexo projeto, no ano que antecede a apresentagdo formal dessa
candidatura, mantendo-se enormes indefini¢bes para o futuro, sem uma estrutura profissional de apoio
adequada & dimensdo e ambicio da candidatura e ainda sem o estabelecimento de um plano financeiro
previsional para o seu orcamento, levanta justificados receios que a Cdmara de Coimbra ndo confira ao
grupo de trabalho e ao projeto os meios necessdrios para garantir o éxito da candidatura, e que isso mesmo
sefa percecionado pelos avaliadores que ja andardo pelo terreno, o que € extremamente preocupante,
profundamente surpreendente e manifestamente injustificdvel. A inexisténcia de qualquer ribrica relativa ao
projeto do Sistema Metro do Mondego, quando este deveria ser um projeto prioritdrio para a cidade e
regido, vem mais uma vez confirmar o descrédito desta Cdmara em relagdo a esse projeto. E mais uma vez
evidente que, estando prevista a concretizag@o de obra para a zona urbana em 2021, muito ha a estudar e a
fazer para adaptar a cidade a este novo modo de transporte e a garantir a sua integragdo funcional. O
desaparecimento da palavra ‘aeroporto’ das GOP 2020 vem confirmar a mentira desta promessa principal
e descredibilizar os seus proponentes. Entretanto, o aerédromo continua encerrado por falta de uma
adequada manutengdo e da certificagdo da Agéncia Nacional de Aviagdo Civil (ANAC). Néo discutimos a
enorme injegdo anual de capital no Convento de Sao Francisco, superior a 1,5 milhées de euros, até porque
néio estiio explicadas em relatério proprio, que ja solicitdmos vdrias vezes, as razées da necessidade desse
investimento, bem como do muito baixo nivel de receita, razdes pelas quais também estamos impedidos de
votar favoravelmente esta situacio peculiar. Consideramos inadmissivel que o Partido Socialista tenha
recusado a proposta do movimento Somos Coimbra para devolver aos municipes residentes no concelho o
valor de 1% do IRS, retirando assim dos seus bolsos dois milhdes e 400 mil euros, que vdo engrossar as
contas bancdrias da Cémara, sem qualquer utilidade. E um esbulho que, s6 por si, também justifica o nosso
voto contra. Estranha-se e verbera-se a continua asfixia e desvaloriza¢do do trabalho dos autarcas das
Freguesias e Unibes de Freguesias de Coimbra, com um apoio técnico que continua profundamente
insuficiente e uma diminuta transferéncia de verbas camardrias, castradoras do bom desempenho da sua
missdo e completamente contrdrias a um espirito descentralizador. Lamentavelmente, as dotagoes
orgamentais definidas para as Unibes e Juntas de Freguesia e previsdo para 2020, no dmbito dos Acordos
de Execucdo e Contratos Interadministrativos, sio exatamente iguais as de 2019! Para além da profunda
injustica da formula de reparticdo de verbas interfreguesias, tal como denuncidmos no ano anterior, nem os
valores unitdrios para limpeza de passeios/valetas se dignificaram uniformizar e atualizar, por razbes
impossiveis de descortinar. Por si 56, estes pontos sdo de suficiente relevdncia para justificar a rejeicdo
deste orcamento, até porque reitera o desrespeito por uma mogdo aprovada em Assembleia Municipal por
larguissima maioria. Estranhar-se-d que quem volou a favor da mog¢do possa agora aprovar este
orcamento! Hé também erros que niio podemos deixar de assinalar. Por exemplo, as agdes previstas para a
freguesia de Sdo Jodo do Campo ja constavam das GOP e Orgamento para 2019, tendo duas delas sido jé
efetuadas e pagas (a consirugio de valetas na Rua Nossa Senhora da Conceigdo, em Cioga do Campo, e a
construgdio do parque Infantil na Rua do Carvalheiro, em Sdo Jodo do Campo) e a obra de requalificacdo
do espago dos antigos lavadouros em Sdo Jodo do Campo aparece duplicada, com ouiro nome, tendo
substituido a construcdo do Parque de Merendas, por esta tiltima ter sido rejeitada. Por outro lado, as obras
aprovadas em reunido da Junta de Freguesia ndo constam das GOP e Or¢amento para 2020, por razdes que
deveriam ser explicadas. Finalmente, para uma correta avaliagdo das GOP, do Orgamento e de eventuais
outros projetos futuros, os vereadores do Movimento Somos Coimbra solicitaram, por escrito, ha quase dois
anos, o envio de uma relacdo discriminada do inventdrio da Cdmara Municipal de Coimbra de 2017,
relativa a cada um dos constituintes do imobilizado corpéreo que consta da conta 42 desse inventdrio,
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particularmente no que concerne ds contas 421, terrenos e recursos naturais, e 422, edificios e outras
construgbes. Ora, por razdes ndo entendiveis, nada nos foi enviado, nem em suporte de papel nem em
suporte digital, o que limita a nossa capacidade de adequada proniincia sobre as GOP e o Or¢amento para
2020. Ainda assim, o Movimento Somos Coimbra faz questdo de apresentar formalmente 60 propostas que,
entre muitas outras que poderia elencar, considera que deveriam ter enformado a elaboragio das GOP e do
Orgamento para 2020, pelo contributo positivo para a qualidade de vida das pessoas e como forte estimulo
ao desenvolvimento do concelho ¢ a4 criagdo de emprego. Infelizmente, estas propostas ndo estio
consideradas ou ndo estdo desenvolvidas de forma conveniente, com sérios prejuizos para o future do
concelho. Salientamos que ja apresentamos 50 destas propostas hd um ano, por escrito, aguando desta
mesma discussdo para 2019, e que as restantes as fomos apresentando nesta Cdmara ao longo do ultimo
ano. Também aquelas que foram apresentadas pela representante do movimento Somos Coimbra, a lider do
grupo na Assembleia Municipal, na reunido prévia entretanto havida, foram completamente ignoradas e
desconsideradas, de acordo com os documentos presentes a esta reunido. Com a mesma convicgdo de
sempre, porque consideramos que algumas poderiam fazer uma notdavel diferenca em Coimbra, repetimos as
propostas apresentadas, agrupadas por seis grandes temas, que ficardo junto da declara¢do de voto
relativamente as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2020.”.

O Senhor Vereador Francisco Queirds iniciou a sua intervengio cumprimentando os servigos camararios
pelo rigor e pelo trabalho competente e extenuante na preparagio de todo o material referente as Grandes
Opgodes do Plano (GOP) e Orgamento para 2020, muitas vezes ficando a aguardar propostas de diferentes
outros servigos, sendo de registar o profissionalismo e competéncia na realizagéo de tfo dificil trabalho. Por
outro lado, considera como positivo o importante investimento que se encontra plasmado na proposta das
GOP e Orgamento da Cémara Municipal para 2020. Neste contexto, o Senhor Vereador proferiu a
intervengéo que se transcreve: “Hd um ano, no processo de andlise e discussdo das Grandes Opgbes do
Plano (GOP) e do Orgamento Municipal para 2019, afirmdmos que a proposta em discussdo ndo
correspondia ao orgamento e as GOP que a CDU preconiza, plasmando diferencas relevantes em relagdo
ao que defendemos em multiplas dreas. A CDU foi, entdo, a unica forga politica a avan¢ar com um conjunto
propostas, que consideramos urgentes e exequiveis (vdrias delas sem impacto na despesa) e cuja melhor ou
pior recetividade condicionaria o nosso sentido de voto. Na reunido da Cdmara Municipal de 30 ¢ 31 de
outubro de 2018, a CDU tornou publico um documento com as suas propostas, em tempo entregues ao
Presidente da Cdmara e também, reiterando o entendimento de que todos os eleitos sdo responsdveis por
contribuir para a melhoria das condi¢oes de vida dos municipes, a todos os vereadores eleitos. Em resposta,
o PS disse reconhecer a validade, importdncia e exequibilidade das nossas propostas e assumiu (ainda que
timidamente) o seu acolhimento. Tornou-se possivel, por acdo da CDU, garantir ganhos marcantes em
diversas dreas significativas para o progresso imediato da prestacdo dos servigos municipais e da qualidade
de vida dos municipes. Através de propostas destinadas a contrariar a inoperdncia e as opgbes erradas da
governagdo PS, pretendia-se a previsdo do reforgo de pessoal e equipamentos, a aceleracdo da reabilitacio
do parque habitacional municipal, melhorar as condigdes de mobilidade pedonal, em particular para os
cidaddos portadores de deficiéncia, iniciar o processo para estender o servigo publico prestado pelos
Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC) a todo o concelho, implementar
novos sistemas de mobilidade. Foi ainda possivel obter o compromisso de incluir em or¢amenio mais 1
milhdo de euros a transferir para as Freguesias, com vista a atingir, até ao final do mandato, o objetivo de
10% do orgamento municipal em transferéncias, as quais permitiriam ds respetivas Juntas a execucio de
obras que consideram necessdrias. Perante o passo em frente assumido pelo PS, a CDU absteve-se na
votagdo, decidindo ndo obstaculizar a aprovagdo da proposta de or¢amenio e GOP para 2019, dado esta ter
passado a incluir alguns avancos e aberto perspetivas para alteragdes mais profundas, que teriam, no
entanto, de ter execugdo até abril de 2019. Assim, 0 nosso voto abriu caminho a que, em sede de revisdo
orcamental, com o saldo de geréncia, em abril, fossem revistos determinados e importantes aspetos das
GOP. Mas — e fomos muito claros nessa exigéncia — o tempo para confiar na concretizagdo da mudanca de
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rumo terminaria em abril, pelo que, até ld, teriam de ser dados sinais inequivocos de concretizagio das
propostas sem tradugdo ou impacto or¢amental. Chegados a abril, verificdmos que essas propostas, mesmo
as que apenas exigiam organizacdo de servigos, execuglo e orientagdo politica, tinham ficado sem
concretizagiio. No que respeita a vdrias questdes fundamentais — disponibilizagdo ds freguesias dos projetos
para obras contratualizadas, inversdo do modelo de fornecimento das refeigdes escolares, aquisicio de
equipamentos e magquinaria, definicdo e execugio de plano que garanta mobilidade pedonal para todos,
reforgo ¢ diversificagio dos apoios as entidades e agentes culturais, entre outras — nada tinha sido feito.
Pelo que, a 18 de abril de 2019, a CDU votou contra a proposta de revisdo orgamental. Confrontado com a
reprovagdo maioritdria, o PS decidiu dar um passo no acolhimento das propostas da CDU, acrescentando a
proposta de revisdo orcamental um documento denominado “Enquadramento e apresentagdo
‘complementar”, onde assumiu: o compromisso de atingir o valor de 10% do orcamento até ao final do
mandato, no que respeita as transferéncias de verbas para as Freguesias; a dotagdo de meios técnicos e
humanos para melhorar as taxas de execugdo dos contratos interadministrativos celebrados com as Juntas
de Freguesia; a apresenta¢do de relatdrios trimestrais dessa execucdo e de uma calendarizagdo para a
recuperagiio de desvios (relativos a anos anteriores) durante o ano de 2019; a inversdo do modelo de
fornecimento das refei¢des escolares; a reversdo da externalizacio de servigos, até ao final do mandato, o
desenvolvimento de um plano de mobilidade sustentdvel que incluisse respostas adequadas as
especificidades dos municipes com mobilidade reduzida; o refor¢o de verbas na drea cultura. Assumidos que
foram (por escrito e publicamente) estes compromissos pelo PS, a CDU, que jamais abdicard de pugnar
pelos interesses do concelho e dos seus habitantes, ndo inviabilizou a aprovagdo da revisGo orcamental, mas
deixou claro que estaria atenta & sua execugdo, reafirmando que a sua ndo concretizagido em 2019 teria as
consequéncias adequadas. No entanto, até hoje: ndo foi apresentado qualquer calenddrio de recuperagdo
dos inaceitdveis desvios na execucdo das obras pelas freguesias, estando por fazer obras contratualizadas
em 2017 e 2018, o que paralisa a agdo das freguesias e configura um absurdo e ilegitimo desperdicio da
capacidade de realizacdo dos seus eleitos (pertencam a que partidos pertencam); nio houve qualquer
avango digno de registo na taxa de execugdo dos contratos interadministrativos de 2019 (ja que dificilmente
as obras contratualizadas serdo executadas até ao final do ano), nem temos nota de qualquer acdo no
sentido de dotar os servigos dos meios técnicos e humanos necessdrios para garantir tal execucdo; as verbas
orcamentadas como transferéncias para as freguesias continuam inflacionadas pelas verbas ndo
transferidas nos anos anteriores, mantendo-se abaixo do comprometido aumento, sendo razodvel supor que
estas serdo abusivamente utilizadas para pré-campanha eleitoral, com manifesto prejuizo dos Municipes;
ndo foi percetivel qualquer trabalho realizado no sentido da inversdo do modelo de fornecimento das
refei¢ées escolares; ndo foi dado nemhum passo na definicdo de um plano de mobilidade que inclua
respostas adequadas as especificidades dos municipes com mobilidade reduzida; Constatamos, portanto,
que os compromissos assumidos pelo PS perante o Executivo Municipal, a Assembleia Municipal e os
Municipes ndo passam de letra morta, pelo gue a CDU reitera lodas as propostas que apresentou na
discuss@o do or¢amento anterior e, pelas razées expostas, votard contra a proposta de orcamento e GOP
para 2020,

A Senhora Vereadora Madalena Abreu disse que nfio percebe tanto empenho neste saldo de geréncia
positivo, que € um tergo do orgamento. O objetivo ndo é o lucro e a mensagem que retira € que ha dinheiro
para ser investido e, assim sendo, ele deveria ser investido. Disse que néio encontrou prevista nas GOP a
reabilitagiio da Escola de Casconha, nem tfo pouco o novo Centro Escolar de Cernache/Lameira. Referiu-se
também 3 necessidade urgente de requalificagdo das escolas EB 2,3 Eugénio de Castro ¢ Secundaria José
Falcfio, e as obras do novo Centro de Satide da Ferndio de Magalhdes, pelo que questionou o que € que este
or¢amento tem previsto a respeito. Perguntou ainda o que € que se¢ esté a fazer relativamente a segunda fase
das obras do iParque e que esta refletido neste orgamento. Disse que tem acompanhado o programa Portugal
2020 e nos ultimos seis meses nfio parece ter havido qualquer novidade, os projetos aprovados da Cimara
Municipal continuam a ser 20, mas ainda hé possibilidade desta se candidatar a mais investimento no
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contexto do Portugal 2020. Agradeceu o esforgo da Senhora Vereadora Regina Bento em facilitar o acesso a
documentac¢do num formato editdvel, porque nfo had possibilidade de trabalhar numeros de outra forma.
Disse que nio sente, nestas GOP, nenhuma concretizagio, nenhum foco especial do que é um investimento
publico. Falou-se ja hoje cm investimento em habitagdo social, mas gostaria de saber porqué, quais as
necessidades, se ¢ assim tdo urgente e se € este o grande investimento piblico da Camara Municipal de
Coimbra no século XXI. Qual o investimento previsto para os transportes, para as escolas, edificios
municipais {alguns deles carecem de obras fundamentais), questionou, acrescentando que hd muitas coisas
que poderiam ser investimento e nfio vé retratadas no orgamento. E o caso da criagio de emprego e do
estimulo & atividade econémica, para que a cidade de Coimbra consiga sair do marasmo e perder o rétulo de
que as proprias empresas nio querem vir para ca. Outro ponto que, para si, nio é 6bvio neste orgamento, € a
questio da mobilidade: uma cidade atrativa é uma cidade em que a mobilidade seja facil, seja Obvia,
confortavel e acessivel para todos os cidadios. Falta uma estagdo intermodal, porque a intermodalidade é
hoje um conceito obrigatério e é coisa que nfio existe em Coimbra. as pequenas obras que se vio fazer, quase
que de cosmética, na Estagdo de Coimbra B ndo chegam ¢, nesse sentido, questionou o que € que esta a ser
pensado. Ndo v& nada de relevante a este respeito, o que vé de relevante é o aumento do or¢camento de 100
milhdes para 150 milhdes de euros, mas no que é que esse aumento se traduz em termos de investimento
concreto e em que € que ele ajudara Coimbra a ser digna de ser chamada novamente de terceira cidade do

pais, perguntou.

O Senhor Vereador Jorge Alves disse que valorizar Coimbra € apoiar familias através de medidas concretas
e com eficacia direta no dia a dia das criangas e jovens. Estas GOP representam exatamente isso, em matéria
de Educagdo, elas sfo claras, tém 11,5 milhSes de euros para esta drea. H4 varias perspetivas do que é o
investimento e este nio ¢ so fisico, ¢ fundamental apostar nas pessoas se se quer uma cidade solidaria ¢
humanista, ¢ ¢ isso que o Partido Socialista quer. E, por isso, em 2020 continuara a apostar na gratuitidade
das refeigbes escolares, nas atividades de animacéio e apoio 4 familia (gratuitas), no apoio para material
escolar, cadernos de exercicios para o 1.° ciclo (gratuitos), passes de transportes escolares para todos os
alunos do pré-escolar ao ensino secundario. Isto € investimento, afirmou, acrescentando que em 2013 s6 750
alunos tinham direito ao passe escolar, porque nessa altura o Municipio de Coimbra apenas se limitava a
aplicar aquilo que a legislagéio previa. Em outubro de 2019 hi cerca de 6500 passes escolares gratuitos
emitidos. Outra medida estratégica importante contemplada nas GOP 2020, é o Programa de Apoio as
Familias nas Férias Escolares no pré-escolar. Provavelmente Coimbra é o unico Municipio no pais que
procura, durante o periodo de férias escolares, ter ocupacéo para as criangas do pré-escolar, que normalmente
nfo tém resposta noutro tipo de atividades. Acresce que os jardins de infincia estfio abertos até ao dia 31 de
julho. Havera obras na escola Basica da Solum (Anexas), que carece que intervengdio hd muito tempo, o
processo esta pronto e vai ser langado em breve, tendo reflexos em 2020. Também o Centro Escolar de
Antuzede vai avangar, assim como diversas requalificagles em escolas bésicas e jardins de infincia. Esta
definido, ja para setembro de 2020, assumir a transferéncia de competéncias no ensino basico e secundario,
mas o trabalho esti a ser preparado “com os pés bem assentes na terra”. Neste momento, decorre a
caraterizagdo exaustiva das escolas, no sentido de negociar as obras necessarias com o Governo. H4 matérias
que serdo agora objeto de contratualizagfio dos respetivos acordos para que sejam executadas. Aos que
criticam as GOP 2020 dizendo que ndo reflete estratégia, aconselhou a leitura atenta do documento, pois
encontrarfio, por exemplo, aquilo que é opgdo estratégica politica na 4drea da Educagio, com a questio dos
manuais escolares para o 1.° ciclo, que ja tém reflexo neste orgamento. A Cimara Municipal ja prevé, em
2020, o apoio as familias através da oferta dos manuais escolares, 0 que representa uma fatia enorme do
orcamento ¢ é certamente uma medida estratégica. Em matéria de intervengdio social, esta previsto um
milhdo de euros, que abrangem questSes de agdio social global, apoio a estratégia de trabatho com as pessoas
sem abrigo ¢ as questdes do Coimbra Segura, vocacionado para a populagio mais idosa. Mantém-se a aposta
nas comissdes sociais de freguesia e no seu funcionamento de proximidade com as juntas de freguesia e com
0s 450 parceiros locais; mantém-se o refor¢o do Fundo Municipal de Emergéncia Social, que passa a ter a
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dotagio de 180 mil euros, nfo por aumento das situagdes de necessidade, mas sim, porque € importante
alargar os apoios quando as familias carenciadas deles necessitem; no apoio & Comissdo de Protegéo, pela
importancia do trabalho que desenvolve com as criangas ¢ jovens em risco; nos programas para os idosos,
como por exemplo o combate ao isolamento através da teleassisténcia para idosos (para funcionar em todo o
concelho e nfio apenas nas freguesias urbanas); a colaboragfio no Ageing, implementando as politicas de
envelhecimento ativo e saudivel (Coimbra é uma regido europeia de referéncia em matéria de
envelhecimento ativo); o funcionamento do Centro Municipal para a Intervengiio Social, no Patio da
Inquisi¢io (estio 14 14 instituigdes, que permitiram alterar profundamente a forma de trabalho com quem
tem mais dificuldades em matéria de caréncia alimentar); o programa “Noites Saudéveis”, em colaboragio
com as policias e com os hospitais (prevengio de comportamentos de risco dos mais jovens). Em matéria de
seguranga para todos os cidaddos, esta claro no Or¢amento, o apoio aos Bombeiros Voluntérios de Coimbra
e de Brasfemes, tanto para funcionamento como para a construgfio do quartel dos Bombeiros Voluntarios de
Coimbra. No caso da Companhia de Bombeiros Sapadores de Coimbra, basta consultar o0 mapa de pessoal
para perceber a aposta continua deste Executivo no rejuvenescimento da Companhia através de uma nova
recruta, uma coisa que durante 18 anos ndo aconteceu. Estd neste momento a terminar o periodo de uma
recruta, mas ja se prevé, para 2020, a possibilidade de uma nova recruta. Estfo igualmente previstos
equipamentos de prote¢do individual, fundamentais para 0 bom funcionamento dos Sapadores, e a renovagio
da frota de combate a incéndios urbanos. Mantém-se a aposta na formag#io de qualidade, no &mbito do
protocolo com o Centro de Formagio do Regimento de Bombeiros Sapadores de Lisboa, da Cémara
Municipal de Lisboa. Est4 também prevista a admissdo de novos elementos para a Policia Municipal ¢ a
renovacgio da respetiva frota antomével. A promogio dos agentes municipais que estio ao servigo e a
admissio de novos elementos vai permitir reforcar a fiscalizagdo &s infragbes rodoviarias e ao
estacionamento indevido.

O Senhor Vereador disse, ainda, relativamente as refeicSes escolares, que subscreve tudo aquilo que o
Senhor Vereador Francisco Queirés afirma sobre a necessidade de um novo modelo, mas € preciso ter
presente que ndo hé cozinhas para o implementar. Na sua opiniZo, s6 tém uma hipétese, que €, no dmbito
daquilo que assumiram como transferéncia de competéncias, em setembro de 2020, passarem a ter 16
cozinhas, porque neste momento essas cozinhas néo sdc do Municipio, tal como o nfio sdo os edificios em si.
E ndo sendo, ndio & possivel sequer langar um concurso de fornecimento de refeicdes que permita utilizar os
espagos das cozinhas. E deu um exemplo: a partir de setembro de 2020, com as competéncias na drea da
Educagio assumidas no Ambito da descentralizagfio, j4 serd possivel utilizar a cozinha da EB 2,3 Alice
Gouveia para cozinhar para esses alunos e também para os da Quinta das Flores, que fica a 500 metros, ou
até para o Jardim de Infincia do Areeiro. Defende que este € o caminho, o da cozinha de proximidade.
Quanto A questio da alimentagéio saudével, disse que se estd a trabalhar nisso. A DGEST tem para a regiéio
centro toda uma nutricionista para monitorizar as refei¢des escolares do 2.° ciclo, 3.° ciclo e secundério. S&o
cerca de 500 escolas para uma funcionria, frisou. Em contrapartida, o Municipio de Coimbra tem na equipa
de monitorizagio trés engenheiros alimentares e um nutricionista, fora os restantes técnicos que fazem o
respetivo acompanhamento. Acresce que no mapa de pessoal est4 j4 previsto o reforgo de técnicos para que a
monitorizaglio que venha a ser feita as refeigdes escolares do 2.°, 3.° ciclo e secunddrio, tenha recursos
humanos suficientes. Isto & investimento, é apostar no futuro, é prever e ter uma visfio, afirmou. Apoiar as
familias é precisamente investir, defendeu. Quanto &s necessérias obras na Secundéria Jos¢ Falcio e na EB
2,3 Eugénio de Castro, respondeu que acha interessante que hoje se defenda a inclusdo destas nas GOP para
2020, porque gostava que alguém lhe explicasse como ¢é que se prevé obras em edificios dos quais o
Municipio nfio é proprietirio. Seguramente que essas serfio as escolas que mais precisam, mas ha outras. E
essas obras tém de ser devidamente negociadas com o Governo no contexto da transferéncia de
competéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

A Senhora Vereadora Ana Paula Quelhas solicitou um breve esclarecimento, no sentido de saber em que
medida este orgamento acautela a situagio das entidades participadas, mormente o iParque. Isto porque lhes
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cumpre analisar uma convocatdria para uma reunifio a ter lugar amanhd, da qual, atenta 5 ordem de trabalhos,
fica com a ideia de que havera implica¢des de ordem financeira, uma vez que um dos pontos é justamente a
redenominagfo do capital social.

A Senhora Vereadora Carina Gomes proferiu a seguinte intervencio:

“Trata-se de um orgcamento sério e equilibrado, que corresponde as agdes que queremos e podemos
realizar e com as quais nos comprometemos em 2017, quando sujeitdmos a sufrdgio um programa
eleitoral e fomos eleitos. E, por isso, em primeiro lugar um documento legitimo, responsdvel e
realista. E, também, um documento conciliador, ja que a sua apresentag¢do foi precedida de
reunioes com os partidos politicos e movimentos de cidaddos representados na Assembleia
Municipal, ao abrigo do Estatuto do Direito da Oposigéio. Nessas reunides, e como se verifica pelo
documento sintese elaborado pela Sra. Vereadora Regina Bento, apresentaram propostas
concretas e sistematizadas o PSD e o CPC. Muitas das suas propostas foram incorporadas no
documento que hoje apreciamos. Em particular, no que respeita a drea da cultura, o objetivo “04 —
Cidade da Cultura, das Artes e do Conhecimento” representa 5,16% do orgamento global da
Camara Municipal, tendo aumentado em valores absolutos. Mas tdo importante como este aumento
global, é perceber que ele se deve ao reforgo de duas areas estratégicas para a politica cultural do
Municipio para os proximos anos: 1) o Apoio ao Associativismo Cultural, dotado com 1.129.722,00
€; 2) a Candidatura de Coimbra a Capital Europeia da Cultura 2027, dotada com 1.000.000.00 €.
Aprofundando em detalhe, vale a pena perceber que, até ao momento, no ano de 2019, foram
atribuidos apoios ao associativismo cultural no montante de 1.060.000,00 € No ano anterior,
Joram atribuidos apoios no valor de 955.000,00 € e, em 2017, no montante global de 820.450,00 €.
Assim, a dotagdo inscrita para apoiar os agentes culturais de Coimbra em 2020, recordo que é de
1.129.722,00 €, ¢é superior a todos os valores que lhes foram atribuidos nos #ltimos trés anos e
muito, mas muito superior, ao apoio atribuido em 2013: 553.050,00 € - ultimo ano de governagdo
do PSD na CMC - metade do que é hoje o investimento da Cdmara Municipal no apoio aos agentes
culturais. Assim, as afirmagdes da CDU relativamente a esta matéria nio correspondem @ verdade.
Mas porgue uma politica municipal de cultura ndo se cinge a distribuicdo de apoios financeiros,
mantém-se o investimento necessdario nos espagos culturais municipais — em que o Convento Sdo
Francisco tem preponderdncia natural: é o maior e melhor equipamento cultural da Regido
Centro, que tem sido palco de tantas e tantas criagles artisticas feitas a partir de Coimbra, por
agentes culturais de Coimbra, para o Pais inteiro. Apenas dois exemplos, por serem os mais
recentes: o Festival Correntes de Um S6 Rio e o espetaculo O Melhor dos Musicais, que ocorreu
no passado domingo. Como dizia antes, o investimento na cultural também estd na valorizagéo do
patrimonio historico e cultural, na promogdo dos produtos culturais de Coimbra, na difuséo do
livro e da leitura e na animagdo, esta ultima em estreita ligagdo com as rubricas destinadas d
“Dinamizacdo e Promogdo do Turismo”. Em 2013, comprometemo-nos com a valorizacdo da
memoria das tradicoes e, simultaneamente, com o incentivo a novas aventuras criativas, captando,
para Coimbra, eventos dncora nas diversas dreas artisticas. Em 2017 renovdmos esse
compromisso. E foi o que fizemos, mantendo todas as iniciativas com tradi¢éo na cidade, dando-
lhes maior visibilidade, como é o caso dos Encontros Internacionais de Jazz e dos Encontros
Magicos. Ao mesmo tempo, cridmos novos eventos de dimensdo nacional e internacional: o
Anozero: Bienal de Arte Contempordinea de Coimbra (cuja terceira edi¢do estd prestes a comegar),
o Abril Danga em Coimbra, a Coimbra BD — Mostra Nacional de Banda Desenhada, a Feira
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Cultural de Coimbra, o Prémio Estacdo Imagem Coimbra, a Mostra de Estdtuas Vivas, o Festival
Correntes de Um S6 Rio. Acrescente-se, ainda, a programagdo de Natal e Fim de Ano. Na verdade,
s6 quando o Executivo do Partido Socialista entrou em fungdes, em 2013, é que Coimbra passou a
ter uma grande festa de Fim de Ano, de acesso gratuito, trazendo todos os anos & Baixa milhares
de pessoas. Essas apostas mantém-se e séo visiveis no documento que hoje analisamos. Gostaria de
saber se é contra esta festa que o Somos Coimbra se afirma, ja que diz que hd festas a mais em
Coimbra. Pelas razées 6bvias, também a dotacdo da candidatura de Coimbra a Capital Europeia
da Cultura é refor¢ada, passando para o dobro do valor inscrito em 2019. Recorde-se que foi o
Executivo do Partido Socialista que deu o primeiro impulso para esta candidatura, que convidou
um Grupo de Trabalho, que fez a ligagdo com os outros Municipios da Regido de Coimbra, do
mesmo modo que é esse Executivo Socialista que estd a criar e a garantir as condigfes necessdrias
& preparagio da candidatura. Repito o que ontem foi dito pelo coordenador do Grupo de
Trabalho: “tudo o que até agora foi proposto pelo GT a Cdmara Municipal foi entendido com
relevante e foi feito de imediato”. Assim, sugiro que o Sr. Vereador José Manuel Silva se deixe da
sua postura habitual de owvir aqui e dizer acold. Aquilo a que se referiu hoje sobre a candidatura
de Coimbra a Capital Europeia da Cultura mais ndo é do que uma deturpacdo maliciosa e
oportunista do que ouviu ontem da parte do Grupo de Trabalho. E porque esta candidatura terd de
ter na juventude wma das duas forgas, gostaria de referir o aumento da dotagio para Apoio ao
Associativismo Juvenil. A este respeito, importa dizer, Sr. Presidente, que, reunido a 25 de outubro,
¢ Conselho Municipal da Juventude de Coimbra deu parecer favordvel ds Grandes Opgées do
Plano e Orcamento da Cédmara Municipal para 2020. Assim, e terminando como comecei, trata-se
de um orcamento legitimo, ja que serd executado por quem foi democraticamente eleito para essa
missdo.

O Senhor Vereador Carlos Cidade comecou por saudar o novo Diretor Financeiro da Cimara Municipal, ja
que este orgamento ¢ a sua primeira prova de fogo nestas funges. Saudou também os servigos envolvidos na
elaboragio das GOP 2020, bem como os responséveis politicos, nas pessoas do Senhor Presidente ¢ da
Senhora Vercadora Regina Bento. Quis ainda saudar, porque em Democracia todos contam quando
contribuem para valorizar Coimbra, o PSD ¢ o Movimento Cidaddos por Coimbra, pelo contributo que
deram para este orgamento. Considera que ¢ um salto qualitativo o préprio documento resumo que sintetiza
as propostas do PSD e do Movimento Cidadios por Coimbra ¢ que tem correspondéncia relativamente a
avaliagio e & concretizagio desses projetos. Do ponto de vista do Partido Socialista, o objetivo € ndo
defraudar os eleitores e, nesse sentido, melhor seria que a proposta que se apresentasse ndo correspondesse
aquilo que foi o programa eleitoral em que os conimbricenses depositaram confianga. Disse que ndo iria dar
resposta a quem ndo merece resposta, por ter sempre o mesmo discurso negativo, e também ndo se iria
debrucar hoje sobre questdes administrativas. O que hoje aqui importa ¢ a questéo politica. E deu o exemplo
do plano arbéreo apresentado pelo Senhor Presidente na tltima Assembleia Municipal (AM), que
corresponde a um sentimento da prépria Assembleia Municipal, € que consiste em dar continuidade ao
tratamento arbdreo na cidade de Coimbra. E, nesse sentido, tem muito orgulho em que a AM tenha assumido
aquilo que a CAmara j4 estava a idealizar. Disse que alguns vereadores falam sem conhecimento de causa, e
que isso ja vem sendo habitual, dando como exemplo o caso referido de Sdo Jodo do Campo. Quanto ao
facto da reunifio ser A porta fechada, ainda bem que assim &, porque estd em andlise e discussdo um
documento importantissimo, ¢ lembrou que a porta estd fechada porque a Cémara assim o decidiu
democraticamente. Dirigindo-se ao Senhor Vereador Francisco Queirds, disse que o que este acabou de fazer
hoje ¢ recuar varios passos airas, porque estd perante umas GOP ¢ Orcamento em que, curiosamente, ndo
invoca uma finica questéio sobre as 4reas especificas em que tem competéncias delegadas e subdelegadas e
responsabilidades executivas. Visto que anunciou que votara contra, esperava que, relativamente as areas que
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superintende, mvocasse o que estd mal, para poder ter essa posigdo. Trata-se de um 6rgdo executivo, no qual
o Senhor Vereador Francisco Queirds tem responsabilidades, frisou, acrescentando que o Senhor Vereador
tem de executar o orgamento, de acordo com a aprovagéio da Camara Municipal € da Assembleia Municipal.
A argumentacio aduzida ja é conhecida, prende-se com os 10% de orgamento pretendidos para as juntas de
freguesia durante o mandato. Mas se ainda estio a meio do mandato, se ainda na semana passada
comemoraram dois anos da tomada de posse, ndo percebe por que razio vai o Senhor Vereador Francisco
Queirds votar contra. Acresce que a apresentacéio dos relatorios foi concretizada: ja foram apresentados os
relativos ao primeiro e segundo- trimestre do ano e o relatério do terceiro trimestre estd ainda perfeitamente
dentro do prazo. Quanto & questdo da inversdo do modelo das refei¢cdes escolares, o Senhor Vereador Jorge
Alves ja respondeu. Relativamente 3 externalizagfo dos servigos, e uma vez mais, a proposta refere “até ao
final do mandato” e estdo a meio do mandato. Ndo obstante, disse que no dltimo concurso, que era muito
necessdrio para admitir pessoal nos servigos de limpeza, foram admitidos 10 funciondrios e passado um més
8¢ restavam trés. E este € um problema que nfio é especifico da Camara Municipal de Coimbra, ¢ um
problema do pais relativamente a certas profissdes. O Senhor Vereador Francisco Queirds refere ainda, como
razdo do voto contra, o nfo desenvolvimento de um plano de mobilidade sustentavel que incluisse respostas
adequadas &s especificidades dos municipes com mobilidade reduzida. Na opiniio do Senhor Vereador
Carlos Cidade, este tem de sair mais do gabinete e andar na rua. Neste momento, estio 22 agles de
seguranga rodovidria e pedonal em curso pelos servigos municipais. Basta dar uma volta pela cidade para
verificar as obras que estéo a ser realizadas, de que sdo exemplo as passadeiras, os acessos para deficientes, a
semaforizagdo, etc. E voltando as juntas de freguesia, disse que, com todo o respeito, hd que desmistificar de
uma vez por todas esta questdo. Para as obras de 2019 as juntas de freguesia deviam ter entregue até 15 de
julho de 2018 a proposta de obras a concretizar em 2019. As Freguesia de Almalagués e Sio Jodo do Campo
apresentaram essas propostas em junho de 2019, a de Brasfemes em fevereiro de 2019, as de Cemache,
Assafarge e Antanhol e S&o Martinho de Arvore ¢ Lamarosa em maio de 2019, Santo Anténio dos Olivais,
Taveiro, Ameal e Arzila, Ceira, Eiras e S&o Paulo de Frades, Unido das Freguesias de Coimbra e Torres do
Mondego em julho de 2019, Antuzede ¢ Vil de Matos e Souselas e Botio em outubro de 2019. Esta € a
media, explicou, acrescentando que se verificou que a maioria das freguesias entregou as propostas em
vésperas das férias dos servigos, sendo que a aprovagfio na Camara Municipal foi imediatamente a seguir &
entrega, sem esperar pelas mais retardatérias, que sé entregaram apos as férias. E convém ndo esquecer que
depois ha que fazer os respetivos projetos das obras apresentadas. Por tudo isto, pediu seriedade politica e
intelectual a todos os vereadores, porque € ficil levantar questdes politicamente inflaméveis, mas esta € a
realidade.

O Senhor Vereador Francisco Queirds respondeu que ndo fez qualquer reparo, por exemplo, a Cultura em
termos das GOP 2020. Como também nfio se referiu 3 nfio apresentagio de relatdrios trimestrais, porque eles
foram apresentados. O que fez, no documento que leu, foi uma referéncia ao calendario de recuperagio de
inaceitaveis desvios da execugdo das obras. Portanto, apenas quis deixar claro que o contetido do texto que
leu, e ao qual os Senhores Vereadores ainda néo tiveram acesso, nfio é o que foi espelhado na intervengio
anterior.

A Senhora Vereadora Regina Bento disse que iria responder a questdes pontuais que foram colocadas, nio
sem antes demonstrar a sua surpresa com a intervengfio do Senhor Vereador Francisco Queirds, face as
incongruéncias que contém. Disse que a CDU nio apresentou qualquer proposta concreta nas reunides, ao
abrigo do direito do Estatuto da Oposicdo. Se assim fosse, naturalmente que essas propostas teriam sido
analisadas, como o foram as das duas forgas politicas que as apresentaram.

Em resposta & Senhora Vereadora Paula Pégo, disse que a rubrica do Centro de Saide da Ferndo de
Magalhies ¢ 060012020/357, e esta na pagina 288 do documento das GOP. Estd apenas aberta porque o
processo ainda ndo foi operacionalizado. Disse a Senhora Vereadora Madalena Abreu que o Centro Escolar
de Cernache esta previsto na rubrica 050032020/374 ¢ tem dotagdo para o projeto e para a aquisi¢io de
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terrenos para o préximo ano. Relativamente as obras nas escolas, lembrou que este Executivo passou este
ano de 2019 a discutir a descentralizagio e a aceitagio ou ndo da descentralizagio de competéncias, de modo
que considera um pouco caricato que agora se queira, de repente, fazer grandes obras em escolas que ainda
nem sequer foram transferidas para a algada do Municipio. Néo obstante, o que estd previsto em termos de
descentraliza¢fio no dominio das competéncias da Educagio €, segundo o artigo 32.°, n.° 3, do Decreto-lei n.°
21/2019, “a realizagio de intervengdes de conservagdio, manutenglio e pequena reparacio em
estabelecimentos de educagfio pré-escolar e de ensino bdsico e secundario”. Portanto, isto € o que esta
previsto no orgamento municipal. Os edificios e equipamentos escolares que necessitem de investimentos de
construgdio de novas infraestruturas, bem como grandes obras de requalificagio e de modernizagio tém que
ser objeto de financiamento especifico por parte do Governo, conforme estabelece o artigo 50.°. A
Secundaria Jos¢ Falcio j& cstd identificada nos mapas da DGAL como uma das escolas que necessitam
dessas grandes obras de requalificagéio.

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

A Senhora Vereadora Paula Pégo pediu novamente a palavra, e proferiu a seguinte intervencio, abaixo
transcrita:

“Sem prejuizo de considerar que as GOP e Orcamento para 2020 sdo um exercicio de continuidade das
op¢des politicas efetuadas, ndo incorporando novas politicas, nomeadamente no gue concerne ¢ irradicacdo
das pessoas em situacdo de sem abrigo; a implementagdo de um novo modelo de refei¢des escolares
sauddveis e sustentdveis assente nos produtos e na confecdo de proximidade, por forma a obter ganhos em
sande e reduzir a pegada ecolégica; no combate ds alteragées climdticas, com a criagdo de incentivos para
a ndo emissdo de CO2, por forma a promover a adocdo de comportamentos mais amigos do ambiente;
Considero que ¢ fundamental comegar a exercer em 2020 as competéncias jé descentralizadas de
administracdo central no Municipio de Coimbra, por forma a concretizar mais um passo no aprofundamento
do poder local, aproximando as pessoas dos decisores politicos, bem como positivo o refor¢o das fungoes
sociais, nomeadamente ao nivel do transporte publico;

Nestes termos, e com os fundamentos supra aduzidos, o meu sentido de voto é a abstencdo”.

O Senhor Presidente, antes de colocar o processo A votagio, alinea por alinea, explicou que havia uma
retificagdo a fazer ao mapa de pessoal, visto que foi detetada uma gralha num niumero, e fez distribuir pelos
Senhores Vereadores a pigina correspondente, que deverd substituir a pagina 10 do referido mapa.

a) Grandes Opcdes do Plano e Or¢camento para 2020

Em conformidade com o Despacho n.° 107/PR/19, de 6 de setembro de 2019, do Senhor Presidente e com as
posteriores propostas dos servigos municipais e dos Senhores Vereadores, foram instruidos os documentos
previsionais para 2020 — Grandes Opgbes do Plano e Orgamento para 2020 da Camara Municipal de
Coimbra.

Assim, e com base na informaco n.° 47943/2019, de 24/10/2019, da Divisfo de Planeamento e Controlo e
parecer nela exarado pelo Diretor do Departamento Financeiro em 24/10/2019, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 1357/2019 (29/10/2019):

e Aprovar as “Grandes Opgoes do Plano ¢ Orcamento para 2020” em conformidade com a
alinea c) do n.” 1 do artigo 33.° - Competéncias materiais, do Anexo I a Lei n.” 75/2013, de 12
de setembro, alterada pela Lei n.” 50/2018, de 16 de agosto - que estabelece o regime juridico
das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico
da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades

Ata n.° 52, de 29/10/2019 Pdgina 15 de 23



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

intermunicipais € aprova o regime juridico do associativismo autirquico, no ambito das
competéncias materiais da Camara Municipal - em conformidade com as disposi¢des constantes
do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro - diploma que aprovou o Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) e respetivas alteragbes introduzidas pela Lei n.°
315/2000, de 2 de dezembro, Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 814-
A/2002, de 5 de Abril - no total de 150.803.156 € na Receita ¢ na Despesa, dos quais
117.899.340 € (78%) respeitam a Receitas Correntes e 32.903.816 € (22%) a Receitas de
Capital e, quanto s Despesas, 90.000.552 € (60%) a Despesas Correntes ¢ 60.802.604 €
(40%) a Despesas de Capital, totalizando o PPI 46.496.349 €, as AMR 55.400.387 € e as GOP
101.896.736 €. Deliberou, ainda, enviar & Assembleia Municipal para anslise ¢ votaciio, no
uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexe I 4 Lei n.° 75/2013,
12 de setembro.

O referido documento, dada a sua extensfio, fica apenso & presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberagiio tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente € os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves e Carina Gomes. Votaram contra os Senhores
Vereadores Madalena Abreu, Ana Paula Quelhas, José Silva, Ana Bastos e Francisco Queirds. Absteve-se a
Senhora Vereadora Paula Pégo. O Senhor Presidente fez uso do voto de gualidade.

Os Senhores Vereadores Madalena Abreu, Paula Pégo, Ana Paula Quelhas, José Silva, Ana Bastos ¢
Francisco Queirds apresentaram justificagBes de voto as quais, dada a sua extensio, ficam apensas & presente
ata fazendo parte integrante da mesma.

b) Autorizacio para celebracio de Contratos Interadministratives de Delegaciio de
Competéncias e Acordos de Execugiio entre a Cimara Municipal de Coimbra e as
Unides e Juntas de Freguesia

Deliberagdo n.” 1358/2019 (29/10/2019):

« Aprovar a autorizagiio para celebracio de Contratos Interadministrativos de Delegacio de
Competéncias ¢ Acordos de Execuciio entre a Cimara Municipal de Coimbra e as Unides e
Juntas de Freguesia, em conformidade com a alinea k) do n.” 1 do artigo 25.°, do Anexo I 4 Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, com envio & Assembleia Municipal.

Deliberagdo tomada por maioria ¢ em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente ¢ os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paula Pégo € Ana
Paula Quelhas. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva, Ana Bastos e Francisco Queirés.

¢) Norma de Controlo Interno

Deliberagdo n.° 1359/2019 (29/10/2019):

e Aprovar a Norma de Controlo Interno, em conformidade com a alinea i)} do n.’ 1 do artigo
33.°, do Anexo I A Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro.

Deliberaciio tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente € os Senhores Vereadores
Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paula Pégo ¢ Ana Paula
Quelhas, Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva, Ana Bastos e Francisco Queirds.
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d) Regulamento Interno de Fundos de Maneio

Deliberagdo n.° 1360/2019 (29/10/2019):

¢ Aprovar o Regulamento Interno de Fundos de Maneio, em conformidade com o ponto
2.9.10.1.11 do POCAL.

Deliberagéo tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores Vereadores
Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abreu, Paula Pégo ¢ Ana Paula
Quelhas. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva, Ana Bastos e Francisco Queir6s.

e) Mapa de Pessoal para 2020

Deliberagdo n.° 1361/2019 (29/10/2019):

e Aprovar o Mapa de Pessoal para 2020 da Cimara Municipal de Coimbra, com a
substituiciio da pigina 10 do documento, nos termos dos artigos 28.° e 29.° do Anexo & Lei n.”
35/2014, de 20 de junho, e enviar 2 Assembleia Municipal para anidlise e votaciio, no uso da
competéncia prevista na alinea o) do n.® 1 do artigo 25.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de
setembro.

Deliberagéio tomada por maioria ¢ em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente € os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves e Carina Gomes. Votaram contra os Senhores
Vereadores Madalena Abreu, Ana Paula Quelhas, José Silva ¢ Ana Bastos. Abstiveram-se a Senhora
Vereadora Paula Pégo e o Senhor Vereador Francisco Queirds.

f) Autorizagiio Prévia no dmbito da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em
Atraso (LCPA)

Deliberagdo n.° 1362/2019 (29/10/2019):

e Aprovar a Autorizagiio Prévia no dmbito da Lei dos Compromissos ¢ dos Pagamentos em
Atraso (LCPA), em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.” 8/2012, de 21
de fevereiro, com respeito pelo Decreto-Lei n.” 127/2012, de 21 de junho, e enviar &4 Assembleia
Municipal para andlise e votacdo, no uso da competéncia prevista na alinea c) do artigo 6.° da
referida Lei n.° §/2012,

Deliberagido tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes, Madalena Abren, Paula Pégo e Ana
Paula Quelhas. Abstiveram-se os Senhores Vereadores José Silva, Ana Bastos e Francisco Queirds.

g) Relatério Sintese do Exercicio do Direito de Oposicio ao abrigo do Estatuto do
Direito de Oposi¢iio relativamente a Proposta de Or¢amento e GOPS para 2020 —
Conhecimento

Relativamente a este assunto foi apresentado o documento registado com o n.° 47933, de 24/10/2019, da
Senhora Vereadora Regina Bento, com base no qual o Executivo deliberou:

Delibera¢do n.° 1363/2019 (29/10/2019):
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e Tomado conhecimento do Relatério Sintese do Exercicio do Direito de Oposigiio ao abrigo do
Estatuto do Direito de Oposicio relativamente 4 Proposta de Orcamento e GOPS para 2020.

2. SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES URBANOS DE COIMBRA

O Senhor Presidente deu a palavra ao Senhor Vereador Jorge Alves, Presidente do Conselho de
Administragio dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra, que fez um breve
enquadramento do documento em analise. Disse que o servigo piblico municipal de transportes tem vindo a
trilhar os caminhos da renovacfio com uma forte aposta e investimento claro por parte da Cdmara Municipal
de Coimbra. Perspetiva-se que em 2020 venha a transportar mais de 13 milhdes de passageiros, com um
orgamento de investimento que ronda os 13 milhdes de euros e onde se destaca a melhoria das instalacdes
oficinais e a aquisi¢do de 14 novas viaturas elétricas: 9 miniautocarros e 5 autocarros. Em 2020 manter-se-a
em vigor o tarifario do ano anterior, assumindo assim a forte componente social do transporte publico
municipal. O préximo ano terd novos desafios que passam pelo langamento das novas carreiras municipais,
que irfio servir dreas onde antes operavam empresas privadas. Nesta matéria, o Municipio aproveitou a
oportunidade para estender o servigo piblico dos SMTUC. Os SMTUC s#o os herdeiros de 111 anos de
mobilidade elétrica, que comegou com os elétricos em 1911 e que chegou a 2019 com a entrada em
funcionamento de 10 novos autocarros elétricos de tltima geragio. Fruto do investimento realizado,
perspetiva-se que a idade média da frota passe de 16,01 anos para 13,5 anos. A subida do mimero de
utilizadores dos SMTUC, bem como o aumento da procura dos diversos passes sociais, s30 uma realidade
que a todos anima neste projeto de servigo publico municipal que tem vindo a conseguir um aumento das
receitas proprias sem aumentar pregos, fruto de uma gestdo equilibrada e com objetivos bem definidos,
afirmou. A proximidade aos utentes traduz-se no crescimento dos agentes autorizados e nas lojas dos
SMTUC. Em 2020 conta ter um novo espago no Polo I da Universidade. A interligagiio com a CIM-RC e
com o Sistema de Mobilidade do Mondego sfo uma constante, dado que esta ligagéo é fundamental para a
prestagdo, no futuro, de um servigo integrado, com uma bilhética e tarifirio comum e articulado. A admiss&o
de pessoal em 2020 passa pelo refor¢o da drea dos assistentes operacionais, dos agentes tnicos/motoristas e
do pessoal oficinal, correspondendo a 63,82% das admisses previstas. O contributo que os SMTUC déo
diariamente para a redugio da emissfio de gases com efeito de estufa € para a mobilidade sustentével ¢ claro,
traduzido nas 36 viaturas elétricas que se espera que estejam em circulagdo nas ruas da cidade e do concelho
em 2020. E este o caminho que os SMTUC véo continuar a trilhar em 2020, concluiu.

O Senhor Vereador Francisco Queirds disse que o que tem vindo a acontecer, nos tltimos anos, nos
SMTUC, é a prova de que é possivel apostar num servigo publico de qualidade ¢ que € possivel inverter com
passos seguros aquilo que apelidou de “caminho da desgraga” e para onde este servigo estava claramente a
ser conduzido. Hoje todos os resultados falam por si: os SMTUC séio um servigo em modernizagéo € com
utilizadores/utentes.

A Senhora Vereadora Ana Bastos proferiu a seguinte intervencgiio: “Primeiramente é de realcar o esforco
desenvolvido pelos servigos técnicos dos SMTUC na preparagdo deste documento, pelo que o SC deixa aqui
uma mensagem de louvor e aprego. Também ndo podemos deixar de reconhecer a modernizagdo da frota de
autocarros, embora ainda de forma muito limitada, aumentando a representatividade da mobilidade elétrica
a qual, apesar das incognitas no que concerne a sua verdadeira eficiéncia ambiental, ndo deixa de ser uma
clara mais valia para a melhoria da qualidade do ar em zona urbana. Regozijamo-nos ainda com a
manuten¢do do tarifirio como componente social do transporte, o qual ndo sofre alteracies desde 2012.
Estas duas acdes aliadas ao alargamento do passe escolar a todos os estudantes até ao 12° ano de
escolaridade, justificou a tdo desejada, embora ainda insuficiente, inversdo de perda sistemdtica de
passageiros, a partir de 2018. Sublinha-se ainda o aumento previsivel dos passes sociais, o que significa
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fidelizacdo a este meio de transporte. “O caminho faz-se caminhando”, mas se Coimbra ndo apressar o
passo, nunca mais saird do fim de linha! A aquisigdo, em 2019, de 10 noves autocarros elétricos (8
autocarros + 2 mini-autocarros), ndo foi o suficiente para reduzir a idade média da frota e, por ineréncia, a
da taxa do imobilizado. Os novos 14 autocarros objeto da candidatura ao POSEUR (5 autocarros + 9 mini-
autocarros), serdo seguramente uma “lufada de ar fresco”, mas ainda assim muito insuficientes para
responderem ao previsivel alargamento da rede dos SMTUC, ao reforgo da Linha do Botdnico, & tio
anunciada reativagdo do sistema da ECOVIA e a outros autocarros em fim de vida que tenham de ser
levados para abate (em 2020 estdo previstos 12). Consequentemente e comparativamente a 2019 regista-se
o0 aumento da frota em apenas 4 veiculos (passa de 153 para 157) ntumero manifestamente insuficiente para
responder as novas necessidades. Os niimeros previsionais para 2020, apontam, como seria expectdvel,
para a sua melhoria generalizada, mas ndo passam de previsdes e, portanto, sdo faliveis. Porém, nenhum
servico funciona bem sem motivar os seus trabalhadores. Tristemente, nio se vé plasmado neste documento
qualquer perspetiva de resolugdo da flagrante injustica que se mantém, por forga do disposto na Lei n.° 12-
A/2008 de 27 de fevereiro, e que obrigou os motoristas dos SMTUC a transitarem para a carreira geral de
assistente operacional. Bem pelo contrdrio, perspetiva-se a entrada de novos assistentes operacionais com
funcgdes de agente tinico, perpetuando e agravando no tempo a injustica econdmica e social desta legislagdo.

Igualmente grave, a CMC apressou-se a apresentar o alargamento da rede dos SMTUC, mesmo sem que a

mesma tenha sido objeto de prévia discusséo e aprovagdo por parte do executivo camardrio e andlise de

meios. Perspetiva-se e bem, melhorar a cobertura da zona sul da cidade, tal como insistentemente
reivindicado pelo SC em manifestagdes de apoio as populagdes locais. Todavia, incompreensivelmente,
ignora-se, com um ensurdecedor siléncio, a zona norte e noroeste da cidade, quando esta tem sido

igualmente penalizada ao longo de décadas, pela faita de transportes de qualidade, relegando-a a

marginalizacdo urbana extrema. Nesta zona hd jovens compelido(a)s a esperar trés horas para entrar na

sala de aulas, depois de serem obrigado(a)s a levantar de madrugada para apanhar o unico autocarro
lotado, outros que andam quase 2 Km a pé, ao frio e a chuva, para poder apanhar o inico autocarro das
7h55; 0 mesmo problema coloca-se para o(a)s doentes que vdo ao médico! Essa assimetria agudiza-se face

& discriminacdo tarifdria, estando estes municipes obrigados a pagar mais por um pior servigo, o que é

infolerdvel, seja porque apenas sdo servidos por operadores privados, seja por terem necessariamente de

fazer transbordo e a pagar dois titulos. Esta marginalizag¢@o justifica, por si s6, 0 nosso voto contra as

GOPS dos SMTUC. Ainda assim, 0 Movimento ‘Somos Coimbra’ faz questdo de apresentar formalmente 10

propostas que, entre muitas outras que poderia elencar, permitirdo fazer a diferenga e contribuir

positivamente para a melhoria da qualidade de vida, para a aboligdo das assimetrias territoriais, para a

diferenciacdo do sistema de transporte publico, fomentando o seu uso em detrimento do transporte

individual:

1. Ao abrigo do RISPTP (Lei n.” 52/2015, de 9 de Junho), impie-se a revisdo urgente da rede municipal
operada pelos SMTUC, em estreita negociagdo com a CIM, para articulagdo da rede municipal com as
linhas inter-municipais e inter-regionais, de forma a eliminar assimetrias e discriminagdo tervitorial
dentro do concelho; _

2. Criagdio do conceito Maas “Mobility-as-a-service”, enquanto nova realidade ao dispor dos cidaddos,
através de smartphone, app e conectividade via wi-fi que permita aos utilizadores tomar as decisdes de
mobilidade que melhor lhes convier;

3. Introducdo de bilhética integrada e multimodal. Promog¢do de pacotes de mobilidade que envolvam
diferentes modos, servigos e comércio, de forma a fomentar a intermodalidade e o uso do TP em viagens
ndo pendulares e que permitam a utilizagdo de um tinico suporte e de uma unica tarifa para acesso a
diferentes modos de transportes e servigos ligados G mobilidade;

4. Oferta de um verdadeiro sistema de informagdo em tempo real, seja a distdncia, seja nas paragens, seja
on-board. Nas zonas periféricas assegurar, pelo menos a informagdo relativa a hordrios e trajetos,
atualizada, enguanto servicos minimos impostos pelo RISPTP;

5. Melhoria urgente da plataforma Move-me para smartphones, tornando-a eficaz e amiga do utilizador.
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Em alternativa, devem os SMTUC avaliar a hipétese de recomendar o uso da plataforma ndo oficial
MOOVIT, de uso gratuito, disponibilizada, um pouco por todo o mundo;

6. Melhoria do acesso a compra de bilhetes, assente quer na necessidade crescente de aquisicdo de postos
automdticos a localizar em pontos estratégicos da cidade, quer e sobretudo na possibilidade de aquisi¢do
de bilhetes ou de passes (compra ou revalidagdo), via on-line;

7. Melhoria e alargamento do transporte flexivel (a pedido) & populagdo idosa e as zonas de habitagio
dispersa, ndo servidas por carreiras regulares;

8. Criagdo de um sistema de transporte escolar eficaz e seguro, particularmente incidente nas zonas
periféricas, onde as criangas tém de andar kms a pé para acederem ao TP regular,

9. Exigir a comparticipa¢do do Governo Central nos SMTUC, de forma a ser criado um passe unico para
Coimbra e concelhos limitrofes, ¢ semelhanca do que o programa PARI veio proporcionar aos
municipios de Lisboa e Porto e respetivas dreas metropolitanas;

10.Motivagcdo dos motoristas dos SMTUC através de uma remuneragdo justa, sem prejuizo da redefini¢do
legal da respetiva carreira profissional de agente uinico.

O SC lamenta que, ao invés de ser um documento inovador e ambicioso que represente uma clara alteragdo

da estratégia e de promogdo dos transportes publicos em Coimbra, nos sejfa apresentado um documento que

reflete a mera continuidade da politica de gestido e manutengdo adotada nos wltimos anos. Lamentamos

ainda mais que, apesar das imimeras insisténcias e adverténcias do SC, se tenha desperdicado a

oportunidade aberta pelo RJSPTP para reformular a rede e ajustar os servigos de transporte publico as

reais necessidudes da populagdo, tirando partido da possivel interligacdo com as linhas intermunicipais e

inter-regionais que operam no concelho, tendo-se por facilitismo e inoperdncia, optado por manter as

deficiéncias do passado. Por tudo isto, o SC vé-se obrigado a votar contra as GOPs dos SMTUC. Ndo seria
dificil fazer mais e melhor.”.

A Senhora Vereadora Carina Gomes perguntou & Senhora Vereadora Ana Bastos se entregou essas
propostas ao Conselho de Administragio dos Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra,
atempadamente, por esctito, por forma a serem analisadas e aproveitadas para o documento apresentado.
Perguntou ainda qual o enquadramento legal em que a Senhora Vereadora se baseou para aumentar o
vencimento dos motoristas.

A Senhora Vereadora Ana Bastos respondeu que, havendo vontade, tudo se faz. Ha uma injusti¢a social
que é assumida e aceite por todos e, portanto, tem de haver uma solugfio. J4 tomaram posse neste Executivo
h4 dois anos e este assunto sempre foi motivo de discussdo. H4 que usar os meios, ha que reivindicar junto
Assembleia da Repuiblica. Disse que ndo se podem resignar perante uma situagdo que € uma pura injustica.
Relativamente & primeira questiio apresentada pela Senhora Vereadora Carina Gomes, acrescentou que néo
-apresentou nada de novo, pois se forem rever todos os documentos que tem apresentado neste executivo, ha
mais de dois anos, tém abordado este assunto sistematicamente. E perfeitamente contra o aumento da tarifa.
Nio ha politica pior para abandonar o transporte coletivo, se néio, a de aumentar a respetiva tarifa.

O Senhor Presidente referiu que o que foi dito pela Senhora Vereadora foi um significativo conjunto de
incongruéncias. Perguntou com que legitimidade, coeréncia e honestidade intelectual € que a Senhora
Vereadora fez essa peroracio tdo devota depois de ter votado contra o orgamento da Camara Municipal que
financia o custo social dos transportes.

A Senhora Vereadora Ana Bastos respondeu que votou contra porque nio concorda com a totalidade do
documento, ndo quer dizer que néo haja agbes que aprove.

O Senhor Vereador Jorge Alves disse que ha determinadas questdes que sfo resolvidas na Cimara
Municipal e outras na Assembleia da Republica. E facil fazer demagogia. Marginalizacio da zona norte do
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Concelho? Leia-se o regulamento dos transportes, o regime juridico, perceba-se o que esta em causa. Nesta
fase sé era possivel assumir as carreiras municipais, o resto € faldcia. A zona norte do Concelho tem uma
carreira municipal dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra e vérias carreiras
intermunicipais que sdo operadas, neste momento, pela Transdev. HA comparagfes com situagSes que nio
sfo comparaveis, € um argumento politico demagogo. Desde 2009 que ha questdes que tém de ser resolvidas
em relagdo aos trabalhadores.

Assim e com base na informacgio n.* 47943/2019, de 24/10/2019, da Divisdo de Planeamento e Controlo,
parecer nela exarado pelo Diretor do Departamento Financeiro em 24/10/2019 e deliberagéo do Conselho de
Administragiio dos Servigos Municipalizados de Transportes e Urbanos de Coimbra, de 11 e 14 de outubro
de 2019, o Executivo deliberou:

a) Grandes Opgdes do Plano e Or¢camento dos SMTUC para 2020

Deliberagdo n.” 1364/2019 (29/10/2019):

¢ Aprovar as Grandes Opgdes do Plano ¢ Or¢camento dos Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra para 2020, em conformidade com a alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 33.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que totalizam 27.412.296,00€, dos
quais 20.342.430,00€ (74,2%) respeitam a Receitas Correntes e 7.069.866,00€ (25,8%) a
Receitas de Capital e, quanto a despesa, 17.654.958,00€ (64,4%) respeitam a Despesas
Correntes ¢ 9.757.338,00€ (35,6%) a Despesas de Capital, sendo que o Plano Plurianual de
Investimentos para 2020 totaliza o valor de 13.179.344,00€, dos quais 9.687.390,00€ tém
financiamento definido. Deliberou, ainda, enviar 4 Assembleia Municipal para anilise ¢
votacdo, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.” do Anexo I 3 Lei
n.” 75/2013, 12 de setembro.
O referido documento, dada a sua extensdo, fica apenso 2 presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberagio tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente ¢ os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes e Francisco Queirds. Votaram contra
os Senhores Vereadores José Silva e Ana Bastos. Abstiveram-se os Senhores Vereadores Madalena Abreu,
Paula Pégo ¢ Ana Paula Quelhas.

Os Senhores Vereadores José Silva e Ana Bastos apresentaram justificaciio de voto, a qual, dada a sua
extensfo, fica apensa a presente ata fazendo parte integrante da mesma.

b) Mapa de Pessoal para 2020

Deliberagdo n.” 1365/2019 (29/10/2019):

e Aprovar 0 Mapa de Pessoal para 2020 dos Servicos Municipalizados de Transportes
Urbanos de Coimbra e enviar a Assembleia Municipal para andlise e votagfio em
conformidade com a alinea o) do artigo 25.° do Anexo I 4 Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro.
O referido documento, dada a sua extensdo, fica apenso 3 presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberagdo tomada por maioria e em minuta. Votaram a favor o Senhor Presidente e os Senhores
Vereadores Carlos Cidade, Regina Bento, Jorge Alves, Carina Gomes e Francisco Queirds. Votaram contra
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os Senhores Vereadores José Silva e Ana Bastos. Abstiveram-se os Senhores Vereadores Madalena Abreu,
Paula Pégo e Ana Paula Quelhas.

PONTOII. OUTROS

IL.1. Situaciio Financeira do iParque — Anilise da Convocatéria da Assembleia Geral
da Sociedade

O Senhor Presidente informou que vai reunir a assembleia geral do iParque, assembleia ordindria muito
especial, conforme se verifica pela temética desenvolvida na convocatéria. Para se percecionar, no dmbito
das GOP, os riscos que se correram, o Senhor Presidente deu conhecimento dos seguintes resultados da
empresa: 2008: 217 mil euros de prejuizo; 2009: 368 mil euros de prejuizo; 2010: 359 mil euros positivos;
2011: 469 mil euros de prejuizo; 2012: 344 mil de prejuizo; 2013: 359 mil euros de prejuizo; 2014: 447 mil
euros de prejuizo; 2015: 520 mil euros de prejuizo; 2016: 349 mil euros de prejuizo; 2017: 451 mil euros de
prejuizo; 2018:735 mil euros de prejuizo. Esta é uma das tabelas que € preocupante. Podem-se encontrar
sempre situagdes para o prejuizo, mas ha uma parte que ¢ necessério ter presente, € que nos termos da Lei n.°
50/2012, os acionistas tém de reintegrar os prejuizos transitados, depois de apuradas as contas. Observa-se
que de 2008 a 2012 nunca nenhum dos acionistas, incluindo o Municipio de Coimbra, reintegrou os
prejuizos transitados. Nos anos de 2013 ¢ seguintes, estdo anualmente feitas as reintegragdes dos prejuizos
apurados e transitados pela Camara Municipal. Isto cria uma situagdo de desequilibrio da estrutura societdria
da empresa Coimbra iParque. No total, a Camara Municipal j4 reintegrou prejuizos, de 2013 a 2018, no valor
de 2 milhdes 585 mil euros. Os demais acionistas tém-se esquecido dessa componente. Os prejuizos
transitados resultam significativamente de empréstimos contraidos e nfio pagos ou juros ndo pagos. O que ¢
preocupante é que a empresa nio pode manter-se deste modo, sempre em situagdo de praticamente
insolvéncia, o que é prejudicial para o foco que estd no pacto social da sociedade. O consetho de
administragio tem reunido para ulirapassar este ponto. Para a assembleia geral a realizar amanha apresenta-
se o seguinte: que o conselho de administragio seja autorizado pela assembleia geral a contrair um
empréstimo, solvendo estes débitos que vio acumulando juros, mediante uma operagdo de compra dos
créditos adquiridos a um fundo imobilidrio, a quem a empresa desde o inicio da sua atividade vem
recorrendo para se garantir. O érgdo competente para tomar esta deciso € a Assembleia Geral da Sociedade.
A Camara Municipal tem 14 um mandatério, um representante ¢, face ao impacto que isto tem, € necessério
que este representante tenha um mandato bastante por parte da Camara Municipal. A negociagio foi
desencadeada e foi acompanhada pelo conselho de administragio da empresa. Tudo indica que hé um acordo
que estd apenas A espera do final desta reunifo da Cémara Municipal para s¢ firmar, com documentagio
escrita. Ainda ficard uma parte sobejante de divida porque ¢ da ordem dos 300 mil euros. Os periodos
transitados na proporgﬁo de vida que esta estabelecida na estrutura societéria, a Cdmara Municipal niio pode
cobrir, porque seria considerado um subsidio 4 empresa e isso ¢ interdito por lei. Existe uma possibilidade
virtuosa que ¢, dos demais consércios, os demais acionistas pagarem os prejuizos transitados e que desde
inicio nunca reintegraram. B mdlspensével que o capital da sociedade Coimbra iParque seja registado, seja
realizado e que os estatutos e a lei sejam cumpridos. A reintegracio dos prejuizos transitados € obrigagéo dos
acionistas na propor¢éo da sua parte de participa¢io de capital na sociedade.

O Senhor Vereador José Silva, por nio ter tido acesso aos documentos para analisar este assunto
antecipadamente, disse que os vereadores do Movimento Somos Coimbra tém uma objegio de fundo que € 0
total desconhecimento dessa matéria e ndo lhe ter sido prestada qualquer informagéo.

A Senhora Vereadora Madalena Abreu agradeceu a informagiio fornecida pelo Senhor Presidente e disse
que teria todo o gosto € interesse em ser informada previamente ¢ com toda a documentagdio possivel.
Mostrou-se disponivel para apreciar os documentos e toda a informagio a qual durante anos ndo teve acesso.
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A Senhora Vereadora Ana Paula Quelhas perguntou ao Senhor Presidente se sabia qual o montante do
empréstimo e quais as condigSes de amortizagio. Na sequéncia da intervengfio da Senhora Vercadora
Madalena Abreu, pensa que é uma matéria demasiado estranha e delicada, que seria interessante que o
Executivo fosse regularmente informado da evolugéio do processo e quais as implicagdes financeiras para a
Cémara Municipal.

O Senhor Presidente disse que a intervengfio do Senhor Vereador José Silva ficard registada. A Cimara
Municipal € sabedora, pois foi informada pelo seu Presidente. Elucidou o Senhor Vereador afirmando que o
orgio que decide sobre esta matéria € a Assembleia Geral da Sociedade. Em resposta 4 Senhora Vereadora
Ana Paula Quelhas, o Senhor Presidente disse que a informagéo € para solver o passivo da empresa, ficando
apenas a restar cerca de 300 mil euros, amortizdveis com o processamento para a reintegragao dos prejuizos
transitados. Informou ainda que as partes estfio & espera, depois de terminada esta reunifio da Cimara
Municipal, de uma mensagem para concluir a proposta formal que amanhi serd apresentada na Assembleia
Geral. Por fim, o Senhor Presidente descjou boa sorte ao mandatario da Cimara Municipal para proceder em
conformidade e transmitin a mensagem de novo félego, com esperanga redobrada no futuro da Coimbra
iParque.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:

Deliberagdo n.” 1366/2019 (29/10/2019):

¢ Tomar conhecimento da convocatdria dos acionistas da iParque — Parque de Inovagiio em
Ciéncia, Tecnologia, Safiide E.M., S.A., para reunirem em Assembleia Geral no dia 30 de
outubro, pelas 11 horas, no Business Center Leonardo Da Vinci Coimbra iParque, no
sentido de analisarem o relatdrio do Conselho de Administracfio e o Plano de Atividades e
Orgamento para o exercicio de 2020 e previsfio para anes seguintes, bem como a
redenominacfio do capital social e titularizaciio do capital social.

E sendo vinte horas o Senhor Presidente declarou encerrada a reunifio da qual se lavrou a presente ata que
foi aprovada na reunifio do dia 11/11/2019 e assinada pelo Senhor Presidente e pelo Diretor do Departamento
de Administragio Geral, Manuel Gilberto Mendes Lopes.

O Presidente da Camara Municipal,

(Man@ Augusto Soare}; Machado)
O Secretdrio,

En N

(Manuel Gilberto Mend# Ldpes)

Dat: PS/GL/PC
Conf: MGML
Servico Emissor: DAG
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