CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
Programa de Estdgios Profissionais na Administraciio Local (PEPAL)

Procedimento de recrutamento e seleciio de 18 estagiarios

LICENCIATURA EM PSICOLOGIA

Lista Definitiva de Candidatos Admitidos e Exclufdos

Nos termos previstos no n.° 9 do Aviso Abertura de Procedimento e selegfio de 18 estagiarios publicado
no Portal Autarquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cidmara Municipal (www.cm-
coimbra.pt) € nos termos da ata de reunido do Juri datada do dia 16 de junho de 2015, toma-se piiblica a
lista de candidatos admitidos e excluidos.

Candidatos admitidos:

Alexandra Isabel Morgadinho Lino;
Ana Catarina Morais Barata;

Ana Catarina Nunes Ferreira Paiva;
Ana Catarina Oliveira Crisdstomo;
Ana Cléudia Borges Oliveira;

Ana Claudia Mégo Viegas;

Ana Filipa Catarino Aires;

Ana Filipa de Almeida Santos;

Ana Filipa dos Santos Simdes;

Ana Isabel Ramos Maduro;

Ana Luisa Martins Almeida;

Ana Margarida Andrade Janela;
Ana Maria Ramos Pimenta,;

Ana Patricia Marques Pinto;

Ana Raquel Pinheiro Teixeira Coimbra;
Ana Rita Figueiredo Macério;

Ana Rita Furtado Cruchinho;

Ana Rita Lopes Martins Rosa;

Ana Rita Valente Paz Moura;

Ana Teresa Basilio Correia;
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Ana Valentina Rodrigues Ramos;
Andreia da Costa Nogueira;

Andreia Isabel Costa Nunes;
Andreia Silva Couto;

Ania José de Carvalho Ferreira;
Barbara Damiana Fornelos Minas;
Carina Jodo de Sousa Oliveira;
Carla Alexandra Inacio Pinto;
Carolina Rodrigues Jesus Fernandes;
Catarina Alexandra Jesus Lopes;
Cristina Guedelha Santos;

Daniel Seabra Ferreira;

Daniela Fisher Avila Ormonde;
Daniela Jodo Coelho Marques;
Daniela Maria Miguens Guerreiro;
Dayana Marques Feiteira;

Diana Patricia Figueiredo Dinis;
Dina Silva Santos;

Elisabete Susana Alves Ribeiro;
Elsa Marisa Vaz Baptista,

Fabiana Rosario Tomé;

Fernanda da Piedade Rodrigues Almeida;
Filipa Alexandra Dias Beirio;

Inés Isabel Escolastico Alves Cardoso;
Inés Rebelo Costa;

Inés Sofia Monteiro de Sousa Carreira;
Inés Torres Pena;

[olanda Carvalho Correia;

Joana Aguiar Amaral;

Joana da Cruz Macedo Pereira;
Joana Filipa Amado de Oliveira;

Joana Filipa Carnim Ferréo;
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Joana Filipa da Quinta Grave;

Joana Margalo de Paiva,;

Joana Rita da Costa Balhau;

Jorge Daniel Gaspar Pereira;

Liliane Duarte Costa;

Lina Maria Tdbuas da Cunha Pereira;
Mafalda Sofia Barbosa Amorim;
Magda Raquel Lopes da Silva;
Margarida Sofia Batista Antunes Rosa;
Maria do Céu Marques Cosme;

Maria Inés Baptista Fernandes;

Maria Inés Costa e Sousa;

Maria Luis Oliveira Santos Rodrigues de Almeida;
Marina dos Santos Fonseca;

Mariana Oliveira Vieira Lima;
Mariana Soares Meia-Via;

Marina Isabel Braga Temido Faustino Melo;
Marta Isabel Maia Serra;

Marta Mendes Ferreira;

Marta Raquel Carneiro Rodrigues;
Miguel Carapuchinha Martins;
Patricia Margarida Fernandes Correia;
Pedro Nuno Martins Carvalhal;

Pedro Tiago Arcanjo Pereira;

Rafael de Matos Pina;

Raquel Filipa Varandas dos Santos;
Raquel Sofia Bruno Ceirfio;

Rita Heloisa de Sousa Vicente;

Rita Maria Antunes Tomas;

Rita Ricardo Oliveira Nunes;

Rute Simone Gomes Marques;

Sandra Cristina Mendes Agra;
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Sara Cristina Maria Amaral;

Sara Filipa Mendes Freitas;

Sara Inés de Qliveira Forte;

Sara Joana Santos Viveiros;

Silvia Isabel Costa Monteiro;

Silvia Margarida da Silva Gongalves;
Téania Raquel da Cruz Salgueiro;
Tatiana Pedrosa Cardoso;

Tiago Filipe Rebelo Rocha;

Vanessa Carina Ferreira Rei;
Vanessa Cristina Ferreira dos Santos;

Viania [sabel Alves de Oliveira.

Candidatos excluidos:

Ana Gisela Teixeira Pereira

Ana Goreti Fernandes de Oliveira
Ana Sofia Gongalves Teixeira
Angela Sofia da Costa Martins
Carla Sofia Coimbra Martins

Catia Filipa Carri¢o Alves

Daniela Filipa Marques Miranda
Daniela Sofia dos Santos Fernandes
Daniela Sofia Marques dos Santos
Débora Cristina Ventura Satide
Fanny Madeira Fernandes

Filipa da Silva Lourengo Marques Mateus
Henrique Sousa Pedro

Inés Lousado Sim&es Abade

Inés Pereira Cardoso Costa e Silva
Joana Filipa Rocha de Magalhaes

Joana Filipa Vieira de Almeida

i
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Maria Mesa Fernindez a), e), g)el);
Mariana Sim&es Gongalves Marques a);

Marta Sofia Ferreira Penajoia c);

Mélani Silva Cardoso I);

Patricia Margarida Alves de Sousa 1);

Pollyanna Pereira Dias da Silva I);

Rita Duarte Mendonga e);

Sara Patricia Rodrigues Barros )

Soénia Carina Simdes Valente b):

Vinia Maria Ribeiro Bastos b)e)el).

a) O(a) candidato(a), aquando da formalizagdo do seu processo de candidatura, declarou encontrar-se a
realizar formag#io profissional, nfio comprovando ser detentor dos requisitos gerais de admissdo ao
Programa de Estagios Profissionais na Administra¢do Local (PEPAL- 5* Edi¢d0), nos termos descritos
no n.° 1, da alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e selegdo de 18 estagidrios
publicado no Portal Autdrquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Camara Municipal

(www.cm-coimbra.pt).

b) O(a) candidato(a), no dmbito dos requisitos de admissdo, ndo possui os requisitos habilitacionais
exigidos (Licenciatura em Psicologia), nos termos previstos no ponto 3 do Aviso de Abertura de
Procedimento e selec@o de 18 estagidrios publicado no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) e

no site oficial desta Camara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

¢) O(a) candidato(a), aquando o seu processo de candidatura, nio comprovou a sua situagio face ao
emprego (A procura do 1° emprego ou desempregado(a)d procura de novo emprego), nos termos
previsto na alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e selegiio de 18 estagiarios
publicado no Portal Autdrquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara Municipal

(www.cm-coimbra.pt).

d) O(a) candidato(a), no &mbito dos requisitos de admissfo, nfo possui a idade obrigatéria,
nomeadamente jovens com idade até aos 29 anos, inclusive, aferidos até & data inicio de estagio,
conforme previsto na alinea b) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e selegfio de 18
estagiarios publicado no Portal Autdrquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara

Municipal (www.cm-coimbra.pt).
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e) O(a) candidato(a), aquando da formalizagho do seu processo de candidatura, nfio logrou anexar

“Declaragdo da Seguranca Social da qual conste o registo de remuneragies do(a) candidatofa), ou
ndo existéneia das mesmas”, conforme previsto na alinea c) do ponto 7.3 e no ponto 7.4 do Aviso de
Abertura de Procedimento e selegio de 18 estagiarios publicado no Portal Autarquico

(www.portalautarquico.pt) € no site oficial desta Camara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

O(a) candidato(a), aquando da formaliza¢do do seu processo de candidatura, nfio logrou anexar copia
do certificado de Licenciatura ou de Mestrado Integrado, comprovativo dos requisitos habilitacionais
exigidos, conforme previsto na alinea d) do ponto 7.3 e no ponto 7.4 do Aviso de Abertura de
Procedimento e selegfo de 18 estagirios publicado no Portal Autarquico (www.portalautarquico.pt) e

no site oficial desta Cimara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

g) O(a) candidato(a), aquando da formalizagio do seu processo de candidatura, nfo logrou anexar cdpia

onde conste a média do 12.° ano ou equivalente, conforme previsto na alinea f) do ponto 7.3 € no
ponto 7.4 do Aviso de Abertura de Procedimento e selegiio de 18 estagidrios publicado no Portal
Autdrquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara Municipal (www.cm-

coimbra.pt).

h) O(a) candidato{a), aquando o seu processo de candidatura, declarou que “Neste momento encontra-se

i)

)

a frequentar algum estdgio profissional financiado por fundos publicos (nacionais e/ou comunitdrios),
nos quais se incluem os apoiados por fundos concedidos diretamente pela Comissio Europeia”, nic
reunindo assim, os requisitos previstos no ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e sele¢do de
18 estagidrios publicado no Portal Autdrquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta

Céamara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

O(a) candidato(a) nfio formalizou a sua candidatura mediante o preenchimento do Formulario de
candidatura ao PEPAL- 5* Edi¢#o, de utilizagdo obrigatéria, nos termos previstos no ponto 7.1 do
Aviso publicado no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) ¢ no site oficial desta Cémara

Municipal (www.cm-coimbra.pt).

O(a) candidato(a), no 4mbito dos requisitos de admissdo, nfio se encontra inscrito nos servigos de
emprego do instituto de Emprego ¢ Formagio Profissional, LP. (IEFP, LP.), na qualidade de
desempregado, conforme previsto no n.° 2 da alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de
Procedimento e selegdo de 18 estagidrios publicado no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) e

no site oficial desta Cémara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

({a) candidato(a), aquando da formalizagio do seu processo de candidatura, declarou encontrar-se

inscrito(a)/matriculado(a) no sistema de ensino, nfio comprovando ser detentor dos requisitos gerais de
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admissdo ao Programa de Estigios Profissionais na Administragdo Local (PEPAL- 5* Edigdo), nos
termos descritos no n.° 1, da alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e selecio de
18 estagidrios publicado no Portal Autdrquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta

Cémara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

Pagos do Municipio de Coimbra, 16 de junho de 2015

O Presidente do Jiri

'&mo;sﬂoc@?v

(Francisco José Pereira Antunes Paz, Dr.)
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