CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Programa de Estigios Profissionais na Administracio Local (PEPAL)

Procedimento de recrutamento ¢ sele¢iio de 18 estagidrios

LICENCIATURA EM ENGENHARIA CIVIL

Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos

Nos termos previstos no n.° 9 do Aviso Abertura de Procedimento e selegfio de 18 estagiarios publicado
no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara Municipal (www.cm-
coimbra.pt) e nos termos da ata de reunifio do Juri datada do dia 22 de maio de 2015, torna-se piiblica a
lista de candidatos admitidos e excluidos.

Candidatos admitidos:

Ana Filipa Freitas Amorim Pinto Costa;
Ana Margarida Gregério Gongalves;
André Filipe Correia da Fonseca;
André Filipe Pereira de Almeida;
André Miguel Branco Domingues;
Andreia Simbes Gongalves;

Carla Patricia Barbosa Gongalves;
Carla Sofia Sampaio Leandro;

Catarina Ferreira Coelho;

Cheila Gomes Catoja Anténio;

Cristofe Carvalho Viegas;

Daniela Dias Rodrigues;

David Manuel Fernandes da Silva;
Davide Francisco Rodrigues Amorim;
Diogo Anténio Silva Alves;

Fébio Alexandre Dias Mendes;
Gabriela Cirqueira de Almeida;

Inés Miguel Macedo Abrantes da Silva Alves;
Joana Maria Lopes Courela;

Jorge Alexandre Reis Prata Galhardo Vieira;
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Luis Carlos Nobre Fernandes;
Marcelo André Marques Breda;
Marcos Alberto Carvalho Afonso;
Mariana Isabel Dias do Coito;
Mério Jorge Martins Castro;
Miguel da Silva Amarante Oliveira;
Nuno Miguel Garcia Carvalho;
Pedro Miguel Sereno Serralheiro,
Rafael Costa Carlos;

Ricardo Jorge de Almeida Carneiro Carvalho Nunes;
Rita Alexandra Teixeira Cardoso;
Rita Carina Morgado Menoita;
Silvia Manuela Fernandes Santos;
Soénia Santos Garcia;

Ténia Maria da Rocha Vinagre;
Tiago da Silva Martins;

Tiago Jodo Antunes Cancela;
Tiago José Dias Carneiro;

Tiago Manuel Tavares Gasalho;
Vanessa Sofia Ferreira Antunes;
Vénia Martins Serra;

Vera Lucia Reis Marques.

Candidatos excluidos:

Alexandre Ricardo Rodrigues Batista a);
Diana Isabel Silva Duarte a);
Joana Margarida Pereira Nascimento b);
Jo&o Carvalho Mariano a);
Jodo Tiago Sousa Mendes c),dyee)
Jorge Miguel Gouveia Gomes da Silva f);
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Malwina Agata Zerkoska ¢), g) e h);
Maria Helena Femandes de Carvalho Silva a);

Nélia Marisa da Silva Carreira i);
Stephanie Gongalves Rodrigues a);

Tania Santos Godinho a), f) e i);
Ténia Sofia Dias Ventura a)ef).

a) O(a) candidato(a), aquando da formalizagfio do seu processo de candidatura, declarou encontrar-se
inscrito(a)/matriculado(a) no sistema de ensino, ndo comprovando ser detentor dos requisitos gerais de
admissdo ao Programa de Estdgios Profissionais na Administragdo Local (PEPAL- 5* Edi¢do), nos
termos descritos no n.° 1, da alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e selecio de
18 estagidrios publicado no Portal Autarquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta

Cémara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

b) O(a) candidato(a) nfio formalizou o seu processo de candidatura nos prazo previsto no ponto 7.1 do
Aviso de Abertura de Procedimento e selegiio de 18 estagidrios publicado no Portal Autirquico
(www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara Municipal (www.cm-coimbra.pt) -“prazo de

10 dia uteis, contados a partir da publicagdo do Aviso no site do Municipio®.

¢) O(a) candidato(a), aquando da formalizagio do seu processo de candidatura, ndo logrou anexar
“Declaracdo da Seguranca Social da qual conste o registo de remuneragées do(a) candidato(a), ou a
ndo existéncia das mesmas”, conforme previsto na alinea ¢) do ponto 7.3 e no ponto 7.4 do Aviso de
Abertura de Procedimento e selegio de 18 estagidrios publicado no Portal Autirquico

(www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta CAmara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

d) O(a) candidato(a) niio formalizou a sua candidatura mediante o preenchimento do Formulario de
candidatura a0 PEPAL- 5* Edi¢8o, de utilizagdio obrigatéria, nos termos previstos no ponto 7.1 do
Aviso publicado no Portal Autarquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara

Municipal (www.cm-coimbra.pt).

e) O(a) candidato(a), aquando da formalizagfio do seu processo de candidatura, ndo logrou anexar cépia
de “documento comprovativo da morada (carta de condugdo ou outro)”, conforme previsto na alinea
h) do ponto 7.3 € no ponto 7.4 do Aviso de Abertura de Procedimento e selegiio de 18 estagidrios
publicado no Portal Autarquico (www.portalautarquico.pt) € no site oficial desta Cdmara Municipal

(www.cm-coimbra.pt).
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f) Ofa) candidato(a), aquando da formalizagiio do seu processo de candidatura, declarou encontrar-se a

realizar formagfo profissional, niio comprovando ser detentor dos requisitos gerais de admisséo ao
Programa de Estdgios Profissionais na Administragiio Local (PEPAL- 5* Edi¢éo), nos termos descritos
no n.° 1, da alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e selegdo de 18 estagidrios
publicado no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cimara Municipal

(www.cm-coimbra.pt).

g) O(a) candidato(a), aquando da formalizagdo do seu processo de candidatura, ndo logrou anexar cdpia

do certificado de Licenciatura ou de Mestrado Integrado, comprovativo dos requisitos habilitacionais
exigidos, conforme previsto na alinea d) do ponto 7.3 e no ponto 7.4 do Aviso de Abertura de
Procedimento e selegio de 18 estagidrios publicado no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) e

no site oficial desta Cimara Municipal (www.cm-coimbra.pt). .

h) O(a) candidato(a), aquando da formalizacio do seu processo de candidatura, nfio logrou anexar copia

onde conste a média do 12.° ano ou equivalente, conforme previsto na alinea f) do ponto 7.3 e no
ponto 7.4 do Aviso de Abertura de Procedimento e seleciio de 18 estagidrios publicado no Portal
Autdrquico (www.portalautarquico.pt) € no site oficial desta Cimara Municipal (www.cm-

coimbra.pt).

O(a) candidato(a), aquando o seu processo de candidatura, ndio comprovou a sua situagio face ao
emprego (3 procura do 1° emprego ou desempregadof{a)a procura de novo emprego), nos termos
previsto na alinea a) do ponto 5 do Aviso de Abertura de Procedimento e seleciio de 18 estagidrios
publicado no Portal Autirquico (www.portalautarquico.pt) e no site oficial desta Cdmara Municipal

(www.cm-coimbra.pt).

Pacos do Municipio de Coimbra, 29 de maio de 2015
O Presidente do Jari

SonpsB

(Francisco José Pereira Antunes Paz, Dr.)
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