- Divisdo de Recursos Humanos =

AVISO N.° 83/DAG/DRH/2018

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE
QUATRO (4) POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, NA MODALIDADE DE RELACAQ JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, RESTRITO A
CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE REGULARIZACAO
EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS (PREVPAP)

[HIGIENE, TRBANA)

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do art.® 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
na redacio dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se piiblica & Lista Unitéria de
Ordenacdio Final relativa ao Procedimento Concursal Comum, em epigrafe, publicitado através
do Aviso n.° 24/DAG/DRH/2018, afixado no Atrio dos Pagos do Municipio, em 30 de agosto
altimo, e publicado na Bolsa de Emprego Piiblico com o cédigo: OE201808/0981, a qual obteve
despacho de homologagéo do Exmo. Senhor Presidente da Cimara Municipal, na presente data,
e serd notificada aos candidatos, nos termos previstos no n.° 3 do art.® 30.° do mesmo diploma:

N.° de '

Ordem Nome Valoragiio Final
1.° José Eduardo Jegundo Rodrigues 17,60 valores
2.° 'Casimiro Augusto dos Santos 12,73 valores

Afixe-se no Atrio dos Pagos do Municipio.
Disponibilize-se na pdgina eletrdnica deste Municipio, em www.cm-coimbra.pt

Pagos do Municfpio de Coimbra, 20 de dezembro de 2018
A Chefe da Divis#io de Recursos Humanos,
ime de su ‘/'lmig.ﬁo)

(Dr.* Mafalda Maria Patricio Gomes Filipe)
Min. ml
1

Conf
UO: dth



