CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
- Divis¥o de Recursos Humanos -

AVISO N.° 73/DAG/DRH/2018

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE
UM (1) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, NA
MODALIDADE DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO RESTRITO A CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE
REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS (PREVPAP)

(NUTRICAO)

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do art.° 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
na redacfo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptiblica a Lista Unitéria de
Ordenagdo Final relativa ao Procedimento Concursal Comum, em epigrafe, publicitado através
do Aviso n.° 24/DAG/DRH/2018, afixado no Atrio dos Pagos do Municipio, em 30 de agosto
tltimo, € publicado na Bolsa de Emprego Piiblico com o cddigo: OE201808/0970, a qual obteve

despacho de homologag#io do Exmo. Senhor Presidente da Cimara Municipal a 17 de dezembro
tiltimo e seré notificada ao candidato, nos termos previstos no n.° 3 do art.” 30.° do mesmo

diploma:
N.°de
Ordem N Valoragiio Final
1.° Daniel Rodrigues Cipriano 18,00 valores I

Afixe-se no Atrio dos Pagos do Municipio.
Disponibilize-se na pdgina eletrdnica deste Municipio, em www .cm-coimbra.pt

Pagos do Municipio de Coimbra, 19 de dezembro de 2018

O Presidente do Jiri,

(Dr. Paulo Sérgio Leocédio Bernardo)
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