CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

ATA
DA
REUNIAO EXTRAORDINARIA
DA
CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Local: Sala das Sess@es dos Pacos do Municipio

Data: 30/06/2014

Iniciada as 09H30 e encerrada as 13H00

Aprovada em 21/07/2014 e publicitada através do Bdi n.° 71/2014

VI.

*

ORDEM DO DIA

GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

1. iParque — Parque de Inovagdo em Ciéncia, Tecngia, Saude, SA — Relatoério
de Gestéo e Contas do Exercicio de 2013 — Certifg@o Legal das Contas

2. Prodeso — Ensino Profissional, E.M., Lda. — Rdlaio de Gestdo e Contas do
Exercicio de 2013 — Certificacdo Legal das Contas

GABINETE DE APOIO AOS VEREADORES

1. Proposta de prorrogacao dos Acordos de Cedéndla Interesse Publico com os
trabalhadores da TC-Turismo de Coimbra, E.M.

ADMINISTRACAO GERAL

1. Proposta de abertura de procedimento concursaloommum — 4 técnicos
superiores — Divisdo de Cultura e Turismo

OBRAS MUNICIPAIS

1. Expropriacédo da Parcela 21 da obra de construcéta Unidade de Execuc¢éo da
Quinta da Fonte da Cheira - ratificacao

CULTURA, DESPORTO E TURISMO

1. Fundacao Inés de Castro — Festival das Artes 201

2. Programa Desportivo das Festas da Cidade — apsi@s iniciativas e respetivas
entidades participantes

SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL

1. Composicdo da Comissdo Municipal de Protecéo div

2. Composicdo da Comissao Municipal de Defesa deoFésta (CMDF)

A reunido iniciou-se com a presenca de:

Presidente

Manuel Augusto Soares Machado

Vice-Presidente Rosa Maria dos Reis Marques Furtado de Oliveira
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Vereadores: Carlos Manuel Dias Cidade
Jorge Manuel Maranhas Alves
Carina Gisela Sousa Gomes
Jodo Paulo Barbosa de Melo
José Anténio Raimundo Mendes da Silva
Paulo Jorge Carvalho Leitdo
José Anténio Pinto Belo
Francisco José Pina Queir6s
José Augusto Moreira Ferreira da Silva

L 4

A reunido foi presidida por Manuel Augusto Soaresciado, Presidente da Camara Municipal, Secretariad
por Rosa Maria da Conceicdo Casalta Batanete, dbireio Departamento de Administracdo Geral,
coadjuvada por Gabriela Mendes e Romina Ferressisfentes Técnicas.

ORDEM DO DIA

O Sr.Presidenteinformou que relativamente a um dos assuntos g apreciado nesta reunido, os banhos
judaicos medievais descobertos em Coimbra (mikvé), foi distribuida a documentagéo, uma vez que até
agora ndo parecia haver necessidade de deliberssdie sentido, mas era importante que o Executivo
trocasse impressdes no final da reunido sobre atratégia a seguir acerca do tema.

PONTO I. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

1. iParque — Parque de Inovagcdo em Ciéncia, Teclogia, Saude, SA — Relatorio
de Gestéo e Contas do Exercicio de 2013 — Certifgéo Legal das Contas

O Sr.Presidentedisse que ainda estava a decorrer a Assemble@ @BeiParque. Salientou que depois de
verificar o ponto de situacdo da empresa e asalgdéds impostas pela legislacéo, era de todo w@idab
este assunto. Declarou que ndo havia necessidagkdstie uma deliberacdo nesta reunido, uma vezaque
lei ainda permitia algum tempo até a deciséo, riftaote os procedimentos a desencadear, cujossprazo
comecgavam a ser contados a partir do término dadafAssembleia Geral. Informou que j& solicitcsea
adiamento por duas vezes, na tentativa de que ar@apunicipal possa encontrar um caminho nesta
matéria. Em sintese, tecnicamente o iParque, rale®m que se encontra, e por imposicao da lei das
empresas municipais, tem um complicado caminhofpatée. A privatizacdo da empresa pde em causa 0s
fundos comunitarios recebidos, uma vez que o rewrn# pelo qual se pautou a recec¢édo do dinheir@néo
permite, considerando ainda o facto do objeto batdaempresa ser deveras relevante, interessando
prosseguir os fins para os quais ela foi criadantArnalizacdo também ndo é uma opg¢éo, porque leva
igualmente a perda dos fundos comunitarios. Coreside® a estrutura do capital social, a Camara
Municipal detém mais de 90% da empresa, parecem@o.®Presidente que o mais exequivel seria al@nar
capital necessario para que a mesma deixe de secipal, passando assim a deter apenas 49%. Tendo a
Universidade de Coimbra cerca 1,5%, ficaria a neido capital ainda sob dominio publico. Tal imatia
outros procedimentos, como encontrar quem adgginala montante. Em termos estratégicos, a Camara
Municipal ndo pode manter a sociedade nestes mottiescordo com a lei das empresas municipais,
ficando obrigada, a partir do fecho da Assemble@al; a adotar uma das duas solugbes legalmente
previstas: a internaliza¢éo, com os efeitos j& meados ou a liquidacdo da empresa. Atendendoir®s f
do iParque, o Sr. Presidente transmitiu que |heegearque a liquidacdo traria prejuizos graves,
inclusivamente com indemnizacfes, expropriacfemsfeicompromissos assumidos e que tém de ser
respeitados, etc. Opinou que a melhor hipotesesénma reducdo do capital social, mantendo o Mubicip
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uma parte significativa dele, mas ndo a maiorig qoetudo, se manteria no dominio publico. Reabpos

o IPN n&o se qualifica para esta solugdo, pois@&emtidade privada, sendo que a Universidade deltai

€ outra acionista, sera a melhor op¢éo para este cormou que, apés diversas diligéncias, adfidade
mostrou abertura para a estratégia que, se addatadaje ser conversada entre 0s outros acioniEas.
implica procurar um adquirente para os 40%. Damradtivas existentes, poderia este investidor ser u
banco, porém o contactado para este objetivo n@c@astar muito motivado diante de problemasrioger
que tém sido divulgados na comunicacgdo social. seemr@ou existirem cerca de oito empresas em sduaca
semelhante no pais. Disse que se reuniu com o tktiradjunto e do Desenvolvimento Regional, Poiares
Maduro, mas as ilagdes que pdde tirar do encom&rajee o Ministério das Financas ndo permitia outra
solucdo que ndo a prevista em lei, ndo estandortigg para encontrar uma excecao legal que pssrifi
Camara Municipal manter o estatuto. Levando emecopie o Municipio dispde de meio ano apds o
encerramento da Assembleia Geral para tomar umisadecsugeriu que a questdo fosse ponderada.
Comentou que no caso da Biocant, que possuia um#ues societaria parecida, foi encontrada uma
solucdo alternativa legal, pela constituicdo de espEcie de cooperativa. No entanto, quando dffieiar

foi conhecido, iniciou-se uma alteracdo legislapaaa impedir que tal se repita. Em Oeiras passarse
situagdo similar, sendo um caso mais complicadmeroso, pois envolve parcerias publico-privadas,
acrescentando que em Santa Maria da Feira a engmésa em insolvéncia. No caso do Municipio de
Coimbra, insistiu que o facto de o0 mesmo deter mai®0% do capital social era prejudicial a empresa
uma vez que, de momento, ela ainda ndo gera rentimy@mplicando o ndo cumprimento dos requisitos
determinados por lei, advindo a internalizacéo iquidacdo do iParque. Mas uma opc¢ao ou outra cria
problemas indemnizatérios e devolucao de apoiogtsou. A decisdo sobre este assunto € impreseind
mas € necessario haver reserva em situa¢des em cptal é alienado, o que, quando tal ndo acentec
com um dos acionistas ou um dos credores, € midiitd idar com o capital societario. Leu a pafiteal da
informacao distribuida: em alternativa ao estipolad artigo 62.°, o0 artigo 63.° da Lei n.° 50/2@&8ne
que “A obrigacéo de dissolugdo decorrente do dispus artigo anterior pode ser substituida peknalféo
integral da participac@o detida pela entidade pahparticipante, nos termos da lei geral”. Consideue

era necessario tentar resolver a questdo antes densluir ser necessario dissolver a empresandsta
Assembleia Geral interrompida, o Sr. Presidentewopbr ndo trazer ao Executivo proposta de disdoluc
do iParque, com o objetivo de tentar reforcar ac@@ade operacional da empresa.

O Sr. Vereador Paulo Leitdo declarou que nao tinha acesso ao texto da leiefegquomento, mas
recordava-se que, quando as empresas municipaigvamt em situacdo semelhante, para além da
dissolugdo, havia a hipotese de existir um plancedeperacdo das mesmas a ser submetido ao Tritbeinal
Contas, desde que previsse a correcdo dos atagmeegeAssim, a propria crise econdmico-financelina
pais poderia ser um dos argumentos invocados ptaaecuperagdo, opinou. O Bresidenteretorquiu

que este prisma poderia ser analisado, mas tipeacacdo de que, face ao que a lei estipulavaibona

de Contas ndo aceitaria. Comentou um processoteecenuma camara municipal, a respeito de um
contrato de financiamento, que permitia a estarquita sair da situacdo de insolvéncia, e o Tribuieal
Contas simplesmente respondeu que compreendia ésdagyjumentos apresentados, mas a lei previa que
ndo havendo cabimento nem compromisso ndo haviabdmade para tal. O Skereador Paulo Leitdo
afirmou que, apesar de ndo discordar da estrgpégiesta ao Executivo, toda a estratégia antesi@mva
ancorada em aumentos de capital para a 2.2 e s28 faumentos de capital em espécie da Camara
Municipal na sociedade iParque, através de terrgues iria expropriar). Este mecanismo tornava-se
inviavel, pois se o Municipio aumenta o capitalltarca ter a maioria do mesmo. O Fresidente
respondeu que, posteriormente, se poderia fazexcondo, ou uma venda, mas nao se podia aumentar mai
a participacdo naquela entidade até que o assuoatsé resolvido. O Syereador Paulo Leitdodeclarou

que este era um problema que decorre de leis itad.fe
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O Sr.Vereador Barbosa de Melocomentou que este problema se verificou em mengsresas no pais
aquando da aprovacao da lei, a qual consideraeital hido s6 na sua filosofia, mas também em termos
técnicos. Mesmo assim, pelo que se recordava do, tiéxha a impressado de que este tipo de empdesa,
fomento empresarial, podia ser enquadrada em cextas0es na enunciagdo inicial, mas na enunciacdo
taxativa dos casos ndo englobados pela lei tald consta, o que de certa forma é incongruente.
Questionou se podia haver algum esclarecimentdigoria este respeito, tendo o Bresidentedito que,

das diligéncias feitas, quer na Assembleia da Reailguer no Ministério das Financas, quer com o
Ministro-adjunto e do Desenvolvimento Regional, re# encontrava outra interpretagédo. E isto traria
problemas para o Estado portugués, pois os fundigirgtarios recebidos tém de ser devolvidos, néo
permanecendo no pais. O Tribunal de Contas é cheve-se a lei.

O Sr.Vereador Carlos Cidadedeclarou que, aquando da discussdo da alteragéstatatos na sequéncia
da entrada da lei em vigor, a questao foi abordagiabrou que o debate sobre a interpretacdo da anesm
em relacdo ao objeto desta sociedade foi intensa,selucdo foi adaptada ao capital maioritario do
Municipio de Coimbra. Opinou que concordava comop@sta do Sr. Presidente e também, face a vocagéo
do iParque, com a possibilidade da Universidad€aienbra assumir parte das acdes. OF$esidente
esclareceu que a Universidade mostrou-se dispoaiivehanter a sua participacdo no capital socialdde

0 Municipio mais de 90% do mesmo, ao alienar o s&n® de forma a perfazer 49%, e considerando o
1,8% da Universidade de Coimbra, faz com que a esapmantenha o capital publico, facto que permite
conservar os fundos comunitarios recebidos. Masjugava que aquela instituicdo tivesse verba para
assumir a parte municipal. Poderia ter, eventuaiemertraves do Instituto Pedro Nunes, mas manseha-
problema deste ser uma entidade privada. Comodetermina que as sociedades comerciais controladas
conjuntamente por diversas pessoas coletivas @gtodipublico se integram no setor empresarial da
entidade que, no conjunto das participacdes deazrat\publica, seja titular da maior participacdogae
exerca qualquer outro tipo de influéncia dominamatesolucdo procurada € reduzir o capital social da
Autarquia até que este, em conjunto com o da Usidede de Coimbra, perfaga cerca de 51%. O excesso
de capital do Municipio ndo pode ser transferid@ areferida instituicdo, pois a limitacao lediska é a
mesma. Assim, é necessario privatizar este excessapital. Na sondagem feita aos demais acionisias

ha capital disponivel para o efeito, mas tambéméngossivel distribuir o que a Camara Municipaédet
com prazos para pagamento excessivamente alarghldosbordagem ao banco credor, ndo houve
resultados satisfatdrios, pela contingéncia famijiee 0 mesmo atravessa publicamente.

O Sr.Vereador Paulo Leitdodisse que este problema recorria da situacdodaianque grassa pelo pais,
bem como da forma como a lei esté redigida. Seiadade iParque mantivesse as alienacdes dosdsrren
conforme vinha a fazer antes do inicio da crise sguagcdo ndo se colocaria pois, apos as cofesuc
seria fixada uma espécie de taxa de condominiceruria para equilibrar as contas da empresa. tQuan
ao facto do Sr. Presidente ter conversado com dstvtinAdjunto e do Desenvolvimento Regional, uma da
posicdes assumidas pelos municipios aquando dasdiée da lei foi que, terminado o objeto social, as
empresas deveriam estar excecionadas destas r@gmestionou se existia alguma hipotese de alteracédo
legislativa para excecionar este objeto socialldem Sr.Presidenterespondido que n&o sentiu abertura
para esta solucdo em lado nenhum. Houve compreatsadinistro-adjunto e do Desenvolvimento
Regional, salientou, acrescentando que lhe pedmissdo de um despacho que protegesse os municipios
nesta situacdo e permitisse que esta operacamss® feita de forma precipitada, pois ndo ha afiioa
para vender o iParque. Afirmou que a lei foi f@itaa que as cadmaras municipais nao tivessem pstddi
participacdes. Nao havendo abertura com o Govepinpu que ndo é na Assembleia da Republica que vai
encontra-la. Voltando ao caso do iParque, em ctmarepetiu que a forma de minimizar o risco € nesm
diminuir o capital municipal para 49%. Encontrar adguirente, realcou, € que é complicado.
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A Sra.Vice-Presidenteperguntou se ndo era possivel equacionar o alargardas areas de intervencao da
empresa, sem perdas de fundos comunitarios, po@darava-as limitativas no contexto econémicolatua
(setores de inovacdo tecnoldgica, saude e ciérgilgtar o ambito da empresa poderia torna-la mais
atrativa no mercado, opinou. O 8residentedisse que era possivel, mas, neste caso, ja eamraneo.
Uma vez que as contas da empresa ndo reunirangaisites necessarios para ultrapassar o determinado
nas alineas do artigo 62.°, s6 existem duas hg®tpara a questdo: a internalizagdo ou a liquidagéo
Repetiu que o prazo para desencadear 0 processa paser contado em seis meses a partir do
encerramento da Assembleia Geral. Comentou quemai@aMunicipal ndo podia proceder a alienacao
integral, pois ainda esta a fazer expropriag6eSt.@ereador Ferreira da Silvadisse que a redagdo da lei
era, de facto, muito rigida.

O Sr. Vereador Barbosa de Melodisse que, na eventualidade da venda, era neaesséer qual era o
preco, comentando o valor do capital social, coa¢ivo passivo da empresa que, somados, calcufagirati

0s seis ou sete milhdes de euros. Vender metadificgiga encontrar comprador, no pais ou fora dgle,
dispusesse de trés milhdes de euros para investit@prazo. Mesmo que so fosse contabilizaddar da
capital social inicial, metade da empresa era, aaiadsim, cotada em um milhdo e meio de euros.
Questionou se a solucdo adotada pela Biocant fuane#g tendo o SiPresidenteinformado que apenas
para este ano. Opinou que esta resolucdo foi wsadiuas empresas do género mas, quando detetdeam es
brecha, alteraram a lei. Portanto, ainda se podieagalgum tempo com o Tribunal de Contas, masdjuan

o0 incidente for levantado n&o vai ser relevado.rO/8reador Paulo Leitdo perguntou se a Universidade
de Coimbra ndo teria algum imével que pudesseesanytado, mas o SPresidentedisse que isso seriam
meras hipoteses. A solu¢cdo em que depositava repeyanca era de que o banco credor transformasse
passivo em ativo, aumentando o capital social,a&#tidade bancéria ndo se interessou. Pondenamadg
alternativas com o Executivo, mas a curto prazo s€islumbrava nenhum caminho. Salientou que o
prejuizo dos acionistas seria pago na proporcén dh Camara Municipal ter 90,23% do prejuizo ajmra
Portanto, propds a seguinte metodologia com ridesenvolver diligéncias tendentes a repor a paaipéo

da Camara Municipal no capital social da empreseahar necessario para que as acées do Municipio, e
conjunto com as da Universidade de Coimbra, maatardnsociedade no dominio publico, alienando nesta
propor¢ao, procurando adquirente para a parte aliseada. O SVereador Barbosa de Meloperguntou

se as Contas do iParque tinham sido aprovadas) ted.Presidenterespondido que sim, a Assembleia
Geral € que ainda néo tinha sido encerrada. Aarasceue deveria ser aprovada a transferéncia ldo va
de 90,23% do prejuizo, por parte da Camara Murigpea a empresa, para pagamento dos prejuizos
correspondentes a esta percentagem, condicionagt#iéacdo de fundos disponiveis, especificand® gu
resultado liquido negativo é de € 361.679,71.

Dada a necessidade de desenvolver um conjuntodes agie permitam delinear o futuro da IParque —
Parque de Inovacdo em Ciéncia, Tecnhologia, Salle,dando preferéncia a uma solucdo que permita
assegurar, de uma forma sustentada, a manutengaissio e dos objetivos que enquadraram a criagao d
empresa, foi elaborada a informac&o n°® 21860, 662214, do Diretor do Departamento Financeiroy co
base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacéo n° 656/2014 (30/06/2014):

» Desenvolver diligéncias tendentes a encontrar inves tidores que ocupem uma posi¢cao
no capital social, mantendo contudo a empresa o cap ital no dominio publico alienando
nessa proporcao, procurando-se adquirente para o ef  eito;

e Aprovar 0 Relatério de Gestdo e as Contas do Exerci cio de 2013, bem como o
pagamento da transferéncia de 90,23% de 361.679,71€ , correspondente ao prejuizo
liguido negativo apurado, condicionado a existéncia de fundos disponiveis.
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Deliberac&o tomada por unanimidade e em minuta.

[.2. Prodeso — Ensino Profissional, E.M., Lda. — Ra&tdrio de Gestdo e Contas do
Exercicio de 2013 — Certificacdo Legal das Contas

O Sr.Presidentedeu a conhecer que quase todas as camaras mimaugatinham escolas deste género
procederam a sua alienacao. Apesar de tudo, ndonizava este caminho.

Relativamente ao ITAP, o Svereador Carlos Cidadecomentou que este instituto acabou por sofrer com
a concorréncia. Como o ensino publico passou aeadercursos que normalmente ndo tinha, como
aconteceu na Escola Secundéaria de Avelar Brotatamplicou a perda de alunos para outras escolas.
Tendo em conta a experiéncia dos novos membrodsetho de Administracdo, quer no ensino publico,
quer no privado, disse julgar que havia uma esgarpara a recuperacao do instituto.

O Sr. Vereador Jorge Alvesobservou que as escolas, de modo geral, estdoifcareuma descida
acentuada no numero de alunos. A partir do momemtgue o Ministério da Educacdo ndo define para o
ensino profissional uma légica global, as instieig acabam por promover as mesmas areas, 0S mesmos
cursos, competindo entre si. Como o ITAP é umalasexlusivamente profissional, tem esta limitacao.
Consegue manter um saldo positivo, em termos feiesx; mas em termos de alunos vé uma diminui¢ao
acentuada. De 2011 até 2012/2013 perdeu 76 alares)plificou, cerca de trés turmas. Durante muitos
anos o Governo investiu macicamente no ensinogsiofial, realcando que, no relatério apresentado pa
este assunto, foi abordada a questédo das majoragformente existentes nos financiamentos dudof
comunitarios e que, agora, consistem em penalizafiie mesmo documento consta que o ITAP teve trés
turmas de CEF’s, cursos destinados a jovens cowpresailificuldades, inclusivamente casos de abandono
escolar. Assim, esta podia ser uma das areas on@i&R conseguisse cativar alguns alunos. Sendo a
Camara Municipal socia maioritaria, esta € umavdaac¢fes autarquicas que € a de combater a difnuic
do numero de alunos. Sobre a proposta de utilizdgasimulador dos SMTUC pelo instituto, também é
uma vertente que pode gerar receita, na formacé gdultos a profissionais da area de transportes.
Salientou a necessidade de inverter esta perdamesaapesar de saber ndo ser facil, numa altorgue a
concorréncia entre escolas de cariz profissiogmhade. Informou que h&d uma série de escolas e thr
ITAP, em termos geograficos, que concorrem com stitito, além da Escola Secundéaria de Avelar
Brotero. Opinou ser um desafio, mas os novos eltmmato Conselho de Administracao tém experiéncia na
area, o que pode trazer uma série de mais-valifasogd AP conseguir recuperar turmas, concluiu.

O Sr.Vereador José Belodisse achar que as escolas técnico-profissiodaisoSfuturo, e que Portugal
ainda estava muito longe da média europeia. Declque se prevé que em 2020 o pais atinja os 50% de
frequéncia dentro da escolaridade obrigatéria,saerdando que, atualmente, a Alemanha ja ultrapasso
esta marca. Afirmou que este tipo de ensino faz apraximag¢do muito mais pragmatica aos contextos
profissionais e aos objetivos de mercado, resotvedd certo modo, as dificuldades que de momento
existem com o primeiro emprego. Disse que ha umdéteia para diminuirem, mas insistiu que o futuro
passava por esta area. Nao sabia como seria reideenma solucdo para esta escola, mas, pelo que
conhecia do instituto, sabia que nele existiam im&rios qualificados, sendo pena se a Autarqu@a nad
conseguisse promover a sua recuperacdo. Comengungste momento, cerca de 120 mil alunos que
frequentam a escolaridade obrigatoria estdo nigstelé ensino. Era importante a resolucdo destst@pie
realgcou, mesmo face a dureza da lei, pois a magéetiesta estrutura traz muitos beneficios aosigve
tornando muito mais saudavel a sua relagcao conrcache laboral.

O Sr.Presidentelembrou que, neste caso, a Camara Municipal tenoccia a ACIC, que detém cerca de
10% da empresa, mas que se encontra igualmentefienildddes em termos financeiros. A situagdo da
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Prodeso, salientou, é parecida com a do iParqueseapesar de se vislumbrar uma solucdo para a sua
viabilidade, através da formagé&o profissional ddelaomum acordo com os Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra, pela rigidez darkepara ser liquidada, lembrando que estavaatax tr

de responsabilidade pessoal, civil e criminal.

O Sr.Vereador Ferreira da Silvadisse que o problema do ITAP é saber se, de faaajpresa constitui
mesmo uma mais-valia face ao quadro da oferta gistee Admitiu que ndo conhecia a escola em
pormenor, mas concordava com o entendimento dd&/&weador Jorge Alves quanto a atual oferta de
cursos. Compreendia que a Camara Municipal esigadd ao ITAP por uma razdo afetiva. Contudo, os
cursos publicos alternativos parecem substituimogstrados por esta escola, que, se fosse fechada,
parecia trazer efeitos assoladores, opinou.

O Sr.Vereador José Belaleclarou que o entendimento que tinha de umaasuomn quadro moderno, era
de que o papel nuclear dela, como centro das pragbas formativas e educativas, estava em crigia Ca
vez mais era necessario criar mecanismos que jssemt, em rede, a aprendizagem ao longo da vida.
Achava que a escola devia adotar este aspeto, @ iguearia pioneira, bem como deveria acolhestesia
dual. Este permitiu que a Alemanha se recuperassensaiido que Portugal estd a assumi-lo muito tarde.
Afirmou que os resultados eram magnificos, e falpoa experiéncia propria, atendendo ja ter sido
responsavel pela implementacao do processo numoaformacdo. Esta aprendizagem ao longo da vida,
a ser interiorizada, seria excelente, real¢ou, poiglocidade com que as coisas acontecem obrigh a
Gostaria de ver o ITAP a adotar estes conceitds, paliferenca é que o torna atrativo. O ensinalatu
daquele instituto tem boa qualidade, bem como ocsepo docente, mas, em termos comparativos, é
preciso fazer a diferenca.

A Sra.Vice-Presidentereferiu que, por esta logica, possuindo a esaol&anselho de Administragédo que
tem um perfil adequado, esta sugestdo poderiags@rc®nada para ver o seu resultado no proximo ano
letivo. Na sua opinido, era preciso elaborar um@le reestruturacéo que dé resposta a questéo.

O Sr. Vereador Francisco Queirésdisse que, neste caso, era importante enconggamal solugdo. A
Camara Municipal estava pressionada pela legislggéaasfixia as empresas municipais, mas também era
verdade que ao longo dos anos o Ministério da Educado especificou bem os objetivos do ensino
profissional. Disse que o documento distribuidoadeanta das alteracdes ocorridas nos ultimos trés, a
dependentes da l6gica, ndo s6 do Ministério, madbden dos programas comunitarios. Disse que nao
conhecia o ITAP em pormenor, apenas de forma ratodas tendo alguma experiéncia no ambito deste
tipo de formacéo, achava importante que o institottinuasse a existir. Era desagradavel, na sa&éop
estar a decidir-se pelo encerramento ou ndo desgowa por causa de razdes externas, sem levaorgen ¢

os alunos, professores, a sua histéria. @&sidenteacrescentou que a mesma nao dava prejuizo, tendo o
Sr. Vereador Francisco Queirdésconcordado. Disse que conhecia professores quarnaas pelo ensino
profissional, logo no seu inicio, apesar do meseracenotado como alternativa para quem tem persurso
escolares irregulares. Tinha conhecimento, igudede pessoas que frequentaram este ensino e,
posteriormente, passaram para outros niveis. Aploal que se desse uma oportunidade, do pontctde vi
legal e da sua viabilidade enquanto escola, deaésar o processo e resolvé-lo. A liquidagéo arseu

ver, muito prejudicial.

O Sr.Vereador Mendes da Silvadeclarou que estava a tentar formar uma opini@wéd das intervencoes
feitas, pois era um assunto que conhecia mal. Dgsdicava satisfeito com o que estava a ser diefen

em termos do que era o papel deste tipo de ensiogedprio ITAP. Portanto, esta discussédo eraomitit
para a valorizacdo deste tipo de ensino num qugela. Mas o problema colocado pelo Sr. Presidente
tinha implicagbes diferentes, frisou. Salvaguardadguestdo social e emocional, havia ainda a questa
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juridico-administrativa e a economica. Era diffoinar qualquer decisdo sobre esta matéria senigtersa
dados que permitam ver perspetivas de evolugéostiQneu se havia mercado para a empresa. Sobre o
simulador, achou uma ideia interessante, que garautmentar o mercado, abrindo-o a novos publieos,
rentabilizar um equipamento existente. Mas perguis® estes publicos existiam, tanto para o caso do
simulador como para outras areas. Lembrou quertaddevasta e de grande qualidade, estando algumas
escolas a fazer um esforco absolutamente notavetiagdo de cursos profissionais. Questionou se tal
significava que era um quadro que poderia cressmr,termos de publico, ou que estava esgotado.
Perguntou ainda se, nos proximos dois ou trés axagindo uma oferta de qualidade, independenttamen
do simulador, haveria alunos para aquela escola.exd possivel fazer, em cinco minutos, um estedo d
viabilidade para o instituto, portanto, agradecia the fossem fornecidos dados que permitissermada

de uma deciséo.

O Sr.Presidenteesclareceu que, naquela reunido, estava em cdastale, perante as contas dos ultimos
trés anos consecutivos, e em consequéncia da $eieigpresas municipais, a Camara Municipal ser
obrigada a decidir. Apesar de a discussdo levarcema outros aspetos nobres, tal ndo anulava a
necessidade imperiosa de, apuradas as contas,rdédmhsiderou que nesta empresa, a forma de
contabilizacdo de algumas receitas é discutived, angerdade é que a lei das empresas publicasipaigic
ndo permite que uma autarquia acolha uma escokie Meodelo de funcionamento, ou noutro qualquer,
enquanto ela for publica municipal, ndo ha hipGeaenanté-la.

O Sr.Vereador Mendes da Silvacompreendia o que estava em votacdo. Todaviansali que sO se
conseguiria encontrar um parceiro se o projeteseeiabilidade. O SPresidentedisse que, enquanto no
iIParque ndo se conseguia valorizar o empreendingentoto prazo, neste caso havia a expectativae de s
apresentar, no caso de alienacéo, condi¢cdes déidadle da empresa. Era uma operacao que, levando e
conta as regras de mercado, se pressentia condiedesa conclusdo viavel. Afirmou que a interngliza
ndo era possivel, e o rateio do capital pelos &tas ndo era exequivel. Portanto, a lei deterraina
alienacéao integral do capital. Apesar de tudo, \@lyaie apareceriam interessados na compra da eseola
a alienacdo fosse inevitavel, mas era, a seu verpngjuizo, pois a finalidade para a qual foi aiad
mantém-se, e a escola é socialmente util.

O Sr.Vereador Jorge Alvesreiterou esta ideia, que até podiam existir isgados, mas a propensao destes
manterem um projeto desta natureza era baixa. Disgeecer algumas experiéncias deste ambito, @$yad

e a légica era bastante diferente do ensino pratoopelo ITAP. Nas escolas profissionais que se vao
mantendo pelo pais fora, o objetivo final é diféeeesha que se verifica nesta. O Bresidentedisse que era

por este motivo que esta tinha éxito, ndo dandpiigre O Sr.Vereador Jorge Alvesacrescentou que ha
escolas privadas que nao ministram determinados tip cursos, bem como ha alunos em que as mesmas
nao tém interesse em atrair. O Bresidentelembrou outra escola com segmentos de atuacaocig@sea
ARCA. Mas os cursos gue nesta Ultima definharaniT A® vingaram, realcou.

O Sr.Vereador José Beladisse ter tomado conhecimento, através da congéucsocial, de que escolas
deste género sdo subsidiadas a 100% pelo Estauttm aeprocura maior que a oferta. Os acessos acabam
por ser filtrados, através de entrevistas aos alermos proprios pais, para verificar se tém cdpédei para
criarem coesdo em termos de dindmicas educativasoada. Opinou que este possa ser, talvez, unvanoti
para que o artigo 63.° possa ser cumprido e sgjpjada uma solucdo. Quis mostrar 0 seu respeitegie
ensino que, a seu ver, se encaixa na dimensad dadimara Municipal de Coimbra. Nao faz sentige q
sejam feitas cada vez mais transferéncias em telmeslucacdo para as autarquias, ndo permitindasgque
mesmas assumam, nesta area, um papel relevamspastas que 0s jovens precisam.
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O Sr.Presidentecolocou a consideracao a internalizacdo, mas cheg@ conclusdo que ndo era possivel,
pois este ambito ndo fazia parte das competénciagipais.

A Sra. Vice-Presidentecomentou o artigo 64.° da lei, dizendo que consmn@aresa nao era deficitaria,
podia ser integrada em servigos municipalizadoSr.®residenterespondeu que a mesma néo se cingia
aos transportes, tendo a Svéce-Presidenteretorquido que talvez se pudesse mudar a vocag@sabla,
assegurando que o simulador tinha mercado na zemaoc O Sr.Presidente contrapds que a Camara
Municipal ndo podia passar diplomas de ensino. O/&reador Jorge Alvesdisse que o Ministério da
Educacéo fornecia um alvara no qual estava estipuda areas que podiam ser ministradas. A\Bca-
Presidenteadmitiu que, assim, s6 se podia atuar no ensiofispional voltado para os transportes. O Sr.
Presidente repetiu que ndo seriam cursos credenciados, ndmitpam equivaléncias, uma vez que a
mudanga de titulares tem de ser previamente aati@ipelo Ministério da Educagdo. A mudanca de
acionistas de um estabelecimento de ensino caesgardcer prévio daquele Ministério, afirmou.

Sobre a internalizacdo, parecia ao %ereador Jorge Alvesque o financiamentgara os cursogra
inexistente, tendo o SPresidenteanuido. O SrVereador Jorge Alveslembrou que se pode obter dos
programas operacionais financiamento de 75%, caonifitacoes.

O Sr. Vereador Carlos Cidade referiu que na informag¢do constavam o0s requisigsessarios para a
dissolucdo, mas ndo achava que tal era categii®,a empresa ndo apresentava prejuizos. Asson, na
estava especificado nos documentos distribuidosago®sma ndo cumpria 0s outros requisitos. A Sra.
Vice-Presidentedisse que a informac&o ndo estava completa.

Dada a necessidade de desenvolver um conjuntoGis agpie permitam delinear o futuro da Prodeso —

Ensino Profissional, E.M., Lda., dando preferéraciama solugdo que permita assegurar, de uma forma
sustentada, a manutencdo da missao e dos objgtieosnquadraram a criacdo da empresa, foi elabarada

informacdo n°® 21864, de 25-06-2014, do Diretor depd&tamento Financeiro, com base na qual o

Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 657/2014 (30/06/2014):

« Solicitar gue sejam reunidos elementos adicionais e complementares que explicitem o
nao cumprimento do n° 1 do artigo 62° da Lei n°® 50/ 2012, de 31 de agosto.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO Il. GABINETE DE APOIO AOS VEREADORES

II.1. Proposta de prorrogagéo dos Acordos de Cedéiacde Interesse Publico com os
trabalhadores da TC-Turismo de Coimbra, E.M.

O Sr.Vereador Carlos Cidade perguntou se estes quatro colaboradores eram tixdgsie estavam na
Turismo de Coimbra, tendo a Skéereadora Carina Gomesrespondido que ndo. O Sfereador Carlos
Cidade interrogou sobre os outros. A Sk&ereadora Carina Gomesesclareceu que, como 0s postos de
trabalho ndo foram internalizados, a solucdo davasi outra. O SKereador Carlos Cidadequestionou
guem estaria a paga-los atualmente, ao que aVeraadora Carina Gomesrespondeu que os dois
funcionarios estariam a auferir as remuneracdesvedr da empresa. O SPresidente disse que 0s
trabalhadores que tinham vinculo eram estes quefEddos na proposta. Perguntou o motivo pelo géal
foram internalizados. A Sr&ereadora Carina Gomesexplicou que n&o estavam cumpridos 0s requisitos
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para que tal fosse possivel, pois tratavam-se d&atos de trabalho a termo certo. O Bereador
Ferreira da Silva questionou se estes quatro colaboradores ja eracioharios da Autarquia antes de
entrarem para a Turismo de Coimbra, ao que a\@madora Carina Gomesrespondeu que ndo. O Sr.
Presidente perguntou ha quanto tempo iniciaram funcdes, teadSra.Vereadora Carina Gomes
respondido que hé& cerca de oito anos. @P&sidenteachou estranho o facto de, com a internalizagao da
empresa, estes funcionarios ndo serem transfgrataso mapa de pessoal municipal, mas foi-lhe eaqbti

que tal s6 aconteceria se 0s mesmos tivessem eiocatratual a termo incerto.

Considerando a necessidade de assegurar a norosHepucdo das atividades e o cumprimento dos
objetivos estabelecidos para a area do Turisma a@nclusdo do procedimento concursal comum para
ocupacdo, em regime de contrato de trabalho emd&ésngublicas, de 4 postos de trabalho da
carreira/categoria de Técnico Superior por templeterminado, autorizado pelo Sr. Presidente da ama

Municipal em 18-06-2014, foi elaborada a propos$t2/2014, de 23 de junho, da Sra. Vereadora Carina
Gomes, com base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacéo n° 658/2014 (30/06/2014):

» Emitir parecer prévio favoravel a prorrogagéo, até 31-12-2014, dos acordos de
cedéncia de interesse publico celebrados com as tra  balhadoras Ana Carla Sequeira
Goncalves Lucas, Ana Luisa Baptista Bandeira, Dora Patricia Santana Rodrigues e
Filomena Campos Dias, por for¢a do disposto nos n°s 1,3 e 4 do art. 52° da Lei n°® 83-
C/2013, de 31 de dezembro, existindo para o efeito:

- A verificacdo de cabimentagdo orcamental e a prévia informacéo relativa a existéncia de
fundos disponiveis para a assungdo das despesas correspondentes;

- A obtencdo do acordo dos representantes da Sociedade Liquidataria da TC — Turismo de
Coimbra, E.M., nos termos do n® 1 do artigo 152° do Cédigo das Sociedades Comerciais,
bem como das trabalhadoras identificadas.

* Prorrogar até 31-12-2014 os Acordos de Cedéncia de Interesse Publico celebrados
com as trabalhadoras Ana Carla Sequeira Gongalves L ucas, Ana Luisa Baptista
Bandeira, Dora Patricia Santana Rodrigues e Filomen a Campos Dias.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO lll.  ADMINISTRACAO GERAL

ll.L1. Proposta de abertura de procedimento concural comum - 4 técnicos
superiores — Diviséo de Cultura e Turismo

Considerando a proposta n° 1/2014, formulada peda \#ereadora Carina Gomes em 18-06-2014, no
sentido de ser instruido processo de aberturaategimento concursal comum, bem como o despacho de
concordancia proferido pelo Sr. Presidente da CaMamicipal na mesma data, foi elaborada a infofacg

n® 22254, de 26-06-2014, da Divisdo de Recursos ados) que mereceu parecer da Diretora do
Departamento de Administracdo Geral na mesma daiendbase nos quais o Executivo deliberou:

Deliberacéo n° 659/2014 (30/06/2014):
e Determinar a abertura de procedimento concursal com um (verificada a inexisténcia de

trabalhadores em situacdo de requalificacdo, aptos a suprir as necessidades
identificadas), nos termos regulamentados pela Port aria n.° 83-A/2009, de 6 de abril, na
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redacdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, conforme previsto do n.° 1 do
art.° 9.° do Decreto-Lei 209/2009, de 3 de setembro , que adaptou a Administracdo Local

a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e de acord 0 com o0 que a seguir se indica:

1. Ambito do Recrutamento: Nos termos previstos no n.° 4 do art® 6.° da LVCR o
recrutamento deverd ser feito de entre trabalhadores com relagé&o juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previamente estabelecida;

1.1. Nos termos previstos das disposi¢cdes combinadas da alinea d) do n.° 1 do art.° 54.° da
LVCR e dos n.”° 1 e 2 do art.° 49.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, o recrutamento
efetuar-se-a pela ordem decrescente da ordenacdo final dos candidatos colocados em
situacdo de mobilidade especial e, esgotados estes, dos restantes candidatos.

2. Local de Trabalho: Camara Municipal de Coimbra/Departamento de Cultura, Turismo e
Desporto/Diviséo de Cultura e Turismo.

3. Prazo de validade: Nos termos do n.° 2 do art.° 40.° da Portaria, o procedimento concursal
sera valido para ocupacao de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo maximo de 18
meses contados da data de homologacdo da lista de ordenacdo final do presente
procedimento (reserva de recrutamento interna).

4. Posicdo Remuneratéria: Tendo em conta o preceituado no artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, na redacéo dada pela lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, o posicionamento de
trabalhadores recrutados, numa das posicfes remuneratérias da categoria correspondente
aos postos de trabalho a concurso, sera objeto de negociacdo com esta Camara Municipal,
imediatamente apés o termo do procedimento concursal, sendo considerada posicdo
remuneratoria de referéncia a 2.2 Posicdo Remunerat6ria/Nivel Remuneratério 15 da Tabela
Remuneratéria Unica, correspondente a € 1.201,48, nos termos previstos no Decreto-Lei n.°
143/2010, de 31 de dezembro, ndo obstante as disposi¢cdes constantes no art.° 42.° da Lei n.°
83-C/2013, de 31 de dezembro.

5. Caracterizagdo dos Postos de Trabalho de acordo com o Perfil Funcional e de
Competéncias, em anexo:

- Realizacdo de estudos e outros trabalhos conducentes a definicdo e concretizacdo das
politicas do municipio na area do turismo;

- Planeamento, organizacdo e controlo de acdes de promogédo turistica e de eventos/
comemoracdes relevantes para a cidade;

- Planeamento, coordenacdo de acdes e elaboracdo de planos de marketing necessérios a
concretizacdo da estratégia promocional referente aos objetivos da divisdo de turismo;

— Recolha e tratamento de dados estatisticos;

- Elaboracao e execucdo de planos estratégicos de comunicacdo e marketing;

- Planificacdo, execucdo e concecdo de novos produtos e ou servicos capazes de
satisfazerem as necessidades do servico;

- Elaboracéo de candidaturas a projetos internacionais;

— Assessoria de comunicacdo na area do turismo;

- Implementacdo de planos de comunicacdo, aconselhamento e assessoria de media,
aplicada a area do turismo;

- Apoio e edicdo de textos, materiais graficos e audiovisuais informativos e promocionais;

— Coordenacédo de campanhas de comunicagado nacionais e no estrangeiro;

— Coordenacdo de processos de criacdo de imagem e de projetos de idealizacdo e de
producdo de merchandising;

- Ac0es de comunicacdao e relagdes publicas no @mbito da promocédo de eventos;

- Planeamento, organizacdo e acompanhamento de conferéncias de imprensa e de visitas
educativas de jornalistas;

— Coordenacéo de projetos de concecao e gestdo de portais de informacao turistica;
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— Assegurar o0 acompanhamento e gestdo da informacédo divulgada em plataformas online e
nas redes sociais;

- Organizacdo e acompanhamento dos contetudos para agenda de atividades do municipio;
- Elaboracdo e promocédo de projetos, programas e acdes que visem o desenvolvimento e
qualidade da oferta turistica de Coimbra;

- Apoio a realizacdo de eventos culturais, e outros que contribuam para a animacao turistica
de Coimbra.

6. Requisitos de Admisséo:

6.1. Requisitos previstos no art.° 8.° da LVCR:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convencédo
internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos completos;

c) Né&o estar inibido do exercicio de fungBes publicas ou interdito para o exercicio das
funcdes que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungbes; e

e) Ter cumprido as leis de vacinacao obrigatoria.

6.2. Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Turismo, Comunicacdo Social, Jornalismo,
Marketing e/ou Linguas e Literaturas Modernas (de acordo com projeto de alteracdo ao Mapa
de Pessoal em vigor em curso);

6.2.1. Nao é possivel substituir as habilitagbes exigidas por formagdo ou experiéncia
profissional;

6.3. Outros requisitos de recrutamento: Nos termos das disposi¢cdes combinadas do n.° 1 do
art.® 48.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, e das alineas a) a c) do n.° 1 do art.° 52.°
da LVCR, podem candidatar-se ao procedimento:

a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar diferente atribuicao,
competéncia ou atividade, do érgdo ou servico em causa,

b) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuicéo,
competéncia ou atividade, de outro érgdo ou servico ou que se encontrem em situacdo de
mobilidade especial;

c) trabalhadores integrados em outras carreiras.

6.4. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos niameros anteriores até a data
limite para apresentacao de candidaturas;

6.5. Nos termos da alinea I) do n.° 3 do art.° 19.° da Portaria, ndo podem ser admitidos
candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da
categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servico idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupacao se
publicita o presente procedimento.

7. Forma e prazo de apresentacdo de candidaturas:

7.1. As candidaturas deverao ser entregues, no prazo de 10 dias Uteis contados da data da
publicacdo na Il Série do Diario da Republica e deverdo ser efetuadas em suporte de papel
através do preenchimento do formulério tipo, que estara disponivel nos postos de
atendimento e no site oficial deste Municipio (www.cm-coimbra.pt);

7.1.1. Nao seréo consideradas as candidaturas efetuadas em suporte eletrénico;

7.2. As candidaturas poderdo ser entregues pessoalmente (ou remetidas pelo correio, com
aviso de rececado expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo de Atendimento e Apoio
aos Orgéos Municipais (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; na
Divisdo de Recursos Humanos (Pétio da Inquisicdo — 3000-221 Coimbra), das 09:00 as 12:00
horas e das 14:00 as 16:30 horas; ou na Loja do Cidaddo — Posto de Atendimento da CMC

Ata n° 22, de 30/06/2014 Pagina 12 de 20



CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

(Avenida Central 16/18/20, 3000-607 Coimbra), nos dias uteis, das 08:30 as 19:30 horas, e
aos sabados, das 09:30 as 15:00 horas;

7.3. O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser
acompanhado da seguinte documentacao:

a) Fotocopia do certificado de habilitagbes ou outro documento idoneo, legalmente
reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaracéo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das
candidaturas), emitida pelo servico de origem a que o candidato pertence, da qual conste a
identificacdo da relacdo juridica de emprego publico estabelecida, bem como da
carreira/categoria de que seja titular e da atividade que executa;

d) Quando um dos métodos de selecdo a aplicar aos candidatos seja a Avaliacdo Curricular,
deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formagéo e da experiéncia
profissionais (onde constem inequivocamente as funcdes/atividades exercidas, bem como a
duracdo das mesmas), detidas pelo candidato, bem como, da avaliacdo de desempenho
relativa aos ultimos trés anos — expressdo quantitativa (a auséncia de avaliacdo de
desempenho em qualquer um dos anos, deverd ser certificada através de documento,
emitido pelo respetivo servico, comprovativo de tal facto);

7.4. A ndo apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a c) do item 7.3, até ao fim
do prazo estabelecido para apresentacado de candidaturas, devera determinar a exclusédo dos
candidatos, sem prejuizo do disposto nos n.”® 10 e 11 do art.° 28.° da Portaria;

7.4.1. SO serdo considerados, para efeitos da aplicacdo dos métodos de selecdo, os
documentos comprovativos da formacédo e da experiéncia profissionais referidos na alinea d)
do item 7.3, desde que 0s mesmos sejam entregues até ao fim do prazo estabelecido para a
apresentacao de candidaturas;

7.4.2. Os trabalhadores em exercicio de fungbes no Municipio de Coimbra, estéo
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do ponto 7.3,
desde que expressamente declarem, no formulario de candidatura, que 0s mesmos se
encontram arquivados no seu processo individual.

7.5. Assistira ao Juri abaixo indicado, a faculdade de exigir a qualquer candidato, a
apresentacdo de documentos comprovativos das declaracbes que efetuar sob compromisso
de honra e das informag8es que considere relevantes para o procedimento.

7.6. Quando se trate de candidatos colocados em situagdo de mobilidade especial, cuja
candidatura tenha sido apresentada apenas pela entidade gestora da mobilidade, o Juri
deverd conceder um prazo suplementar razoavel para apresentagdo dos documentos
exigidos, nos termos previstos nos n.”® 10 e 11 do art.° 28.° da Portaria.

7.7. As falsas declara¢fes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

8. Excluséo e notificacdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do art.° 30.°
da Portaria, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do referido artigo 30.° para a realizacdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo. As alegac@es a proferir
deverdo ser feitas através do formulario tipo aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, do
Ministério de Estado e das Financas, publicado na Il Série do Diario da Republica n.° 89, de 8
de maio, que estara disponivel no site desta Camara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

9. Os candidatos admitidos serdo convocados, nos termos previstos no art.° 32.° da Portaria,
para a realizacdo dos métodos de sele¢do, com indicacdo do local, data e horario em que os
mesmos devam ter lugar.

10. A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos sera publicada na Il Série do Diario da
Replblica, no Atrio dos Pacos do Municipio, no site do Municipio (www.cm-coimbra.pt), bem
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como remetida a cada concorrente por correio eletronico ou oficio registado, em data
oportuna, apoés aplicacdo dos métodos de selecéo.

11. Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, devera ser garantida a reserva
de um lugar para candidatos com deficiéncia, devendo os mesmos declarar, no requerimento
de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de
deficiéncia e os meios de comunicagao/expressao a utilizar no processo de selecéo.

12. Proposta de composicéao e identificacdo do Jari:

Presidente: - Dr.2 Rosa Maria da Conceigéo Casalta Batanete, Diretora do Departamento de
Administracéo Geral;

Voqais Efetivos:- Dr. Joaquim Pereira da Silva Correia, Chefe da Divisdo de Cultura e
Turismo, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.2 Isaura Isabelina Ferreira Fernandes, Técnica Superior a exercer fun¢des na Divisdo de
Recursos Humanos;

Vogqais Suplentes: - Dr.2 Patricia Afonso Seabra Ferreira, Técnica Superior a exercer funcdes
na Divisdo de Cultura e Turismo;

- Dr.2 Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica Superior a exercer fun¢des na Divisdo de
Recursos Humanos;

13. Métodos de Selecdo: O Juri designado deverd analisar e propor para aprovacdo — no
quadro do principio geral estabelecido nos art.®® 6.° a 18.° da Portaria, bem como no art.® 53.°
da LVCR, na redacdo dada pelo art.® 33.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro — os
métodos de selecdo mais adequados, bem como o respetivo contetdo, para aplicar aos
candidatos ao presente procedimento.

14. Periodo Experimental: O regime aplicAvel ao periodo experimental obedecerd ao
estabelecido no art.° 12.° da LVCR, aplicavel por forca do disposto no art.° 73.° da Lei n.°
59/2008, de 11 de setembro, na sua redacéo atual.

14.1. O Juri responséavel pelo acompanhamento e avaliacdo do periodo experimental terd a
mesma composicdo do Jari do concurso, devendo o0 mesmo analisar e propor para
aprovacao, as regras a observar na respetiva avaliacao.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO IV. OBRAS MUNICIPAIS

IV.1. Expropriacdo da Parcela 21 da obra de constigio da Unidade de Execucéo da
Quinta da Fonte da Cheira - ratificacdo

No sentido de se executar o despacho judicial pdofsobre o Processo 699/10.0TJCBR-Expropriacdo da
Parcela 21 da obra de construcdo da “Unidade deuEfie da Quinta da Fonte da Cheira”, foi elaborada
pela Divisdo de Cadastro, Solos, Patrimonio Imabdie Informagédo Geogréfica a informagéo n° 21425,
20-06-2014, com base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacéo n° 660/2014 (30/06/2014):

* Ratificar o despacho do Sr. Presidente de 20-06-201 4, que autorizou o
pagamento/deposito do valor de indemnizacéo de 148.  726,86€, relativa a expropriacao
da Parcela 21 da obra de construcdo da unidade de E  xecuc¢do da Quinta da Fonte da
Cheira, no prazo fixado para o efeito (26 de junho  de 2014).

Deliberac&o tomada por unanimidade e em minuta.
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PONTOV. CULTURA, DESPORTO E TURISMO
V.1. Fundacdo Inés de Castro — Festival das Arte®924

A Fundacgédo Inés de Castro, instituicdo particukarddeito privado com sede na Quinta das Lagrimas,
pretende dar continuidade ao projeto Festival déssAatravés da realizacdo da sua VI edicao, ladar

de 18 a 28 de julho, este ano sob o tema “Patrimidi@ndo em conta o facto da Universidade de Cramb
Alta e Sofia terem sido classificadas como Patriméfundial da Humanidade pela UNESCO.

Neste contexto, e tendo por base a informacao7®12@e 17-06-2014, da Divisdo de Cultura e Turjsmo
Executivo deliberou:

Deliberacéo n°® 661/2014 (30/06/2014):

« Apoiar a VI Edicdo do Festival das Artes, a realiza r-se entre os dias 18 e 28 de julho no
anfiteatro Colina de Camdes, nos jardins da Quinta das Léagrimas, mediante a
celebracdo de um protocolo entre a Camara Municipal de Coimbra e a Fundacéo Inés
de Castro, nos termos do qual a Autarquia concedera a Fundacdo uma
comparticipacdo financeira de 50.000,00€ (clausula 2%), paga em trés tranches de
10.000,00€, 20.000,00€ e 20.000,00€, respetivamente nos meses de julho, setembro e
novembro de 2014 (clausula 32);

« Apoiar logisticamente o evento, conforme clausula 2 a8 do protocolo, nomeadamente
através da cedéncia de mupis e divulgacdo, bem como cedéncia da galeria temporéaria
do Museu Municipal-Edificio Chiado para uma exposi¢c  ao.

A minuta do referido Protocolo a celebrar entre a Camara Municipal de Coimbra e a
Fundacao Inés de Castro, dada a sua extensao, fica apensa a presente ata fazendo parte
integrante da mesma.

Deliberac&o tomada por unanimidade e em minuta.

V.2. Programa Desportivo das Festas da Cidade — ape as iniciativas e respetivas
entidades participantes

No ambito das Festas da Cidade, a Camara MunidpaCoimbra propde-se organizar e apoiar um
significativo nimero de iniciativas que envolvamcidaddos de Coimbra, em varios locais da cidadie e
concelho, com manifestagBes desportivas de relevateresse municipal e de referéncia em Coimbra.

O Sr.Vereador Raimundo Mendes da Silvdeu com detalhe a informacé&o que Ihe foi dispdimdmla mas
entente que o modo como esta questéo foi condnaoi, no seu entender, o mais adequado. Naderda

0 que esta em causa do ponto de vista materiakdajaprovado na reunido anterior € 0 que conata d
informacdo n°® 235 que tem a justificacdo legal walor dos apoios. Acontece que a informacao que foi
apresentada a escrutinio do Executivo foi a infgéoan® 234 mas, de qualquer forma, a decisdo esta
tomada. Hoje, curiosamente, o que esta em discésadnformagéo n° 237 que, salvo melhor opinigim, t
exatamente o mesmo objeto da informacado n° 235msaar, nem do ponto de vista material nem dogont
de vista juridico, alguma coisa que ou invalidecaigho anterior e permita a sua reapreciacao,tere a
aspeto material que foi votado. Assim, ir-se-a4exbsti votar contra, ndo por ndo concordar com oé&jue
proposto mas sim por se sentir impedido de votar praposta que ja foi objeto de deliberacdo. Assera
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esta a sua decisdo a ndo ser surjam argumentamtioge vista material ou juridico que garantam refiee
esta em causa a violagéo do principio da estatididas decisdes legalmente assumidas.

O Sr.Vereador Ferreira da Silvaconcordou com a analise do Sr. Vereador Raimundudkteda Silva e
afirmou que ndo existem quaisquer dividas que téeaegotar algo que ja foi objeto de deliberacaw. P
outro lado, entende que alguns dos apoios aquisppe\sdo manifestamente excessivos como € o0 caso d
Torneio de Futebol em Benjamins Cidade de Coimtpeomover pela Associacdo de Futebol de Coimbra
pelo que ird votar desfavoravelmente.

O Sr.Vereador Francisco Queirdsdisse que é evidente para todos que a informacfoemo andlise
repete o contetdo duma informacao que j& foi olgetdeliberacéo. Por outro lado, estd em causalsan
do programa desportivo da cidade cujas iniciafj&asstdo, em alguns casos, a decorrer ou, pelosngno
se encontram anunciadas. Ora, deste programa fez gdorneio de Futebol em Benjamins Cidade de
Coimbra que, como se sabe, resulta duma questdplexanpelo que ndo se sente confortdvel em votar
favoravelmente este assunto. Assim, sugeriu qes éslis temas fossem analisados separadamenté, isto
gue o Torneio de Futebol que a Associacdo de HutiebGoimbra pretende promover tenha um tratamento
diferenciado relativamente ao programa das Fest&@dhde.

O Sr.Vereador Paulo Leitdoreafirmou o que disse na ultima reunido, isto éqae os motivos que o
levaram a votar desfavoravelmente este procedsa &rver, exclusivamente, com o facto do documsato
encontrar incompleto no que concerne aos apoigeeqa nao se verifica com esta informacéo queeno

entender, relne os requisitos para votar favoraarekn

O Sr. Vereador Carlos Cidade disse que obviamente esta é uma questdo complagzaqoe, na sua
opinido, tem de ser resolvida com a maior brevigausivel. Por outro lado, informou que a anulai@o
protocolos anteriormente aprovados foi uma boa@pgAa vez que a sua execucao nao era possivel em
alguns dos casos em referéncia. Relembrou, aingajmporta tomar uma deciséo relativamente a este
assunto com alguma urgéncia uma vez que estdousa peazos que precisam de ser cumpridos por parte
dos clubes envolvidos.

O Sr. Vereador Raimundo Mendes da Silvaconsidera que este ambiente de discussdo tem de ser
transparente, cordial e objetivo e ndo se poderfundit as questdes politicas e as questbes mateli
objetivamente, todo o Executivo estar interessadaee as Festas e as atividades desportivas coeam

e que os clubes, com apoios justos, possam visentgenhar cabalmente as fun¢des sociais e deggortiv
gue cumprem. Aquilo que também seria confortaveh paie agora ndo se estivesse sob esta pressdo do
tempo seria que esta Camara fosse dignificada sidsyada digna. Assim, obviamente, teria gostado qu
na reunido passada esta mesma cordialidade edréansja fossem apresentadas duma maneira muito clar

O Sr. Vereador José Belopensa que a informacéo hoje em andlise (informa€&237) visa clarificar
algumas questBes menos claras da informag¢édo anferiormacdo n® 234). Acontece, porém, que esse
objetivo ndo foi cumprido e que toda a situacaouimais baralhada, uma vez que introduz um novo dad
de pouca clarificagdo. Na verdade, ou o conteudafdemacéo n°® 235 se esgota na verba afeta aeitorn
de futebol ou entdo essa verba estava sobrevalarizaa vez que ja permite, nesta nova informagéo, o
encaixe de alguns apoios.

O Sr. Vereador Carlos Cidade esclareceu que toda a informacdo hoje disporabidizja constava do
processo que foi presente a reunido anterior exquieposta hoje em andlise visa a clarificacaonderiar
face as duvidas entdo suscitadas por alguns mermbrgesecutivo.
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O Sr.Vereador Barbosa de Melodisse que evidentemente que a questdo de funde m@poio e a
solidariedade de todo o Executivo e que importalves com a maior brevidade possivel este problema,
pois estd em risco a sobrevivéncia de alguns cldbgsoncelho. Nao importa, agora, arranjar culpados
responsaveis pelo facto da situacdo ainda ndo etalvida, contudo é sua conviccdo que a solucdo
anterior e que entretanto foi revogado era uma anetipcdo e dava mais garantias de resolugdo do
problema ainda que, e como bem disse o Sr. Verdaddos Cidade, atualmente ja fosse uma decisdo
impossivel de executar uma vez que, entretantolubgs entraram em incumprimento. Ainda assim,.o Sr
Vereador disse que ndo se sente confortavel papaosenciar sobre uma proposta que ja foi objeto de
deliberacéo.

O Sr.Vereador Ferreira da Silva sugeriu que as atividades que compdem o0 prograsodivo fossem
votadas em separado.

O Sr.Vereador Carlos Cidadeinformou que uma das iniciativas inicialmente fgtas ndo se ira realizar
pelo que a proposta agora em apreco tem alteragldtivamente a que foi apresentada na reuniaoi@nte
Trata-se, concretamente, do torneio 3 X 3, preyiata a Praga do Comércio, que acabou por serladoce
por razBes que se prendem com o0s organizadores.

Nesta altura os Srs. Vereadores da Coligacdo PionbCa solicitaram uma suspensdo dos trabalhos nos
termos regimentais.

Retomados os trabalhos os Srs. Vereadores Barlmoddelb, Raimundo Mendes da Silva e José Belo
ausentaram-se da reuniao.

O Sr.Presidentedisse que, ponderados todos os argumentos e raafesentados, considera que para que
0 programa desportivo das Festas da Cidade sej@aalr hoje ndo podera ser colocado a discussao o
Torneio de Futebol em Benjamins Cidade de Coimbmenpvido pela Associacdo de Futebol de Coimbra.
Neste sentido, solicitou ao Sr. Vereador Carlosa@@dum esfor¢o adicional no sentido de apreseatar n
préxima reunido de camara uma proposta relativscaiiciativa. Aproveitou para relembrar que exisin
outro processo pendente com a Associacao de Fudeldbimbra que tem a ver com a aquisicdo da antiga
sede que ruiu nas traseiras da Caixa Geral de Deposssim, parece-lhe pertinente que possa ser
celebrado com a Associacdo de Futebol de Coimbmerato programa de desenvolvimento desportivo,
podendo esta participacdo ser alargada aos serdgosducacdo da autarquia de forma a poder ser
delineado um conjunto de ac6es mais vastas e abrasy

Assim, e nos termos do despacho do Sr. VereaddéosC@rdade de 25-06-2014, exarado na informacé&o n°
21762, de 24-06-2014, da Divisdo de Desporto enlude, bem como da informacéo n° 21108, de 18-06-
2014, da mesma Divisdo, o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 662/2014 (30/06/2014):

e Aprovar as propostas constantes da informacdo n° 23 5/DDJ/2014 (& excecdo do
Torneio 3x3, que ndo se realizara, e do Torneio de  Futebol em Benjamins “Torneio
Cidade de Coimbra”, que devera ser objeto de um con trato-programa mais vasto a
celebrar com a Associacdo de Futebol de Coimbra, co m vista a prossecucdo de
atividades de interesse municipal), nomeadamente:

« Apoiar a realizacdo do 5 ° Torneio Rainha Santa Isabel - Cidade de Coimbra , em Brigde,
nos dias 27 e 28 de Junho de 2014, com a atribuicdo de uma comparticipacao
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financeira no valor de 750,00€ & Federacdo Portugue sa de Brigde, de apoio a

organizacao;

* Apoiar a realizacdo do Sarau de Ginastica da Associ  ag¢do Académica de Coimbra, em
Ginéstica, nos dias 28 e 29 de Junho de 2014, atrav és da isencdo de taxas de
utilizacao, de utilizacdo do Pavilhdo Municipal Mul  tidesportos Dr. Mario Mexia no valor
de 3697,50€, nos termos previstos no n.°9 do Artigo 8.°, do regulamento e Tabelas de
Taxas e Precos Municipais;

* Apoiar a realizacdo do Campeonato Interdistrital de Infantis, nos dias 28 e 29 de Junho,
através da isencdo do pagamento de taxas pela utili zacdo do Complexo Municipal
Olimpico de Piscinas no valor de 2.677,10€, nos ter mos previstos no n°. 9 do Artigo 8°,
do Regulamento e Tabelas de Taxas e Precos Municipa is;

* Organizar o Concurso Internacional de Saltos Tornei 0 em conjunto com o Centro
Hipico de Coimbra, atribuindo-se uma comparticipacd o financeira no valor de
10.000,00€ para fazer face as despesas com a logist ica da prova, como arbitragem,
seguranca e arranjos das boxes, bem como a isengéo de taxas para a presenca dos
bombeiros durante a prova.

e Apoiar a realizacdo do evento Verdo em Coimbra - Yo ga nos Jardins 2014, com a
divulgacdo do evento pelos canais privilegiados da CMC - site, facebook e newsletter
interna para os trabalhadores da CMC e reserva no P rograma OCUPAS de espago no
Parque Verde do Mondego (margem direita), no dia4  de Julho pelas 18h00 e do Jardim
da Sereia no dia 19 de Julho pelas 16h00;

* Apoiar a realizagcado do Karaté — Estagio Internacion al SHOTOKAN, de 4 a 6 de Julho,
através da isencdo de taxas de utilizacdo do Pavilh o Municipal Multidesportos Dr.
Mario Mexia no valor de 667,50€, nos termos previst 0s no n.° 9 do Artigo 8.°, do
Regulamento e Tabelas de Taxas e Precos Municipais;

* Organizar 0 44° Rali Rainha Santa Isabel, em conjun to com o Clube Automdével do
Centro, atribuindo-se uma comparticipacao financeir a no valor de 20.000,00€ para fazer
face as despesas com a logistica da prova, como pré  mios e seguranga;

 Apoiar a realizacdo do | Festival de Boxe Cidade de  Coimbra, no dia 5 de Julho de 2014,
através da atribuicdo de uma comparticipacdo financ eira no valor de 5.000,00€ a
Associacdo Académica de Coimbra, para fazer face as despesas com a logistica da
prova;

 Apoiar a realizacdo do 2° Torneio Internacional de  Atletismo Master Cidade de Coimbra
no dia 5 de Julho, através da isengéo de taxas de u tilizacdo da Pista de Atletismo do
Estadio Cidade de Coimbra no valor de 118,80€, nos termos previstos no n.° 9 do
Artigo 8.2, do Regulamento e Tabelas de Taxas e Pre  ¢os Municipais;

* Apoiar a realizacdo do Campeonato Interdistrital de Absolutos, nos dias 5 e 6 de Julho,
através da isencdo do pagamento de taxas pela utili zagdo do Complexo Municipal
Olimpico de Piscinas no valor de 2.677,10€, nos ter mos previstos no n°. 9 do Artigo 8°,
do Regulamento e Tabelas de Taxas e Precos Municipa is.

Deliberacdo tomada por maioria € em minuta. Votaram a favor o Sr. Presidente, a Sra. Vice-
presidente e os Srs. Vereadores Jorge Alves, Carina Gomes, Francisco Queirds e Paulo Leitdo.
Abstiveram-se os Srs. Vereadores Carlos Cidade e Ferreira da Silva.

PONTO VI. SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL

VI.1. Composi¢cao da Comissao Municipal de Protec&oivil
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A publicacdo da Lei n® 27/2006 de 3 de julho — deiBases da Protecao Civil — define, entre ouass,
competéncias dos municipios no ambito geral daegéat civil e, nomeadamente, estabelece a existéncia
em cada municipio, da Comissdo Municipal de ProteC&il (CMPC), érgdo de coordenacdo nesta
matéria, com as competéncias e composicao preustageferido diploma legal. Posteriormente, foi
publicada a Lei n°65/2007 de 12 de novembro — Edrgmn@ento Institucional e operacional da protecéo
civil no @mbito municipal e estabelecimento e oigagto dos servicos municipais de protecao cigue
define, entre outras matérias, a constituicdo epeténcias da CMPC.

Neste contexto, foi elaborada em 27-01-2014 a nmégéo n® 3157, do Diretor do Servico Municipal de
Protecao Civil, com base na qual o Executivo dedile

Deliberagéo n° 663/2014 (30/06/2014):

« Tomado conhecimento da seguinte constituicdo para a Comissdo Municipal de
Protecéo Civil:
- Diretor do Servico Municipal de Protecéo Civil
- Comandante da Policia Municipal
- Um representante da unidade local do Exército
- Um representante da Universidade de Coimbra (especialista na &rea dos riscos naturais e
tecnolégicos)
- Um representante das juntas de freguesia do Concelho
- Um representante do INEM

e Enviar & Assembleia Municipal, no sentido de ser de signado o representante das
Juntas de Freguesia na CMPC.

Deliberac&o tomada por unanimidade e em minuta.
VI.2. Composicao da Comissao Municipal de Defesa didoresta (CMDF)

As comissOes de defesa da floresta séo estruteraidulacéo, planeamento e acédo, que tém consimes
coordenacao de programas de defesa da florestartN8°-D do Decreto-lei n® 17/2009, de 14 de janei
(aditamento ao DL n° 124/2006, de 28 de junho) mimaese descrita a composicdo das comissdes
municipais.

Neste contexto, foi elaborada em 28-01-2014 a nimfgéo n° 3413, do Diretor do Servico Municipal de
Protecao Civil, com base na qual o Executivo dedilve

Deliberacéo n° 664/2014 (30/06/2014):

« Tomado conhecimento da manutencdo na Comissdo Munic ipal de Defesa da Floresta
dos seguintes representantes, indicados no ambito d a competéncia do Sr. Presidente:
- Presidente da Camara Municipal ou seu representante, que preside;
- Um Presidente de Junta de Freguesia designado pela Assembleia Municipal;
- Um representante da Autoridade Floresta Nacional,
- Um representante do Instituto da Conservacdo da Natureza e da Biodiversidade, I. P., nos
concelhos que integram areas protegidas;
- O comandante operacional municipal;
- Um representante da Guarda Nacional Republicana;
- Um representante da Policia de Seguranca Publica;
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- Um representante das organizacdes de produtores florestais;
- Outras entidades e personalidades, a convite do Presidente da Camara Municipal:
- Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil;
- Comandante do Servico de Policia Municipal;
- os Comandantes das Companhias de Bombeiros Voluntarios do Municipio (Bombeiros
Voluntarios de Coimbra e Bombeiros Voluntarios de Brasfemes);
- Representante das Forcas Armadas (Exército);
e Enviar a Assembleia Municipal, no sentido desta des ignar o representante desse
Org&o Autarquico na Comissao.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

Antes de encerrar a reunido o Sr. Presidente imforgue, relativamente a questdo do prédio ondeeesta
instalada a Judiaria, a recolha de dados que tedo\a ser feita d4 garantias claras de que no tonal
causa existiu de facto uma judiaria e um mikvaipaéanho judaico) e que de acordo com os docwaent
disponibilizados pela Camara Municipal aparece ceeindo um mikva feminino mas que, na verdade,
eram femininos e masculinos. Por outro lado, dilagio ndo é exatamente onde se pensou que fesse m
sim no prédio ao lado. Da investigacdo decorreaaiuportancia de detetar a localizacdo exateamiplo
judaico que existiu naguele local, e que € ja esfeiado num documento editado pela Escola Praéca d
Altos Estudos da Sorbonne, da “Revista Estudosichsla que faz mencdo a Sinagoga mas que nédo
permite, também, identificar com exatiddo o esgp@ocupou. Estdo diversos estudiosos envolvidesene
trabalho de investigacdo, existindo inclusivameasigstas gerais que indicam a forma como como eram
construidos os templos, mas que sao dados ainiados, pelo que o trabalho continua a ser deseiaol
Esta descoberta estad a gerar um enorme interegtieularmente por parte da comunidade judaicaré t
de ser gerido com 0 maximo rigor e sem precipitace

E sendo treze horas o $residentedeclarou encerrada a reunido da qual se lavraeseme ata quiei
aprovada na reunido do dia 21/07/2014 e assinddeSpePresidente e por Rosa Maria da ConceicaaltaaBatanete,
na qualidade de Diretora do Departamento de Adinagigo Geral.

O Presidente da Camara Municipal,

(Manuel Augusto Soares Machado)

A Secretaria,

(Rosa Maria da Conceicéo Casalta Batanete)

Dat: GM/PS/RF
Conf: AM
Servigo EmissoiDAAOM
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