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EDITAL N.°22/2012

Jodo Paulo Lima Barbosa de Melo, Presidente da Cimara Municipal de Coimbra, nos

termos e para os efeitos do disposto no artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na

redacgdo que lhe foi conferida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, torna publico o teor
do seu Despacho n.° 13 — PR/2012, de 01 de fevereiro.

Para constar e para os devidos e legais efeitos publica-se o presente Edital, através da

respectiva afixa¢fo no 4trio dos Pagos do Municipio e demais lugares de uso e costume.

Pagos do Municipio de Coimbra, 15 de fevereiro de 2012.

O Presidente da Cdmara Municipal de Coimbra

(Jodo Paulo Lima Barbosa de Melo)
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CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
Gabinete da Presidéncia

Despacho n.* 13/PR/2012

As Grandes Opgdes do Piano e Orgamento represenlam um documento previsional que assume exlrema
relevancia na definicdo da politica econémica do Municipio, constiluindo um elemento fundamental para garantir a
sua sustentabilidade financeira.

Nos termos do Regulamento da Estrulura Orgénica Nuclear da Camara Municipal de Coimbra, aprovado por
deliberagao da Assembleia Municipal, em 22 de junho de 2011, compete ac Gabinete de Planeamento e Controlo a
elaborag@o e revisdo das Grandes Opges do Plano e Orgamento, bem como a realizago dos respelivos relatérios
de execugéo,

Todavia, dada a sua importancia e a extensao, outras unidades organicas estZo, igualmente, envolvidas na
elaboragéo, alteragao e revisdo daquele documenlo previsional, como sucede com o Departamenlo de Finangas e
Palriménio e com a Diviséo de Gestao Financeira, ambos inlegrados na Diregdo Municipal de Desenvolvimenlo
Organizacional, & qual compete superintender a execugdo das politicas municipais em maléria de finangas e

patrimonio.

Nesles termos, considerando que as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de 2012 foram
objeto de aprovagéo pela Assembleia Municipal, na sua sesso de 27 de dezembro de 2011, sob propasta do
executivo municipal, importa agora assegurar a arliculagéo enlre as unidades organicas supra identificadas, de
forma a garanlir a elaboragdo consentanea das propostas de alleragdo e revisio orgamentais que se revelem

necessarias.

Assim, incumbo o Senhor Diretor Municipal de Desenvolvimento Organizacional, Dr. Olinto Miguel
Teodoro Vieira, de coordenar os trabalhos de alteragio e revisdo orgamentais necessarios, podende o mesmo
aprovar as proposlas de allerago e revisao apresentadas pelos responsaveis dos servigos municipais, a remeler ao
Gabinete de Planeamenlo e Conlrolo, que assegurara a preparagao da proposia final a submeter 2 aprovagao dos

orgdos compelenles.

O Senhor Diretor Municipal devera reportar direlamente ao meu Gabinele os alos praticados ao abrigo das

competéncias ora atribuidas.
Coimbra, 1 de fevereiro de 2012.

O Presidente da Camara Municipal

{Jo&o Paulo Lima Barbosa de Melo)



