CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

EDITAL/AVISO/ REGULAMENTO/ INQUERITO

Certifico gque hoje afixei o presente O

no Atrio dos Pacos do Municipio,
Coimbra,.f§ LSl

>\\/‘ H EDITAL N.° 379/2011

Hatabinete de Relagio SUBDELEGA CAO DE COMPETENCIAS

como Municipe

Em conformidade com as competéncias que me foram delegadas pela Exma. Senhora

Vereadora do pelouro de Desenvolvimento Social e Famnilia, através do seu despacho de

22 de Novembro de 2011 e nos termos do art.® 36.° e seguintes do Coédigo do

Procedimento Administrativo

Subdelego na Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Social € Familia, Sr.“ Dr.” Marisa

Martins Pedrosa Gongalves, sem faculdade de subdelegar, no &mbito da s atribuigdes

desta Divisfo, as seguintes competéncias:

10.

Gerir e despachar os assuntos da competéncia da DDSF;

Visar facturas correspondentes a despesas com a aquisi¢do de servigos ou
fomecimento de bens previamente autorizados;

Gerir os recursos humanos que lhe estdo afectos;

Autorizar, nas condigdes legais, 0 processamento de ajudas de custo e as
despesas de deslocagio em transporte puiblico;

Deferir e indeferir os requerimentos de justificag@o de faltas;

Autorizar, apés a aprovagéo do plano de férias, as alteragGes requeridas;
Assinar a correspondéncia, ou o expediente necessdrio 4 mera instrug@o dos
processos;

Notificar os interessados para os actos legalmente devidos ou de actos
decisorios;

Exercer as competéncias necessarias a instrugio dos procedimentos e a
execugdo das deliberagdes de Camara, ou das decisdes tomadas por mim
proprio;

Enviar documentagio a qualquer servigo municipal para conhecimento das

decisdes tomadas;



I11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

Promover e apoiar projectos de desenvolvimento local orientados para a
erradicagio da pobreza e da exclusdo social, sua planificagio,
acompanhamento e avalia¢3o;

Potenciar parcerias entre 0s servigos da administragdo central, os recursos
municipais e as iniciativas da sociedade civil;

Elaborar e propor protocolos no 4mbito da acgdo social;

Contribuir, em articulagdo com as IPSS e com as ONG, para a criagio de
centros de recursos € actividades de animacéo local;

Estimular e apoiar informagdes e intercdmbios baseados em experiéncias
locais;

Estimular a criag8o, no 4mbito do Conselho Local de Acgio Social, de novas
formas de intervengdo social em particular das ComissGes Sociais de
Freguesia;

Promover a elaboragio da “Carta Social” do Municipio de Coimbra;
Promover a actualizagdo do Diagnéstico Social € a elaboragdio da
documentagdo subsequente, designadamente os Planos de Desenvolvimento
Social e os Planos de Acgéo;

Promover a criagdo do Conselho Municipal para a Paridade.

Nos termos do art.® 38.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, o érgéo

delegado ou subdelegado deve mencionar essa qualidade no uso da delegagdo ou da

subdelegagio.

S#o ratificados os actos praticados pela Chefe de Divisio de Desenvolvimento

Social e Familia, Sr." Dr." Marisa Martins Pedrosa Gongalves que estejam em

conformidade com a presente subdelegagdo de competéncias.

O presente despacho produz efeitos imediatos.

Publique-se nos termos do art.” 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Coimbra, 14 de Dezembro de 2011

O Director Wento Social, Familia e Educagéo

0§ Ferreira Gaspar




