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VI.

ATA
DA
REUNIAO ORDINARIA
DA
CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Sala das Sess6es dos Pac¢os do Municipio

21/11/2011

Iniciada as 15H00 e encerrada as 17H00

Aprovada em 05/12/2011 e publicitada através do Bdi n.° 366/2011

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. Intervencdo do Senhor Presidente
2. Intervencdo dos Senhores Vereadores

ORDEM DO DIA

APOIO AOS ORGAOS E SERVICOS MUNICIPAIS

1.

Ata da reunido da Camara Municipal realizada no dia8 de Novembro de 2011

JURIDICO E CONTENCIOSO

1.

2.
3.

4.

5.

Recursos hierarquicos interpostos da deliberacéoed21/06/2011 do Conselho de Administragao
dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanade Coimbra

Recurso hierarquico interposto da deliberacéo de 285/2011 da Camara Municipal de Coimbra
Recurso hierarquico impréprio interposto da delibemcdo de 28/04/2011 do Conselho de
Administracdo dos Servicos Municipalizados de Trarmmrtes Urbanos de Coimbra

Recurso hierarquico interposto da deliberacdo de 105/2011 do Conselho de Administracao dos
Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos d€oimbra

Recurso hierarquico impréprio interposto da delibemcdo de 15/07/2011 do Conselho de
Administracdo dos Servigcos Municipalizados de Trarmortes Urbanos de Coimbra

APOIO AS FREGUESIAS

1.

2
3.
4.

Protocolo de Delegacédo de Competéncias 2011:
a) Freguesia de Taveiro — alteragéo

b) Freguesia de S. Paulo de Frades — alteracéo
c) Freguesia de Arzila — alteracéo

. Capela da N. Sra. da Concei¢cdo — Bordalo — Atribufip de Subsidio

Drenagem Pluvial na Rua do Platano — apoio
Junta de Freguesia de Santo Antonio dos Olivais paio

DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

1.

2.

Apoio financeiro a Casa do Pessoal da Camara Munjdl e dos Servicos Municipalizados de
Coimbra
Mercado Abastecedor de Coimbra — transmisséao de ag$

RELACAO COM O MUNICIPE

1.

Venda de postais de Boas Festas e artigos de N&@i 1

FINANCAS E PATRIMONIO
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VII.

VIIL.

1. Situagdo Financeira

2. Processo de inquérito n° 1/DMAF/2011

3. Concurso publico n° 13-15/2011 — fornecimento de gas para viaturas e maquinas

4. Concurso publico n® 18-23/2011 — transportes ocas@is de passageiros — relatorio
final

5. Concurso limitado por prévia qualificacdo — contraticéo de servicos de seguros

6. Aquisicdo de servicos — parecer prévio

7. AIRC - apoio

RECURSOS HUMANOS

1. Servicos de medicina no trabalho e exames complentares de diagnostico

2. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e selecdo do cargo de Chefe da

Divisdo de Gestao Urbanistica

3. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e sele¢cédo do cargo de Chefe da
Divisdo de Atividade Fisica

4. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e selecdo do cargo de Chefe da
Divisdo de Ambiente e Saude Publica

5. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e selecdo do cargo de Chefe da
Divisdo de Parques e Jardins

6. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e selecao do cargo de Chefe da
Diviséo de Vias e Espaco Publico

7. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e selecdo do cargo de Chefe do
Gabinete de Informacao Geogréfica

8. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e sele¢cdo do cargo de Chefe da
Divisédo de Mobilidade

9. Abertura de procedimento concursal para o recrutamato e sele¢do do cargo de Chefe do
Departamento de Desporto e Juventude

PLANEAMENTO TERRITORIAL

1. Cedéncia gratuita de cartografia:

a) Laboratério de Sistemas, Instrumentacdo e Modet#io em Ciéncias e Tecnologias do
Ambiente e do Espaco — SIM — Unidade de Investigag@la Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa

b) LNEC - Laboratoério Nacional de Engenharia Civil

GESTAO URBANISTICA E RENOVACAO URBANA

1. Joaquim Antunes dos Santos, Construcbes S.A. — aHedo ao loteamento n° 418 —
Urbanizacéo da Quinta das Lagrimas — Setor C — SaatClara — Reg. n° 26755/2011

2. Cerca do Convento, Lda. — licenciamento de obras dedificacdo — Lordeméo / S. Paulo de
Frades — Reg. n°® 28416/2010

3. Marcia Catarina Pereira Rodrigues — juncao de elem#os — Vale da Murta — Reg. n°
49133/2011

4. Construcdes Residenciais Progresso de Coimbra, Lda.aditamento/alteracdes — Mesura ou
Vale Figueira — S. Paulo de Frades — Reg. n° 608d12

5. Habijovem Coimbra — Habitacdo e Construcdo, CRL — @cecdo proviséria de obras
urbanizacao e reducado de caugdo — Quinta da RaposaAlto dos Barreiros — alvara n° 586 —

Reg. n° 3804/2011

6. Hidrocentro — rececdo de obras de urbanizacdo — Quia da Raposa — Alto dos Barreiros —

alvara n° 613 — Reg. n° 3801/2011

7. Interopus — Engenharia e Servigos, S.A. — rececdoopisoria parcial final — Rua do Brejo —
St. Anténio dos Olivais — Reg. n° 27/2010/1842

8. Construcdes Carrasqueira e Freire, Lda. — rececdorgvisoria parcial e rececdo definitiva
parcial — Quinta do Murtal — Eiras — Reg. n°® 27/201/47041

9. Coimbralimentar, Armazenistas de Produtos Alimentaes, Higiene e Limpeza, S.A. — rececdo
definitiva — Monte de S. Miguel — Eiras — Reg. n°X02011/49893

10.Habicoimbra, Sociedade Construcao Civil e Obras Pdltas, Lda. — rececéo proviséria — Rua
da Porteladinha/Chao do Bispo — St. Ant6nio dos Qlais — Reg. n°® 27/2011/46616

11.Requalificacéo da Rua da Illha e Rua Dr. Guilherme Mreira

12.Requalificacéo da Rua do Dr. Jodo Jacinto e do Bed® S. Marcos

13.Aplicacdo do art. 112° n° 8 do Cdédigo do Imposto Whicipal sobre Iméveis (CIMI) —
verificac@o da realizacdo de obras de conservacao

14.Imovel sito no Largo da Sé Velha, n° 33 — verificép da execucao de obras

15.Eventual exercicio do direito de preferéncia:
a) aquisicdo da fracdo “A” correspondente a subcave dprédio urbano sito na Rua Padre

Anténio Vieira, n® 54A, freguesia da Sé Nova — rdtcacdo
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XI.

XIl.

X1,

XIV.

b) aquisicdo da fragdo “E” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu — ratificacéo
c) aquisicdo da fracdo “B” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu — ratificacéo
d) aquisicdo da fracdo “D” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu — ratificacéo
e) aquisicdo da fracdo “C” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu — ratificacéo
f) aquisigdo da fracdo “C” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu — ratificacéo
g) aquisicao da fracdo “D” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n° 175, freguesia de
S. Bartolomeu - ratificacao
h) aquisicdo da fracdo “H” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n® 15, freguesia de
S. Bartolomeu - ratificacao
i) aquisicao da fracao “I" do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu — ratificacéo
AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA
1. Paréquia de Sdo Jodo Batista — cedéncia de plantas
OBRAS E INFRAESTRUTURAS
1. Piscina Descoberta — Parque Verde do Mondego — exedo de vedacao exterior — rececdo
provisoria
2. Execucdo de Passeios no Alto de S. Jodo — rececéfinitiva
3. Construgdo do Centro Escolar da Solum Sul — 42 resdo de precos proviséria
HABITACAO
1. Reconstrucdo de 34 Habitacbes no Bairro de Celasbertura de procedimento
2. Reparacdo de 35 Habitacbes Municipais (PROHABITA) d Bairro do Fonte da Talha —
revisdo de prec¢os provisoria
Imdvel sito na Rua Visconde da Luz n° 88-90 — posadministrativa
Imovel sito na Av. Emidio Navarro, n° 56 — r/ch — istoria
Contrato de arrendamento — nova minuta
Pureza Maria Duarte Martinho — realojamento do agregado familiar
Elsa Cristina Mariz Bras Simdes Mota Apolinario — realojamento de agregado familiar
Ana Cristina Trindade Alves Vilas — realojamento doagregado familiar - PROHABITA
Vistoria no ambito dos processos de reabilitagdo dalificios — ratificagcao
10 Processos para conhecimento
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, FAMILIA E EDUCACAO
1. Proposta de parceria institucional com a IDEALMED, SGPS, S.A. no evento “Natal Ideal” —
conhecimento
2. VI Encontro da Rede Social de Coimbra — aquisicdoedservicos — ratificacdo
Fundacdo Madre Sacramento — apoio
3. Acdo Social Escolar — auxilios econémicos para 202012
4. Centro Operario Catélico da Conchada — apoio
DESPORTO E JUVENTUDE
1. Seccédo de Judo da AAC — Coimbra ELITE Judo — TécnicJodo André Pinto Neto — apoio
2. Campeonato da Europa de DSISO — aquisicéo de transgies de passageiros - ratificagéo
3. Federagcdo de Associacdes Juvenis do Distrito de @dira — 11° Encontro Nacional de
Associacdes Juvenis — apoio - ratificacdo
4. Nucleo de Estudantes de Economia da Associacdo Aéatca de Coimbra — Il Forum de
Inovacao e Empreendedorismo
5. Desfile de moda de beneficéncia — apoio — aditanten
6. Associacdo de Estudantes da Escola Superior Agrarée Coimbra — Ill Semana dos Cursos —
apoio
7. Programa Menina Nada — alteracao
8. Kit funcionario Ativo — acesso aos funcionarios deervicos municipais
9. Centro Social Desporto e Cultura de Ribeira de Fraés — apoio
10.Associagéo Distrital de Taekwondo de Coimbra — isgéio de taxas
11.Ricardo Leal dos Santos — divulgacdo da marca “Coibra” para a época 2011/2012
12.Juventude Desportiva e Recreativa de Arzila — apoio
13.Casa da Infancia Doutor Elysio de Moura — Complex®limpico de Piscinas — isencéo de taxas
14.11l Memorial Luis Lopes da Conceicao — oferta
15.Utilizacdo da Pista de Atletismo do Estadio Cidadde Coimbra — comparticipacao de despesas

©CENOOA®



Atan®51, de 21/11/2011 Pag.4

XV. CULTURA
1. Apoio ao Associativismo Cultural 2011
2. ADVOCAL - Associacéo Artistica do Distrito Judicial de Coimbra — transporte
3. Relatério de Visitas Guiadas — 2° semestre — (JulleoOutubro) — conhecimento
4. Doacéao de publicacdes periddicas - conhecimento

XVI. TC - TURISMO DE COIMBRA, E.M.
1. Acordo de utilizacdo de espacos, equipamentos etalacdes entre o Municipio de

Coimbra e a TC — Turismo de Coimbra, E.M.

XVIl. ASSUNTOS DIVERSOS

1. Coimbra Cidade Inteligente e Criativa — criacdo desquipa de projeto

A reunido iniciou-se com a presencga de:

Presidente Jodo Paulo Barbosa de Melo
Vice-Presidente  Maria José Azevedo Santos
Vereadores: Paulo Jorge Carvalho Leitao

Luis Nuno Ranito da Costa Providéncia

Maria Jodo Guardado Martins de Castelo-Branco
Jodo Gilberto Matos Orvalho

Anténio Manuel Vilhena

Carlos Manuel Dias Cidade

Rui Pedro Gongalves Duarte

Francisco José Pina Queirés

*

A reuniéo foi presidida pelo Dr. Jodo Paulo BarbdeaMelo, Presidente da Camara Municipal, e Satadta por
Patricia Silveira, Técnica Superior, coadjuvadaRamina Ferreira, Assistente Técnica.

Verificou-se a auséncia do Sr. Vereador Alvaro Mégao tendo o Executivo deliberado justificar petisa falta.

O Sr. Presidente deu inicio a reunido com o perdtedantes da ordem do dia, em cumprimento do a86§ala Lei n®
169/99, de 18 de Setembro.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

Intervencédo do Sr. Vereador Francisco Queirds
1. Festa dos Bairros

O Sr. Vereador informou o Executivo sobre a primeidicdo da Festa dos Bairros, promovida pelo Depanto de
Habitagdo desta Camara, que decorreu no passaddosétia 12 de Novembro, no Conservatério de Muidrea
Coimbra. Apresentada por Sansdo Coelho, nela naancpresenga os Anaquim, McRuze e Jodo Queiros eié¥an
Rocha. Nesta festa atuaram dez grupos/intérpretesitto e danca, num total de 53 jovens particgsamtlém disso,
as Associacdes de Moradores estiveram presentesostna e venda de produtos. Entre os cerca destittadores,
esta Festa contou com a presenca do Sr. PresidafdeSra. Vice-Presidente. A Festa dos Bairrosuroiéxito e
contribuiu para a aproximacao da cidade aos baintscipais, ajudando a combater preconceitos erialgar muros
numa cidade que sendo diversa é uma sO e possiliita aproximacdo dos bairros, dos seus habitamtes
particular dos mais jovens a um magnifico espagaeddeacéo e cultura que é o Conservatério de Mdsicaoimbra.

2. Reforma das freguesias

Manifestou a sua total solidariedade e apoio aslasdes e deliberacdes tomadas na reunido dasfiagulo distrito
de Coimbra, que se realizou no dia 20 de Novenmtw@&mbito da preparagéo do Congresso da Assodiaéional de
Freguesias (ANAFRE) a decorrer nos dias 2 e 3 defbro em Portiméo.

Os autarcas de freguesia manifestaram-se contrgtirc@® e a fusdo de freguesias, afirmando o mioctia
inalienabilidade da capacidade local da decisdcesolfuturo de cada uma, aprovando ainda uma deslocnacional
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das freguesias a Lishoa, a 14 de Janeiro. O Seader congratulou-se com as decisGes deste eneostientou a
importancia do poder local democratico que Abiibere que a Constituicdo da Republica consagragesgigem ser
defendidos com toda a coragem e determinacéo.

3. Ponte do Acude

Alertou para a necessidade de se melhorar a sigatizrodoviaria na zona em obras junto a Ponteglmé\e IC-2.

Neste local, que é de muito dificil circulacéo, t8erepetido os acidentes rodoviarios. Segundapripr Policia de

Seguranca Publica, citada na imprensa regionahadizacao na zona € insuficiente face a perigolgdpue apresenta,
sendo necessaria sinalizacéo luminosa para alestautomobilistas para a obrigatoriedade de abramdantes do
estreitamento da via com a passagem a uma sédais@lagem.

4. Medidas governamentais

Por fim, manifestou a sua solidariedade para cdutaados trabalhadores, dos reformados, dos desgaqos e do
povo portugués contra as medidas que o govern@raenda troika, tem vindo a impor ao pais e queaj@roxima
quinta-feira, dia 24 de Novembro, se traduzira nubnave Geral que se perspetiva grandiosa. Muitasa®lutas
estardo pela frente, sendo cada vez mais certsguan povo resiste e luta, podera ou ndo serd@nmtémonstrando a
nossa histéria que é resistindo que pode triuntano aconteceu em 1383, em 1820 ou em 1974. Ma® s@ntrario,
nao luta e se submete, perde sempre a favor degsodanteresses nacionais ou externos.

Intervencgé&o do Sr. Vereador Carlos Cidade
1. Ponte Acude

O Sr. Vereador lembrou que na dltima reunido tielrantado a mesma questéo que o Sr. Vereador BcanQiueirés
havia acabado de abordar: a necessidade de tonwidamesobre o que se estava a passar na Ponte utte,A¢
fundamentalmente em horas de ponta. Sugeriu gse fdflizada semaforizacdo, ou mesmo que estivepsesentes
agentes no local, pelo menos no periodo de maifagm. O Sr. Vereador afirmou que eram medidaslesnmas de
extrema importancia. Passados quinze dias desddegaetou o problema, a situacdo piorou: ndo fotamadas
medidas pela Camara Municipal, 0 que mostrava ag@ueocupacdo que existia relativamente a estestps, de
grande transtorno para os usudrios daquela vimabde cada dia.

2. Av. Gouveia Monteiro

Sobre este assunto, o Sr. Vereador disse ser deecomento geral que, em periodos de chuva, a &itudesta via se
agrava. Assim sendo, afirmou que néo se podia d&ikaituacdo continuar da mesma forma. Sugeeilalaoracdo de
um estudo para a reducdo da velocidade naqueladayesvitando o que tem acontecido ali nos Ultindéss,
salientando que a execucdo do mesmo ndo podia sio complicada. Informou que, inclusivamente, fora
verificadas viaturas circulando em sentido contr&ai da via, situacdo que ndo pensou que fossemaduzida em
Coimbra. Contudo, ndo era possivel fazer nada quaaste facto. Reiterou que a Camara Municipasfie um rapido
estudo sobre a questédo da Av. Gouveia Monteiro.

3. Reforma das freguesias

Lembrou a intervencdo do Sr. Vereador Alvaro Maadna Ultima reunido, quando solicitou & Autarguexecucao
de trabalhos técnicos que abalizassem o que estsgrfeito relativamente a reorganizagdo das é®gs. Disse que
os Presidentes das Juntas de Freguesia marcatsarpasicdo na sessdo ocorrida no Ultimo sdbadogueagie facto,
0 Governo apresentou uma proposta relativamen@oacelho de Coimbra que néo fazia sentido algurnmai que,
na perspetiva de servir melhor os cidaddos de Cainaloa preciso aproveitar esta reforma para resgioblemas de
limites e contendas de freguesias, sendo estara ajportuna para o fazer. Solicitou que o Sr.iBeese informasse o
Executivo sobre a proposta que o Sr. Vereador Aldaia Seco fez relativamente a este assunto, giaelse poderia
estar sujeito, apesar dos recursos sucessivos. @e&etario de Estado, a que o Governo imponhgdes que nada
tem a ver com a realidade do Concelho.

4. Apoio as freguesias

Sobre a prestacdo de servicos de limpeza constantddrotocolo de Delegacdo de Competéncias Murisgiga
relativamente ao Ultimo trimestre, que acabou eengero, afirmou que o montante ainda ndo havia kigindado,

apesar de ja se estar em novembro. Disse que joatés de freguesia que nado tinham dinheiro paganean os seus
compromissos mensais, 0 que exigia que até o daqliela semana, se possivel, fosse pago aqueldadesto que
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Ihes era devido. Alertou que a situagao estavaiestavel em algumas juntas, que ndo tinham verdasliquidarem
0S seus compromissos no final do més.

5. Parques infantis nas freguesias

Disse crer que 0 assunto em causa ja tinha sidaad® numa intervencdo do Sr. Vereador Luis Procidéem
reunido de Camara anterior: um conjunto de parduofstis a distribuir por algumas freguesias, q@tamam
dependentes da assinatura de protocolos. Contaiientsu o Sr. Vereador, ja se passaram algunssntesele que esta
questdo foi mencionada. Gostaria de saber quglohitm em que a situagdo se encontra, uma vez que o Executivo
assumia era para ser cumprido. E se ndo era cumpria suposto informarem as raz6es pelas quairast acontecia.

6. Orcamento 2012

Dirigindo-se ao Sr. Presidente, o Sr. Vereadord3atlidade lembrou que o pais estava a atravesspetiado dificil,

e 0s proximos anos, infelizmente, seriam aindaegiar que exigia, por parte das cAmaras municipaissivamente a
de Coimbra, que esta dificuldade se refletisseusomydesse vir a ser o Orcamento para os proxinas Reiterando
o que havia sido dito em reunido anterior pelo\8reador Alvaro Maia Seco, solicitou que a propqssa a

aprovacao do Plano de Atividades e Orcamento pamaximo ano seja entregue com 0 minimo de uma is@rda

antecedéncia da reunido onde sera deliberada. d\firque era o minimo que se exigia para um docuniiao
importante para o futuro da Autarquia e do Muniifgace as dificuldades que surgirdo. Neste senéidelou, mais
uma vez, ao Sr. Presidente para que o Orcameritme &e Atividades para 2012 fosse entregue corminamo, uma
semana de antecedéncia para que todos os verepdolessem, em consciéncia, tomar conhecimento rdaegias
nele contidas, avaliando-as e dando o respetivisibato para um Orgamento que, com certeza, sesgrake dificil.

Intervencgédo da Sra. Vereadora Maria Jodo Castelo-Banco
1. Realojamento de agregados familiares

Felicitou o Sr. Vereador Francisco Queirés, bem @wamSr. Presidente, pela iniciativa de realojamedgooito
agregados familiares muito carenciados na zonartuatde Coimbra. Afirmou que se efetivamente héamilias em
situacdo de caréncia e desalojamento, e que poskamlojadas no centro histérico, quer na Alta auBaixa de
Coimbra, era uma forma de revitalizacdo de zonashgumuito perderam a sua capacidade de vivificagiize estao,
algumas delas, abandonadas. Portanto, saudavaRyeSidente e o Sr. Vereador Francisco Queiros ipaativa,
apesar de na noticia veiculada sobre o assunttesignado o Sr. Vereador Francisco Queirds conesponsavel pelo
Pelouro da Acdo Social, o que, com certeza eraapsoldo jornalista, que devia querer dizer queoevareador da
Habitagdo Social, salientou a Sra. Vereadora. @egsstar que a aprazia imenso o acordo feito também as
Cozinhas Economicas, pois, face a conjuntura ainah uma importancia enorme dar resposta a umpla dituacéo: o
esvaziamento dos centros histéricos (quer a Altar g Baixa, tem populagcao muito idosa, emboraiefstemacéo tem
vindo a ser contrariada por algumas noticias)espander as familias carenciadas e em situacaesaéofhmento.

2. VI Encontro da Rede Social de Coimbra

Deu conhecimento da realiza¢do, no passado di@ NMbdembro, do VI Encontro da Rede Social de Caémbyento
cuja abertura foi feita pelo Sr. Presidente e fimeerado pela propria Sra. Vereadora Maria Jodtel@aBranco. Disse
gue a iniciativa veio, mais uma vez, demonstrar @iede Social de Coimbra esta atenta e atuantéh@ado este
encontro com varias IPSS’s, nomeadamente o Banicoedfar contra a Fome, entre outras ONG’s que també
estiveram presentes, como a Cruz Vermelha. Dissede abordada a temética do voluntariado e dsilsiénacéo dos
jovens e adolescentes para 0 mesmo, e da impatduneital tinha, através também das redes soc&ste caso tanto
as de acdo social como as virtuais: como utilizafamatica para sensibilizar os jovens, que camea trabalhar com
0 computador desde criancas. Afirmou que foramddmtas questdes muitissimo interessantes: desdesihikzacao
dos jovens para o voluntariado, para as questdssditeitos fundamentais, para a protecdo do andieait a
entreajuda, de solidariedade social, da mobilizat@sociedade civil, que tem de dar resposta nds d®SS’s ou
ONG’s, mas a um conjunto de situacfes de carémdmBneras solicitacdes da sociedade atual.

3. Instituto de Apoio a Crianga — seminario

Disse ter participado na Escola Superior Agrari&€denbra, durante a manha, através do convite stduto de Apoio
a Crianga, no seminario anual que seguiu a mesmatita do encontro da Rede Social. Lembrou quevestaser
encerrado o Ano Europeu do Voluntariado e CidadAtiea, mas que o encerramento era metaforico, vezaque
estas ac¢des deveriam continuar provavelmente pitasriécadas, a trabalhar e desenvolver estas éstiasulando-as
cada vez mais. Informou que a temética foi “Pauéici um Direito e um Dever de Cidadania”, e tinbeno objetivo a
mobilizacdo dos adolescentes e jovens para asiggeasdd voluntariado.
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4. Natal

Referiu a arvore de Natal com 22 metros de altmantada no Parque Verde do Mondego. Apesar de erathe
grande como a de Lisboa, j4 apresenta uma altiéaelpmencionou a Sra. Vereadora, sendo bastanitake tendo
grande visibilidade. Foi inaugurada pelo Sr. Peasiiel no passado dia 19 de Novembro e é uma paecdreaa Camara
Municipal de Coimbra e a lIdealMed, um novo projete salde que tem toda a importdncia em termos de
empregabilidade, e ndo s0, para a regido de Coier&2012. Reiterou que a arvore de Natal esta nugtota,
trazendo luz ao Natal e a quem néo tem luz, ou (geesente sem luz, disse a Sra. Vereadora. Disdia que entre
15 e 18 de dezembro tera atividades permanentesedsas pinturas faciais, arvores de Natal, waygs de cartbes e
enfeites de Natal, palhacos e ilusionistas. Coagcloformando que havera recolha de livros e biedigs.

Intervencgédo do Sr. Vereador Rui Duarte
1. Cortes no ensino superior

Quis deixar um comentario breve sobre um assurddabo na Gltima reunido de Camara, e que deviavan@lguma
preocupacdo a Camara Municipal: os cortes previstete Orcamento de Estado para o ensino supkeeimbrou ter
trazido esta questdo na Ultima sessao, mas parecs. Vereador Rui Duarte que, por parte do Srsi@ente e dos
responsaveis pelo Pelouro, devia haver algumadatipreventiva sobre o assunto. Por isso, dissengesrajado e
desafiado a Autarquia a interpelar e estabelecedidingo com os Servicos de Acdo Social da Unidedg e do
Instituto Politécnico de Coimbra, no mesmo sentdoalgumas iniciativas de carater extraordinarmnmvidas para
responder a crise social, referidas pela Sra. \dereaMaria Jodo Castelo-Branco na ultima reuniddEgecutivo.
Disse ser importante saber como estas agfes sm@aaas as dificuldades que serdo sentidas gstladantes: tendo
em conta 0s cortes previstos, ainda ndo se sabe seréio traduzidos na acdo social direta ou iradipais tal ainda
nao esta claro no debate para o Orcamento de Estadoque acontecerdo de forma transversal etqdama preciso
haver por parte da Camara Municipal de Coimbra atitade preventiva para que nenhum aluno se véjadwo de
aceder ao ensino superior, ou desista do mesmofafiarde apoio social, nomeadamente na acdo siodakta.
Reiterou esta questédo nesta reunido de Camaraegp@drge tinham passado duas semanas, e era inipadder de que
forma o Sr. Presidente estava motivado a ajudarssituices de ensino superior, agentes princigaigconomia de
Coimbra, a enfrentar o problema.

2. Plano e Orcamento 2012

Sobre o Plano e Orcamento para a Camara Municgp@loimbra para 2012, disse ser sabido que, porvasotie forca
maior orcamental, o Municipio também implementdgurs cortes e fara alguns ajustamentos na despesagra

importante que ndo ficasse subserviente dos corgamentais que chegavam da capital e da Eurossuipdo

simultaneamente uma estratégia de realocacéo umasydas verbas de forma mais eficaz, de forma eodao a estas
medidas de assisténcia social, algumas delasda$epela Sra. Vereadora Maria Jodo Castelo-Branoatras que
terdo de responder a novas realidades de precdgisdaial, para as quais afirmou que estaria atEmcodo o caso, e
concomitantemente, € preciso que haja, e que ri#e de haver, forca animica e forca politica para @stratégia de
crescimento da cidade, no apoio aos empreendedassniciativas que vao alavancando a economa. |Bortanto,

disse esperar que o proximo Plano e Orcamento pefisir de uma forma objetiva estas componengesicha

equacdo dificil, mas que precisa ser muito compfeea que ndo se deixe ninguém nem nada paradrése dizia

respeito ao contexto da cidade.

3. Desemprego jovem

Mostrou-se preocupado com a taxa de desempregmjdméormando que a mesma ja atingiu os 30% enuBaikto
que ja era assustador. Na sua opinido, era umndasdores nacionais que estava sempre relacim@mddCoimbra,
até porque se tem vindo a assistir os novos ppaie tém nascido no Instituto Pedro Nunes e qudeéado o nome
da cidade além-fronteiras, designadamente a regi@ 80, iniciativa que vem revolucionar o meio dedes sociais, o
que devia orgulhar Coimbra. Mas tal s6 era possivisbu, se houver oportunidades para que os PpyEssam
explorar o seu potencial.

Intervencédo do Sr. Vereador Paulo Leitdo
1. Ponte Acude
Sobre as questfes de sinalizacdo junto a PonteeAfgrdbrou ter respondido sobre o assunto em resipéssadas: a

Divisédo de Mobilidade tem acompanhado esta proliema tem sido identificadom conjunto de falhas do ponto de
vista ndo da sinalizacao vertical, mas sim da bat&. Estas lacunas tém sido reportadas a EstcedBertugal, bem
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como a solicitacdo da alteragdo e reposicdo dacditumais segura para os condutores. Disse quesnalais vezes, a
resposta por parte daquela entidade ndo € maie ddeque devia ser, até porque a sinalizacacstalama foi objeto
de um projeto do préprio projetista que planeomtarvencdo. Assegurou que os técnicos da Autat§uiaestado
atentos, e procurado, assim que surgem estes pexjueparos, agir de imediato para que venham degas as
alteracdes, atendendo ser uma obra que contempka fases, 0 que propiciarAd que surjam novas questée
sinalizacao nas transi¢cdes destas mesmas fases.

2. Av. Gouveia Monteiro

Relativamente a este assunto, o Sr. Vereador ioforque esta via esta identificada como uma dassqirera
alteragcbes do ponto de vista da sua geometriagopgumitira mitigar de futuro algumas situacGessitéstralidade.
Disse que os servigos técnicos preveem para orpooRiano de Atividades a reconfiguracao da avewiddieracdo da
sua geometria e a repavimentagdo da mesma, temdobjeiivo baixar a0 maximo o nimero de acidentes gli
ocorrem, muitas vezes por excesso de velocidade.

3. Apoio as freguesias

Sobre a intervencdo do Sr. Vereador Carlos Ciddidee que nao podia deixar de referir que as tajies efetuadas
pelas juntas de freguesia, quer ao proprio Sr. atkmePaulo Leitdo, quer ao Sr. Vereador Jodo Quoyd#m sido
tratadas de forma célere, para que nao fiquem mito@cado de sufoco financeiro. Estranhou o facta deestéo ser
mencionada, apesar de este mecanismo ter vindoc@ofiar. Disse que ndo podia deixar de registarmuitas das
solicita¢cbes advinham de situacdes irregularespaore das juntas: algumas regras do Protocolo deg®gho de
Competéncias Municipais no a&mbito das limpezasioatieradas do ano passado para este, tendo fikdithido que
algumas daquelas entidades, para receberem vatmsgnados em protocolo, teriam que apresentarelatorio das
acoes de limpeza do trimestre. Reconheceu quen&s jtém reclamado sobre o atraso no pagamentgedass, mas o
que se veio a verificar € que a Camara Municipalne@ebeu este documento prévio exigido para qtramrsferéncias
de verbas fossem executadas.

O Sr.Vereador Carlos Cidade questionou se o0 que o Sr. Vereador Paulo Leit@iajuizer era que as juntas de
freguesia eram culpadas desta situacdo, tendnmuiespondido que néo.

Intervencgéo do Sr. Vereador Luis Providéncia
1. Metro Mondego

Perguntou ao Sr. Presidente se havia algum desemerito relativamente ao conversado na Ultima émusbbre a
deciséo do Governo de suspender a obra e o préjpesar de ndo ter decorrido muito tempo, podianmalmente,
ter havido alguma novidade.

2. Regulamento de Atribuicdo de Distingdes Honorificas

Perguntou se havia alguma informacédo disponivelesotRegulamento de Atribuicdo de Distingdes Hdiwais por
parte da Camara Municipal, pois alguns aconteciosedé relevo estavam a surgir, como era o cas®@a@sos da
Sec¢édo de Judo da Associagdo Académica de Coimbreim nesta modalidade na cidade em 1951. Afirqum) tdo
logo o regulamento seja presente, sera verificada distingdo é enquadravel, e, em sendo, propueadistingdo
honorifica aquela entidade no A&mbito das comemesagds seus 50 anos.

3. Campeonato Europeu de Natagéo para Cidadaos Portates de Sindrome de Down
Deu conhecimento da realizacdo, no Complexo dem@isdrui Abreu, do primeiro Campeonato Europeu dadio
para Cidadados Portadores de Sindrome de Down. Qissea Autarquia assumiu a organizacdo deste evemia
perspetiva de acessibilidade ao desporto por mhrtéodos os cidaddos, da dinamizacdo e divulgaeapratica
desportiva por cidadaos com mobilidade ou acegtdlié condicionada.

4. 1l Memorial Luis Lopes da Conceigéo
Convidou os presentes para, no proximo dia 26 dembro, no Complexo de Piscinas Luis Lopes da Ggéoe
assistirem ao Ill Memorial Luis Lopes da Conceigdima competicdo de natacdo dirigida aos infantjsies contara

com a participagdo de 150 atletas de 17 clubes.

5. Eleicbes em Espanha
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Quis deixar uma palavra de esperanca relativangshteleicbes que haviam ocorrido no dia anterior,Espanha.
Como em Portugal, naquele pais o Partido Socidistaluramente castigado com a grave crise ecor@néndo
obtido a pior votacdo de sempre. Em contraparfmaa maior votacdo obtida pelo Partido Populag elege mais
deputados do que os eleitos nos melhores momentdsst Maria Aznar. Via uma certa similitude comitaacéo
portuguesa, fazendo votos de que a acdo goverrmtiPartido Popular em Espanha pudesse ajudargabdom a sua
vitalidade econ6mica, ja que a sua situacdo trgdidatdes ao nosso pais, designadamente atravésridmo,

atendendo a que é o principal mercado emissor siamies a Portugal. Reiterou que fazia votos de egta nova
governacdo em Espanha permitisse ajudar Portugdgdma forma.

6. 25 de novembro de 1975

Lembrou que na proxima sexta-feira fariam 36 amtseso 25 de novembro de 1975, deixando uma refier&o que
foi uma crescente estabilidade e reforgo do pluiiglrismo no pais, através da Assembleia Constéude que foi
também reflexo o Poder Local, ou o inicio desten cona Constituigdo verdadeiramente democrética (E9d@6).

Intervencédo do Sr. Vereador Anténio Vilhena
1. Supresséao de feriado

O Sr. Vereador mostrou-se preocupado com a supréssriado de 5 de outubro, acrescentando qaejesistao dos
feriados ndo era um assunto menor. Afirmou queatlanda da Sala de Sessdes foi proclamada com aagidaia a
Republica para todos aqueles que se tinham baticdogalhardia pelo novo regime. Por isso, era exatéennaquele
local que o Sr. Vereador queria enfatizar a impmithda data, realgcando que o seu imaginario ndia ger esquecido
nem minorado & custa das necessidades nacionas gp@ombate a grave crise que tolda o pais, politic
economicamente. Disse querer deixar uma reflex@vebisobre esta matéria, mas significativamentetiqeolie
ideolégica: mesmo que o pais se encontre numamitafarise econémica e social, ndo se podia admiéira custa de
mais produtividade fossem escamoteadas as raz@@égicas que ultrapassavam a mera necessidaderdmier esta
mesma crise. Deixou muito claro que, do ponto dvpolitico, ideoldgico e cultural, a supressadediado em causa
como propalado pela comunicacdo social, a aconssrérum golpe muito duro naquilo que eram as é&efésis da
Republica. Apds ser comemorado o centenario dalifiepfindo podia haver maior certiddo de 6bito geipressao
desta data e, para os republicanos, que se batemtesam sempre por estes valores, ndo se calasBoem@m uma
guestdo maior, chegando a ser de identidade dazrmpaiftica do regime do pais. Ndo podia deixarreferir esta
eventualidade, ainda mais no dia em que se est@rgar uma revista, republicana também, em Coimi@raCasa da
Escrita, pelas 18 horas.

2. Sem-abrigo

Disse ter feito um passeio pelas ruas da cidadimalode semana e considerou comovente e confrangedimero de
sem-abrigo que viu a noite. Disse ndo saber senerihavia ou ndo aumentado, pois ndo tinha d&taismas os
que existiam impressionavam: passavam por situadgsande frio, em condi¢cdes climatéricas horsivigiesmo em
frente a Camara Municipal, debaixo da Caixa GeeaDdpdsitos, é facil encontrar pessoas abrigadaité Solicitou

a Sra. Vereadora Maria Jodo Castelo-Branco que&dsse ao Executivo um quadro atualizado destalegtdj que com
certeza ndo serd particularmente de choque. Pefditmacdes sobre se houve aumento no nimero de eagoais
eram os tipos de reposta que estavam pensadae pasanto, até porque a tendéncia era para questaqupiorasse.
Gostaria de saber, para além do levantamento estcadia situagdo, o que a Autarquia tem planeadoutar, em
coordenacao com outras associagdes que ha muipo teatbalham nesta area.

Intervencgédo da Sra. Vice-Presidente
1. Orquestra Classica do Centro

Apresentou as condoléncias a Presidente da Orguekissica do Centro pelo falecimento do seu fikerescentou
ser esta a explicacdo para o cancelamento de uniltim®s concertos agendados, no passado dia 18a€'Ale
Opera”). Disse que outros concertos também forarnatados, fazendo votos para que, em breve, asirguetome o
seu normal funcionamento.

2. Sem-abrigo

Apesar de ndo ser da sua area, a Sra. Vice-Prasidisee que, em relagdo aos sem-abrigo, havianotf@a boa: o Sr.
Anildo j& esta institucionalizado no Hospital Sdi€&. Afirmou ser muito sensivel, por naturezgodreza, mas era
apologista do ditado chinés que diz: “E prefertlal a cana que o peixe”. Portanto, a Sra. Vereagtarda opinido de
que nao se devia exagerar no ato de doar contimiapsem ensinar as pessoas a buscarem o selomdgiento.
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3. Professor Carlo Gerassi

Referiu que, na passada semana, Coimbra recebmfes$or Carlo Gerassi, uma das personalidadesdisdiistas na
area da Quimica a nivel mundial. Veio visitar a @&arMunicipal de Coimbra, tendo deixado uma saudlagados os
que aqui trabalham e participam no governo munlicipaliglota, comunicou-se em inglés, castelhanta®@ldo, e
permaneceu na cidade durante uma semana, por @tiergta Marionete, grupo teatral financiado peléafguia. Veio
apresentar a sua mais recente obra teatral — “Culdal— espetaculo extraordinario recomendado |k Vice-
Presidente.

4. Caminhos do Cinema Portugués

Conforme divulgado pela imprensa, o encerramentb8daEdi¢cdo da mostra foi um momento alto da sétinle em
Coimbra, disse a Sra. Vice-Presidente. Disse queicieava, com a aprovagdo incondicional do Sr.itkeete e de
outros colegas vereadores a quem muito também ebtdaarea, apoiar esta iniciativa no préximo @aoo,se tratar de
um trabalho muito bom, e ja era o segundo ano qaeompanhava. Informou que o principal dinamizattpevento,
Vitor Ferreira, era um homem de grande competé@neistava a preparar o seu doutoramento neste amftitatégico
do ponto de vista cultural e turistico. Participamda iniciativa Rita Blanco, Jodo Canijo, que ganbgrimeiro prémio
com o filme “Sangue do meu sangue”, Raquel Cldii& de Coimbra, Fernando Luis, e muitos outrosd@odou que
era, de facto, um momento alto e digno de ser dpaéan edi¢cbes futuras, como tem vindo a acontemara cinema
francés e italiano.

5.  Circular Externa

Agradeceu ao Sr. Vereador Luis Providéncia pelagte dispensada aquando de queixas que apresam@oquassa
por certos locais um pouco maltratados, dentreuassga Circular Externa, por onde passa com alduasméncia.

Afirmou que alertou para a situagdo com o objetideo melhorar o aspeto da cidade, quer na limpezar, qo

ordenamento ou na saude publica.

6. Regulamento de Atribuicdo de Distingdes Honorificas

Quanto a este assunto, a Sra. Vice-Presidentamnfoique os insignes estudiosos da matéria, quepugeram que
seja deliberado o Regulamento e ndo a reforma donmepois vai tratar-se da apresentagdo de um dotonmuase
feito de raiz, elaboraram um trabalho notavel, apds um pouco demorado. Prevé que seja trazidexacutivo na
proxima reunido de Camara, para ser presente astdaano a Assembleia Municipal, considerando qudaneiro
proximo ja haja um Regulamento de Atribuicdo detibg§es Honorificas da Céamara Municipal de Coimbra.
Entretanto, conforme a referéncia feita pelo Sre¥dor Luis Providéncia, constatou que, se enqueldja estava a
ser apresentada uma proposta e, por isso, convidagamais membros do Executivo a fazerem o me&rSoa. Vice-
Presidente disse que o Sr. Vereador Luis Providéit@va responsavel pela apresentacdo da progestaibuicdo de
distincdo a Seccao de Judo da Associacdo Acadé@miCaimbra, de acordo com as medalhas e outrascdies que o
regulamento abrange.

Intervencédo do Sr. Presidente
1. IParque

Informou que na parte da manha esteve present@njente com o Sr. Vereador Paulo Leitdo, numa cerien
marcante para a cidade: a apresentagao/inaugulac@®arque. Este evento contou com a presencaelwst&rios de
Estado da Ciéncia e do Empreendedorismo, tendoviitadas as obras que estdo em curso, bem comoeasstdo
preparadas para iniciar. Disse ter sido unaninteg @s visitantes e 0s empresarios, a opinido dedavestimento vai
ser, sem sombra de divida, o mais estruturanta gigade teve nos Ultimos anos. Afirmou que o aipjde empresas
que estavam, de momento, a colaborar e a conaslsuas instalacdes, e as que anunciavam a idstglaca breve,
faziam acreditar a todos que finalmente a cidade ten espaco digno ndo sé para acolher iniciatvagresariais que
surgiram em Coimbra e que ndo conseguem maior sdpguor ndo terem espaco, como sobretudo, e nm fuhais
importante ainda do que tudo, para que seja pdsgiedr projetos de relevo de grandes investidareadiais na area
da tecnologia, em particular ligada a salde. QP&sidente declarou que implementar o projeto, @dnstalagdo das
empresas no local, provocara a vontade nas demase guntarem ao mesmo. Salientou que era um prdgetidade, e
ndo de nenhum partido politico, essencial parangara competitividade que tem faltado & Coimbraspbondendo a
guestéo formulada pelo Sr. Vereador Rui Duarteperaesta via que certamente faria aparecer modess empregos
qualificados, para os licenciados daqui ou de fatendendo a que gostaria de ter uma cidade mhegiteatanto a saida
quanto a entrada de quadros. Apesar de ter sidpraogesso longo, o Sr. Presidente considerou quesmm deu
trabalho a muita gente. Lembrou que muitos técnit@sCamara Municipal trabalharam arduamente paeaaqu
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empreendimento fosse possivel, para que hoje briécafosse apenas um jardim com umas ruas, sepag&o, e que
comecgasse a ser um espaco vivido, com as empresasadade tanto precisa.

2. Rede Regido Centro/Castilha-Ledo

Disse ter estado na semana anterior numa reuniadcadarmalizacdo de uma rede cujo projeto comego2007, com
reunides preparadas pela Comissao de Coordengisa @ qual foram sendo convidados municipios déadme do
outro da fronteira, da Regido Centro e de Castilie. O Sr. Presidente disse que se chegou a @sair® um
documento, um pacto de compromisso, onde se aginstita rede de cidades que, no lado portugués,henvo
fundamentalmente Aveiro, Coimbra, Figueira da Féuarda e Viseu e, em Castilha-Ledo, Burgos, Cidraldrigo,
Miranda de Ebro, Salamanca e Valladolid. Julgoudeponto de vista estratégico para a Regido Gemtmdo apenas
para Coimbra, um espago de penetracdo de ligaEdmapa, uma espécie de corredor pelo meio da Reajresendo
muito importante que este projeto seja desenvolr@opréximos tempos. Na perspetiva das platafologgsticas, no
aproveitamento dos portos de Aveiro e Figueira ag Bas capacidades empreendedoras dos parquessargis de
Coimbra e das demais cidades, era um projeto nmigcessante cuja copia da declaracao de princdpfrs Presidente
distribuiria ao Executivo.

3. Reforma das freguesias

Disse que na semana passada também se realizani@orecriada no ambito de uma Assembleia Municipata o
estudo de uma eventual reforma das freguesiastmofo que foi criado um método de trabalho simplefceu
marcada uma reunido para daqui a aproximadamentaésnexistindo um conjunto de documentos técrjoesestédo
a ser preparados pelos técnicos da Autarquia serae distribuidos por todos os membros da Comiss&a proxima
reunido, daqui a um més, disse julgar haver unmagira ideia sobre que tipo de consensos é ou regived construir
a volta do assunto. Lembrou que o assunto devigatado com toda a calma, pois este tipo de refaréio deve ser
feita apressadamente, correndo o risco de sairfeital No entanto, o Sr. Presidente conseguia ivarifalgumas
vantagens na redefinicdo de algumas fronteirascemacao de alguns limites que ja sdo anacrémigsslias de hoje.

4. Orgamento 2012

Registou uma vez mais a preocupacao do Sr. Vere2aidos Cidade na questdo da apresentacdo dos eigsmn
acrescentando que ja lhe tinha dito, e repetirguele instante, que estavam a ser feitos todosossieis para
antecipar, pelo menos em alguns dias, a disparaigio dos documentos orgamentais, para que todsarpalar o seu
contributo. Lembrou que, num momento dificil com@ue se passa, é preciso reunir o maior consensdtaado
Orgcamento da Camara Municipal.

5. Aniversério da Freguesia de Santo Antonio dos Oliva

Referiu ter estado no dia anterior no espetaculoecaorativo do aniversario da Freguesia de Sant@ndmtdos
Olivais, que encheu o auditério do Conservatéridvidisica de Coimbra. Declarou ter sido uma interggssessdo que
dignificou o fado de Coimbra. Passaram por aqualeopgrande parte dos grandes nomes do fado, sgrdalgumas
personalidades estdo quase 90 anos de idade, nus G@Entaram, e bem. Participaram Luis Gois, Camn#dkira,
dentre outros, tendo o Sr. Presidente afirmadageea registar este momento de grande qualidacteséentou que o
fado, ou mais propriamente a cangdo de Coimbraa endisica que definia a cidade, constituindo umaicaique é
imediatamente ligada a cidade para qualquer pegspaonheca o pais, sendo tal facto (uma musicaegueta a um
sitio) algo rarissimo no mundo. Disse que era poetazer mais para promover o fado, e ndo so, gmigpre é
necessario fomentar todas as formas de expressgiicar mas o fado, em particular, devia ser abado por todos.
Disse esperar que, no proximo ano, seja abertssa @aFado e da Guitarra de Coimbra, na Torre de, Amais um
passo na estratégia para dar a musica de Coimlisaetevo internacional.

6. Metro Mondego

Informou que, passados quinze dias, ndo surgiuumeamovidade em concreto. A informacédo de que dispadesde o
final da semana anterior era sobre a candidatdtan@dos comunitérios: estava bem encaminhada ententé ser
trabalhada em Bruxelas. Inclusivamente, foi abgeta primeira vez, ha dois ou trés dias, a pogsiuie de utilizar os
fundos comunitarios em alguns projetos, cujo fit@mento ia até aos 95%. Acrescentou que saiu urt&rimaa capa
do Diario de Coimbra em que o Secretario de EsthidoTransportes afirmava que tal nunca tinha acmitemas
agora, oficialmente, ja se encarava esta possid#idO Sr. Presente disse que este poderia seeguenm sintoma
adicional de que esta questdo ndo estara perdidae ese devia continuar a batalhar por ela, p@sdemasiado
importante para a cidade: cada qual com o sew.ggtibcurando a maior eficacia possivel naquilo spiéazia, julgava
existir boas condi¢des para que o assunto segrossroveito para Coimbra, 0 que interessava astodo
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7. Orquestra Classica do Centro

Referiu as condoléncias a Dr.2 Emilia Martins, dgu@stra Classica do Centro, tendo a certeza detayle o

Executivo se associava. Em contraponto a estatristia, pela mesma data a orquestra comemorou d€) afirmou

que era um facto assinalavel: uma orquestra quel@azanos, sobrevivendo quase exclusivamente damerta

municipal, com enormes dificuldades. Muito embarate com um esfor¢o gigantesco do Municipio, é utagre que
a orquestra tenha uma duracao tdo longa. Muite desorco deve-se, em particular, a Dr.2 Emilien eedinheiro da
Céamara Municipal ela néo tinha feito nada, mas, @érabalho dela, o dinheiro da Autarquia tambémtivéha servido
para aquilo que a orquestra tinha feito até a deitala bem que assim foi, disse o Sr. Presiderge proveito da
cidade.

Intervencédo do Sr. Vereador Carlos Cidade

1. Aniversério da Junta de Freguesia dos Olivais
A propésito da festa de aniverséario dos 157 andsegaiesia de Santo Anténio dos Olivais, o Sr. ¥dog referiu ter
ficado preocupado por no auditério se terem visttigamente sO pessoas idosas e de ndo se serdmpaama
homenagem ao fado e a cancéo de Coimbra, catitasadades, considerando preocupante ver-se uitbaoadnde a
juventude esta alheada desta iniciativa e da mefer&@e Coimbra que é o fado.

2. Tréansito na Ponte Acude
O Sr. Vereador Carlos Cidade referiu-se as obraBomée Agude dizendo que as mesmas séo da respiciaskda
Estradas de Portugal, considerando que a Camasatéricos as devem acompanhar e vistoriar. Eselargue as
questdes que tem colocado se referem ao tabukeibaido e as vias municipais, sendo nestas areatequapelado ao
ordenamento da saida das viaturas.

Intervencdo do Senhor Vereador Anténio Vilhena

1. 10 anos da Orquestra Classica do Centro
Enderecou votos para que a nova Dire¢cdo Region@litaral corresponda ao que seria um justissiroonteecimento
do trabalho da Orquestra Classica do Centro, gaedexem muito os concertos dados pela orquestis,apsua
atividade ndo se esgota apenas nestes, existindo outro trabalho onde a musica é a atividadecgal. Considerou
gue a Autarquia, dentro das suas disponibilidaides,apoiado a Orquestra existindo outras entidddeSstado que
ndo se podem desresponsabilizar dessas obrigagfigsdo-se em concreto a Secretaria de Esta@uiiara.

Intervencédo da Sra. Vice-Presidente

1. 10 anos da Orquestra Classica do Centro
Explicou que o apoio da Camara vai muito mais alés1175mil euros que se dao de subsidio, relembrangdéncia
das instalacdes, o transporte de instrumentos migsitoras extraordinarias pagas a dezenas deof#mims durante
um ano, ofertas para musicos, considerando tratde-sim apoio substancial.
O Sr.Presidenteacrescentou que fazia votos para que a Secré@risstado pudesse reequacionar o que tem sido a

politica nesta matéria, durante os ultimos 10 anos.

ORDEM DO DIA

PONTO I. APOIO AOS ORGAOS E SERVICOS MUNICIPAIS

I.1. Ata dareunido da Camara Municipal realizada o dia 8 de Novembro de 2011
Deliberacdo n°® 4309/2011 (21/11/2011):

« Aprovada a ata da reunido do dia 8 de Novembro de 2 011, com as alterac¢des introduzidas a respetiva
minuta que havia sido previamente distribuida.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
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PONTO II. JURIDICO E CONTENCIOSO

O Sr.Vereador Francisco Queiréssolicitou que os assuntos deste ponto ndo foss¢éaales em conjunto pois podera
ter de vota-los de forma diferente. Acrescentousgupoderia decidir melhor se os mesmos viessemathados das
alegac@es dos recorrentes, sugerindo que o protessse vindo completo.

II.1 Recursos hierarquicos interpostos da delibera@o de 21/06/2011 do Conselho de Administracéo dos
Servi¢cos Municipalizados de Transportes Urbanos d€oimbra

Sobre este assunto o Sereador Francisco Queirésexplicou que o processo trata de 19 trabalhadpre®fetuaram
um dia de greve, tendo sido entendimento do CoostghAdministragdo dos SMTUC que os trabalhadoeserihm
ter falta injustificada uma vez que, do ponto deavprocessual, 0 aviso prévio da greve nao tgudide os tramites
corretos. Ndo colocando em causa a apreciacdo dsel®o de Administracdo do ponto de vista juridiqoe
considerou ser a correta, chamou a atencdo paaat® de a Camara Municipal ndo ter levantado gealtjpo de
questao. Admitiu que tera ocorrido um erro e qaeiso prévio terd seguido para a Associacdo Naktmunicipios
parecendo-lhe assim que do ponto de vista juridi€onselho de Administracéo teria razdo, no entamtt@nde que o
direito a greve deveria sobrepor-se a algumas @Geegirocessuais, estando em crer que tera sido esgendimento
da Camara uma vez que ndo levantou qualquer prablem

O Sr.Vereador Carlos Cidade comentou que depois de avaliar os assuntos dalagemsidera que os SMTUC
continuam em estado de guerra e que ndo se tratadas preocupagfes e dos direitos e deveres decntidade
patronal para com o trabalhador e o reciproco,antes um estado de sitio de um conjunto de sitsade geram as
confusdes. Disse subscrever o que foi dito peloV8reador Francisco Queirds, a excegdo de concapakarpor
principio estéo dentro da lei. Explicou que ndogmds SMTUC numa greve de todos os trabalhadoregeeah da
administragdo publica vir a contrariar o que fgasicdo da Camara, uma vez que é esta entidadsugue entende
sobre todos eles. Acrescentou que, na sua opimE@MTUC, deveriam exigir a organizacdo sindica guancou
com a greve uma acao judicial para que compensasSMTUC do prejuizo, explicando que neste pontoesiiava de
acordo com o Sr. Vereador Francisco Queirds, ponguwedeveriam estar os trabalhadores a ser cols@udocausa
mas exigir dos SMTUC, caso se sintam lesados, guemaem conformidade. Realcou que também ndo coaapre
uma entidade subordinada da Camara possa atuarma fliferente. Concluiu dizendo que ndo se podercas
condicdes que o Conselho de Administracdo dos SM&&t& a propor pois qualquer iniciativa de greveepoartir de
um trabalhador, acrescentando que o pré-avisoele g produzido por uma organizacéo sindical masraisalhador
néo filiado tem direito a exercer o direito a greAssim, disse que a Camara ndo deveria atendgueao Conselho de
Administracdo pretende, ou seja, injustificar ds$aaos trabalhadores.

Relativamente ao caso apresentado de turnos ocacéesde fungdes disse que tal Ihe suscitava aasgiloade questdes
ja levantadas e das quais continua a espera destaspima vez que lhe parece que 0s objetivoseselgm com o
acabar da estacdo de servigos ou entregar a oulrgsim, voltou a questionar o Sr. Presidente sabponto da
situacdo da questéo levantada sobre pessoas esta@thSMTUC trabalharem dentro das instalacGespegencerem
ao mapa de pessoal, referindo-se em concreto ésasi Acrescentou também que ainda ndo se satmpasta dos
processos dos desvios das verbas nos SMTUC, maaesebendo como os inquéritos ainda ndo estdouidosl
Relativamente aos processos dos recursos hierésgaimeriu que se votassem de forma secreta e poptmto,
considerando que o primeiro ponto deveria ser d@mke reequacionado.

O Sr.Vereador Francisco Queirdsesclareceu que na sua intervencao dissera eargitgue os trabalhadores nao
podem ser penalizados quando os demais traballsadar€amara n&o o foram, ndo podendo existir dgioge duas
medidas e, como tal, deveréo ser tratados de figuah. Acrescentou que a existir qualquer erro gsegal ele ndo foi
dos trabalhadores dos SMTUC.

O Sr.Vereador Carlos Cidade acrescentou congratular-se com a retificacéo adetipelo Sr. Vereador Francisco
Queiros.

O Sr.Vereador Luis Providénciadisse estar de acordo com as anteriores interesngd que toca a salvaguarda da
posicdo dos trabalhadores pois estd em crer qualta formal é imputavel ao STAL e ndo diretaments a
trabalhadores. Manifestou a opinido de que os SMTiklam agido corretamente mas considerou ser vivigma o
parecer juridico que instrui o processo uma vezeajgeéndica claramente um caminho. Assim, sugeuiel @ processo
fosse retirado para se perceber o que é possheglfara alterar tal indicacao.

O Sr. Presidente prop0s que fosse retirado o processo que diz itespes trabalhadores dos SMTUC e que se
votassem 0s pontos seguintes um a um por vototsecre

Este assunto foi retirado da ordem de trabalhos.
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II.2. Recurso hierarquico interposto da deliberacdode 23/05/2011 da Céamara Municipal de
Coimbra

Para este assunto foi presente a analise do relkignrgmquico interposto por Jodo José MascarenlagaMbantos da
deliberacdo de 23/05/2011 da Camara Municipal denra que, na sequéncia de vistoria determinowakzegdo de
obras coercivas no edificio de que é proprietario.

Assim, e face ao exposto na informacédo n° 3750721d&0/2011, do Departamento Juridico e de Corasacio
Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4310/2011 (21/11/2011):

* Rejeitar, ao abrigo do disposto no artigo 173°, ali nea b), do CPA, o recurso hierarquico interposto po  r
Jodo José Mascarenhas Mexia Santos, reiterando-se a ordem de realizagdo das obras coercivas
determinadas pela Camara Municipal de Coimbra na su  a deliberagdo n°® 3072/2011, de 23/05/2011, ao
edificio de que é proprietério, sito no n® 85 da Av  enida Bissaya Barreto, em Coimbra.

Deliberacao tomada por escrutinio secreto e em minuta, com 5 votos a favor e 4 votos brancos.

II.3. Recurso hierarquico impréprio interposto da deliberacdo de 28/04/2011 do Conselho de
Administracdo dos Servigcos Municipalizados de Trarmortes Urbanos de Coimbra

Para este assunto foi presente a andlise do rediesérquico interposto pelo Sindicato dos Trahbddines da
Administracdo Local (STAL) da deliberacdo de 28041 do Conselho de Administracdo dos Servicos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra.

Assim, e face ao exposto na informacédo n° 375051948€0/2011, do Departamento Juridico e de Corasacio
Executivo deliberou:

Deliberagao n°® 4311/2011 (21/11/2011):

« Rejeitar, por intempestivo, ao abrigo do disposto n 0 artigo 173°, alinea d), do CPA, ex vi do art. 176° n®
3 do mesmo Cddigo, o recurso interposto pelo Sindica to dos Trabalhadores da Administracdo Local
(STAL) da deliberacéo de 28/04/2011 do Conselho de A dministrac@o dos Servigos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra, no que concerne aos trabalhadores Anténio Pires Fernandes,
Francisco José Correia de S&, Francisco José Gil da Silva e Nuno Pedro Bogalho Simdes;

« Considerar procedente o recurso hierarquico imprépr io interposto pelo recorrente, no que concerne
ao trabalhador Paulo Jorge de Sousa Ferreira, revogan  do-se quanto a ele a deliberagéo recorrida e
determinando-se, ao abrigo do disposto no artigo 17 4°,n° 2 do CPA, aplicavel ex vi do artigo 176°, n°® 3
do mesmo Cadigo, a observancia da tramitacéo a que alude o artigo n°® 135°, n° 2, do RCTFP.

Deliberagao tomada por escrutinio secreto e em minuta, com 5 votos a favor, 3 votos contra e um voto branco.

[14. Recurso hierarquico interposto da deliberacdode 17/05/2011 do Conselho de Administracdo
dos Servicos Municipalizados de Transportes Urbanade Coimbra

Para este assunto foi presente a analise do retugsérquico interposto pelo Sindicato dos Trabddinas da
Administracdo Local (STAL) da deliberacdo de 172031 do Conselho de Administracdo dos Servicos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra.

Assim, e face ao exposto na informagdo n° 38191264£0/2011, do Departamento Juridico e de Cordsnocio
Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4312/2011 (21/11/2011):

* Rejeitar, ao abrigo do disposto no art® 173°, aline a d), do CPA, o recurso hierarquico improprio
interposto pelo Sindicato dos Trabalhadores da Admin istracdo Local (STAL) da deliberacdo de
17/05/2011 do Conselho de Administracdo dos Servico s Municipalizados de Transportes Urbanos de
Coimbra, em virtude de ter sido interposto fora do prazo legalmente previsto para o efeito.

Deliberagao tomada por escrutinio secreto e em minuta, com 5 votos a favor, 1 voto contra e quatro votos brancos.

II.L5. Recurso hierarquico impréprio interposto da deliberacdo de 15/07/2011 do Conselho de
Administracdo dos Servicos Municipalizados de Trarmmortes Urbanos de Coimbra
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Para este assunto foi presente a andlise do rediesérquico interposto pelo Sindicato dos Trahbddines da
Administracdo Local (STAL) da deliberacdo de 172031 do Conselho de Administracdo dos Servicos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra.

Assim, e face ao exposto na informacédo n° 3790524d€0/2011, do Departamento Juridico e de Corasacio
Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4313/2011 (21/11/2011):

« Considerar procedente o recurso hierarquico impropr io interposto pelo Sindicato dos Trabalhadores
da Administracdo Local (STAL) da deliberagdo de 17/ 05/2011 do Conselho de Administracdo dos
Servicos Municipalizados de Transportes Urbanos de C  oimbra, no que diz respeito ao direito do
trabalhador francisco José Gil da Silva ao acréscimo de remuneracgdo recebido pelo exercicio das
funcdes de encarregado no periodo compreendido entr e 1/01/2009 e Marco de 2011, nos termos e com
os fundamentos expressos na informag&do do Departame nto Juridico e de Contencioso acima referida,
revogando-se a deliberacdo recorrida na parte que i  mpunha a reposicéo do referido montante (cfr. art.
174°, n° 2, do CPA, aplicavel ex vi do artigo 176°, n° 3 do mesmo Cédigo).

Deliberagao tomada por escrutinio secreto e em minuta, com 5 votos a favor, 2 votos contra e um voto branco.
O Sr.Vereador Carlos Cidademanifestou estranheza pelos resultados escrusnazo Sr. Presidente.
PONTO Ill. APOIO AS FREGUESIAS

lIl.1. Protocolo de Delegacdo de Competéncias 2011:

a) Freguesia de Taveiro — alteragéo

A Junta de Freguesia de Taveiro solicitou a aléeyap Protocolo de Delegagdo de Competéncias Myaiscile 2011,
diminuindo uma das ac¢des inicialmente previstasfpona a possibilitar a execu¢cdo de uma outra gueegelou
prioritaria.
Assim, e por ser justificavel o pedido de alteragoesentado e dele ndo resultar acréscimo degascaara o
Municipio, foi elaborada a informacgéo n.° 3978384E1/2011, do Gabinete de Apoio as Freguesias,l@sa na qual
0 Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4314/2011 (21/11/2011):

 Autorizar a seguinte alteragdo ao Protocolo de Deleg  acédo de Competéncias Municipais para 2011 a Junta
de Freguesia de Taveiro:
Reducao da acao:

- Construgdo de varios passeios na freguesia 5.000,00€
Acao nova:
- Requalificacéo do Largo da Igreja 5.000,00€

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
b) Freguesia de S. Paulo de Frades — alteracéo

A Junta de Freguesia de S. Paulo de Frades solicit@lteracdo ao Protocolo de Delegacdo de Conui@$én
Municipais de 2011, eliminado algumas das acOesainiente previstas e o reforco de outras que welam
prioritarias para a freguesia.

Assim, e por ser justificavel o pedido de alteragipoesentado e dele ndo resultar acréscimo degescaara o
Municipio, foi elaborada a informagao n.° 38924 3(k1/2011, do Gabinete de Apoio as Freguesias,lm@sa na qual
0 Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4315/2011 (21/11/2011):

 Autorizar a seguinte alteragdo ao Protocolo de Deleg  acdo de Competéncias Municipais para 2011 a Junta
de Freguesia de S. Paulo de Frades:
Anulacéo das agdes:
- Requallificacéo de jardins e espacos verdes — Santa Apolénia 10.000,00 €
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- Requalificagdo da Estrada da Rocha e Rua do Casal de Além — Rocha Nova 3.000,00€
- Requalificagcdo da Rua da Axada — Golpe 4.000,00€
Acles a reforgar:

- Repavimentacéo da Rua do Cabeco — Lordeméo 5.000,00€
- Requallificacé@o e pavimentagéo da Travessa das Escolas — Coselhas 3.000,00€
- Requallificac@o da Travessa do Camassdo em Coselhas 2.000,00€
- Pavimentacgdo da Travessa da Rua Municipal — Carapinheira da Serra 2.000,00€
- Requalificagcéo da Travessa da Rua do Camaséo — Coselhas 2.500,00€
- Pavimentacdo de arruamento em Casal dos Penedos — S. Paulo de Frades 2.500,00€

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
c) Freguesia de Arzila — alteracéo

A Junta de Freguesia de Arzila solicitou a altevagé Protocolo de Delega¢do de Competéncias Muadcige 2011,
eliminado um das ac¢des inicialmente previstas @ond a possibilitar o reforco de outra que se mvatais onerosa.

Assim, e por ser justificavel o pedido de alteragoesentado e dele ndo resultar acréscimo degascaara o
Municipio, foi elaborada a informacé&o n.° 405721d&.1/2011, do Gabinete de Apoio as Freguesias,base na qual
0 Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4316/2011 (21/11/2011):
 Autorizar a seguinte alteragdo ao Protocolo de Deleg  acédo de Competéncias Municipais para 2011 a Junta

de Freguesia de Arzila:
Anulagéo da acao:

- Requalificacé@o do Largo entre Rua da Fontita e Rua de Condeixa — refor¢o 603,00€
Reforco da acéo:
- Requalificacéo da Fonte Velha 603,00€

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
[1l.2. Capela da N. Sra. da Conceicédo — Bordalo —tAbuigdo de Subsidio

Relativamente a este assunto foi elaborada a iafg&kon® 40934, de 16/11/2011, do Gabinete de Ag®lereguesias,
com base no qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n°® 4317/2011 (21/11/2011):

« Atribuir um subsidio no valor de 15.000,00€ a Comis s&o Fabriqueira da Capela da N. Sra. da
Conceicao, Bordalo, para comparticipacdo nos trabal hos de reparagdo da cobertura, devendo, para o
efeito, ser celebrado um protocolo entre aquela ent  idade e a Camara Municipal de Coimbra.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

[11.3. Drenagem Pluvial na Rua do Platano — apoio

Para este assunto, e na sequéncia do solicitaddpeia de Freguesia de S. Jodo do Campo, foiral#da informacao
n® 41176, de 15/11/2011, do Gabinete de Apoio @guesias, com base no qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4403/2011 (21/11/2011):

« Atribuir um subsidio no valor de 31.500,00€ a Junta de Freguesia de S. Jodo do Campo, para apoio as
obras de drenagem pluvial na Rua do Platano, devendo , para o efeito, ser celebrado um protocolo
entre aquela entidade e a Camara Municipal de Coimb  ra.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

lll.4. Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olais — apoio

Para este assunto, e na sequéncia do solicitadalpeta de Freguesia de Santo Anténio dos Olif@iglaborada a
informacéo n® 41213, de 17/11/2011, do Gabinet&émiéo as Freguesias, com base no qual o Execuélibetou:

Deliberagao n° 4318/2011 (21/11/2011):
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« Atribuir um subsidio no valor de 5.000,00€ a Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais para
comparticipar na organizacdo do desfile de carnaval da freguesia, devendo, para o efeito, ser
celebrado um protocolo entre aquela entidade e a C&  mara Municipal de Coimbra.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO IV. DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

IV.1. Apoio financeiro a Casa do Pessoal da Camanslunicipal e dos Servicos Municipalizados de
Coimbra

A Casa do Pessoal da Camara Municipal e Servicasidipalizados de Coimbra solicitou a atribuicaoute apoio
financeiro que lhe permita assegurar 0 seu redulacionamento e a prossecucdo das suas normdisighes,
nomeadamente a organizacao da tradicional Festaté

Assim, e nos termos da informagdo n° 40831, de 112010, do Diretor Municipal de Desenvolvimento
Organizacional, o Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4319/2011 (21/11/2011):

« Atribuir a Casa do Pessoal da Camara Municipal e Ser vigos Municipalizados de Coimbra um apoio
financeiro no valor de 25.000 €, considerando as at ividades desenvolvidas pela, entre as quais se
destaca a organizacdo da Festa de Natal

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
IV.2. Mercado Abastecedor de Coimbra — transmisséde agBes

O MAC, Mercado Abastecedor de Coimbra, solicito€&mara Municipal que informasse se esta interessada
exercer o direito de preferéncia na aquisicdo d&e(®® acdes, tendo o Executivo deliberado, nosoida informacao
n® 41378, de 18/11/2011, do Diretor da Direcéo Idipal de Desenvolvimento Organizacional:

Deliberagao n° 4320/2011 (21/11/2011):

« Nao exercer o direito de preferéncia na aquisicdo d as 265.000 a¢Bes no capital social do Mercado
Abastecedor da Regido Centro, S.A. que o acionista L  uis Saavedra Unipessoal, Lda. tenciona transmitir,
pelo valor de € 11,00 por acao.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO V. RELACAO COM O MUNICIPE
V.1. Venda de postais de Boas Festas e artigos datéN 2011

A semelhanca de anos anteriores, no ambito da @Natalicia 2011, deram entrada diversos pedid@spaxercicio
da atividade de vendedor ambulante de artigosvalsisi quadra, na Praca do Comércio, e prevendas@edidos
idénticos serdo formalizados durante as proximammsas, 0 Executivo deliberou, nos termos da infoéman® 41018,
de 16/11/2011, do Gabinete de Relagdo com o Munieiparecer da Chefe do referido Gabinete, del)11:

Deliberacdo n°® 4321/2011 (21/11/2011):

 Autorizar a atividade de venda ambulante de artigos alusivos a Quadra Natalicia, na Baixa de Coimbra,
nos termos do n.° 2 do artigo 17.° do Regulamentod e Venda Ambulante;

* Reduzir em 50% o pagamento das respetivas taxas, ta | como no ano passado, nos termos do n.° 3 do
artigo 8.°, do Regulamento e Tabelas de Taxas, Preco s e Outras Receitas Municipais;

« Aplicar a presente deliberacéo a todos os pedidos q ue vierem a entrar na Camara Municipal de Coimbra,
sem prejuizo de nova apreciacéo do pedido que vier a ser efetuado.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

PONTO VI. FINANCAS E PATRIMONIO

VI.1- Situacéo Financeira
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Foi presente o balancete referente ao dia 18 deroro de 2011, no qual consta que o total de disjtidades desta
Céamara Municipal era de 10.848.394,86€ (dez milludExentos e quarenta e oito mil trezentos e niavenguatro

euros e oitenta e seis céntimos), sendo as operagfmmentais no valor de 8.444.322,93€ (oito reshduatrocentos e
quarenta e quatro mil trezentos e vinte e doisesmibventa e trés céntimos) e as operacdes nao emt@imno valor de
2.404.071,93 € (dois milh8es quatrocentos e qumairsetenta e um euros e noventa e trés céntimos).

Deliberagao n° 4322/2011 (21/11/2011):

» Tomado conhecimento.
VI.2. Processo de inquérito n° 1/DMAF/2011

Com vista aos esclarecimentos dos fatos descriiomformacdo n°® 85, de 7/07/2011 e posterior reat@im da
municipe Sara Raquel Ramalho Pereira Nunes, fzursdo o processo de inquérito n® 1/DMAF/2011.

Assim, e nos termos do relatério final elaboradt pestrutor do referido processo, que mereceu atgsp do Sr.
Presidente em 14/11/2011, exarado na informac&do38®49, de 28/10/2011, da Divisdo de Patriménio e
Aprovisionamento, o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4323/2011 (21/11/2011):

« Arquivar o processo de inquérito n°® 1 DMAF/2011, no s termos do artigo 68°, n° 1 do Estatuto Disciplinar
dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Publicas, aprov  ado pelo artigo 1° da Lei n° 58/2008, de 9 de
Setembro, porquanto néo foi possivel, nos autos, det erminar circunstancialismos de modo e autoria e,
bem assim, provar sem margem para ddvidas o que aco  nteceu e identificar uma pessoa que possa ter
cometido o eventual ilicito.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
VI.3. Concurso publico n® 13-15/2011 — fornecimentde pecas para viaturas e maquinas

Para este assunto e decorrido o periodo de audipnévia, o jari instituido no ambito do proceditee(Divisdo de
Patrimonio e Aprovisionamento) elaborou a inforneag® 39647, de 8/11/2011, com base na qual o Execut
deliberou:

Deliberagao n° 4324/2011 (21/11/2011):

» Excluir a proposta de Simopegas — Pegas e Componentes para Viaturas de Limpeza Urbana, Lda., por
forca do disposto no art. 146.°, n.° 2, alineas 1) e d), e no art. 70.°, n.° 2, alinea a), do Cédigo d os
Contratos Publicos;

« Excluir a proposta de F. A. Cortez & Filhos, Lda., p  or forca do disposto no art. 146.°, n.° 2, alinea | ), do
Caddigo dos Contratos Publicos;

 Excluir a proposta de Choupal - Comércio de Acessori os para Automoéveis, Lda., forca do disposto no

art. 146.°, n.° 2, alinea a), do Codigo dos Contrat os Publicos;

Adjudicar o fornecimento de pecas para viaturas e m aquinas, objeto do concurso publico n.° 13-15/2011,

conforme se discrimina, sendo que o total dos lotes ascende a 28.550,00€, acrescido de IVA (6.566,50€),

totalizando 35.116,50¢€:

- A MCS - Pecas e Acessorios para Camibes, Lda., conforme sua proposta n.° 12/2011, o fornecimento de

pecas correspondentes aos lotes seguintes, a cujos valores acresce o IVA (23%):

lote Il — pecas Peugeot, até ao limite de € 5.250,00

lote VIII — pecas MAN e Tatra, até ao limite de € 6.000,00

lote XVI — pecas Komatsu, até ao limite de € 3.800,00

lote XVIII — pegas Stihl, até ao limite de € 4.500,00

lote XIX — pecas Husqgvarna, até ao limite de € 1.550,00

lote XXI — pecas Honda, até ao limite de € 3.450,00

lote XXII — pegas Dennis, Allet e Ramsomes, até ao limite de € 2.500,00

lote XXIV — pecas Kubota, até ao limite de € 1.000,00

lote XXV — pecas Kawasaki, até ao limite de € 500,00

- A Ferreira Morais & Morais, Lda., conforme sua proposta n.° DPA_CP_13_15/11, o fornecimento de pecas

correspondentes ao lote | (pegcas Nissan) até ao limite de € 13.350,00 acrescido de IVA (23% - 3.070,50)

totalizando € 16.420,50.

- A Auto-Sueco (Coimbra), Lda., conforme sua proposta ASC VLR2011, o fornecimento de pecas

correspondentes ao lote VIl (pecas Volvo e Land Rover) até ao limite de € 45.000,00 acrescido de IVA (23% -

10.350,00) totalizando € 55.350,00.
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- A Fernando Anténio Pereira Peliano, conforme sua proposta C10/2011, o fornecimento de pecas
correspondentes aos lotes seguintes, a cujos valores acresce o IVA (23%), sendo que o total dos lotes referidos
ascende a 46.250,00€, acrescido de IVA (10.637,50€) totalizando 56.887,50€:
Lote Il — pecas Fiat, até ao limite de € 2.200,00
Lote IV — pecas Volkswagen, até ao limite de € 2.200,00
Lote V — pecgas Ford, até ao limite de € 2.750,00
Lote VI — pecas Toyota, até ao limite de € 6.000,00
Lote IX — pecas Renault, até ao limite de € 5.000,00
Lote X — pecas Mercedes-Benz, até ao limite de € 21.000,00
Lote XI — pecas Iveco, até ao limite de € 3.000,00
Lote XV — pecas JCB, até ao limite de € 4.100,00
- A ASN — Antoénio da Silva & Nunes, Lda., conforme sua proposta n.° 195/2011, o fornecimento de pecas
correspondentes ao lote Xll (pecas Piaggio) até ao limite de € 3.000,00 acrescido de IVA (23% - € 690,00)
totalizando € 3.690,00.
- A Entreposto Maquinas — Comércio de Equipamento Agricola e Industrial, SA, conforme sua proposta n.°
EM/DS/06/2083 e o esclarecimento a pedido do juri, o fornecimento de pecas correspondentes ao lote XIV
(pecas Case) até ao limite de € 7.500,00 acrescido de IVA (23% - € 1.750,00) totalizando € 9.225,00.
* N&o exigir caucdo aos adjudicatérios face aos baixo s valores da adjudicacdo e ao disposto no art. 88.°
n.° 2, do CCP, podendo, em alternativa, ser retidos  até 10% do valor dos pagamentos a efetuar ;
Nao adjudicar o fornecimento de pecas correspondent es aos lotes Xl (pecas CAT), lote XVII (pecas

Landini), lote XX (pegas Viking) XXIIl, (pecas Atila) e  lote XXVI (pecas Timberwolf), ao abrigo do disposto
no art. 79.°,n.° 1, alinea b), do CCP.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
VI.4. Concurso publico n°® 18-23/2011 — transportescasionais de passageiros — relatorio final

Para este assunto e decorrido o periodo de audipnévia, o jari instituido no ambito do proceditee(Divisdo de
Patrimonio e Aprovisionamento) elaborou a inforneag® 39640, de 8/11/2011, com base na qual o Execut
deliberou:

Deliberacdo n° 4325/2011 (21/11/2011):

* Adjudicar a prestacdo de servigcos de transportes oc asionais de passageiros, objeto do concurso
publico n.° 18-23/2011 a Turexpresso — Viagens e Tur ismo, Lda., conforme sua proposta, até ao valor de
€ 94.670,00 acrescido de IVA 6% - € 5.680,20) totali zando € 100.350,20.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
VI.5. Concurso limitado por prévia qualificacdo — ontratacéo de servicos de seguros

Para este assunto foi elaborada pela Divisdo dar@aio e Aprovisionamento a informagao n°® 40611d/11/2011,
gue se transcreve:

“Na reunido de Camara de 26/09/2011 foi adjudicad@ompanhia de Seguros Fidelidade Mundial, S.AQrurso
limitado de prévia qualificacdo n.° 2/2010 — cotaitdo de servicos de seguros, no valor de € 572858crescido de
€ 56,45 na 1.2 anuidade referente ao custo dassdivapélices.

Com vista a celebracao do contrato, torna-se n&gesdefinir as datas previsiveis do inicio dasliapé de seguros.
Tal ndo foi antes efetuado devido as contingérigasamitacdo processual do concurso.

Assim prevemos que as apoélices dos seguros sermitds seguintes periodos:

Lote 1 — A apdlice de seguro do ramo automévelygee que tenha o seu inicio no dia 03/05/2012 pek o
cabimento referente a este seguro s6 podera seaddeno ano 2012.

Lote 2 — A apdlice de seguro de acidentes de tnabgdrevé-se que tenha o seu inicio no 01/01/2@&t®io de se
efetuar o pagamento do 1.° trimestre de 2012 d#22W11, mais informamos que esta despesa setem@ariva na
rubrica orgamental 0201/010309 (RI 2297) no vatevsto para o corrente ano econémico.

Lote 3 — A apdlice de seguros de acidentes pesBomibeiros, prevé-se que tenha o seu inicio n@H@r/2012, pelo
que o cabimento referente a este seguro s poeleefesuado no ano 2012.

Lote 4 — A apdlice de seguro de acidentes pesgaais utentes de instalacfes desportivas municipegsg-se que
tenha o seu inicio no dia 15/07/2012, pelo quebineanto referente a este seguro s6 podera seadteto ano 2012.
Lote 5 — Acidentes Pessoais

5.1. - A apolice de seguro de acidentes pessotiscas, prevé-se que tenha o seu inicio no di223)J02, pelo que o
cabimento referente a este seguro sé podera sead@gdeno ano 2012.

5.2. - A apdlice de seguro de acidentes pessoaisagao desportiva 3.2 Idade, prevé-se que tenlea infcio no dia
18/02/2012, pelo que o cabimento referente a esfigrs s6 poderéa ser efetuado no ano 2012.
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5.3. - A apdlice de seguro de acidentes pessoeidagsprevé-se que tenha o seu inicio no dia ¢2¢002, pelo que o
cabimento referente a este seguro s6 podera seaddeno ano 2012.

5.4. - A apdlice de seguro de acidentes pessogmpe nOmada, prevé-se que tenha o seu iniaibanbr/11/2012,
pelo que o cabimento referente a este seguro #rfedr efetuado no ano 2012.

5.5. - A apdlice de seguro de acidentes pessoaistaviado (Projecto Emis), prevé-se que tenhawirsieio no dia
01/11/2012, pelo que o cabimento referente a egtiers sé podera ser efetuado no ano 2012.

5.6. - A apdlice de seguro de acidentes pessodimtaniado protecdo civil, prevé-se que tenha ois@io no dia
14/09/2012, pelo que o cabimento referente a egligrs s6 podera ser efetuado no ano 2012.

5.7. - A apdlice de seguro de acidentes pessoagsytiiizadores de bicicletas, prevé-se que tenkawinicio no dia
06/11/2012, pelo que o cabimento referente a egers s6 podera ser efetuado no ano 2012.

Lote 7 — A apdlice de seguro de responsabilidadé dg exploracéo, prevé-se que tenha o seu imigi01/01/2012,
tendo de se efetuar o pagamento da anuidade aB®/di2/2011, mais informamos que esta despesacsatea cativa
na rubrica orcamental 0202/02021204 (RI 2301) riory@evisto para o corrente ano econoémico.

A despesa respeitante a 2012 j4 foi inscrita npqeta de orgamento apresentada pela DPA.

Propomos que a Camara Municipal autorize as dawsdspveis de inicio das apdlices dos diversos resgyara
constar do contrato.”

Assim, e ap0s analise do processo o Executivoatelib
Deliberagao n° 4326/2011 (21/11/2011):
» Aprovar as propostas constantes da informacgdo acima transcrita.
Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
VI.6. Aquisicao de servigos — parecer prévio

Para este assunto foi elaborada a informacdo m2040de 14/11/2011, do Chefe da Divisdo de Patiion@n
Aprovisionamento, com base na qual o Executivdbeetiu:

Deliberagao n° 4327/2011 (21/11/2011):

« Emitir parecer favoravel, nos termos do artigo 22° d  a Lei do Orgcamento de Estado para 2011 (Lei n® 55-
A/2010, de 31 de Dezembro) a proposta de abertura d e procedimentos para a celebracdo de contratos de
aquisicao de servicos solicitados a referida Divisa o, ficando o mapa dos contratos, dada a sua extensd o,
apenso a presente ata, fazendo parte integrante da  mesma.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

VI.7. AIRC - apoio

Para este assunto foi elaborada a informacéo 04A@11, em 17/11/2011, pela Diretora do Departaoneimanceiro,
com base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4328/2011 (21/11/2011):

« Atribuir um apoio financeiro a AIRC — Associagdo In  formatica da Regido Centro, no valor de 168.300,00€
nos termos da informacédo acima referida e com a fin  alidade de dar sustentabilidade aos projetos, de
natureza administrativa e informética, mediante aa  presentagdo dum plano de acéo onde se identifiquem
0s projetos e as intervengdes previstas e respetivo cronograma, bem como outros elementos que sejam
considerados necessarios.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO VIl. RECURSOS HUMANOS
VII.1. Servigcos de medicina no trabalho e exames eplementares de diagndstico
Relativamente a este assunto e atendendo a qimahdd corrente ano terminam os contractos exissemo &mbito da
prestacdo de servicos de Medicina do Trabalho, eclivo deliberou, nos termos da informagdo n® 4]12&

17/11/2011, do Diretor do Departamento de Recursmeanos:

Deliberacdo n°® 4329/2011 (21/11/2011):
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Desenvolver os procedimentos concursais necessarios utilizando, como base de trabalho, os contratos
existentes que, de uma forma global, se ttm revelad o apropriados ao servigo em causa;

Manter as principais especificagbes dos atuais cont ratos, introduzindo, no entanto; as seguintes
questdes no contrato de medicina no trabalho, uma v ez que se pretende substituir esta prestacdo de
servi¢cos pelo apoio fornecido, e devidamente protoc olado, por Estabelecimento de Ensino Superior:

Que nédo sejam incluidas, para 2012, as “campanhas de sensibilizagdo na area da saude e da medicina do
trabalho” e a “prestacgado de servigo técnico a entidade adjudicataria, no &mbito da salde e medicina do trabalho,
em contexto laboral e de trabalho, através das visitas aos locais de trabalho”.

Incluir, nestes procedimentos concursais, 0s 225 tr abalhadores dos Servicos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra, que realizardo exam es de salde periddicos, considerando que o
aumento do numero de trabalhadores abrangidos por e stes contratos podera proporcionar “ganhos de
escala” e assim reduzir o custo dos servigos presta dos por funcionario, devendo os encargos com
estes servicos ser suportados pelo Municipio e pelo s SMTUC, proporcionalmente ao numero de
trabalhadores abrangidos de cada entidade;

Emitir parecer favoravel as prestacdes de servicos n o &mbito da medicina no trabalho, exames
radiolégicos e exames laboratoriais, conforme dispo sto no art.® 22 da Lei do Or¢camento de Estado
(LOE), Lei 55-A/2010 de 31 de Dezembro, para novos c ontratos que se estimam venham a ter os
seguintes valores, acrescidos de IVA:

- 70,000 € na Medicina no Trabalho

- 8.000 € em Exames Radioldgicos

- 32.000 € em Exames Laboratoriais

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

VII.2. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selegcdo do cargo de Chefe da
Diviséo de Gestdo Urbanistica

Considerando a urgente necessidade de prover o darGhefe de Divisdo de Gestdo Urbanistica, ceta @ garantir
a direcdo e coordenacéo das atividades do semvigmximizar os recursos disponiveis, a melhoranaidade dos
servigos prestados e a definir os objetivos deg@tuaa respetiva unidade orgénica, o Executivdbeelu, nos termos
da proposta do Diretor do Departamento de Rectitsosanos, de 17/11/2011:

Deliberagao n° 4330/2011 (21/11/2011):

Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e selecdo do cargo de Chefe de
Divisdo de Gestado Urbanistica — Cargo de Dire¢do In  termédia de 2.° Grau, de acordo com o preceituado

na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dad a pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abr il,
e tendo em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.°d a Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os
casos com a aplicagdo a Administragcdo Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o0 mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

- Area de atuacfo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacéo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no ambito das competéncias previstas
para a Divisdo de Gestao Urbanistica (art.° 22.° do Regulamento da Estrutura Organica Flexivel desta Camara
Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem prejuizo de
outras que lhe venham a ser cometidas no &mbito da regulamentacéo interna dos servi¢cos e, eventualmente, as
competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.

- Remuneragbes: 2.613,84 Euros (remuneracdo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de
representacdo), com as dedugdes remuneratérias impostas pelo art. 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro (Lei do Orgamento de Estado para 2011).

- Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:

Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redagdo dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as alterag6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos 0os casos com a
aplicacdo a Administracao Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fungées, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Engenharia Civil ou Licenciatura em Arquitetura.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite para apresentacao
de candidaturas, sob pena de excluséo.

Competéncias do Posto de Trabalho:

- Competéncias Técnicas: Orientacdo resultados, Planeamento e Organizagdo, Lideranca e gestdo das
pessoas, Visdo Estratégica, Analise da Informacgéo e Sentido Critico.
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- Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o Servigo.

- Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizacdo obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de rececao
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisicdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagBes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servico de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagdo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fung8es/atividades exercidas, bem como a duragdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A ndo apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a ¢) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a exclusédo do candidato.

So deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de sele¢édo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que 0os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacéo de
candidaturas.

Determinar que o Jari do procedimento tenha a segui nte constituicao:

Presidente - Eng.° Anténio José de Magalhdes Cardoso — Diretor Municipal de
Administracao do Territorio;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a prover em

exercicio de funcdes em diferente servigo, designado pelo respetivo
dirigente maximo;
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional respetiva,
designado por estabelecimento de ensino superior ou por associagao
publica representativa de profissédo correspondente.
Nomear Isaura Isabelina Ferreira Fernandes, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Juri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentagéo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;
Incumbir o Juri de analisar e propor para aprovagao , 0s métodos de selegdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.° 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 0Oes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

VII.3. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selecdo do cargo de Chefe da
Diviséo de Atividade Fisica

Considerando a urgente necessidade de prover o darGhefe da Divisédo de Atividade Fisica, comavasgarantir a
direcdo e coordenacdo das atividades do servigoaxamizar os recursos disponiveis, a melhorar didpde dos
servigos prestados e a definir os objetivos dega@tuaa respetiva unidade orgénica, o Executivéelu, nos termos

da proposta do Diretor do Departamento de Reciisasanos, de 17/11/2011:

Deliberacdo n°® 4331/2011 (21/11/2011):

Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e selecdo do cargo de Chefe da
Divisdo de Atividade Fisica — Cargo de Direcdo Inte  rmédia de 2.° Grau, de acordo com o preceituado na
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada p ela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abr i,
e tendo em conta o referido no n.°® 1 do art.° 6.°d a Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os
casos com a aplicagdo a Administragcdo Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

- Area de atuacdo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacdo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no &mbito das competéncias previstas
para a Divisdo de Atividade Fisica (art.° 42.° do Regulamento da Estrutura Organica Flexivel desta Camara
Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem prejuizo de
outras que lhe venham a ser cometidas no ambito da regulamentacéo interna dos servi¢os e, eventualmente, as
competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.
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- Remuneragdes: 2.613,84 Euros (remuneracdo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de
representacdo), com as dedugdes remuneratérias impostas pelo art.° 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro (Lei do Orgamento de Estado para 2011).

- Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:

- Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na reda¢do dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as alterac6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administracao Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fung¢fes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura na area do Desporto e/ou Educacao Fisica.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite para apresentacao
de candidaturas, sob pena de excluséo.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranca e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informagéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o Servigo.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizagédo obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de rececao
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisicdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagBes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servi¢o de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relacéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma,;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungBes/atividades exercidas, bem como a duragcdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A nao apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a c) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a exclusédo do candidato.

So deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de sele¢éo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacdo de
candidaturas.

Determinar que o Jari do procedimento tenha a segui nte constituicao:

Presidente - Dr. Olinto Miguel Teodoro Vieira — Diretor Municipal de
Desenvolvimento Organizacional;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de fungbes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo;
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associagdo publica representativa de
profissao correspondente.
Nomear Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica  Superior, a exercer funcdes no Departamento de
Recursos Humanos, Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Juri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacdo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;
Incumbir o Jari de analisar e propor para aprovacao , 0s métodos de selecdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.® 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 08es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

VIl.4. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selecdo do cargo de Chefe da

Divisdo de Ambiente e Salude Publica
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Considerando a urgente necessidade de prover o dar@hefe da Divisdo de Ambiente e Saude Plllama, vista a
garantir a direcéo e coordenagao das atividadesmigo, a maximizar os recursos disponiveis, d&aonat a qualidade
dos servicos prestados e a definir os objetivoatdacdo da respetiva unidade organica, o Execdliberou, nos
termos da proposta do Diretor do Departamento @ef®es Humanos, de 17/11/2011:

Deliberacao n° 4332/2011 (21/11/2011):

« Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e selecdo do cargo de Chefe da
Divisdo de Ambiente e Salude Publica — Cargo de Dire¢gd o Intermédia de 2.° Grau, de acordo com o
preceituado na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/20 08, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28
de Abril, e tendo em conta o referidonon.°1doa rt.°6.°da Lein.°59/2008 de 11 de Setembro, em a mbos
0s casos com a aplicacdo a Administragdo Local, fei  ta pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alter ado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o0 mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

Area de atuacdo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacéo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no ambito das competéncias previstas
para a Divisdo de Ambiente e Saude Publica (art.° 25.° do Regulamento da Estrutura Orgéanica Flexivel desta
Camara Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem
prejuizo de outras que lhe venham a ser cometidas no ambito da regulamentacéo interna dos servicos e,
eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.

Remuneracdes: 2.613,84 Euros (remuneragéo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de representacao),
com as deducgbes remuneratérias impostas pelo art.° 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro (Lei do
Orcamento de Estado para 2011).

Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:

- Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na reda¢do dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as altera¢6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administracao Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fungées, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite para apresentagao
de candidaturas, sob pena de excluséo.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranga e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informacéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o Servigo.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizagdo obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de rececao
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisi¢cdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

5.1. O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagSes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servi¢o de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relacéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma,;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fun¢8es/atividades exercidas, bem como a duragdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A nao apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a c) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a exclusdo do candidato.

So6 deverdo ser considerados, para efeitos de aplicagdo dos métodos de selegdo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacdo de
candidaturas.

 Determinar que o Juri do procedimento tenha a segui nte constituicao:

Presidente - Dr. Olinto Miguel Teodoro Vieira — Diretor Municipal de
Desenvolvimento Organizacional;
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Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de fungbes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo;
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associagdo publica representativa de
profissdo correspondente.

» Nomear Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, como Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Jiri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacdo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;

* Incumbir o Jari de analisar e propor para aprovacgao , 0s métodos de selecdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.® 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 08es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

VIL5. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selegcdo do cargo de Chefe da
Divisdo de Parques e Jardins

Considerando a urgente necessidade de prover o darGhefe da Divisdo de Parques e Jardins, cdmaigarantir a
direcdo e coordenacdo das atividades do servigoaxamizar os recursos disponiveis, a melhorar didpde dos

servicos prestados e a definir os objetivos decatuaa respetiva unidade organica, o Executivdbeledu, nos termos
da proposta do Diretor do Departamento de Rectitsosanos, de 17/11/2011:

Deliberacdo n°® 4333/2011 (21/11/2011):

* Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e sele¢do do cargo de Chefe da
Divisdo de Parques e Jardins — Cargo de Direcdo Inte  rmédia de 2.° Grau, de acordo com o preceituado
na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dad a pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abr il,
e tendo em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.°d a Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os
casos com a aplicagdo a Administragcdo Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

- Area de atuacdo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacéo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no ambito das competéncias previstas
para a Divisdo de Parques e Jardins (art.° 26.° do Regulamento da Estrutura Orgéanica Flexivel desta Camara
Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem prejuizo de
outras que lhe venham a ser cometidas no &mbito da regulamentacéo interna dos servi¢cos e, eventualmente, as
competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.

- Remuneragbes: 2.613,84 Euros (remuneracdo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de
representacdo), com as deducgdes remuneratérias impostas pelo art. 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro (Lei do Orgamento de Estado para 2011).

- Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:

- Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as altera¢6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administragdo Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fungées, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Engenharia Florestal, Engenharia Agricola ou Engenharia do
Ambiente.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite para apresentacao
de candidaturas, sob pena de excluséo.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranga e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informacéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o Servigo.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizacdo obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de recepgao
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
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Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisicdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagBes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servi¢o de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relacéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma,;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungBes/atividades exercidas, bem como a duragdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A nao apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a c) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a exclusdo do candidato.

So deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de selecédo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacdo de
candidaturas.

Determinar que o Jari do procedimento tenha a segui nte constituicao:

Presidente - Dr. Olinto Miguel Teodoro Vieira — Diretor Municipal de
Desenvolvimento Organizacional;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de fungbes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo;
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associagdo publica representativa de
profissdo correspondente.
Nomear Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, como Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Jiri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacdo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;
Incumbir o Jari de analisar e propor para aprovacao , 0s métodos de selecdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.® 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 08es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

VII.6. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selegcdo do cargo de Chefe da
Divisdo de Vias e Espaco Publico

Considerando a urgente necessidade de prover o dar@hefe da Divisdo de Vias e Espaco Publico, eista a

garantir a direcdo e coordenacdo das atividadegmico, a maximizar os recursos disponiveis, daonat a qualidade
dos servicos prestados e a definir os objetivoatdacdo da respetiva unidade organica, o Execdliberou, nos
termos da proposta do Diretor do Departamento @ef®es Humanos, de 17/11/2011:

Deliberagao n° 4334/2011 (21/11/2011):

* Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e sele¢do do cargo de Chefe da
Divisdo de Vias e Espaco Publico — Cargo de Dire¢do In termédia de 2.° Grau, de acordo com o
preceituado na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/20 08, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28
de Abril, e tendo em conta o referidonon.°1doa rt.°6.°da Lein.°59/2008 de 11 de Setembro, em a mbos
0s casos com a aplicagdo a Administragdo Local, fei  ta pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alter ado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

- Area de atuaco: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacéo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no ambito das competéncias previstas
para a Divisédo de Vias e Espaco Publico (art.° 30.° do Regulamento da Estrutura Organica Flexivel desta
Camara Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem
prejuizo de outras que lhe venham a ser cometidas no &mbito da regulamentacéo interna dos servicos e,
eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.

- Remuneragbes: 2.613,84 Euros (remuneracdo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de
representacdo), com as deducgdes remuneratérias impostas pelo art. 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro (Lei do Or¢camento de Estado para 2011).

- Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:
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- Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redagdo dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as alterac6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administragdo Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de diregdo intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fung¢fes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Engenharia Civil.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite para apresentagéo
de candidaturas, sob pena de excluséao.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranca e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informacéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o0 Servico.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizag&o obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de recepgéo
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisi¢céo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagdes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servico de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungBes/atividades exercidas, bem como a duragdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A ndo apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a ¢) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a excluséo do candidato.

SO deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de sele¢éo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que 0os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacéo de
candidaturas.

Determinar que o Jari do procedimento tenha a segui nte constituicao:

Presidente - Eng.° Anténio José de Magalhdes Cardoso — Diretor
Municipal de Administracéo do Territorio;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de funcdes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo;
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associagdo publica representativa de
profissao correspondente.
Nomear Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Juri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacéo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;
Incumbir o Juri devera analisar e propor para aprov  acao, os métodos de sele¢do, adequados, 0s quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.° 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 0&es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

VII.7. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selecdo do cargo de Chefe do
Gabinete de Informacao Geogréfica

Considerando a urgente necessidade de prover o dar@hefe do Gabinete de Informagdo Geogréfiom, wsta a
garantir a direcéo e coordenagao das atividadesmigo, a maximizar os recursos disponiveis, d&onat a qualidade
dos servigos prestados e a definir os objetivoatdagdo da respetiva unidade orgénica, o Execdgliberou, nos
termos da proposta do Diretor do Departamento derfRes Humanos, de 17/11/2011:
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Deliberacdo n° /2011 (21/11/2011):

» Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e sele¢do do cargo de Chefe do
Gabinete de Informagdo Geografica — Cargo de Diregd o Intermédia de 2.° Grau, de acordo com o
preceituado na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/20 08, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28
de Abril, e tendo em conta o referidonon.®1doa rt.°6.°da Lein.° 59/2008 de 11 de Setembro, em a mbos
0s casos com a aplicacdo a Administragdo Local, fei  ta pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alter ado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o0 mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

- Area de atuacdo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacdo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no &mbito das competéncias previstas
para o Gabinete de Informacédo Geogréfica (art.° 9.° do Regulamento da Estrutura Organica Flexivel desta
Camara Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem
prejuizo de outras que lhe venham a ser cometidas no &mbito da regulamentacéo interna dos servicos e,
eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.

- Remuneracgdes: 2.613,84 Euros (remuneracdo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de
representacdo), com as deducgdes remuneratérias impostas pelo art.® 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro (Lei do Or¢camento de Estado para 2011).

- Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:

- Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redagdo dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as alterag6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administracao Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de diregdo intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fung¢ées, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Geografia (Especializacdo em Ordenamento do Territério e
Desenvolvimento) ou Licenciatura em Engenharia Geogréafica.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nameros anteriores até a data limite para apresentagéo
de candidaturas, sob pena de excluséao.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranga e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informacéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o0 Servigo.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizacdo obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de recec¢éo
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisi¢cdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagdes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servi¢o de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relacéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungBes/atividades exercidas, bem como a duragdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A ndo apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a ¢) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a excluséo do candidato.

SO deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de sele¢éo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacdo de
candidaturas.

» Determinara que o Jari do procedimento tenha a sequ inte constitui¢éo:

Presidente - Eng.° Anténio José de Magalhdes Cardoso — Diretor
Municipal de Administragcdo do Territério;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de funcdes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo;
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- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associacdo publica representativa de
profissdo correspondente.

« Nomear Isaura Isabelina Ferreira Fernandes, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Juri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacéo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;

 Incumbir o Jari de analisar e propor para aprovagao , 0s métodos de selegdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.° 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 0Oes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

VII.8. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selegcdo do cargo de Chefe da
Diviséo de Mobilidade

Considerando a urgente necessidade de prover o dar@Chefe da Divisdo de Vias e Espaco Publico, gista a

garantir a direcdo e coordenacdo das atividadegmio, a maximizar os recursos disponiveis, daonat a qualidade
dos servicos prestados e a definir os objetivoatdacdo da respetiva unidade organica, o Execdliberou, nos
termos da proposta do Diretor do Departamento @ef®es Humanos, de 17/11/2011:

Deliberacdo n° 4335/2011 (21/11/2011):

« Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e sele¢do do cargo de Chefe da
Divisdo de Vias e Espaco Publico — Cargo de Dire¢do In termédia de 2.° Grau, de acordo com o
preceituado na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/20 08, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28
de Abril, e tendo em conta o referidonon.1doa rt.°6.°da Lein.°59/2008 de 11 de Setembro, em a mbos
0s casos com a aplicagdo a Administragdo Local, fei  ta pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alter ado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:

- Area de atuacdo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacéo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no ambito das competéncias previstas
para a Divisdo de Vias e Espaco Publico (art.° 30.° do Regulamento da Estrutura Organica Flexivel desta
Camara Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 de Setembro de 2011), sem
prejuizo de outras que lhe venham a ser cometidas no &mbito da regulamentacéo interna dos servicos e,
eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.

- Remuneragbes: 2.613,84 Euros (remuneracdo base) e 194,80 Euros (subsidio de despesas de
representacdo), com as deducgdes remuneratérias impostas pelo art. 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro (Lei do Or¢camento de Estado para 2011).

- Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.

Perfil Pretendido:

- Requisitos de Admisséo:

Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redagdo dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as altera¢6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administragdo Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de diregdo intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo),
designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a quatro anos, em fungées, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Engenharia Civil.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nameros anteriores até a data limite para apresentagéo
de candidaturas, sob pena de excluséo.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranca e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informacéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o0 Servico.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizagc&o obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de rececéo
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisi¢cdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadéo (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.
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O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagdes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servico de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungfes/atividades exercidas, bem como a duragdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A ndo apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a ¢) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a exclusdo do candidato.

So deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de sele¢édo, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que 0os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacéo de
candidaturas.

Determinar que o Jari do procedimento tenha a segui nte constitui¢éo:

Presidente - Eng.° Anténio José de Magalhdes Cardoso — Diretor
Municipal de Administracéo do Territorio;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de funcdes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo;
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associagdo publica representativa de
profissdo correspondente.
Nomear Maria de Fatima Monteiro Rodrigues, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Juri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacéo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;
Incumbir o Juri de analisar e propor para aprovagao , 0s métodos de selegdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.° 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 0&es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

VII.9. Abertura de procedimento concursal para o rerutamento e selecdo do cargo de Chefe do
Departamento de Desporto e Juventude

Considerando a urgente necessidade de prover o darBiretor do Departamento de Desporto e Juventam vista
a garantir a direcdo e coordenacdo das atividadesed/ico, a maximizar os recursos disponiveis, eshonar a
qualidade dos servicos prestados e a definir ostivby de atuacio da respetiva unidade organidaxezutivo
deliberou, nos termos da proposta do Diretor doaiamento de Recursos Humanos, de 17/11/2011:

Deliberacdo n°® 4336/2011 (21/11/2011):

 Proceder a abertura de procedimento concursal para o recrutamento e selecdo do cargo de Diretor do
Departamento de Desporto e Juventude — Cargo de Dir ecdo Intermédia de 1.° Grau, de acordo com o
preceituado na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/20 08, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010 de 28
de Abril, e tendo em conta o referidonon.®1doa rt.°6.°da Lein.° 59/2008 de 11 de Setembro, em a mbos
0s casos com a aplicacdo a Administragdo Local, fei  ta pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alter ado
pelo Dec.-Lei n.° 104/2006, e que o0 mesmo seja efet uado nos termos que a seguir de indicam:
Area de atuacdo: Traduz-se no exercicio das competéncias definidas no art. 4.° do Dec.-Lei n.° 93/2004, na
redacdo dada pelo Dec.-Lei 104/2006, de 7 de Junho, acima referido, no &mbito das competéncias previstas
para o Departamento de Desporto e Juventude (art.° 22.° do Regulamento da Estrutura Orgénica Nuclear desta
Camara Municipal, publicitado na Il Série do Diario da Republica, n.° 135, de 15 de Julho de 2011), sem
prejuizo de outras que lhe venham a ser cometidas no &mbito da regulamentacéo interna dos servicos e,
eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas, nos termos da lei.
Remuneracdes: 2.987,25 Euros (remuneragéo base) e 311,22 Euros (subsidio de despesas de representacao),
com as dedug¢bes remuneratérias impostas pelo art.° 19.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro (Lei do
Orcamento de Estado para 2011).
Local de trabalho: Camara Municipal de Coimbra.
Perfil Pretendido:
- Requisitos de Admisséo:
Requisitos legais: Os definidos no art. 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redagdo dada pela Lei n.°
51/2005, de 30 de Agosto, com as alterag6es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e tendo
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em conta o referido no n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, em ambos os casos com a
aplicacdo a Administracao Local, feita pelo Dec.-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Dec.-Lei n.°
104/2006, de 7 de Junho, para os titulares de cargos de direcdo intermédia de 1.° grau (Diretor de
Departamento), designadamente, possuir experiéncia profissional, ndo inferior a seis anos, em fung¢bes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura na area do Desporto e/ou Educacao Fisica.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros anteriores até a data limite para apresentacao
de candidaturas, sob pena de excluséao.

Competéncias do Posto de Trabalho:

Competéncias Técnicas: Orientacéo resultados, Planeamento e Organizacéo, Lideranga e gestdo das pessoas,
Viséo Estratégica, Analise da Informagéo e Sentido Critico.

Competéncias Pessoais: Responsabilidade e Compromisso com o0 Servico.

Competéncias Conceptuais ou Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especializados e Experiéncia.
Candidaturas: A apresentacdo da candidatura é efetuada em suporte de papel através do preenchimento do
formulario tipo, de utilizacdo obrigatdria, disponivel nos postos de atendimento e no site oficial deste Municipio
(www.cm-coimbra.pt) podendo ser entregue pessoalmente (ou remetida pelo correio, com aviso de recepgao
expedido até ao termo do prazo fixado), na Divisdo Administrativa e de Atendimento da Camara Municipal de
Coimbra (Praca 8 de Maio — 3000-300 Coimbra), das 08:30 as 16:30 horas; ou na Divisdo de Gestdo e
Formagédo de Recursos Humanos (Patio da Inquisi¢cdo), das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas;
ou na Loja do Cidadao (Avenida Central 16/18/20, 3000 Coimbra), das 08:30 as 19:30 horas.

O requerimento de candidatura, devidamente datado e assinado, devera ser acompanhado da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagBes ou outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

c) Declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas),
emitida pelo servi¢o de origem a que o candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagéo juridica de
emprego publico estabelecida, bem como da carreira/categoria e da antiguidade na mesma,;

d) Deverdo ser ainda apresentados documentos comprovativos da formacdo e da experiéncia profissionais
(onde constem inequivocamente as fungBes/atividades exercidas, bem como a duragcdo das mesmas), detidas
pelo candidato.

A nao apresentacdo dos documentos previstos nas alineas a) a c) do ponto 5.1., até ao fim do prazo
estabelecido para apresentagdo de candidaturas, devera determinar a exclusdo do candidato.

SO deverdo ser considerados, para efeitos de aplicacdo dos métodos de sele¢@o, os documentos descritos na
alinea d) do item 5.1., desde que os mesmos sejam entregues até ao fim do prazo para apresentacdo de
candidaturas.

Determinar que o Jari do procedimento tenha a segui nte constituicao:

Presidente - Dr. Olinto Miguel Teodoro Vieira, Diretor Municipal de
Desenvolvimento Organizacional;
Vogais: - Dirigente de nivel e grau igual ou superior ao do cargo a

prover em exercicio de fungbes em diferente servico,
designado pelo respetivo dirigente maximo; e
- Individuo de reconhecida competéncia na area funcional
respetiva, designado por estabelecimento de ensino
superior ou por associagdo publica representativa de
profissao correspondente.
Nomear Isaura Isabelina Ferreira Fernandes, Técnica  Superior, a exercer fungdes no Departamento de
Recursos Humanos, como Gestor do presente processo, para efeitos de colaboragdo com o Jiri do
recrutamento e sensibilizagdo dos seus intervenient es para a necessidade de fundamentacdo das suas
decisdes e para o cumprimento das normas legais apl icaveis;
Incumbir o Jari de analisar e propor para aprovacao , 0s métodos de selecdo, adequados, os quais
incluem, necessariamente, a realizagdo de uma fase final de entrevistas publicas, nos termos do art.® 21
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢ 08es introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de
Dezembro.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO VIIl. PLANEAMENTO TERRITORIAL
VIIl.1.Cedéncia gratuita de cartografia:

a) Laboratério de Sistemas, Instrumentacdo e Modet#io em Ciéncias e Tecnologias do
Ambiente e do Espaco — SIM — Unidade de Investigagd@la Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa

Na sequéncia do solicitado pelo “Laborat6rio deeBiss, Instrumentacdo e Modelacdo em Ciéncias mologgas do
Ambiente e do Espaco — SIM, Unidade de InvestigaddioFaculdade de Ciéncias de Lisboa” e nos ternaos d
informacéo n.° 40137, de 10/11/2011, da Divisd€deéastro e Solos, o Executivo deliberou:
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Deliberacdo n° 4337/2011 (21/11/2011):

* Isentar, ao abrigo do disposto no artigo 159° do Re  gulamento Municipal de Urbanizacdo e Edificacao,
Taxas e Compensagdes Urbanisticas de Coimbra (RMUE), o “Laboratério de Sistemas, Instrumentagdo e
Modelagdo em Ciéncias e Tecnologias do Ambiente e d 0 Espaco — SIM — Unidade de Investigagdo da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lishoa” do pagamento de taxas, no montante de 3.600,00¢€,
pela cedéncia de cartografia digital a escala de 1. 5000, devendo o referido Laboratério oferecer ao
Municipio um exemplar do estudo que ira realizar.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
b) LNEC - Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Na sequéncia do solicitado pelo “Laboratério Naalate Engenharia Civil - LNEC” e nos termos da infacéo n.°
40474, de 14/11/2011, da Divisao de Cadastro esSol&xecutivo deliberou:

Deliberacdo n° 4338/2011 (21/11/2011):

« Isentar, ao abrigo do disposto no artigo 159° do Re  gulamento Municipal de Urbanizacdo e Edificacao,
Taxas e Compensacgfes Urbanisticas de Coimbra (RMUE), o “Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil -
LNEC” do pagamento de taxas, no montante de 11.040,0 0€, pela cedéncia de cartografia digital, alimetria
a escala 1:1000 (214 folhas) e 1:2000 (77 folhas), devendo o referido Laboratério oferecer ao Municipi oum
exemplar dos estudos do LNEC para Coimbra.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO IX.  GESTAO URBANISTICA E RENOVACAO URBANA

IX.1. Joaquim Antunes dos Santos, Construcfes S.A.alteracdo ao loteamento n® 418 — Urbanizacéo
da Quinta das Lagrimas — Setor C — Santa Clara — Ren°® 26755/2011

Para este assunto e nos termos da informagdo 8% d827/10/2011, da Divisdo de Estruturagéo Urbamarecer da
Chefe da mesma Divisdo, de 15/11/2011, o Execdiliberou:

Deliberacdo n°® 4339/2011 (21/11/2011):

« Deferir a alteracdo a licenca do loteamento titulad  a pelo alvara 418 nos termos e com os fundamentos
expressos na informacgéo da Divisdo de Estruturagcdo U rbana acima referida.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.2. Cerca do Convento, Lda. — licenciamento de obés de edificagcdo — Lordemdo / S. Paulo de
Frades — Reg. n°® 28416/2010

Na sequéncia da audiéncia de interessados, e csm @ informacdo n.° 1943, de 7/11/2011, da Dividéo
Estruturacao Urbana, e parecer da Chefe da mesvisii®,ide 15/11/2011, o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4340/2011 (21/11/2011):

 Declarar a caducidade do despacho de aprovacdo do p rojeto de arquitetura, datado de 25/10/2077, ao
abrigo do disposto no n.° 6 do art.° 20.° do Regime  Juridico da Urbanizagdo e Edificacéo.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.3. Marcia Catarina Pereira Rodrigues — juncdo deelementos — Vale da Murta — Reg. n°
49133/2011

Na sequéncia da audiéncia de interessados, e ceambainformacdo n.° 1095, de 29/08/2011, da &uvike Gestéo
Urbanistica, e parecer da Chefe da mesma Divig#/1d/2011, o Executivo deliberou:

Deliberagao n°® 4341/2011 (21/11/2011):
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» Declarar a caducidade da licenca de construcédo, ao abrigo do disposto no n.° 5 do art.° 71.° do Regime
Juridico da Urbanizagao e Edificacdo, notificando-se 0 requerente que para efeitos de eventual legaliza ¢éo
das obras em falta devera dar inicio a novo procedi  mento de licenciamento.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.4. Construcdes Residenciais Progresso de Coimbrada. — aditamento/alteracbes — Mesura ou
Vale Figueira — S. Paulo de Frades — Reg. n° 608411

Na sequéncia da aprovacdo de alteracbes ao aleatdtehmento n°® 471, o Executivo deliberou, nomasr das
informacdes n°s 1186, de 26/10/2011, da Divisadsdstdo Urbanistica, e n°s 274/2011 e 26892, de//28/01 e
14/07/2011, respetivamente, da Divisao de Inform&g@ogréafica e Solos:

Deliberagao n° 4342/2011 (21/11/2011):

« Aprovar a seguinte planta cadastral:
Prédio Mae Inicial: Prédio Rustico, situado em Mesura ou Vale Figueira, com a area descoberta de 18 637 m2,
descrito na Conservatéria do Registo Predial de Coimbra sob o N.° 423 / 070188 e inscrito na Matriz Predial
Rustica com o artigo N.° 5997, da Freguesia de S. Paulo de Frades, confrontando de Norte com Estrada de
Eiras, Sul com Guilherme Penha, Nascente com Manuel Alves Anténio Paulo e outro, Poente com Camara
Municipal Coimbra e outro.
Areas de cedéncia para dominio publico:
- Parcela A: Parcela de terreno, com a area de 6086.65 m2, a destacar do descrito na Conservatoria do Registo
Predial de Coimbra sob o N.° 423 / 070188 e do inscrito na Matriz Predial Ristica com o artigo N.° 5997, da
Freguesia de S. Paulo de Frades, a integrar no dominio publico da Camara Municipal de Coimbra, destinada a
arruamentos, passeios, estacionamentos e zona ajardinada, confrontando no seu todo de Norte com Estrada de
Eiras e Construcdes Residencial Progresso de Coimbra, Limitada, Sul com Construcdes Residencial Progresso
de Coimbra, Limitada, Camara Municipal de Coimbra e outro, Nascente com Constru¢cdes Residencial
Progresso de Coimbra, Limitada, Manuel Alves Antonio Paulo e outro, Poente com Construgdes Residencial
Progresso de Coimbra, Limitada, Camara Municipal Coimbra e outro. Valor da parcela - 182.599,50€.
- Parcela B: Parcela de terreno, com a area de 2513 m2, a destacar do descrito na Conservatoria do Registo
Predial de Coimbra sob o N.° 423 / 070188 e do inscrito na Matriz Predial Ristica com o artigo N.° 5997, da
Freguesia de S. Paulo de Frades, a integrar no dominio publico da Camara Municipal de Coimbra, destinada a
arruamentos, passeios e zona ajardinada, confrontando no seu todo de Norte com Camara Municipal Coimbra e
outro, Sul com Guilherme Penha, Nascente e Poente com Constru¢cdes Residencial Progresso de Coimbra,
Limitada. Valor da parcela - 75.390,00€.
Areas de cedéncia para dominio privado:
- Parcela C: Parcela de terreno, com a area de 4968 m2, a destacar do descrito na Conservatoéria do Registo
Predial de Coimbra sob o N.° 423 / 070188 e do inscrito na Matriz Predial Ristica com o artigo N.° 5997, da
Freguesia de S. Paulo de Frades, a integrar no dominio privado da Camara Municipal de Coimbra, confrontando
no seu todo de Norte com Constru¢gdes Residencial Progresso de Coimbra, Limitada e Manuel Alves Antonio
Paulo e outro, Sul com Guilherme Penha, Nascente com Manuel Alves Anténio Paulo e outro, Poente com
Construgtes Residencial Progresso de Coimbra, Limitada. Valor da parcela — 149.040,00€
- Parcela D: Parcela de terreno, com a area de 3657 m2, a destacar do descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Coimbra sob o N.° 423 / 070188 e do inscrito na Matriz Predial Rustica com o artigo N.° 5997, da
Freguesia de S. Paulo de Frades, a integrar no dominio privado da Camara Municipal de Coimbra, confrontando
no seu todo de Norte e Poente com Camara Municipal de Coimbra e outro, Sul com Guilherme Penha,
Nascente com Constru¢des Residencial Progresso de Coimbra, Limitada. Valor da parcela — 109.710,00€.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.5. Habijovem Coimbra — Habitacdo e Construcdo, ®L - rece¢do provisoria de obras
urbanizacado e reducdo de caucgdo — Quinta da RaposaAlto dos Barreiros — alvara n°® 586 —
Reg. n° 3804/2011

Para este assunto, com base na informacéo n.° 82&8/09/2011, da Diviséo de Fiscalizagdo Urbaise parecer
do Chefe da mesma Divisdo, de 11/11/2011, o Exexrdtliberou:

Deliberagao n° 4343/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a rececao provisoria da rede viaria e arran  jos exteriores, rede de abastecimento de agua e red e
de drenagem de aguas residuais domésticas e pluviai s, rede de energia elétrica, rede de gas e rede de
telecomunicacdes, nos termos do artigo 87° do Decre  to-Lei n°® 555/99, com a redacgéo dada pelo Decreto-

Lei n°® 26/2010, de 30/03 (Regime Juridico da Urbani zacao e Edificacéo);

* Reduzir a caucéo prestada através da garantia banca ria n°® 0255.020195.993, emitida em 7/12/2006 pela
Caixa Geral de Depdsitos, conforme requerido pelo p  romotor, nos termos previstos no artigo 54° do atua I
Regime Juridico da Urbanizacéo e Edificacdo, do val  or de 311.227€, para o valor de 31.300€, referente aos
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10% do montante devidamente atualizado da caugdo in icial das infraestruturas recebidas e acima
identificadas (valor a conservar até a rececdo defi nitiva das obras de urbanizacdo a requerer pelo
promotor, cinco anos apos a rececao provisoria, de acordo com o n° 5 do artigo 87° do Regime Juridico da
Urbanizacao e Edificacdo), notificando-se a entidade bancaria;

» Dar conhecimento da presente deliberacdo ao DOIE/DVEP, Divisdo de Contabilidade, DTO e Junta de
Freguesia.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.6. Hidrocentro — rece¢do de obras de urbanizacde Quinta da Raposa — Alto dos Barreiros —
alvara n° 613 — Reg. n° 3801/2011

Para este assunto, com base na informagéo n.° 88119/09/2011, da Diviséo de Fiscalizagdo Urbaise parecer
do Chefe da mesma Diviséo, de 4/11/2011, o Exexdiiberou:

Deliberacao n° 4344/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a rececao provisoria da rede viaria e arran  jos exteriores, rede de abastecimento de agua e red e
de drenagem de aguas residuais domésticas e pluviai s, rede de energia elétrica, rede de géas e rede de
telecomunicacdes, nos termos do artigo 87° do Decre  to-Lei n°® 555/99, com a redacgéo dada pelo Decreto-

Lei n°® 26/2010, de 30/03 (Regime Juridico da Urbani zacao e Edificacéo);

* Reduzir a caugdo prestada através da garantia banca ria n° 862/2008-P, emitida em 21/07/2008 pelo Banco
Portugués de Negdcios, conforme requerido pelo lotea dor, nos termos previstos no artigo 54° do atual
Regime Juridico da Urbanizacéo e Edificagédo, do valo r de 165.594,33€, para o valor de 16.982€, referent e
aos 10% do montante devidamente atualizado da cau¢d o inicial das infraestruturas recebidas e acima
identificadas (valor a conservar até a recegcdo defi nitiva das obras de urbanizacdo a requerer pelo
promotor, cinco anos apos a rececao provisoria, de acordo com o n° 5 do artigo 87° do Regime Juridico da
Urbanizacao e Edificacdo), notificando-se a entidade bancaria;

» Dar conhecimento da presente deliberacdo ao DOIE/DVEP, Divisdo de Contabilidade, DTO e Junta de
Freguesia.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.7. Interopus — Engenharia e Servigos, S.A. — recao provisoria parcial final — Rua do Brejo — St.
Antonio dos Olivais — Reg. n° 27/2010/1842

Para este assunto, com base na informacéo n.° 88634/10/2011, da Diviséo de Fiscalizagdo Urbaise parecer
do Chefe da mesma Diviséo, de 8/11/2011, o Exexdiiberou:

Deliberagao n° 4345/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a rececgédo provisoria parcial final das infr aestruturas de intervencdo paisagistica, nos termos do
artigo 87° do Decreto-Lei n° 555/99, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 26/2010, de 30/03 (Regime
Juridico da Urbanizacao e Edificacéo);

* Reduzir a caugdo prestada através da garantia banca ria n® 125-02-1118924, emitida em 9/07/2007 pelo
Millenium BCP, nos termos previstos no artigo 54° do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacéo, do
valor de 121.811,18€, para o valor de 36.453,52€, r eferente aos 10% dos valores devidamente atualizado s
das caucdes iniciais das infraestruturas recebidas (valor a conservar até a rececgdo definitiva das obr  as de
urbanizagdo a requerer pelo promotor, cinco anos ap  6s a rececao provisoria, de acordo com o n° 5 do
artigo 87° do Regime Juridico da Urbanizacéo e Edifi ~ cagao), notificando-se a entidade bancéria;

» Dar conhecimento da presente deliberagdo ao DOIE, D ivisdo de Contabilidade e Junta de Freguesia.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.8. ConstrugBes Carrasqueira e Freire, Lda. — reegdo provisoria parcial e rececao definitiva
parcial — Quinta do Murtal — Eiras — Reg. n°® 27/201/47041

Para este assunto, com base na informacao n.° 8401,/10/2011, da Divisdo de Fiscalizacdo Urbigaise parecer
do Chefe da mesma Divisdo, de 24/10/2011, o Exexdtliberou:

Deliberagao n° 4346/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a recegao definitiva parcial das infraestru turas viarias, rede de telecomunicacoes, rede elétr ica,
rede de abastecimento de aguas e drenagem de esgoto s, nos termos do artigo 87° do Decreto-Lei n°
555/99, com a redacédo dada pelo Decreto-Lei n°® 26/2 010, de 30/03 (Regime Juridico da Urbanizacéo e
Edificacéo);
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» Cancelar a caugdo prestada através da garantia banc  aria n° 551.100150055, emitida pelo Crédito Predial
Portugués, SA (atual Santander Totta), no valor de 6.1  52,59€, notificando-se a entidade bancaria;

» Dar conhecimento da presente deliberacdo ao DOIE, D ivisdo de Contabilidade, DAQV/DPJ e Junta de
Freguesia de Santo Antonio dos Olivais;

« Notificar a titular do alvara de loteamento n°® 466, ao abrigo do disposto no n° 4 do artigo 87° do Reg  ime
Juridico da Urbanizacéo e Edificagéo, para no prazo de 60 dias proceder a execugao dos trabalhosem fa lta
no que se refere aos Espacos Verdes referidos no auto de vistoria datado de 20/09/2011, no ambito do
pedido de rececéo provisoria parcial correspondente a execucgao das infraestruturas do Lote 3;

 Notificar as entidades “Lusitaniagas — Companhia do Gas do Centro, SA”, “AC — Aguas de Coimbra,
E.E.M.” e “PT Comunicag¢8es, SA” para procederem as corr ecOes das deformacfes detetadas na execucgéo
das respetivas infraestruturas inseridas nas obras de urbanizacao.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.9. Coimbralimentar, Armazenistas de Produtos Almentares, Higiene e Limpeza, S.A. —
rececao definitiva — Monte de S. Miguel — Eiras — &Y. n° 01/2011/49893

Para este assunto, com base na informacao n.° @4911/2011, da Divisao de Fiscalizacdo Urbarst parecer do
Chefe da mesma Divisédo, de 7/11/2011, o Execuiliberou:

Deliberacdo n°® 4347/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a recegdo definitiva das infraestruturas vi arias e de abastecimento de aguas e drenagem de
aguas pluviais, nos termos do Decreto-Lei n® 555/99 , de 16/12, (Regime Juridico da Urbanizacédo e
Edificacdo) e definidas no ambito do disposto no n® 5 do artigo 63° do RLOP em 22/08/2002;

» Cancelar a caugdo prestada através da garantia banc  aria n°® 3030.10.96.0854.000.3, emitida pelo Banco d e
Fomento e Exterior, ao abrigo do disposto no n® 5 do artigo 54° do mesmo diploma legal, notificando-se a
entidade bancéria;

» Dar conhecimento da presente deliberagdo ao DOIE, D ivisdo de Contabilidade, técnico responsavel pela
execuc¢do da obra e Junta de Freguesia de Eiras.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

IX.10. Habicoimbra, Sociedade Construcdo Civil e Otas Publicas, Lda — rececéo proviséria
— Rua da Porteladinha/Chdo do Bispo — St. Anténio at Olivais — Reg. n°
27/2011/46616

Para este assunto, com base na informacao n.° @2611/2011, da Divisao de Fiscalizacdo Urbarst parecer do
Chefe da mesma Diviséo, de 3/11/2011, o Execu@iberou:

Deliberacdo n° 4348/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a rececgdo proviséria das infraestruturas de rede viarias e sinalizacdo rodoviaria, rede de
telecomunicacdes, rede elétrica, rede de distribuic &0 de gas, rede de abastecimento de éaguas e
drenagem publica de aguas residuais domésticas e pl uviais, nos termos do artigo 87° do Decreto-Lei n°
555/99, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 26/2 010, de 30/03 (Regime Juridico da Urbanizacéo e
Edificacéo);

e Reduzir o valor da caugdo prestada através da garan tia bancaria n°® 2515.000527.1.93, emitida em
26/07/2007 pela Caixa Geral de Depdsitos, do valor de 474.344,28€ para o valor de 50.348,74€, referent e a
10% dos valores devidamente atualizados das cauc¢fes iniciais das infraestruturas recebidas (valor a
conservar até a rececao definitiva das obras de urb  anizagdo a requerer pelo promotor, cinco anos apds a
rececao provisoria, de acordo com o n° 5 do artigo 87° do Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificacéo),
notificando-se a entidade bancéria;

» Dar conhecimento da presente deliberacéo ao DOIE, D ivisdo de Contabilidade e Junta de Freguesia.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
IX.11. Requalificacdo da Rua da llha e Rua Dr. Guilerme Moreira

Para este assunto foi apresentada a informac@848%4, de 31-10-2011, do Gabinete para o Centribiitis, com
base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4349/2011 (21/11/2011):
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« Aprovar o Programa Base para a Requalificacdo da Rua da llha e Rua Dr. Guilherme Moreira, espaco
inserido na Area Critica do Centro Histérico, Zona de Grau de Protecdo 1, Zona de Protecdo Especial
dos Pacos da Universidade, Zona Especial de Protecdo d a Cerca de Coimbra, Zona Especial de
Protecdo da Igreja da Sé Velha e Zona afeta a Candidat ura da Universidade de Coimbra a Patriménio
Mundial da UNESCO, sendo que é uma obra de requalific  acdo do espaco urbano e de remodelagdo das
infraestruturas e pavimentos que pretende melhorar as acessibilidades e eliminar, tanto quanto
possivel, as barreiras arquiteténicas.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
IX.12. Requalificacdo da Rua do Dr. Jodo Jacinto do Beco de S. Marcos

Para este assunto foi apresentada a informac&898%, de 03-11-2011, do Gabinete para o Centriiitis, com
base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4350/2011 (21/11/2011):
» Aprovar o Programa Preliminar para a Requalificagdod  a Rua Dr. Jo&o Jacinto e Beco de S. Marcos.
Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

IX.13. Aplicagdo do art. 112°, n° 8 do Cédigo do Iposto Municipal sobre Iméveis (CIMI) —
verificac@o da realizacdo de obras de conservacao

Relativamente a este assunto, e com base na irfaoma® 40443, de 14-11-2011, do Gabinete paranir&Ce
Histérico, o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4351/2011 (21/11/2011):

« Classificar o prédio urbano com o artigo matricial n.° 39, situado na Rua da Alegria, n.° 29 e 31,
propriedade de Manuel Anténio Ferreira Veiga, como p  rédio degradado, para efeitos da aplicacédo da taxa
do Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) com a majo  racdo de 20%, deliberada em Assembleia Municipal
de 29-09-2011, para efeitos do n.° 8 do art. 112°d o Cédigo do IMI.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
IX.14. Imével sito no Largo da Sé Velha, n° 33 — vificacdo da execucéo de obras

Na sequéncia da verificacdo da execucéo de obrasdwel supra identificado e com base na informat&8@0367,
de 11-11-2011, do Gabinete para o Centro Histéroe, mereceu parecer do chefe do Gabinete na naesiaao
Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4352/2011 (21/11/2011):

» Conceder mais 30 dias ao proprietario do imoével sit o0 no Largo da Sé Velha, n.° 33, para proceder a
pequenos trabalhos que faltam executar.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
IX.15. Eventual exercicio do direito de preferéncia

j) aquisicdo da fracdo “A” correspondente a subcave dprédio urbano sito na Rua Padre
Anténio Vieira, n® 54A, freguesia da Sé Nova — rdtcacdo

Para este assunto foi elaborada a informacéo 87638le 03/11/2011, do Gabinete para o Centro Histocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4353/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 09/11/2011 do Sr. Presidente, gue determinou o ndo exercicio do direito de
preferéncia na aquisicdo da fracdo “A” corresponden te a subcave do prédio urbano sito na Rua Padre
Antoénio Vieira, n.° 54A, freguesia de Sé Nova, inscri  to na matriz predial urbana da referida freguesias obo
artigo n.° 1842, pelo valor de € 75.000,00, nos ter mos da informag&o do Gabinete para o Centro Histéri  co
acima mencionada.



Atan®51, de 21/11/2011 Pag.37

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

k) aquisicdo da fragdo “E” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu — ratificacéo

Para este assunto foi elaborada a informacéo 6314@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro Histocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberacao n° 4354/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 16/11/2011 do Sr. Presidente, que determinou o ndo exercicio do direito de
preferéncia na aquisi¢éo da fracdo “E” do prédio ur bano sito na Avenida Emidio Navarro, n.° 15, fregues ia
de S. Bartolomeu, inscrito na matriz predial urbana da referida freguesia sob o artigo n.° 859, pelova lor de
€ 300.000,00, nos termos da informacéo do Gabinete  para o Centro Histérico acima mencionada.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

[) aquisicdo da fracdo “B” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu — ratificacéo

Para este assunto foi elaborada a informagéo 6374@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro ktistocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4355/2011 (21/11/2011):

 Ratificar o despacho de 16/11/2011 do Sr. Presidente, que determinou o0 nado exercicio do direito de
preferéncia na aquisicdo da fracdo “B” do prédio ur bano sito na Rua Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu, inscrito na matriz pred  ial urbana da referida freguesia sob o artigo n.° 8 61,
pelo valor de € 185.000,00, nos termos da informacd o do Gabinete para o Centro Histérico acima
mencionada.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

m) aquisicdo da fracdo “D” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n° 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu — ratificacéo

Para este assunto foi elaborada a informacéo 63%4@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro Histocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4356/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 16/11/2011 do Sr. Presidente, que determinou o ndo exercicio do direito de
preferéncia na aquisicdo da fracdo “D” do prédio ur bano sito na Rua Ferreira Borges, n° 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu, inscrito na matriz pred  ial urbana da referida freguesia sob o artigo n.° 8 61,
pelo valor de € 195.000,00, nos termos da informacd o do Gabinete para o Centro Histdrico acima
mencionada.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

n) aquisicdo da fracdo “C” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu — ratificacédo

Para este assunto foi elaborada a informagéo 6384@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro ktistocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4357/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 16/11/2011 do Sr. Presidente, que determinou o nado exercicio do direito de
preferéncia na aquisicdo da fragdo “C” do prédio ur bano sito na Rua Ferreira Borges, n°s 57 a 59,
freguesia de S. Bartolomeu, inscrito na matriz pred ial urbana da referida freguesia sob o artigo n.° 8 61,
pelo valor de € 185.000,00, nos termos da informacd o do Gabinete para o Centro Histdrico acima
mencionada.
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Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

0) aquisicao da fracdo “C” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu — ratificacéo

Para este assunto foi elaborada a informacéo A#24@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro Histocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4358/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 16/11/2011 do Sr. Presidente, que determinou o ndo exercicio do direito de
preferéncia na aquisicao da fragdo “C” do prédio ur bano sito na Avenida Emidio Navarro, n° 15, freguesi a
de S. Bartolomeu, inscrito na matriz predial urbana da referida freguesia sob o artigo n.° 859, pelova lor de
€ 200.000,00, nos termos da informacéo do Gabinete  para o Centro Histérico acima mencionada.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

p) aquisicao da fracdo “D” do prédio urbano sito na Ra Ferreira Borges, n°s 175, freguesia de
S. Bartolomeu - ratificacao

Para este assunto foi elaborada a informagéo §204@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro ktistocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4359/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 16/11/2011 do Sr. Presidente, que determinou o nado exercicio do direito de
preferéncia na aquisicdo da fracdo “D” corresponden te ao 1.° andar do prédio urbano sito na Rua Ferrei ra
Borges, n° 175, freguesia de S. Bartolomeu, inscrito na matriz predial urbana da referida freguesia sob o]
artigo n.° 262, pelo valor de € 50.000,00, nos term o0s da informagdo do Gabinete para o Centro Histéric o
acima mencionada.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

g) aquisicao da fracdo “H” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de
S. Bartolomeu - ratificacao

Para este assunto foi elaborada a informacédo 6334@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro Histocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4360/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho do Sr. Presidente, que determino  u o nado exercicio do direito de preferéncia na
aquisicdo da fracdo “H” do prédio urbano sito na Av enida Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu, inscrito na matriz predial urbana da re  ferida freguesia sob o artigo n.° 859, pelo valord e €
300.000,00, nos termos da informacao do Gabinete pa ra o Centro Histdrico acima mencionada.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

r) aquisicao da fracao “I” do prédio urbano sito na Av Emidio Navarro, n° 15, freguesia de S.
Bartolomeu — ratificacéo

Para este assunto foi elaborada a informagéo 6354@e 14/11/2011, do Gabinete para o Centro ktistocom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4361/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho de 16-11-2011 do Sr. Presidente, que determinou o ndo exercicio do direito de
preferéncia na aquisi¢do da fragcdo “I" do prédio ur bano sito na Avenida Emidio Navarro, n° 15, freguesi  a
de S. Bartolomeu, inscrito na matriz predial urbana da referida freguesia sob o artigo n.° 859, pelova lor de
€ 300.000,00, nos termos da informacéo do Gabinete  para o Centro Histdrico acima mencionada.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

PONTO X. AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA
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X.1. Pardéquia de Sao Jodo Batista — cedéncia de plas

Relativamente a este assunto, e com base na infaoma® 37467, de 21-10-2011, do Chefe da Divigio d
Parques e Jardins, o Executivo deliberou:

Deliberacao n° 4362/2011 (21/11/2011):

e Apoiar a paréquia de S. Jodo Batista através da cedé ncia de plantas para ajardinamento do espaco
envolvente a igreja, nomeadamente 8 roseiras, 6 pés  de alecrins, 50 pés de loureiro de jardim e 2 tile iras,
num valor total de 73,79€.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO XI. OBRAS E INFRAESTRUTURAS

XI1.1. Piscina Descoberta — Parque Verde do Mondege execu¢do de vedacao exterior —
rececgdo provisoria

Sobre este assunto, e com base na informacgao486 3@ Comissao Técnica de Vistoria (Divisdo deifiamentos
e Edificios), o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4363/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a rececao provisoria da empreitada “Piscina Descoberta — Parque Verde do Mondego — Execugao
de Vedagéo Exterior”.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XI.2. Execucéo de Passeios no Alto de S. Jodo —ae&o definitiva

Relativamente a este assunto, e com base na infaoma® 40555, de 10-11-2011, da Divisdo de Mcdule] o
Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4364/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a rececdo definitiva da empreitada de “Execu ¢do de Passeios no Alto de S. Jodo”, libertando, em
consequéncia, as seguintes verbas retidas nos pagam  entos efetuados e garantias bancarias, conforme
estabelecido no artigo 229° do DL n.°59/99,de 2d e Margo:

- quantia retida com o auto de medigdo de trabalhos a mais e revisdo de precos, no valor de 1.151,86€
- garantia bancaria n.° 30.66676.8850, emitida pelo Banco Totta & Acores, no valor de 5.337,48€
- garantia bancaria n.° 125-02-0358408, emitida pelo Banco Comercial Portugués, no valor de 5.337,28
Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
X1.3. Construcdo do Centro Escolar da Solum Sul —®4evisdo de pregos provisoria

Relativamente a este assunto, e com base na irfdoma® 36360, de 14-10-2011, da Divisdo de Equimémne
Edificios, o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4365/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a 4.2 revisdo de precos provisoria da empre  itada “Construgcdo do Centro Escolar da Solum Sul”,
no valor de 81.399,20€ (s/ IVA), cujo diferencial re lativamente as revisdes anteriores ja aprovadas é d e
33.789,17€ (sem IVA).

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO XII. HABITACAO

XIl.1. Reconstrucdo de 34 HabitacBes no Bairro de &las — abertura de procedimento
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O Sr.Vereador Francisco Queirdsreferiu, relativamente ao processo de reconstrdedd4 habitagGes no Bairro de
Celas, que cerca de 1/3 do Bairro ja foi requaldix através do programa PROHABITA, com o apoiordtitlito de
Habitacdo e Reabilitacao Urbana, pretendendo-seagqualificar o resto do Bairro através do ref@programa.

Para este assunto, e tendo por base a informat@0780, de 15-11-2011, da Divisdo de PromocaoabiRacao
da Habitacdo, o Executivo deliberou:

Deliberacao n° 4366/2011 (21/11/2011):

« Aprovar a abertura do procedimento de Concurso Publ ico da empreitada “Reconstru¢édo de 34 Habita¢bes
no Bairro de Celas”, nos termos da alinea b) doart . 19° do CCP;
* Aprovar o Programa de Concurso e Caderno de Encargos do procedimento e respetivos anexos da
empreitada, com o pre¢o base de 2.175.000,00€ (s/ | VA) e prazo de execucao de 720 dias, sendo o critéri 0
de apreciacdo o da proposta economicamente mais van  tajosa, nos termos da alinea a) don.° 1 do art. 74 °
do CCP e da informacéo supra identificada;
Aprovar o seguinte jari do Procedimento, nos termos do art. 67° do CCP:
Eng.2 Rosa Santos, Diretora do Departamento de Habitac&o (Presidente)
Eng.2 Graga Brito, Chefe da Divisdo de Promocao e Reabilitacdo da Habitacéo
Eng.° Lino Bernardes, Técnico da Divisédo de Promogéo e Reabilitacdo da Habitagao
Suplentes:
Eng.2 Aurora Teixeira, Técnica da Divisdo de Promocédo e Reabilitagdo da Habitagdo
Eng.2 Marta Martins, Técnica da Divisdo de Promocéo e Reabilitagdo da Habitagao
Designar como perito o Dr. Rui Hamilton, jurista do Departamento de Habitagdo, nos termos do n.° 6 do

art. 68° CCP;

« Delegar no juri a competéncia para proceder a audi€  ncia de interessados, nos termos don2 do art. 6  9°
do CCP e disponibilizar integralmente o processo na plataforma eletrénica de contratagdo publica
vortalGOV.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIl.2. Reparacdo de 35 Habitagcbes Municipais (PROHBITA) do Bairro da Fonte da
Talha — revisdo de precos provisoria

Relativamente a este assunto, e com base na irfaoma® 40904, de 16-11-2011, da Divisdo de Promalga
Habitacéo, o Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4367/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a 1.2 revisdo de pregos provisoria da empre itada de “Reparacdo de 35 Habitagdes Municipais
(PROHABITA) do Bairro da Fonte da Talha”, no valord e 20.701,94€ (acrescido de IVA).

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XIl.3. Imodvel sito na Rua Visconde da Luz n°® 88-96 posse administrativa

Para este assunto foi apresentada a informac&®9169, de 04-11-2011, da Divisdo de Reabilitaca&diécios,
com base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4368/2011 (21/11/2011):
» Tomar posse administrativa do prédio sito na Rua Vis conde da Luz, n.° 88-90, administrado por Maria da
Conceicao Dias Freire dos Santos, ao abrigo do dispo  sto no ponto n.° 1 do art. 91° do DL 555/99 de 16 d e

Dezembro, alterado e republicado pelo DL n.° 26/201 0 de 30 de Marco, a fim da CMC proceder & demoli¢céo
do corpo com estrutura em betdo armado, acoplado a fachada posterior do imovel.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
XIl.4. Imdvel sito na Av. Emidio Navarro, n° 56 — fch — vistoria

Para este assunto foi apresentada a informaga®208, de 10-11-2011, da Divisdo de Reabilitacd&diéicios,
com base na qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4369/2011 (21/11/2011):
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» Ordenar ao procurador da proprietaria do imovel sit 0 na Avenida Emidio Navarro, n.° 56 — r/c, Dr. José
Castanheira, a execucdo das obras prescritas no aut o de vistoria de 04/04/2011 nas condi¢des
mencionadas no parecer da DRCC, as quais devem ser iniciadas no prazo de 45 dias (ap6s recegdo da

devida notificacdo) e concluidas 90 dias apds o seu inicio, sendo que o incumprimento fa-lo-a incorrer
num processo de contraordenagéo com coima graduada entre 500 e 100.000¢;
« Informar o inquilino, Ricarte dos Santos Silva, da de  cisdo referida no ponto anterior e da possibilidade do

aumento da renda, apds a conclusdo das obras.
Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XIl.5. Contrato de arrendamento — nova minuta

O Sr.Vereador Francisco Queiréschamou a aten¢do para a nova minuta de contraoreledamento que se propde,
acrescentando que o Novo Regime de Arrendamentanidrera omisso no tocante as questdes do arrenttasoemal,

€ uma vez que nao surgiu legislacdo especificacparlhes Util os contratos serem mais normalizedoo sentido do
que é o arrendamento, sendo um pouco mais rigomposcisos, tornando as regras integrantes daiprégntrato e
as obrigacfes de ambas as partes.

Para este assunto, e com base na informacgéo i83,3®6 28-10-2011, da Diretora do Departamento atgtd;éo, o
Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4370/2011 (21/11/2011):

« Aprovar a nova minuta de contrato de arrendamento, com a inclusdo dos anexos |, Il, Ill e IV nos novos
realojamentos e que, dada a sua extensao, fica apen sa a presente ata fazendo parte integrante da mesma

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XIl.6. Pureza Maria Duarte Martinho — realojamento do agregado familiar

Relativamente a este assunto, e com base na irgaoma® 40715, de 15-11-2011, da Divisdo de GeStiil, o
Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4371/2011 (21/11/2011):

» Realojar provisoriamente o agregado familiar de Pure  za Maria Duarte Martinho na habitacdo municipal sit  a
na Quinta da Rosa, Lote 3 — Entrada 2 — R/C centro, mediante a assinatura de um contrato de comodato
por um ano cuja minuta, dada a sua extensdo, fica a pensa a presente ata fazendo parte integrante da
mesma.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XI.7. Elsa Cristina Mariz Bras Simdes Mota Apolinaio — realojamento de agregado
familiar

Relativamente a este assunto, e com base na infaoma® 40811, de 15-11-2011, da Divisdo de GeStéml, o
Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4372/2011 (21/11/2011):

» Realojar 0 agregado familiar de Elsa Cristina Mariz Bras Simdes Mota Apolinario na habitagdo municipal
de tipologia T4 sita no Bairro da Rosa, Lote 16 — 1 .° Esq., pela renda mensal de 13,00€ e mediante a
celebracdo de um contrato de arrendamento cuja minu  ta, dada a sua extensao, fica apensa a presente ata
fazendo parte integrante da mesma.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XI.8. Ana Cristina Trindade Alves Vilas — realojamento do agregado familiar —
PROHABITA

Apé6s andlise do processo que tem por objetivo mjeeaento do agregado familiar de Ana Cristina daide Alves
Vilas, no &mbito do Prohabita, e de acordo confanmacéo n.° 40779, de 15/11/2011, da Divisdo d&&deSocial, o
Executivo deliberou:
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Deliberacdo n° 4373/2011 (21/11/2011):

» Realojar 0 agregado familiar de Ana Cristina Trinda  de Alves Vilas na habitagdo municipal de tipologia T 3,
sita no Bairro da Rosa, Lote 4 — 1.° Esq., mediante 0 pagamento de uma renda mensal de 99,00€ e a
celebracdo de um contrato de arrendamento, cuja min  uta, dada a sua extensdo, fica apensa a presente at a
fazendo parte integrante da mesma.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XI1.9. Vistoria no ambito dos processos de reabilicao de edificios — ratificacéo
Relativamente a este assunto, o Executivo deliberou
Deliberacdo n° 4374/2011 (21/11/2011):

« Ratificar os despachos exarados nos meses de Novemb ro, Outubro, Junho e Fevereiro de 2011 pelo Sr.
Vereador Francisco Queirés de nomeacgdo de Comisséo d e Vistoria, ao abrigo do n°. 1, do art. 90° do DL
555/99, de 16 de Dezembro, alterado e republicado p ela Lei n.° 26/2010, de 30 de Margo, para vistorias
dos seguintes imoveis:

15/11/2011 — Rua do Brasil n.° 222 D 5.° Esq

14/11/2011 — Rua Anténio José de Almeida n.° 226 Cave D

13/10/2011 — Rua Joéo Pinto Ribeiro n.° 31 2.°

27/06/2011 — Rua Guilherme Gomes Fernandes, porta MF, Bairro da Misericérdia
23/02/2011 — Rua Mério Pio, n.° 23 - C — Alto dos Barreiros

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XI11.10. Processos para conhecimento

Sobre este assunto, o Sr. Presidente deu conhdoindanlistagem de processos do Departamento detddébi
geradores de custos financeiros despachados pel&eBeador Francisco Queirds, ao abrigo das compiet®
delegadas e/ou subdelegadas, durante os mesesateifee Junho, Julho, Agosto, Setembro, Outubmeembro de
2011, nos termos do n° 3 do art. 65° da Lei 1688©98/09, alterada e republicada pela Lei n° 5-822@e 11 de
Janeiro:

- Ajuste direto simplificado n.° 207/2011 — fornecit@ e instalagéo de mobiliario e de equipamentoakinha —

4967,28€
- Pagamentos das quotas dos condominios — Ano 20P1/2060,92€ - Rua Verde Pinho Entradas 1, 2 &®eo

D; Bairro da Fonte da Talha Bloco 38 3.° Esq. -urtatn®°F212009126000547 e nota de crédito n°

F212010128000190 — 3,53

- Colunas montantes dos blocos 8, 10, 11, 15, e - TGAPHE) e ramais de ligacdo do Bloco 2 (Ingote) —

adjudicacdo — 18.245,00€

- Reabilitacdo de cinco habitacGes devolutas no ®&alo Ingote — Anténio & Jodo Bento, Construcdes. L-ea
71.522,10€

- Ajuste direto simplificado n.° 17/2011 — Empreeneinto habitacional de 30 fogos em Fonte do Castamhei
Acorgeo — Sociedade de Estudos Geotécnicos, L8&50,40€

- Empreitada “Reparagdo das HabitacGes sitas nadBsti@Boldo — Parque de Ndmadas — Casa n.° 9 e fdsa
adjudicacdo a empresa Construcentro — Construgdissdo Centro, Lda. — 21.960,90€

- Pagamentos das quotas dos condominios — Ano de-2Baitro do Ingote Bloco 3 — 272,39€

- Bairro do Ingote Bloco 6 — pagamento de obras dage+ ano de 2011 — 232,29€

- Pagamentos das quotas dos condominios — Ano de-2Baitro do Ingote Bloco 4 — 270,00€

- Regularizacdo das quotas dos condominios — An@ & 2 Prédio da Rua Ribeiro Sanches — Edificio fautoote
2 Blocos A e B — 956,25€

- Monitorizacdo — Estabilizacdo dos Taludes no Baie Misericordia — TOPHL — Estudos Topograficos
Unipessoal, Lda. — 1.200,00€

Deliberacdo n°® 4375/2011 (21/11/2011):
* Tomado conhecimento.
PONTO XIIlI. DESENVOLVIMENTO SOCIAL, FAMILIA E EDUCA (;AO

XIIl.1. Proposta de parceria institucional com a IDEALMED, SGPS, S.A. no evento “Natal
Ideal” — conhecimento
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O Sr. Vereador Francisco QueirGsacrescentou que € interessante que as empressarpagudar a promover
iniciativas com instituicdes, acrescentando quéohaas inteligentes de fazer publicidade sem gse @bste a que as
empresas que queiram ajudar o possam fazer, estiee eutros produtos do género concorrerdo enpmoin o
Servico Nacional de Saude. Acrescentou que enteodim bem-vindas todas as empresas que possam ajuéeas
iniciativas.

Relativamente a este assunto, e com base na irfgaoma.° 40647, de 14-11-2011, do Departamento de
Desenvolvimento Social, Familia e Educacao, o Bxexdeliberou:

Deliberacdo n° 4376/2011 (21/11/2011):

« Tomado conhecimento da parceria institucional com a IDEALMED, SGPS, SA. para realizagao do evento
“Natal Ideal”, um projeto composto de diversas inic iativas a decorrer entre 15 e 18 de Dezembro no
Parque Verde do Mondego, nos termos da informagdo sup  ra identificada.

XIIl.2. VI Encontro da Rede Social de Coimbra — aqisicdo de servicos — ratificagdo

Para este assunto foi apresentada a informacad@6h43, de 13-10-2011, da Divisdo de Desenvolvim&uoial e
Familia, com base na qual o Executivo deliberou:

Deliberacao n° 4377/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho do Sr. Presidente de 09-11-2011, que autorizou a aquisi¢cao de servigos a “Casa Just o,
de Nelson Manuel Monteiro Mendes”, no valor de 175, 00€, no ambito do VI Encontro da Rede Social de
Coimbra.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
XIII.3. Fundac&@o Madre Sacramento — apoio

Relativamente a este assunto, e com base na irfaoma® 36612, de 18-10-2011, da Divisdo de Edecaga
Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4378/2011 (21/11/2011):

e Apoiar a Fundacdo Madre Sacramento através da atribu  icdo de um subsidio de 600,00€ para financiar as
despesas com a organizacdo do concerto de solidarie  dade a realizar no dia 25 de Novembro — Dia
Internacional pela Erradicacéo da Violéncia Contra as Mulheres.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XIl.4. Acéo Social Escolar — auxilios econémicosgra 2011/2012

Relativamente a este assunto e ao abrigo do n@8rde d) do artigo 19° da Lei n°® 159/99, de 1&eembro, do art.
8° do Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de Marco e dspacho n.° 12284/2011, do Ministério da Educag@@ecia (2.2
série), publicado em 19 de Setembro, o Executilibeteu, nos termos da informagéo n® 41096, de112fi 1, do
Chefe da Divisdo de Educacéo e Ciéncia:

Deliberacdo n° 4379/2011 (21/11/2011):

 Aprovar a relacdo nominal dos alunos do 1° CEB benef iciarios de auxilios econémicos — subsidios para
refeicdo, para manuais escolares (curriculares e de inglés), para material escolar e para atividades d e
complemento curricular — no ano letivo 2011/2012, r  elacdo que, dada a sua extensdo, fica apensa a
presente ata fazendo parte integrante da mesma;

 Equiparar, para efeitos de atribuicdo de auxilios ec  ondmicos, os alunos posicionados no escaldo B (2°
escaldo do abono de familia) aos alunos posicionado s no escaldo A (1° escaldao do abono de familia);

« Aprovar o valor dos seguintes subsidios por aluno p ara 2011/2012:
- Manuais escolares — 1° e 2° anos — 26,60€, 3° e 4° anos — 32,80€
- Manual de inglés — 10€
- Material escolar — 13€
- Atividades de complemento curricular — 20,00€;
- Refeigéo (valor unitério) — 1,46€

* Isentar os alunos dos escalbes A e B do pagamentod  a refeicdo escolar;

« Atribuir, por aplicacdo dos critérios e montantes a tras expostos, 1209 subsidios — dos quais 573 nova lor
de 69,60€ (alunos do 1° e 2° anos) e 636 no valor d e 75,80€ (alunos dos 3° e 4° anos) — aos alunos
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constantes na relagdo nominal apensa, no montante g  lobal de 88.089,60€, conforme agregacéo por escola
apresentada no quadro anexo e cujo processamento de  vera ser efetuado aos 9 Agrupamentos de Escola
a seguir discriminados:

- Alice Gouveia — 11.667,80€

- Ceira — 4.595,60€

- Eugénio de Castro —5.443,20€

- Inés de Castro — 9.806,60€

- Martim de Freitas — 11.534,80€

- Pedrulha — 21.063,00€

- S. Silvestre — 5.627,20€

- Silva Gaio — 11.548,60€

- Taveiro — 6.802,80€

- TOTAL — 88.089,60€

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XI1.5. Centro Operério Catolico da Conchada — apod

Relativamente a este assunto, e com base na irgaoma® 39555, de 07-11-2011, da Divisdo de Desemento
Social e Familia, o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4380/2011 (21/11/2011):

» Apoiar o Centro Operario Catélico da Conchada atrav  és da atribuicdo de um subsidio de 2.500,00€ para
financiar as despesas de carater geral, permitindo a regularizacao das contas da instituicao.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO XIV. DESPORTO E JUVENTUDE

XIV.1. Seccao de Judo da AAC — Coimbra ELITE Judo -Técnico Jodao André Pinto Neto —
apoio

Relativamente a este assunto, e com base na irfaonm® 38327, de 28-10-2011, da Divisdo de DesporExecutivo
deliberou:

Deliberagao n° 4381/2011 (21/11/2011):

» Apoiar a Associacdo Académica de Coimbra/Seccdo de J  udo através de uma comparticipagdo financeira
no valor de 4.800,00€ no &mbito do projeto Coimbra Elite Judo, destinada ao técnico responsavel Jodo
André Pinto Neto, como reconhecimento do Municipio p elo trabalho que ird desempenhar até Agosto de
2012 e mediante a assinatura de um contrato-program  a de desenvolvimento desportivo.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.2. Campeonato da Europa de DSISO - aquisicdo dé&ansportes de passageiros —
ratificacéo

Para este assunto foi apresentada a informa¢g&976%7, de 09-11-2011, do chefe da Divisdo de Déspoom base
na qual o Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4382/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho do Sr. Presidente de 14-11-2011, que autorizou a adjudicagdo a empresa Auto Viagao
Aveirense do transporte dos participantes nho Campeo nato da Europa DSISO do Aeroporto Francisco Sa
Carneiro para o Hotel D. Inés e regresso, para além  dos circuitos internos entre o Hotel D. Inés e o
Complexo de Piscinas Rui Abreu entre os dias 14 e 21  de Novembro, pelo valor estimado de 10.000,00€.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.3. Federagéo de Associa¢des Juvenis do Distritle Coimbra — 11° Encontro Nacional de
Associac¢des Juvenis — apoio — ratificacéo

Para este assunto foi apresentada a informacd002%, de 09-11-2011, da Divisdo de Juventude,wasa na qual
0 Executivo deliberou:
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Deliberacdo n° 4383/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho do Sr. Presidente de 16-11-2011, que autorizou o apoio a Federacédo de Associagdes
Juvenis do Distrito de Coimbra mediante a cedéncia autocarro “Cidade de Coimbra” para a participacdo
das associagdes juvenis do distrito no 11° Encontro Nacional de Associac¢des Juvenis, nos dias 19 e 20d e
Novembro, em Viseu, pelo valor estimado de 10.000,00 €.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.4. Ndcleo de Estudantes de Economia da Assocég Académica de Coimbra — Il Férum
de Inovacdo e Empreendedorismo

Relativamente a este assunto, e com base na irfaomma® 40429, de 11-11-2011, da Divisdo de JudentuLazer, o
Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4384/2011 (21/11/2011):

» Apoiar o Nucleo de Estudantes de Economia da Associa ¢80 Académica de Coimbra, no ambito do Il
F6rum de Inovagdo e Empreendedorismo, através de uma comparticipacao financeira no valor de 250,00€,
destinada a divulgacéo do evento.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.5. Desfile de moda de beneficéncia — apoio ditamento

Relativamente a este assunto, e com base nas afoes n.° 40065, de 09-11-2011, e n.° 38629, d3PB11, da
Divisdo de Juventude e Lazer, o Executivo deliberou

Deliberagao n° 4385/2011 (21/11/2011):

« Ratificar o despacho do Sr. Presidente de 11-11-2011, que autorizou o apoio ao desfile de moda de
beneficéncia, no passado dia 13 de Novembro, junto ao Convento de Santa Clara-a-Velha, traduzido em:
- Cedéncia e limpeza do espaco verde junto ao Convento de Santa Clara-a-Velha
- Licenciamento do evento: licenga especial de ruido, no valor total de 48,69€ e licenga para atividade de
realizacdo de espetéculos e divertimentos nas vias e locais publicos, no valor total de 11,37€
- Cedéncia de 8 painéis
- Cedéncia de energia elétrica simples de 30 amperes
- Presenca da Policia Municipal
- Publicidade nos meios de comunicac¢do da CMC

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.6. Associacdo de Estudantes da Escola Superiégraria de Coimbra — Ill Semana dos
Cursos — apoio

Relativamente a este assunto, e com base na infaonma® 39423, de 03-11-2011, da Divisédo de JudertuLazer, o
Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4386/2011 (21/11/2011):

» Apoiar a Associacdo de Estudantes da Escola Superior A graria através de uma comparticipacdo
financeira no valor de 300,00€, destinada a organiz agdo da Ill Semana dos Cursos na Escola Superior
Agraria de Coimbra.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.7. Programa Menina Nada — alteracéo

Para este assunto, e tendo por base a informatd0888, de 09-11-2011, do Departamento de Despoitoventude,
0 Executivo deliberou:

Deliberacdo n° 4387/2011 (21/11/2011):
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« Alterar o critério de inclusdo no programa desporti vo “A Menina Nada”, passando a considerar como
potenciais candidatos ao programa os utentes enquad rados em agregados familiares cujo rendimento per
capita se situe em valores iguais ou inferiores a 8  48,75€ (equivalente a 1,75 vezes o valor do salario
minimo nacional.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.8. Kit funcionario Ativo — acesso aos funcionaios de servicos municipais
Relativamente a este assunto, e com base na irfaonme® 40559, de 03-11-2011, do chefe da DivigdDebkporto:
Deliberacao n° 4388/2011 (21/11/2011):

* Permitir o acesso ao programa “Kit Funcionario Ativo " a todos os funcionarios dos servicos municipais,
SMTUC, Aguas de Coimbra e Turismo de Coimbra, a fim de estes poderem usufruir de uma reducao de
50% em todos 0s programas propostos.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XIV.9. Centro Social Desporto e Cultura de Ribeirade Frades — apoio

Relativamente a este assunto, e tendo por bas®ranatdo n.° 40604, de 14-11-2011, da Divisédo dspbwo, o
Executivo deliberou:

Deliberacdo n°® 4389/2011 (21/11/2011):

* Apoiar o Centro Social Desporto e Cultura de Ribeira de Frades através da atribuicdo de uma
comparticipacdo financeira de 5.000,00€, destinada a dotar o pavilhdo desportivo de um marcador
eletrénico e mediante a assinatura de um contrato-p ~ rograma de desenvolvimento desportivo.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.10. Associacao Distrital de Taekwondo de Coimka — isencdo de taxas

Para este assunto foi apresentada a informacd0+8%3, de 15-11-2011, do chefe da Divisédo de Déspoom base na
qual o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4390/2011 (21/11/2011):

« Apoiar a Associacdo Distrital de Taekwondo na organ izacdo do campeonato distrital da modalidade
através da cedéncia, com isencdo de taxas, de uma a mbulancia e respetivo pessoal de apoio da
Companhia de Bombeiros Sapadores, no proximo dia 26 de Novembro, entre as 9h e as 16h, num valor
total de 119,00€.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.11. Ricardo Leal dos Santos — divulgacdo da maa “Coimbra” para a época
2011/2012

Para este assunto, e com base na informacéo 1.3,40916-11-2011, da Divisdo de Desporto, o Exazdeliberou:
Deliberacdo n°® 4391/2011 (21/11/2011):

» Adquirir os servicos da empresa “Newspeed — Consult oria de Marketing Eventos e Sponsoring, Lda.” pelo
valor de 10.000,00€ (+ IVA), com o objetivo de renov ar o patrocinio para a época 2011/2012 do piloto
conimbricense Ricardo Leal dos Santos e de manter a divulgacdo da marca “Coimbra” nos ralis TT do
mundo.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
XIV.12. Juventude Desportiva e Recreativa de Arzila- apoio

Para este assunto, e com base na informacéo 163,389 09-11-2011, da Divisdo de Desporto, o Exazdeliberou:
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Deliberacdo n° 4392/2011 (21/11/2011):

« Apoiar a Juventude Desportiva e Recreativa de Arzil a na conversdo do campo de Arzila de terra batida
para piso artificial, mediante a atribuicdo de uma comparticipacdo financeira no valor de 75.000,00€ e
assinatura de um contrato-programa de desenvolvimen to desportivo.

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.13. Casa da Infancia Doutor Elysio de Moura — @mplexo Olimpico de Piscinas — isencédo
de taxas

Para este assunto, e com base na informacéo 1.6,38607-11-2011, da Divisdo de Desporto, o Exexudeliberou:
Deliberagao n° 4393/2011 (21/11/2011):

« Isentar a Casa da Infancia Doutor Elysio de Moura do pagamento de taxas pela utilizacdo do Complexo
Olimpico de Piscinas pela aluna residente Catia Alex  andra Henriques Costa, entre 1 de Dezembro de 2011
e 1 de Dezembro de 2012, num valor total de 136,03€

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
XIV.14. Il Memorial Luis Lopes da Concei¢ao — ofeta

Para este assunto, e com base na informacéo 182,446 16-11-2011, da responsavel técnica do Comple
de Piscinas Luis Lopes da Conceicéo, o Executilibeteu:

Deliberacdo n°® 4394/2011 (21/11/2011):

» Ofertar 140 toucas em silicone azul claro aos atlet as participantes no Torneio de Nata¢do — Ill Memori  al
Luis Lopes da Conceicéo, no valor total de 162,20€  (+ IVA).

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

XIV.15. Utilizacdo da Pista de Atletismo do EstadicCidade de Coimbra — comparticipacao de
despesas

O Sr.Vereador Carlos Cidadecomentou que se a Camara tivesse cumprido cora alsigacédo se tinham evitado
muitas controvérsias com as instituicdes. Recoml@apoio que os vereadores e deputados municipaiBadido
Socialista deram para que se concretizasse o ptotde utilizagdo do Estadio Cidade de Coimbra eoAAC/OAF
acrescentando que, a avaliar pela proposta, séucgue a responsabilidade é da Camara e que gsteeemal ao nao
acompanhar o processo devidamente.

O Sr. Vereador Luis Providéncia disse assumir a responsabilidade pelas declarag@es proferiu e as
responsabilidades da Camara. Explicou que estpsesdem com o facto de a situacdo hoje ndo sel igqae era
quando a situacao foi encontrada, explicando quedtnea era a Associacdo Distrital de Atletismo geea a pista de
atletismo e quando esta denunciou o protocolo cistia houve que encontrar uma formulacédo difergruue a
Académica teria muita dificuldade em aceder asagfiretendidas. Disse ser esta a justificacdo gpdesmpo que
demorou tendo assumido que a dificuldade era dea@aembora em parte fosse também da Académica emque
ndo tem forma de se cobrar de luz, gas ou agutifichus que isto era o acordado e que tentou maghbeque era
possivel o acordo e, embora sendo a Camara alladgamas coisas, é da sua responsabilidade encarscducgao.

Relativamente a este assunto, e com base na irféonmma® 37658, de 25-10-2011, da responsavel gdaiqista de
atletismo do Estadio Cidade de Coimbra, o Execudgliberou:

Deliberagao n° 4395/2011 (21/11/2011):

 Atribuir uma comparticipagdo financeira a AAC/OAF, no seguimento do relatério da Comissao de
Peritagem e referente ao ressarcimento de valor corr espondente aos consumos inerentes a
utilizacao/gestéo da pista de atletismo no anode 2 011, nos seguintes termos:
- de Janeiro a Junho de 2011 — 7.195,92€ (+IVA)
- de Julho a Dezembro de 2011 — 7.195,92€ (+IVA)
- TOTAL — 17.701,96 (IVA incluido)

Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.
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PONTO XV. CULTURA
XV.1. Apoio ao Associativismo Cultural 2011

Para este assunto foi apresentada a informacéd@78%3, de 02-08-2011, da Divisdo de Acdo Cultugak se
transcreve:

“A salvaguarda e avaliacdo do patrimoénio cultur@hstituem um alicerce fundamental da nossa idetid& neste
contexto, que o Associativismo Cultural deve ass®go acesso de todos os cidaddos aos meios aniesttos de
accao cultural.

A intensa vida associativa no concelho de Coimtrealuzida na existéncia de associacdes e coleatigil culturais
gue exercem a sua actividade nas diferentes deeagpilessdo cultural, seja o teatro, a musicauimgintal, a musica
coral, a dancga, as artes plasticas e outras efpesslturais, etnografia e folclore, foi, desdme, reconhecida pelo
Municipio de Coimbra. Nesse sentido, e na sequétaigolitica cultural encetada pelo Executivo Mipat; foi
aprovado, em 14 de Julho de 2003 (ratificado pedaembleia Municipal de 26 de Setembro), o Reguléamen
Municipal de Apoio ao Associativismo Cultural, naat] sdo definidas as regras basilares de apoiosaciegdes e
Colectividades Culturais do Concelho.

Segundo esse regulamento, a Camara Municipal delCaideve apoiar os agentes culturais do concelhdp como
principal objectivo estimular a producdo cultur&@ dualidade e a salvaguarda dos tracos essenciatsiltlira e
patrimonios locais.

Como agentes culturais consideram-se, pois, as&aRdarmonicas, as Escolas de Mdusica, os Grupoaiss®ms
Grupos de Danca, os Grupos de Fado, os GrupoiFolid, os Grupos de Musica e Cantares Tradicipnai§&rupos
de Teatro, as Associacdes e Colectividades de r@u#uRecreio e outras cujas actividades evidendigenesse
cultural.

Com vista a garantir a regularidade da actividad®@ativo-cultural, os apoios a conceder pela Cambunicipal de
Coimbra podem revestir as seguintes formas: apeémdceiro, utilizacdo gratuita de transportes mipais, cedéncia
de instalacdes para sedes, divulgacdo das actesdaal Agenda Cultural da Autarquia e outros meiospcionais,
cedéncia de instalagcdes para ensaios, reunidesoeton tipo de actividades, utilizacdo gratuita etglipamentos
municipais, utilizacdo, com isencdo de taxas, dea@ss publicos municipais, e apoio técnico e lagisto
desenvolvimento de projectos.

Séo, ainda, considerados outros tipos de apoiss, €stes tenham lugar: deslocac¢des ao estrandesimcacdes em
representacdo da Camara Municipal de Coimbra, itaigdb de Nucleos Museoldgicos, edi¢bes, projeaes
criacao/producédo de espectaculos, entre outros.

De acordo com o artigo 8° do Regulamento MuniaifgaRpoio ao Associativismo Cultural, séo critérifesatribuicéo
de subsidio:

e Qualidade da concepcdo das ac¢bes a desenvolver;

« Interesse artistico, determinado pela consistédoigrojecto e o seu contributo para o desenvolvimen
artistico-cultural do Municipio;

* Recursos humanos, materiais e entidades locai$vithas

« Destinatarios, publico-alvo;

« Adequacao do orcamento previsto as actividadeslzag

« Existéncia de financiamento complementar;

« Utilizagdo de estratégias de divulgacéo e promogao;

« Parcerias e envolvimento das populacdes.

e Apoio e participacao em iniciativas promovidas edpoiadas pela Autarquia;

e Garantias de concretizacao de trabalho regularquaidade;

e Apresentacao de projectos que induzam a formaegéoceescimento de publicos;

« Projectos que suscitem forte envolvimento na codads;

« Desenvolvimento de projectos que revelem origiaal@e contelddo diversificado;

e Apresentacao de projectos com viabilidade de ex@xguc

« Apresentacao de projectos de continuidade;

« Demonstragéo de idoneidade e credibilidade culjtural

e Regular capacidade de producéo cultural;

*  Cumprimento dos prazos estipulados para a enteedacumentagdo exigida.

Face ao exposto, cumpre-nos informar de que, adfndar cumprimento ao despacho n°21/PR/2003 dee23 d
Dezembro de 2003, nos termos do disposto na abinda nimero 4 do artigo 64° da Lei n°169/99 deld Setembro
alterada pela Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro, competCamara Municipal, no ambito do apoio a actiésade
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interesse municipal “Apoiar ou comparticipar, patesios adequados, no apoio a actividades de iseereanicipal, de
natureza social, cultural, desportiva, recreativaatra”.

Na sequéncia dos pressupostos enunciados e cesst@dmtRegulamento Municipal de Apoio ao Associsiing
Cultural, prop6e-se, segundo orientacbes transamitiiela Exma. Senhora Vice-Presidente da Camaracidainde
Coimbra, a aprovacdo do conjunto de subsidiosilauatas Associacdes e Colectividades do Conceth@€aimbra a
seguir discriminados, como forma de apoio as atatés de valorizacdo cultural propostas por cadgdsno seu
Plano de Actividades para o presente ano.

Com a assinatura do protocolo em causa, € nos sestmclausula 2.2 do mesmo, o Municipio de Coimbrecedera o
apoio financeiro as associagdes/colectividades miencionadas, no montante globab8e950,00 €cinquenta e trés
mil, novecentos e cinquenta euros), obrigando-seseggindas outorgantes (clausula 3.%), a colabarardeas
actividades culturais promovidas ou apoiadas piar @starquia, inserir o log6tipo do Municipio deir@ra em todos
0s materiais de divulgacgdo utilizados para promagesuas actividades, bem como, apresentar tratallmvestigacéo
nas diferentes areas abrangentes, de modo a quesg@atacdo publica seja realizada com maior rigor.

O quadro abaixo indica a Associacao/Colectividagia bomo o valor do subsidio a atribuir:

Centro de

Grupos Folcléricos e Etnograficos CUSIOS NIE Apoio 2011
Associacao Cultural de Vilarinho - Grupo Folcléridancas

e Cantares de Vilarinho 04010081 501848738 1.000,00€
Associacdo Cultural e Recreativa Grupo TricanasSde

Silvestre 04010751 | 506954021 750,00 €
Associacao de Folclore e Etnografia da Regido dadégo

(AFERM) 04010851 501952616 3.000,00 €
Associacdo Desportiva e Recreativa de Casal dardlissa

Rancho Folclérico Rosas do Mondego 04010051 500804613 500,00 €
Associacdo Recreativa e Cultural de Cova do Ouserea

da Rocha — Rancho Folclérico e Etnogréfico 04010131 502747811 2.000,00 €
Associacao Socio Cultural e Recreio Desporto dosifs

- Grupo de Dancas e Cantares das Criancas dosd@erei 04010381 506415082 750,00 €
Casa do Pessoal da Universidade de Coimbra - Gru

Folclérico 6213281 502691883 2.000,00 €
Casa do Povo de Ceira - Grupo Folclérico 04010601 506415082 3.000,00 €
Casa do Povo de Souselas - Grupo Etnografico 041106 500920990 3.000,00 €
Centro de Instrucdo e Recreio de Torre de Beraup®r

Folclérico de Torre de Bera 04010441 501662103 3.000,00 €
Centro Desportivo e Recreativo Popular de Assafarge

Grupo Etnogréfico Cantares e Dangas de Assafarge 04010401 502775050 2.000,00 €
GEFAC - Grupo de Etnografia e Folclore da Acadedae

Coimbra 04010671 | 501507914 2.000,00 €
Grupo de Dancas e Cantares da Casa do Povo de0&011381 2 000.00 €
Martinho do Bispo 509469353 T
Grupo Etnogréfico da Regido de Coimbra 04010411 504940872 3.000,00 €
Rancho Folclérico Camponeses de Montesséo 04010721 503356522 750,00 €
Grupo Folclérico Camponeses do Mondego 04010061 501645110 2.500,00 €
Grupo Folclérico de Coimbra 04010421 3.000,00 €

503532509
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'(Aslrrl;gi)aguFéoslclérico e Etnografico As Tecedeiras 1:1%4010101 c01642122 3.000,00 €
Grupo Folclérico e Etnografico de Arzila 04010151 501895540 3.000,00 €
Grupo Folclorico e Etnografico do Brinca - Eiras 000111 506304329 3.000,00 €
Grupo Folclérico Martir S. Sebastido 04010741 506415082 750,00 €
Rancho Cultural Infantil e Juvenil de S. Jodo dmfa 04010071 507118766 500,00 €
ggggcr)\ghaFolclérico e Etnografico As Moleirinhas de04010581 £ 05635104 2.250.00 €
Rancho Tipico de Vila Nova 04010591 501660119 2.500,00 €
Rancho Tipico Estrelas do Cabouco 04010771 505877139 1.000,00 €
50.250,00€
Associacdes guagttcr; de NIE Apoio 2011
Associacdo de Moradores do Bairro da Rosa 0413261 507285840 700,00 €
Associacao Cultural e Artistica de Coimbra 04011111 504307932 1.000,00 €
Associagao Antigos Tunos da Universidade de Coimbra 04010871 506415082 1.000,00€
Centro Recreativo Cultural do Areeiro 04010091 502706023 1.000, 00 €
3.700,00 €
TOTAL 53.950,00€

A despesa inerente a atribuicdo destes subsidiesalser cabimentada através da rubrica das G@P02002/69-1.
A Consideracao Superior,
Nota: No cumprimento dos requisitos exigidos nas aliregas g) do artigo 17° das Normas de Controlo Intern
cumpre-nos informar de que os documentos legalmexigédos seguirdo em aditamerito.
Face ao exposto, o Executivo deliberou:
Deliberagao n° 4396/2011 (21/11/2011):
« Aprovar as propostas constantes da informagéo da Di visdo de Ac¢do Cultural acima transcrita.
Deliberacao tomada por unanimidade e em minuta.

XV.2. ADVOCAL - Associagédo Artistica do Distrito Julicial de Coimbra — transporte
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Para este assunto, e com base na informacdo M3,386 03-11-2011, do Departamento de Cultura, ecitivo
deliberou:

Deliberagao n° 4397/2011 (21/11/2011):

« Adjudicar a LF — Viagens e Turismo o transporte dos elementos da ADVOCAL — Associagao Artistica do
Distrito Judicial de Coimbra, no préximo dia 26 de Novembro, ao Casino do Estoril e regresso, pelo val or
de 525,00¢€.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
XV.3. Relatério de Visitas Guiadas — 2° semestre(3ulho a Outubro) — conhecimento

Para este assunto, e com base na informacdo 79,404 10-11-2011, da Divisdo de Acao Cultural,xedttivo
deliberou:

Deliberacdo n° 4398/2011 (21/11/2011):
» Tomado conhecimento do relatério de visitas guiadas do 2.° semestre de 2011 (Julho a Outubro).
XV.4. Doacdao de publicacBes periddicas — conhecinten

Para este assunto, e com base na informacdo ni8,36& 08-11-2011, da Divisdo de Bibliotecas, ochtgo
deliberou:

Deliberacdo n°® 4399/2011 (21/11/2011):

« Tomado conhecimento da doacgdo das seguintes publica ¢Bes periddicas por parte da Junta de Freguesia
de Santa Clara:
- La Revue d’Infanterie: 1929 (vol. I e II), 1930 (1,11), 1932 (11), 1934 (1,11) e 1935 (1);
- Revue Militaire Frangaise: 1923 (1,11), 1924 (1,11), 1925 (I,11), 1926 (I e 1), 1927 (1,11), 1929 (1,11), 1930 (1,I1), 1932
(1,11), 1933 (1, 11), 1935 (1,11);
- Revue Militaire Génerale: 1937
PONTO XVI. TC - TURISMO DE COIMBRA, E.M.

XVI.1. Acordo de utilizacdo de espacos, equipamerg® instalacdes entre o
Municipio de Coimbra e a TC — Turismo de Coimbra, EM.

Relativamente a este assunto, e com base na prog@sturismo de Coimbra registada com o n.° 6780818-11-
2011, o Executivo deliberou:

Deliberagao n° 4400/2011 (21/11/2011):

» Aprovar a minuta do Acordo de Utilizagdo de Espacos, Equipamentos e Instalagbes entre o Municipio de
Coimbra e a TC — Turismo de Coimbra, E.M., que dada a sua extenséo fica apensa a presente ata fazendo
parte integrante da mesma.

Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.
PONTO XVII. ASSUNTOS DIVERSOS
XVII.1. Coimbra Cidade Inteligente e Criativa — criacéo de equipa de projeto
Relativamente a este assunto o Sr. Presidentecapoasa seguinte proposta, que se transcreve:
“Proposta de Criacdo de Equipa de Projeto “Cointtidade Inteligente e Criativa”
Considerando:

- Que a organizacdo, a estrutura e o funcionamda servicos de administracdo autarquica devem
orientar-se pelos principios da unidade e eficAddam acdo, da aproximacdo dos servicos, da
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desburocratizagdo, da racionalizagdo dos meios efideéncia na afetagdo dos recursos publicos, da
melhoria quantitativa e qualitativa do servico pade e da garantia de participacdo dos cidadéos;

- Que, nos termos do disposto no n.°6 do art. b0ODecreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, foi
aprovado pela Assembleia Municipal, em sessdozestdi no dia 22 de Junho de 2011, o Regulamento da
Estrutura Orgénica Nuclear da Camara Municipal dénBra, sob proposta da Camara Municipal, nos
termos da deliberacao proferida na sua reunido3ddelJunho de 2011, e da publicitacdo efetuada®na 2
série do Diario da Republica, n.° 135, de 15 dealdb corrente;

- Que a Camara Municipal, por deliberacdo de 3Agtesto de 2011, aprovou o Regulamento da Estrutura
Orgéanica Flexivel do Municipio de Coimbra e as cet@épcias das respetivas unidades organicas, nos
termos do disposto no art. 7° do Decreto-Lei n®/3W09, de 23 de Outubro, tendo sido publicada.ha 2
série do Diario da Republica, n.° 175, de 12 derSeto do corrente;

- Que a nova orgéanica implementa um sistema dedoamento e de gestdo mais eficiente, com otimizaca
de recursos humanos e financeiros, com o objetlirnaide modernizagdo e de melhoria da administraca
municipal como elemento fundamental para a gov@magtarquica qualificada que se pretende proxona d
cidadao;

- Que o0 art. 29° do Regulamento da Estrutura OcgéNuclear da Camara Municipal de Coimbra prevé
que, por deliberacdo da Camara Municipal, possantrigdas equipas de projeto dotadas de mandatos
tempordrios e precisos, com objetivos especificadosprol do aumento da flexibilidade e da eficawa
gestao, fixando em quatro (4) o nUmero maximo depeg de projeto;

- Que até ao momento nao foi criada qualquer equéparojeto, pelo que se cumpre o nimero Maximo
imposto pela Assembleia Municipal;

- Que, nos termos do art. 2° do Regulamento datisir Organica Flexivel do Municipio de Coimbrace d
art. 11° do Decreto-Lei 305/2009, de 23 de Outudrdeliberagéo fundamentada da Camara Municipal par
a criacdo de equipas de projeto deve estabelecgjatriamente a designagcdo do projeto, os termas e
duracdo do mandato, com a defini¢cao clara dosiebgea alcangar, o coordenador do projeto e o ndinher
elementos que deve integrar a equipa de projatagfancdes;

- Que uma Cidade Inteligente é uma cidade com daemeino excelente em diversas dimensées: Economia,
Mobilidade, Ambiente, Vida e Pessoas, Governan@aeanologias da Informacdo e Comunicacdo, que
consegue aliar crescimento com sustentabilidade;

- Que o art. 7° alinea b) do Decreto-Lei 305/2@@923 de Outubro, determina que é a Camara Mulicipa
sob proposta do seu Presidente que compete acdasgequipas de projeto, dentro dos limites fizgukla
Assembleia Municipal;

Proponho a Camara Municipal de Coimbra a criacd&gi@pa de Projeto Coimbra Cidade Inteligente e
Criativa, nos seguintes termos:
1. Designacao do projeto: “Coimbra Cidade Inteligenteriativa”
2. Duragdo: 2 anos, a contar da data da deliberacB&dusi@ra Municipal que aprove a sua
criacdo, sem prejuizo de o referido prazo podepr@rogado por deliberacdo da Camara
Municipal, sob proposta fundamentada do Presidente;
3. Objetivos a alcancar:

a) Fazer um ponto de situacdo das IndUstrias Cultaer@isativas (ICC’s) em Coimbra,
mapeando as ICC's existentes, registando a sudad passada e atual bem como as
suas perspetivas de desenvolvimento;

b) Elaborar, acompanhar e monitorizar um Plano de Agéia apoio e promocéo ativa das
ICC’s em Coimbra, identificando os fatores critipasa o seu éxito econémico;

c) Assegurar as acdes previstas no Pacto dos Auf@oasnant of Mayors), a que Coimbra
aderiu recentemente, construindo e monitorizand®lano de Acdo para a Energia
Sustentavel.

4. Coordenador do Projeto: Eng.° Fernando Zeferincekar trabalhador n.° 1278;

5. Recursos humanos: 4 técnicos com competénciagess @e atuacao abrangidas pelo Projeto,
aos quais compete executar as tarefas e func@asniledas pelo coordenador do projeto que
sejam necessarias para a concretizacao dos okjatiencionados.

A equipa de projeto considerar-se-4 automaticamenrtiata uma vez decorrido o prazo pelo qual for
constituida, sem prejuizo de o referido prazo peaerprorrogado por deliberagdo da Camara Municipal
sob proposta fundamentada do Presidente, a qualréérir, designadamente, o grau de cumprimerngo do
objetivos inicialmente estipulados.

Extinta a equipa de projeto, o coordenador do @borara um relatério da atividade desenvoleidias
resultados alcangados, que sera submetido a agieda Camara Municipal”.

Face ao exposto, o Executivo deliberou:
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Deliberacdo n° 4401/2011 (21/11/2011):
» Aprovar a proposta do Sr. Presidente acima transcrit a.
Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

Sob proposta do Sr. Presidente e nos termos dfo8&f. da lei 169/99, de 18 de Setembro, a Camanaidipal
deliberou, por unanimidade, admitir a ordem doedégreciar e votar o seguinte assunto, ndo inchadoesma:

1. Apoio ao funcionamento dos estabelecimentos de edgéo e ensino e telecomunicacdes — material
didatico — ano letivo de 2011/2012

Relativamente a este assunto foi apresentada amaféo n.° 41156, de 17/11/2011, da Divisdo de &gl que se
transcreve:

“Nos temos da Lei de Bases do Sistema Educatiea) eonformidade com as competéncias municipaioonurdo da
educacéo previstas na Lei 159/99, de 14 de seteml2dmara Municipal de Coimbra tem asseguradataitidade da
escolaridade no 1° ciclo do ensino basico e na oampie educativa da educacao pré-escolar atravasdds que
visam dotar os estabelecimentos de responsabiliadéipal dos meios fisicos, humanos e financeieressarios ao
cumprimento da referida gratuitidade.

Para o efeito, e no ambito do projeto “Apoio aocfanamento das escolas” (GOP 05 001 2002/1), eraronse
previstas as agdes “Telecomunicacdes” e “Mateididtito de apoio ao funcionamento”, baseadas msfegeéncia de
verbas para os Agrupamentos de Escolas do Munjaipja fundamentagéo e critérios de célculo sesaptam nos
pontos seguintes.

1. Telecomunicacbes

1.1.Telefones

A instalacdo de telefones nos estabelecimentosideagéo e ensino, no ano letivo 1998/99 - no anduito
Protocolo relativo ao apetrechamento com telefal@ssEscolas do 1.° ciclo do ensino basico e Jadtins
Infancia da Rede Publica do Municipio de Coimbmlgelosrado entre a Camara Municipal de Coimbra, a
Direcdo Regional de Educacédo do Centro e a Porftalatom, em 28/01/99 fixou, nos termos dos n°21 e
da Clausula Quintaaber a Camara Municipal de Coimbra suportar apagto dos encargos fixos relativos

a assinatura mensal e aluguer de telefone dasslitgdefonicas dos estabelecimentos da rede pubtica
Municipio, mediante uma transferéncia financeireap@s Agrupamentos de Escolas, sendo 0 seu montante
calculado com base no tarifario em vigor para @astacivil.

Assim considerando que:

1.1.1 O valor aprovado para o ano letivo 2010/2011, reosnds da deliberacdo de Cémara de
09/08/2010 , foi calculado com base nos custosfeq vigor a data da proposta (20,10€);

1.1.2 Durante o ano de 2011, esses custos sofreram wed® da ordem dos 15% - decorrente da
instalacdo de novas infraestruturas e da concdarémire operadoras de telecomunicagfes —
encontrando-se atualmente fixados em 17,00€:

1.1.3 Este valor representa um montante maximo, senddveasle reducao ao longo do corrente ano
letivo

apresenta-se no Quadro | anexmontante a suportar a titulo de custo fixo com tefene — a razao de
17€ mensais — de todos os estabelecimentos, dedaAdeducdo assinalada no ponto 2, no montante de
3,10/més.

1.2.Internet — jardins de infancia

No ambito do combate a infoexcluséo, o MunicipidCdémbra tem vindo a colocar dispositivos de ac@sso
Internet nas escolas do 1° Ciclo do Ensino Bas&mwo em vista assegurar a ligagdo em rede dastiresp
salas e, simultaneamente, disponibilizar aquelesacaos estabelecimentos de educacéo pré-escelaequ
situem em edificios contiguos.

No entanto, os jardins de infancia localizados & ma 20 metros das escolas ou que possuam dedeiasin
caracteristicas estruturais, ndo tém, atualmeotssa a Internet, o que coloca 19 jardins de irdaem
situacao de desigualdade face aos restantes estabehtos de educacdo onde aquele ja é possivel.
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Ponderada, com a Diviséo de Informética, a formé mficaz de ultrapassar esta contingéncia, emafung
das ofertas disponiveis no mercado e das previgé@es a instalacdo de redes de area local (LAN) nos
estabelecimentos de educacdo e ensino, constatguese face aos montantes disponibilizados pelo
Municipio para suportar os custos fixos de telefan@rocedimento mais vantajoso seria o de comtrata
servico de Internet e telefone com uma operadotaldeomunicacdes.

Assim, considerando:

1.2.1. que os Agrupamentos de Escolas séo os titularelnthas telefénicas instaladas nos jardins de
infancia discriminados na lista anexa;
1.2.2. a analise de custos, efetuada com os Agrupamergegespetivas operadoras, da utilizacéo do
servigo de voz e internet em banda larga (8 a 12Nifego ilimitado);
apresenta-se no Quadro | - Telecomunicagespntante a suportar pela instalacdo da Internet a0 valor

maximo de 21€/més — nos 19 jardins de infancia qaenda ndo tém este servigo.

2. Material didatico e de apoio ao funcionamento dosséabelecimentos de educagéo

Considerando que as despesas inerentes aos nsatiliicos e de funcionamento na educacéo préaesEmo
1° ciclo do ensino basico (papel branco e de amtplkinas diversas, tinteiros, toner, giz, massandelelar e
plasticina, marcadores para quadro branco, CD'¥B’'®gravaveis, CD’s e DVD’s didaticos, jogos didas de
apoio aos conteldos programaticos, entre outr@s),nwioritariamente proporcionais ao nimero dencas,
optou-se por propor adotar, para 2011/2012, uréribaseado no nimero de alunos de cada estabelaoi de
educacédo e ensino, em detrimento do anterior icrirseado no respetivo nimero de turmas, semntamte,
deixar de majorar as unidades de apoio a defi@génga especificidade de materiais implica uma n@déspesa.

Para aplicagdo deste critério, e de acordo cordeescolar para o ano letivo 2011/2012, apresente-Quadro
Il — Materiais didaticos e de apoio ao funcionarogas montantes a transferir — & razao de 16€ e de 3@ér
aluno das unidades de apoio a deficiéncia — parapsurte das despesas com materiais didaticos e de apao
funcionamento.

3. Face ao exposto, propde-se:

3.1. que a ligacao a internet dos 19 jardins de infargpi@ ainda ndo tém este servico, seja asseguedaa p
operadoras de telecomunicacfes que servem aschidasquelas estdo localizadas.

3.2. a transferéncia, até ao montante de 23.017,23€Agagpamentos de Escolas, a titulo de compartiéipac
financeira as despesas com telecomunica¢fes, ndetivo 2011/2012, nos montantes discriminados no
guadro seguinte;

3.3. a transferéncia de 85.586,00€ aos Agrupamentossdelds, a titulo de comparticipacdo financeira as
despesas com materiais didaticos e de apoio adohamento das escolas e jardins de infancia de
responsabilidade municipal, no ano letivo 2011/2@03 montantes discriminados no quadro seguinte.

Agrupamento  de Centro de o Material digético c
Escolas NIPC Custos Telecomunicacdes| de ~ apoio ao
funcionamento
ALICE GOUVEIA 600074684 0406011 1.348,20 € 10.352,00 €
CEIRA 600 074 498 0406091 1.348,20 € 4.272,00 €
Exg.ﬁ;\'(l)o DE 600 074 862 0406051 716,80 € 8.976,00 €
INES DE CASTRO 600 074 722 0406061 2.158,80 € 10.160,00 €
EAI'?AERI-'IF'QAS DE 600 076 440 0406071 2.069,03 € 12.482,00 €
PEDRULHA 600 076 296 0406021 6.561,80 € 17.248,00 €
S. SILVESTRE 600 076 709 0406031 3.327,80 € 7.584,00 €
SILVA GAIO 600 075788 0406081 2.875,60 € 8.928,00 €
TAVEIRO 600 074 625 0406041 2.611,00 € 5.584,00 €

23.017,23 € 85.586,00 €
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Face ao tipo de despesas que as presentes coippafies visam suportar, foi articulado com o Depaento
Financeiro a proposta de pagamento em duas tradehgsal valor, a processar até final de 201ha fio 1° trimestre
de 2012, respetivamente.

O processamento da 22 tranche das duas ac¢@esofidicionado a apresentacdo do Ultimo relatério aetas do
Orcamento de DotacBes com Compensacao em Receganiénto Privativo), dos Agrupamentos de Escolas.

Atentos os contratos que venham a ser negociadios pgrupamentos de Escolas com as operadoraspasnies da
22 tranche da acado “Telecomunicacdes” poderaobgetoade acerto.

O enquadramento financeiro das comparticipa¢degsogtas, no montante de 23.017,23€ para telecong@@see de
85.586,00€ para materiais didaticos e apoio addaamento, consta da ficha de cabimento anexa”.

Assim, o Executivo deliberou:
Deliberacdo n° 4402/2011 (21/11/2011):

» Aprovar as propostas constantes da informag&o da Di visdo de Educacgédo acima transcrita.
Deliberacdo tomada por unanimidade e em minuta.

E sendo dezassete horas oP3esidentedeclarou encerrada a reunido da qual se lavroaseipte ata que foi aprovada
na reunido do dia 05/12/2011 e assinada pelBrgsidentee por Patricia Silveira, Técnica Superior.




