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Edital N° D’U_., 0 /2011
SUBDELEGACAO DE COMPETENCIAS

no Director de Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida

Luis Nuno Ranito da Costa Providéncia, Vereador da Camara Municipal de Coimbra, nos termos e
a0 abrigo do disposto no artigo 70° da Lei 169/99, de 18 de Setembro, na redacgao que lhe foi dada
pela Lei n° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugado com o artigos 35° e segs do codigo do
Procedimento Administrativo, € no exercicio das competéncias que me foram delegadas e
subdelegadas por despacho do Exm® Senhor Presidente, conforme Edital n° 182/2010, de 22/12/10,
subdelego, no Director de Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida, Dr. Anténio Jilio
Veiga Sim#o, as seguintes competéncias:

A e
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12,
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Gerir e despachar todos os assuntos de gestio corrente da competéncia do Departamento;
Gerir os recursos humanos afectos ao Departamento;

Praticar os demais actos de administragio ordindria respeitantes ao Departamento;
Autorizar termos de abertura e encerramento de livros sujeitos a essa formalidade:

Estabelecer contactos e realizar audiéncias, com Municipes, Entidades ou Organismos Pablicos e
Privados, para encaminhamento/resolugio de questdes apresentadas, junto dos servigos, no
ambito das fungdes que me foram atribuidas;

Autorizar a realizagdo de despesas orgamentadas até ao limite de 250 € (duzentos e cinquenta
euros) por acto, nas condigdes legais e nos termos do Regulamento de Execugdo Orgamental, em
particular de acordo com a Norma de Controlo Interna;

Autorizar a realizagdo de despesas em cumprimento de contratos ou protocolos previamente
autorizados pelos eleitos locais através de despacho ou deliberagio, com correcto cabimento no
orgameénto em vigor;

Autorizar a prestagio de trabalho extraordindrio em dias de descanso semanal, complementar ou
feriados, nas condigGes legalmente previstas;

Justificar ou injustificar faltas dos funcionarios ou agentes afectos ao Departamento;

. Autorizar 0 gozo, alteraciio e acumulagdo de férias e restantes decisdes relativas a férias, com

respeito pelo interesse do servigo, dos funciondrios ou agentes afectos ao servigo ou unidade
organica do Departamento;,

Autorizar o processamento de ajudas de custo, apés a verificagdo das condigdes legalmente
previstas, despesas de deslocagdo e subsidio de viagem e de marcha;

Modificar ou revogar actos praticados por funcionarios ou agentes afectos a servigo ou unidade
organica do Departamento, € no 4mbito das suas competéncias subdelegadas;

Propor, para submeter a deliberagdo de Camara, a inslauragio de processos de inquérito ou
sindicdncia aos respectivos servigos nos termos estipulado no Estatuto Disciplinar dos
Funcionérios da Administragéo Central, Regional e Local;
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Assinar expediente, incluindo correspondéncia, dirigida a Particulares, Entidades ou Organismos
Piblicos e Privados;

Notificar os interessados para os actos legalmente devidos ou de actos decisérios;

Exercer as competéncias necessarias 3 instrugiio dos processos € & execugio das deliberagdes de
Camara ou das decisdes tomadas por mim préprio, inerentes as fungdes do Departamento;

Promover a publica¢do em Edital, boletim municipal, érgdo de comunicago social e, quando a lei
0 determinar, no Diério da Reptiblica, das decisées ou deliberagdes proferidas;

Enviar documentagéo a qualquer servigo municipal que, nos termos das normas e instrugbes em
vigor, tenha de pronunciar-se antes da decis#o, ou para conhecimento das decisdes tomadas;

Solicitar parecer a qualquer servico municipal ou qualquer entidade piblica que,
obrigatoriamente, deva pronunciar-se sobre matérias do interesse para o municipio;

Informar os particulares sempre que o requeiram, sobre o andamento dos procedimentos em que
sejam directamente interessados;

Autorizar a renovagdo de licengas ou autorizages administrativas que dependam unicamente de
formalidades burocraticas a praticar pelos interessados;

Assegurar o cumprimento do prazo legal de conclusio dos procedimentos administrativos;

Elaborar ¢ propor protocolos com Entidades Governamentais ou ndo Governamentais no dmbito
do Departamento;

Promover acgdes de educagio e sensibilizagio ambiental;

Determinar e coordenar a realizagéo de estudos, ensaios de campo e inquéritos para avaliagio das
condi¢des do ambiente ¢ qualidade de vida no Municipio de Coimbra e o desenvolvimento de
accdes em defesa do meio ambiente;

Colaborar com as autoridades de satide piblica na fiscalizagdo e intervengdo sanitria em espagos
municipais;
Assegurar o funcionamento de balneérios e instalagdes sanitirias municipais;

Promover todas as acgles necessérias 4 administragiio e 4 conservagio corrente do patrimdnio
municipal scb gestdo do Departamento;

Gerir os espagos verdes de uso publico destinados designadamente ao lazer;
Planear e executar a rede municipal e parques infantis;

Elaborar normas e seleccionar meios, servigos e espécies adequadas i construgio e manutengio
dos espagos verdes puiblicos;

Coordenar a execugio da recolha e transporte de residnos sélidos na competéncia do Municipio;
Garantir a execugio dos servigos de limpeza, lavagem de arruamentos e outras 4reas publicas
municipais;

Promover a reciclagem ou outras formas de aproveitamento de residuos recolhidos susceptiveis
de transformacio;

Determinar a afectag@io do pessoal que execute tarefas ocasionais de demoligio ou transporte de
materiais, ou outras fun¢des ocasionais no Ambito do Departamento;

Desencadear medidas activas de fiscalizagio sanitdria quando se indicie ou se suspeite de
violagao das normas de higiene ou salubridade;
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Assegurar o controlo permanente do estado de higiene de ruas, pragas, praias, jardins ou qualquer
outro espago publico;

Promover a seguran¢a das instalagBes e assegurar o controlo dos armazéns do DAQV (SUH,
DVM e DEV);

Gerir o Horto Municipal,
Gerir o Centro Municipal de Recolha Oficial de Animais de Companhia de Coimbra;
Gerir 0 Cemitério Municipal da Conchada;

Declarar prescritos a favor do Municipio, nos termos e prazos fixados na lei geral e ap6s
publicagdo de avisos, jazigos, mausoléus e outras obras, assim como sepulturas perpétuas,
instaladas nos cemitérios propriedade municipal, quando ndo sejam conhecidos os seus
proprietarios ou relativamente aos quais se mostre que, apds notificagéio judicial, se mantém
desinteressados na sua conservagio e manutengéo, de forma inequivoca e duradoura;

Acompanhar tecnicamente os projectos de investimento langados pelo Departamento;

Promover a execugdo por administragdo directa ou empreitada de obras, bem como proceder a
aquisi¢do de bens € servigos necessarios e apor vistos nas respectivas facturas;

Executar as Opgdes do Plano e Orgamento aprovados, respeitantes ao Departamento.

Nos termos do artigo 38° do Cédigo Procedimento Administrativo, o Orgdo delegado ou subdelegado,
deve mencionar essa qualidade no uso da delegagio ou subdelegagio.

O presente despacho produz efeitos imediatos e ratifica os actos entretanto praticados pelo Director do

Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida que estejam em conformidade com a presente

subdelegagdo de competéncias.

Registe-se e publique-se por Edital, para conhecimento e adequada divulgagio, nos termos do artigo

37° do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

Pagos do Municipio, 30 de N MO de 2011

O Vereador
(com competéncias delegadas e subdelegadas)

v -~

Luis-Numo Rammio da Cosfa Providencia



