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Paulo Cipriano Soares de Almeida, Director do Departamento de Administra¢io

EDITAL N° 147/2011

Geral e Recursos Humanos, ao abrigo das competéncias subdelegadas para a 4rea dos
Recursos Humanos, nos termos do Despacho n.° 3/2011 - JO, datado do passado dia 13
de Janeiro, e publicitado através do Edital 104/2011, de 25 de Janeiro ultimo, torna
publico, para efeitos do n.° 2 do art.® 33.° da Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada
pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, o despacho referente 4 designacdo da
trabalhadora, Cecilia Filipa da Silva Santos, como secretéaria da Direcgao Municipal de

Administragio do Territério (em anexo).
Publique-se por Edital e por inser¢do na pagina electronica do Municipio

Pagos do Concelho de Coimbra, em 22 de Margo de 2011

O Director do Departamento de Administragdo Geral

“! e Recursos Humanos
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Despacho DMAT n.° 003/2011

Considerando:

» A necessidade de assegurar o apoio administrativo a Direcgdo Municipal de Administracio do
Territério, com vista a prossecucao das atribuicoes da respectiva unidade orginica;

« O previsto no n.° 2 do art.” 33° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 64-
-A/2008, de 31 de Dezembro, que prevé que os titulares dos cargos de direcgao superior de 1.°
grau possam ser apoiados por trabalhadores que exercam fungdes de secretariado;

e O despacho proferido, no passado dia 15 de Fevereiro, pelo Exmo. Senhor Director do
Departamento de Administracio Geral e Recursos, Dr. Paulo Cipriano Soares de Almeida, exarado
na informagao n.° 5879/2011 de 14 de Fevereiro, da Divisao de Gestao e Formagio de Recursos
Humanos;

= A concordancia manifestada pela trabalhadora abaixo designada, relativamente ao desempenho
das referidas fungdes, nos termos do n.° 3 do art.® 33° da referida Lei, de acordo com o
documento em anexo;

» A existéncia de cabimentagio orcamental para as despesas decorrentes do procedimento aqui
proposto, nos termos da informacdo de cabimento n.° 88/2011, emitida pela Divisio de
Contabilidade,

Determvinoc:

1.° A designacao da trabalhadora Cecilia Filipa da Silva Santos como secretaria de apoio a Direcgao
Mumicipal de Administragao do Territdrio, de acordo com o previsto nos n.™ 2 e 3 do art.® 33° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro, devendo ser
atribuido & mesma um suplemento remuneratério no valor de €116,63, de acordo com o fixado na
portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro, com efeitos ao dia 1 de Janeiro do corrente.

2.° O envio do presente despacho ao Exmo. Prof. Doutor Joao Gilberto Matos Orvalho, Vereador com
competéncias delegadas para os Recursos Humanos pelo Senhor Presidente da Camara Municipal,
na sequéncia do seu despacho n.® 01-PR/2010, de 21 de Dezembro de 2010, publicitado em 22 de
Dezembro de 2010, através do Edital n.° 182/2010, para conhecimento.

Publique-se no Atrio dos Pagos do Municipio e no site oficial da Camara Municipal (www.cm-coimbra.pt).

Pagos do Municipio, 21 de Margo de 2011

O DIRECTOR MUNICIPAL OE ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO
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