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CAMARA MUNICIPAL DE COIMER A
DIV. A, A.
Certifico que hoje afixei o presente

EDITAL /AVISO/REGULAMENTO/ INQUERITO

no Atrio dos Pacos do Municipio. CAMARA
Coimbra,.. 4.J /41}09 .............. (E%Oiﬁ\BRQ
Zulmira Goncalves
Chefe de Divisio Administrativa
D{) e de Agendlmant@(\ \S
EDITAL N.° 565/2009

Subdelegacio de Competéncias na

Directora Municipal de Administracio e Financas

Maria Jodo Castelo-Branco, Vereadora da Cimara Municipal de Coimbra,

torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto no artigb 91.° da Lei n.°
169/99, de 18 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, o teor do seu Despacho n.° 2/2009 - MJCB, de 14 de Dezembro:

Maria Jodo Castelo-Branco, Vereadora da Cimara Municipal de Coimbra,

considerando:

As fungdes que me foram atribuidas pelo Senhor Presidente da Camara
Municipal e as competéncias que me delegou e subdelegou por Despacho n.°
27/09-PR de 10 de Novembro, publicitado pelo Edital n.° 532/2009, de 17 de
Novembro de 2009, com a faculdade de subdelegar nos Dirigentes dos Servigos
que superintendo;

O disposto no artigo 70° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e
republicada pela Lei n° 5-A/2002, de 11 de Janeiro de 2002, conjugado como o
artigo 35° e ss. e o artigo 86° do Cddigo do Procedimento Administrativo, bem
como com o Estatuto do Pessoal Dirigente;

A necessidade de garantir a maior celeridade na organizacédo e tramitagdo dos
processos, bem como o funcionamento desburocratizado dos Servigos;

O estabelecido no Regulamento Orgéanico da Camara Municipal;

Subdelego na Directora Municipal de Administragdo e Financas, Sr.® Dr* Maria
Isabel Fraiisto Antunes de Azevedo Veiga Ferrio, as seguintes competéncias:
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1. Decidir dos assuntos relacionados com a gestiio e direc¢io dos recursos humanos da

Cimara Municipal, designadamente:

a)

b)

g)

h)

3
k)

1)

Determinar os regimes ¢ modalidades de prestagdo de trabalho e
tespectivos hordarios, indicando turnos, escalas e duraciio, bem como
horarios especificos, nos termos legais;

Autorizar estigios profissionais e curriculares bem como programas

ocupacionais;

Conceder licencas sem remuneraciio bem como autorizar o regresso as
respectivas fungdes;

Autorizar o estatuto de trabalhador-estudante;

Proceder 3 afectagio e mobilidade de pessoal;

Praticar todos os actos relativos a aposentagdo dos funcionarios;

Praticar todos os actos respeitantes ao regime de seguranga social,

incluindo os referentes a acidentes de servigo;
Exonerar os trabalhadores a seu pedido;

Autorizar o processamento, nos termos da lei, de todos os abonos e

descontos relacionados com a prestaggio de trabalho;
Autorizar o abono de vencimento de exercicio por motivo de doenga;

Autorizar a prestagio de trabalho extraordinario, nas condigBes legalmente
previstas, e ordenar o correspondente processamento contabilistico;
Autorizar, nos termos da lei, o uso de carro proprio nas deslocagdes em

servico em territorio nacional;

Ordenar, apés a verificagio das condi¢des legalmente previstas, o
processamento contabilistico das ajudas de custo, bem como as despesas
de deslocaciio e subsidio de viagem ¢ de marcha;

Proceder a movimentagfo e afectagiio do pessoal que nio tenha fun¢es

dirigentes ou de chefia;
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t)
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Propor a aprovag¢io ou alteragio do Mapa de Pessoal;

Propor, para submeter 4 aprovagdo do Sr. Presidente da Camara, de acordo
com a Norma de Controlo Interno, a autorizagio de despesas relacionadas
com a abertura de concursos, de ofertas publicas de trabalho e de
contratagdes, nomeadamente em regime de tarefa ou avenga, com prévia
cabimentacfo dos respectivos encargos;

Cumprir os procedimentos subsequentes a autorizagio a que alude o
numero anterior, nomeadamente homologagio de actas de juris de
concursos, mesmo daqueles de que nfo faga parte, assinatura de contratos
de trabalho em fungdes publicas, nomeadamente de tarefa e de avenga,
bem como a assinatura dos termos de posse e aceitagHo;

Aprovar minutas e outorgar contratos em representagio do Municipio, nos
termos legais;

Assinar e visar correspondéncia no dmbito das respectivas atribuigGes e
das competéncias proprias e subdelegadas;

Praticar actos de administragio ordinaria, incluindo os de instrugio dos
procedimentos, nomeadamente os de preparagio e execugio necessarios a
decisdo;

Praticar outros actos ou formalidades de caricter instrumental necessarios
ao exercicio da competéncia deciséria do delegante, designadamente
proceder A audiéncia prévia dos interessados no procedimento nos termos

do Cédigo do Procedimento Administrativo.

2. No dmbito da Direc¢io Municipal de Administragio e Financas:

b)

Praticar actos de administragdo ordinaria, incluindo os de instru¢do dos
procedimentos, nomeadamente os de preparagio e execucfo necessarios a
decisdo;

Praticar outros actos ou formalidades de caracter instrumental necessarios

ao exercicio da competéncia decisdria do delegante, designadamente
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proceder a audiéncia prévia dos interessados no procedimento nos termos
do Cédigo do Procedimento Administrativo;
Assinar ou visar correspondéncia no ambito das respectivas atribuigses,
proprias € subdelegadas;
Promover a publicagio das decisbes ou deliberagBes previstas no artigo
01.°, da Lei 169/99, de 18 de Setembro, com a redacgfo introduzida pela
Lei 5-A/2002, de 11 de Janeiro;
Autorizar a restituigio aos interessados de documentos juntos aos
processos;
Autorizar a passagem e emissfo de certiddes ou fotocOpias autenticadas
aos interessados relativas a processos ou documentos constantes de
processos arquivados, com respeito pelas salvaguardas previstas por lei;
Autorizar a passagem de certiddes bem como autenticar e emitir
documentos, nomeadamente por solicitagio de particulares, entidades e
outros organismos piiblicos ou privados;
Ordenar o arquive de processos por deficiéncia de instrugdo ou falta de
elementos de apreciagdo imputaveis aos requerentes, se estes n&o
procederem a regularizacio dos mesmos, depois de avisados nos termos
legais, bem como nos casos de extingdo ou resolugdo dos procedimentos
encetados na sequéncia de despacho superior;
Modificar ou revogar os actos praticados por funciondrios ou agentes
dentro dos servigos compreendidos na Direcgfio Municipal € no dmbito
das suas competéncias;
Executar as deliberagbes da Céamara Municipal ¢ os despachos do
Presidente e dos Vereadores relativas a todas as matérias que se
enquadram no ambito desta Direcgio Municipal,
Propor a ndo decisfio nos termos previstos no n.° 2 do artigo 9.° do Codigo
de Procedimento Administrativo;
Justificar ou injustificar as faltas do pessoal em servigo;
Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisOes relativas a férias,

com respeito pelo interesse do servigo;
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Homologar a avaliagfio de desempenho dos respectivos trabalhadores;
Propor os substitutos do pessoal dirigente e de chefia dos respectivos
servigos e unidades orgénicas;

Superintender na gestio e direcgfio dos trabalhadores da Direcgiio
Municipal,;

Autorizar os trabalhadores a frequentar acgdes de formagio;

Autorizar a renovag¢io de licencas que dependa unicamente do
cumprimento de formalidades burocriticas ou similares pelos
interessados;

Emitir todas as outras licengas, ap6s autorizagdo das mesmas, relativas as
matérias que me foram delegadas e subdelegadas;

Autorizar despesas, na sequéncia de cabimento prévio, até ao limite de
50.000,00 €, com as restriches previstas na Norma de Controlo Interno,
bem como, autorizagfio para contratar e inerentes competéncias conferidas
nos termos do artigo 36.° € do n.° 3 do artigo 109.°do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
Janeiro;

Propor alteragbes 8 Norma de Controlo Interno;

Autorizar a locagfo e aquisi¢do de bens méveis e servigos, nos termos da
lei;

Autorizar 0 pagamento das despesas realizadas, nas condi¢Ses legais;
Promover a administragéo e planear a utilizagfo do patriménio municipal
e respectiva conservagio;

Elaborar e manter actualizado o cadastro dos bens iméveis do Municipio e
respectiva avaliagfo;

Proceder aos registos patrimoniais do patriménio imobilidrio do
Municipio, ou outros;

Remeter, atempadamente, ao Tribunal de Contas os documentos que
caregam da respectiva apreciagio, nos termos legais;

Elaborar o inventdrio de todos os bens iméveis, direitos e obrigagdes

patrimoniais e respectiva avaliacdo;
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cc) Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa
formalidade, designadamente livros de notas de notariado;

dd) Colaborar na elaboragéo € no acompanhamento da execugéo das Grandes
Opc¢oes do Plano e do Orgamento bem como assegurar a realizagio de
accOes que estegjam cometidas as unidades orgfnicas desta Direcgio
Municipal, de acordo com o estabelecido na Norma de Controlo Interno
em matéria de execugio orgamental;

ee) Promover a publicagdo de documentos, anais ou boletins que interessem a
histdria do Municipio;

ff) Aprovar minutas e outorgar contratos em representacio do Municipio, no

ambito das respectivas atribui¢des e das competéncias subdelegadas.

Deve ser assegurado o cumprimento do dever de informagéo de acordo com o disposto
no artigo 71.° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, com a redac¢io dada pela Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de Janeiro.

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo, a Senhora
Directora Municipal de Administracio e Finangas, Dr.* Maria Isabel Frafsto Antunes de
Azevedo Veiga Ferrdo fica autorizada a subdelegar estas competéncias nos dirigentes

dos servigos que integram a Direcgfio Municipal.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigoe do Procedimento Administrativo, o érgéo delegado

ou subdelegado deve mencionar essa qualidade no uso da delegacio ou subdelegacio.

A delegagido de assinatura da correspondéncia ou do expediente necessirio a mera
instrucdo dos processos € possivel em qualquer funcionério, nos termos do Estatuto do

Pessoal Dirigente,

O presente Despacho produz efeitos imediatos, considerando-se ratificados todos os

actos nele referidos, ao abrigo do artigo 137.° do Cddige do Procedimento
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Administrativo, que entretanto foram praticados pela Senhora Directora Municipal,

retroagindo, desta forma, os seus efeitos a 6 de Novembro de 2009.

Remeto o presente despacho para conhecimento do Senhor Presidente da Camara

Municipal.

Registe-se e publique-se por Edital, para conhecimento ¢ adequada divulgacio, nos

termos do artigo 37.° do Cadigo do Procedimento Administrativo.
Pagos do Municipio de Coimbra, aos dias 14 de Dezembro de 2009

A Vereadora

com comfpgténcias delegadas gsubdelegadas

(2

Matfia Jodo Castelo-Branco, Dr.?

Para constar e para os devidos efeitos legais, publica-se o presente Edital e outros
de igual teor que vio ser afixados no atrio dos Pagos do Municipio ¢ demais
lugares de uso e costume.

Pacgos do Municipio de Coimbra a 23 de Dezembro de 2009.

A Vereadora

com comp<€tEncias delegadas e subdelegadas
N

(Marig Jodo Castelo-Branco, Dr.")



